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1 Asistent pedagoga

Iveta Valentova, Mariana Koutskd, Jiri Langer

Anotace prispévku

Prispévek pojednava o vystupech projektu Systémovd podpora inkluzivniho
vzdélavdni v CR v oblasti fesen{ pozice asistenta pedagoga jako nedilné sou-
c¢asti inkluzivniho vzdélavani zakid s pottebou podptirnych opatreni vyssich
stupni. Prezentovany jsou dil¢i oblasti klicovych aktivit, které by mély napo-
moci k zavedeni zasadnich systémovych zmén ve vyuzivani institutu asistenta
pedagoga v ¢eské skolské praxi.

Klic¢ova slova
Asistent pedagoga; dalsi vzdélavani; metodické vedeni; metodika; profesni
ptiprava; standard

1.1 Uvod

V Ceské republice piisobi ve skoldch vice nez osm tisic pedagogickych
pracovnikil v pracovni pozici asistenta pedagoga (zdroj MSMT a UIV), ktefi
ve spolupraci s uciteli personalné zajistuji realizaci podptirnych opatteni pro
zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Formalné byla tato pozice ustave-
na v roce 2005 skolskym zakonem a zakonem o pedagogickych pracovnicich.

Pozice asistenta pedagoga je vSak ve $kolach dosud velice variabilni. Lisi
se nejen mezi regiony, ale i mezi samotnymi $kolami. V ramci pilotniho ové-
fovani sité¢ metodického vedeni asistentti pedagoga se potvrdil predpoklad,
Ze asistenti pedagoga maji ve $kolach velmi odlisné kompetence, rozdilnou
pozici v ramci pedagogického sboru i rozdilné pracovnépravni podminky.

Asistenti pedagoga oficialné ptisobi v ceském $kolstvi jiz deset let a vzhle-
dem k tomu, Ze se dlouhodobé ukazuje, jak efektivni podporou vyuky asis-
tent pedagoga je ¢i mize byt, je klicové tuto pracovni pozici ukotvit stabilné
a jednotné pro vSechny asistenty pedagoga.

Pro maximalni vytéZeni pozice asistenta pedagoga ve $kolstvi se jevi Za-
douct:

o upravit systém pridéleni a financovani asistenta pedagoga;




o vytvorit standard prace asistenta pedagoga;
o upravit systém vzdélavani a metodického vedeni asistenta pedagoga.
Prvni dvé hlediska jsou zavisla na zméné legislativnich norem, tedy
na sjednoceni systému pridéleni a financovdni asistenta pedagoga, upraveni
jeho pracovnépravniho vztahu, véetné jeho pozadovanych kompetenci a kva-
lity prace. Treti hledisko se tyka ptimé podpory asistenti pedagoga a jeho
velka ¢st je zavisla na zméndach stavajiciho systému profesni pripravy, dalsiho
vzdélavani asistentti pedagoga (i ucitel), dalsiho profesniho rozvoje asistenta
pedagoga a jeho nasledné podpory.
Kli¢ové aktivity projektu Systémovd podpora inkluzivniho vzdéldvdini v CR
(dale jen SPIV) si kladou za cil navrhnout vhodna feseni vy$e zminovanych
problematickych oblasti.

1.2 Standard prace asistenta pedagoga — vymezeni
kompetenci i navrh kariérniho systému

Standard prace asistenta pedagoga (dale také AP) je formulovan v podo-
bé kompetenénich pozadavki, charakteristik kli¢ovych profesnich ¢innosti,
kompetenci, znalosti, hodnot a postoju, které vychazeji z pojeti klicovych
kompetenci podle Ramcového vzdélavaciho programu. Standard préce asi-
stenta pedagoga:

o stanovuje zédkladni cile a zdsady piisobeni asistenta pedagoga v ¢eskych
$kolach;

« popisuje potiebny organizacni a legislativné spravni ramec vzdélavani asi-
stenta pedagoga (ziskavani kvalifikace) a navrhuje potfebny ramec dalstho
vzdélavani asistentll pedagoga;

o podrobné resi organizacné spravni aspekty ustaveni této profesni pozice
ve $kolach i zakladni normativni pravidla vykonu jeho ¢innosti;

o stanovuje zakladni predpoklady pro kvalitni vykon pozice asistenta peda-
goga;

» vymezuje piisobnost asistenta pedagoga jako ¢lena pedagogického tymu
skoly;

» doporucuje systém metodického vedeni a systém hodnoceni asistenta pe-
dagoga.

10



Cilem Standardu je vytvorit jednotny a presto obecny dokument pro
vSechny asistenty pedagoga bez ohledu na to, jaky druh specialnich vzdéla-
vacich potreb ma zak nebo zaci ve tfidé. Vychodiskem jsou konkrétni oblasti
pottebné podpory pedagogti a zakd, se kterymi asistent v praxi pracuje. Sna-
hou Standardu je sjednoceni nahledu na ¢innosti asistenta pedagoga.

Asistenttim pedagoga Standard prace nabizi prehled klicovych kompetenci
nutnych pro praci ve tfidé a pro rovnopravnou spolupraci s ucitelem. Zaroven
informuje o mozZnych formach hodnoceni préce asistenta pedagoga, na které
navazuje také metodické vedeni a supervize.

Rediteliim Standard nabizi nové rozdélen{ asistentt do tti skupin podle
miry odpovédnosti za vzdélavani v ramci pfimé pedagogické prace. Zaroven
predstavuje moznost kariérniho riistu az na pozici asistenta-metodika, kte-
ry provadi supervizi, metodicky vede dalsi asistenty a podili se na vytvareni
metodickych materialtl. Na jednotlivé irovné prirozené navazuje adekvatni
platové ohodnoceni, které je vice rozpracovano v navrhu systému financovani.

Cinnosti asistenta pedagoga

o podili se spolu s pedagogem na ¢asové a organiza¢ni strukture hodiny
a pripravé tematicky zamérenych pomticek;

» vénuje se dozorovani nad zaky pti prestavkach a obédech;

» spolupracuje s dal$imi pedagogickymi a poradenskymi pracovniky;

 spolupracuje na zajistovani organizaéni dopomoci pti mimoskolnich za-
jmovych a kulturnich aktivitach a na vytvareni a vyhodnocovani indivi-
dudlniho vzdélavaciho planu zéka;

o vénuje se rozvijeni dovednosti a kompetenci zakt se SVP, spolu s nacvikem
a rozvojem socialnich navyku;

o zamérfuje se i na podporu vzajemné komunikace mezi vSemi zaky dané
tridy a rozvoj socidlnich dovednosti vSech bez vyjimky.

Pro definovani kompetenci a ¢innosti asistentd pedagoga je stéZejni jejich
mira zodpovédnosti ve vychovné-vzdélavacim procesu, ktera rozdéluje asis-
tenty do tfi urovni (mira zodpovédnosti nizka, stfedni a vysokd) — k nim se
vazi doporucené pozadavky na stupen ukonceného vzdélavani a doporuceni
na zarazeni do platovych tfid.

Role asistenta pedagoga

Asistent se nevénuje pouze konkrétnimu zékovi s potfebou podptirného
opatteni, ale i facilitaci vzajemné komunikace pedagogt se Zaky a zaki s pe-
dagogy, zakd mezi sebou a feseni konfliktnich situaci mezi spoluzaky. Asistent
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pedagoga byva vyuzivan i pro praci s tfidnim kolektivem, pro praci s emocemi
zakt a sociodynamikou tridy.

Asistent pedagoga zaroven plni vyznamnou roli ve vztahu k rodi¢tim
a zakonnym zastupctim zakd. V nékterych pripadech dochdzi i k navstévam
asistenta pfimo v rodiné ditéte a asistent pedagoga funguje ¢aste¢né jako so-
cialni pracovnik. Jeho vliv se projevuje nejen v ramci rodiny daného Zéka, ale
také v ramci celé komunity, a to predevsim pii prekonavani kulturnich bariér.

Propojeni Standardu prace se systémem vzdélavani asistenta pedagoga

Systém vzdélavani asistenta pedagoga se zaméruje na pripravu na vyko-
navani této profese v ramci akreditovanych kurzi (vysokoskolského oboru
na vybranych pedagogickych fakultach) i na dalsi vzdélavani, které je pro
vykonavani této profese klicové. Standard pomaha vytvotit kritéria kvalifi-
kacniho studia, jez mohou mit oporu v pozadovanych kompetencich jednot-
livych urovni asistenta pedagoga. Standard se stava predpokladem efektivniho
kariérniho radu, ktery prispéje ke zlep$eni motivace asistentt ve vztahu k $i-
roké nabidce dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnika.

Na tvorbé Standardu se podilel autorsky tym slozeny z vedoucich pracov-
nik 8kol, pracovnik skolskych poradenskych zafizeni, odbort skolstvi kraj-
skych tradut, pracovnika neziskovych organizaci, vysokoskolskych pedagogu
i samotnych asistentll pedagoga.

Existence profesniho standardu by méla prispét k profesionalizaci asistentt
pedagoga, ke zlep$eni kvality jejich profesni pripravy a ke zlep$eni inklu-
zivniho vzdélavani v ¢eskych matetskych, zakladnich a stfednich $kolach.
Zamérem vytvorit a legislativné ukotvit profesni standard jako normu profes-
nich ¢innosti, povinnosti a odpovédnosti, ale také osobnostnich predpokladi
a kompetenci i nastroji na jejich hodnoceni vytvarime potrebny ramec jak
pro kvalitni vykon profese asistenta pedagoga, tak pro vlastni profesionalizaci
tohoto typu pedagogického pracovnika. K tomuto ambiciéznimu cili pfispiva
i fakt, Ze tento dokument je uzce propojen s dal$imi klicovymi aktivitami,
které Standard doplnuji a zaroven z néj vychazi — metodické vedeni, systém
vzdélavani asistenta pedagoga i navrh jednotného systému financovani.

K tématu - co je standardni v oblasti prace asistenta pedagoga - uvadi-
me nasledujici komentar a své stanovisko k piisobeni osobnich asistentit
ve Skolstvi

V soucasné dobé pracuji asistenti pedagoga v obou typech zakladnich
$kol - téch, co nejsou i téch, co jsou samostatné ztizeny pro zaky se zdravot-
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nim postiZzenim. A na obou typech $kol jesté stale ojedinéle plisobi osobni
asistenti, a to na zaklad¢ dohody s vedenim skoly.

Osobni asistenti realizuji placenou socialni sluzbu hrazenou z prispévku
na péci. Redlné uzivatel sluzby zaplati cca 100 K¢ za jednu hodinu osobni
asistence. Pokud by asistent pracoval ve skole 4 hodiny denné, tj. 20 hodin
tydné, tedy cca 84 hodin za mésic, potom by rodice za sluzbu zaplatili mési¢né
8400 K¢. Jen za to, ze jejich dité mtize chodit do koly.

V nasich médiich opakované sledujeme nejruznéjsi dobro¢inné sbirky
a akce. Jejich vytézek byva casto urcen i na osobni asistenci. Tento medialni
obraz pak miize vyvolavat predstavu o dostupnosti této sluzby pro déti s po-
stizenim a vyrfeseni jejiho finan¢niho zabezpeceni. Ten, kdo ma zku$enost
s podanim zadosti o prispévek, vi, ze vysledek i rozsah pomoci je nejisty.
Z darti nelze pokryt vSechny zadosti a rodice jsou tak ve velké nejistote, je-1i
vzdélavani jejich ditéte ve Skole podminéno zajisténim osobni asistence. A na-
vic se domnivame, Ze takto jednorazové a nesystémove poskytnuta podpora
spise bori snahy o systémové reseni.

Ceska republika deklaruje bezplatny systém $kolstvi. Proto situace, kdy
rodice déti se zdravotnim postizenim jsou nuceni platit naklady spojené s pra-
covnim mistem asistenta pfi ,,bezplatném® vzdélavani, je neudrzitelnd a pravné
postizitelnd. V legislativé je tato oblast osetfena od 1. 9. 2011 novelou vyhlasky
MSMT ¢&. 73/2005 Sb., ktera stanovi, Ze asistent pedagoga u zaka s tézkym
zdravotnim postizenim zaji$tuje i ukony pomoci pti pohybu a sebeobsluze.
De iure zde jiz neni prostor pro pisobeni osobniho asistenta. Od zminéného
data uvedené spada do kompetence asistenta pedagoga.

Hovorime-li o zdkladnim $kolstvi, tedy o povinné $kolni dochazce, je jaka-
koliv finan¢ni participace rodicti déti se zdravotnim postizenim protipravni,
u predskolniho ¢i sttedniho vzdélavani, feknéme, mimopravni.
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Zavér nasledujici tabulky poukazuje na dalsi bolava mista skolského

systému.

Osobni asistent (OA)

Asistent pedagoga (AP)

Zaméstna-
vatel

Obvykle registrovany poskytovatel so-
cialni sluzby, pritomnost OA ve $kole
je mozna pouze na zakladé uzaviené
smlouvy mezi zaméstnavatelem OA
a vedenim $koly

Skola nebo $kolské zatizeni

Financovani

Z rozpoctu poskytovatele registrova-
né socialni sluzby, ktery ziska dotaci
od MPSV/kraje/obce/nadaci a pfi-
spévku od uzivatele (zéka se zdravot-
nim postiZzenim, resp. jeho zakonnych
zastupci)

Z rozpoctu skoly, kterd ziska
dotaci od MSMT/kraje (z do-
ta¢nich programut na AP)

Népln prace

Definovana smlouvou o podpore mezi
zaméstnavatelem OA a zédkonnymi za-
stupci zaka / zakem (podle vyhlasky
¢. 505/2006 Sb. ve znéni vyhlasky ¢.
389/2013 Sb.)

Definovana feditelem skoly

v pracovni smlouvé (podle vy-
hlasky ¢. 73/2005 Sb. ve znéni
vyhlagky ¢. 147/2011 Sb.)

Cilova
skupina
poskytované
podpory

OA pracuje vyhradné s zakem se zdra-
votnim postizenim/znevyhodnénim

AP muze (mél by) pracovat se
vsemi zaky v dané tridé/skole
- podle dohody s reditelem/
ucitelem

Pozadovana
kvalifikace

Podle zakona ¢. 108/2006 Sb., o socidl-
nich sluzbach

Podle zékona ¢&. 563/2004 Sb.,
o pedagogickych pracovnicich
(ve znéni zdkona ¢. 198/2012)

Dalsi vzdéla-
vani

Podle zdkona ¢. 108/2006 Sb., o socidl-
nich sluzbéch, je zaméstnavatel povinen
zabezpelit OA dalsi vzdélavani v rozsa-
hu nejméné 24 hodin za kalendéfni rok

Nepovinné

Supervize

Podle prilohy ¢. 2 vyhlasky ¢. 505/2006
Sb. zaméstnavatel pro OA zajistuje
podporu nezavislého kvalifikovaného
odbornika

Systémové neni feSena
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1.3 Metodické vedeni asistentii pedagoga

Dalsim cilem projektu SPIV je navrhnout model systému metodického
vedeni asistenta pedagoga, ktery bude nejvice napliovat smysl pozice asi-
stenta pedagoga jako pedagogického pracovnika poskytujiciho podporu
zakiim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, a to na zakladé zkusenosti
ziskanych v ramci pilotniho ovéreni sit¢ metodického vedeni asistentt peda-
goga ve 4 krajich CR (Usteckém, Stredoceském, Olomouckém a Moravsko-
slezském). V priibéhu $kolniho roku 2014/2015 vede 8 krajskych metodika
(dale jen metodika) celkem 80 asistentt pedagoga (40 asistentt pracujicich
ve tfidach s zaky se socialnim znevyhodnénim a 40 asistenti pracujici ve tfi-
dach s zaky se zdravotnim postizenim ¢i znevyhodnénim). Pribézné kazdy
metodik pro deseti¢clennou skupinu asistentti pedagoga: 1/ poskytuje indivi-
dudlni konzultace v misté pisobeni AP, 2/ vede skupinova setkani AP, cca 1x
za 2 mésice, 3/ zpracovava témata AP v ramci diskuzniho portalu. Dalsi tech-
niky metodického vedeni vychazi ze zaméreni, mista ptsobeni a zkuSenosti
metodikil. Asistenti pedagoga pribézné formuluji zakazky pro metodiky, tj.
co konkrétné potiebuji resit. Pribézné probihd evaluace metodického vedeni.

V zari 2014 probéhlo v ramci sité vstupni méfeni (mapovani potreb a vy-
znamnych témat AP) - jako nastroj pro evaluaci. Na zakladé tohoto méfeni
byla kategorizovana kli¢ova slova pro pribézné mapovani potreb AP - frek-
vence, zaméfeni, zpisob prace s danymi tématy — v radmci zapisti z metodic-
kych porad (skupinovych i individudlnich), v ramci ptispévka v diskuznim
portalu pro AP, z mailové a telefonické komunikace.

Prubézna zjisténi z pilotniho ovérovani
Pocetna skupina AP reaguje na zji$téni, jak rozdilné jsou pozice AP na sko-
lach (napt. ,.... jsem prekvapend, Ze na kazdé skole to je jinak...“), coz potvrzuji

i nasledujici sdéleni AP:

1) asistentka zapojend do projektové aktivity uvadi v ramci pribézné evaluace
realizovaného metodického vedent: ,,... Zménil se pohled na mou profesi,
jelikoz jsem si uvédomila, Ze mdam kolem sebe vyborné pedagogy, s kterymi
se dobte spolupracuje a v mnohém jsou mi inspiraci svou ptikladnou praci.”;

2) citace prispévku na webu projektu: ,,To, co mé trdpi je, ze ucitelky se mnou
vitbec nespolupracuji, kdyz jsem nastoupila, fekli mi, Ze jak si to udéldm,
takovy to budu mit, Ze ted jsem jd jeho ucitelka.“

15



Nejcastéji feSena témata (at uz v ramci setkani ¢i v diskuznim portalu)

o ,sezonnost® prace asistentil

o nizké finan¢ni ohodnoceni

 nejasny obsah prace a kompetence

o dlouhodobé zneuzivani prace asistentii pedagoga v systému gkolstvi (suplo-
vani, dozory)

 vyclenéni asistenta a zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami z kolek-
tivu, ze tfidy

o rusivé, agresivni chovani zaka ve tfidé

o specifika prace s zaky s poruchou autistického spektra

o kumulace zakt se SVP v jedné tridé

« nespolupréce uciteli na 2. stupni ZS

« absence odbornika, ktery by AP poradil (ucitel neni kompetentni a $kolské
poradenské zarizeni je pretizené, nema potiebnou kapacitu)

Z prubézné evaluace:

Co konkrétné asistentim pedagoga pomohlo (pfinosy)
»Setkavdni s ostatnimi AP, vzdjemné preddvani zkuSenosti, dobrych ndpadii

z praxe.

o metodiky prace AP

o informace ve Standardu prace AP

o doporucena ,cilend“ odborna literatura

o krizové intervence metodika

« informace o volnocasovych aktivitach

o setkani ve specialni $kole (nahled na specidlni pomiicky a upravu prostre-
di,...)

Co se u asistentit pedagoga zménilo

... 0d té doby, co jsem v projektu, ..., se nad svou praci vice zamyslim
a hleddm moznosti.“

»Snazim se vice pomdhat i jinym détem ve tiidé, nez mdm pridélené, ktefi
to potfebuji.“

S ostatnimi asistentkami jsme u nds na skole zavedly ndvstévy (ndslechy)
v hodindch u druhych. Ddle jsme zavedly pravidelné porady asistentek, které si
sami tidime a zveme i vedenti skoly. Je to velmi dobra spoluprdce.
o Siroka paleta procesti — inspirace z metodik
o vice sebejistoty, trpélivosti, klidu
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o lepsi spoluprace a rovnocennéjsi vztah s uciteli
o efektivnéjsi komunikace (s uciteli, s rodici, s zaky)
o rozdéleni pracovni doby na pfimou a nepfimou pedagogickou praci

Jakou podobu dalsiho metodického vedeni by asistenti pedagoga privitali

o stavajici model, tj. spole¢nd setkdni, diskuzni portal, moznost individual-
ni konzultace, metodiky a standard prace asistenta pedagoga, informace
o dalsim vzdélavani pedagogickych pracovniki

»Metodik ,zvenci; nezavisld osoba, ...«

LUrcité bych ptivitala navstévu metodika na nasi skole, ndhled metodika
na prdci asistenta pedagoga a poskytnuti zpétné vazby...“

»e..V podobé nabidky néhledu v jiné skole, moznosti zprostiedkovdni dalsiho
vzdélavani asistenta pedagoga.

Kromé vyse uvedenych vystupt je tim nejpodstatnéjsim predevsim sa-
motné zavedeni a realizace funkéniho systému metodického vedeni asistenttl
pedagoga. Zapojeni asistenti pedagoga maji k dispozici odbornika, ktery jim
aktivné nasloucha a pomaha fesit profesni problémy piimo v terénu.

Zvazované a ovérované formy metodického vedeni asistenti pedagoga
o podpora zacinajicich asistentll pedagoga (mentoring, ...);
o metodické vedeni na dalku (diskuzni portdl, ...);
o tematickd setkdvani a sdilent;
o intervence metodika na vyzadani;
o supervizni forma.
Dtilezité je, aby metodik mohl pomahat v§em pracovnikiim skoly, rodi-
¢am..., ve vysledku zakéam.

1.4 Metodiky pro praci asistenta pedagoga

V ramci projektu byly vytvoreny metodické texty pro asistenty pedagoga.
Pateri celé sady metodik préce asistenta pedagoga je celkem 11 tzv. velkych
metodik, z nichZ 1 je pojata obecné — zaméfend na osobnostni rozvoj asistenta
pedagoga a komunikaci s rodinou nebo komunitou zaka, dal$ich 6 je tema-
ticky smétovano k praci asistentti pedagoga u zaki s jednotlivymi typy zdra-
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votniho postiZzeni nebo znevyhodnéni (mentdlni, télesné, sluchové, zrakové,
naru$enad komunikaéni schopnost, poruchy autistického spektra) a 4 na vé-
kové kategorie u zaku se socidlnim znevyhodnénim (predskolni vzdélavani,
1. stupent ZS, 2. stupen ZS, stfedni vzdéldvani). Téchto 11 metodickych texti je
zpracovano v souladu s principy vytvorenych katalogti podpirnych opatfeni,
které jsou vystupem jiné ¢asti projektu, a nahlizi na né z pohledu piisobeni
asistenta pedagoga. Nejsou to tedy jen teoretické ucebnice, ale obsahuji rovnéz
fadu podnétnych praktickych prikladii, naméti apod.

Vedle téchto 11 velkych metodik je vytvoreno i dalsich 20 (oproti ptivod-
né planovanym 16) tzv. priifezovych metodik prace asistenta pedagoga, jejichz
tematické zaméreni vzeslo z ankety usporadané mezi samotnymi asistenty
pedagoga a které tak reaguji na jejich aktualni potfeby pramenici z praxe (viz
seznam vSech metodik prace AP).

o Obecna metodika pro praci AP - Osobnostni rozvoj asistenta pedagoga
a komunikace s rodinou nebo komunitou zaka
o Metodika prace AP zaka s télesnym postizenim a zdvaznym onemocnénim
o Metodika prace AP zdka s mentalnim postizenim a oslabenim kognitivnich
funkci

o Metodika prace AP zaka s poruchou autistického spektra a dusevnim one-
mocnénim

o Metodika prace AP zaka se zrakovym postizenim a s oslabenim zrakového
vnimdni

o Metodika prace AP zaka se sluchovym postizenim a s oslabenim slucho-
vého vnimani

o Metodika prace AP zaka s naru$enou komunika¢ni schopnosti

o Metodika prace AP Zaka se socidlnim znevyhodnénim - predskolni vzdé-
lavani

+ Metodika prace AP Zdka se socidlnim znevyhodnéného - prvni stupens ZS

+ Metodika préce AP Z4ka se socidlnim znevyhodnéného - druhy stupen ZS

o Metodika prace AP zaka se socialnim znevyhodnénim - stfedni skoly

o Prevence a zvladani problémového chovani

o Spoluprace s ucitelem

» Podpora komunikace mezi zaky

o Vztahy zaka ve skupiné

o Prace se zakem s kombinovanym postizenim

» Podpora rozvoje pocatecniho ¢teni a psani u zakd s naru$enou komuni-
kacni schopnosti
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o Prace s tfidnim klimatem

o Podpora zvy$ovani sebevédomi zaka

o Podpora samostatnosti zaka

o Dopomoc pti sebeobsluznych ¢innostech

o Podpora rozvoje pocatecniho ¢teni a psani u zakd s mentalnim postizenim

o Podpora rozvoje pocate¢niho ¢teni a psani u zakd s autismem nebo se
zrakovym postizenim

o Nalezity dohled ve vyuce a mimo vlastni vyuku

o Komunikace s dal$imi ucastniky inkluzivniho vzdélavani

o Komunikace se zakem se zdravotnim postizenim

o Podpora zaki s télesnym postizenim v télesné vychové

o Podpora v hudebni vychové u zakt s mentalnim postizenim

o Podpora ve vytvarné vychové u zakii s mentalnim postizenim

o Podpora v pracovni vychové a pracovnich ¢innostech u zakd s mentalnim
postiZzenim

o Artefiletika a artbrut

Na tvorbé véech 31 metodickych textd se podilelo vice nez 80 autort po-
chézejicich jak z akademické sféry, tak i z oblasti statni spravy, pedagogické
a specialnépedagogické praxe, stejné jako samotnych asistentii pedagoga.
Rukopisy byly autorskymi tymy zpracovavany prevazné v pribéhu prvniho
pololeti roku 2014, poté byly podrobeny technickym i jazykovym korektu-
ram a nasledné zavéseny na webové stranky projektu k vefejnému ovérovani
v praxi. Ovéfrovani probihalo v obdobi zafi-prosinec 2014 a prostfednictvim
elektronického formulare bylo doruceno vice nez 700 komplexnich hodno-
ceni. Po ukonceni ovéfovani byly jednotliva hodnoceni a komentare predany
autortim k vyporadani.

Vsechny vytvorené metodické texty budou od ¢ervna 2015 volné dostupné
v podobé elektronickych knih na webovych strankach projektu, 11 velkych
metodik prace asistenta pedagoga bude rovnéz vydano tiskem. Pti ptipravé
texti dbame na to, aby byly vytvorené texty zpracovany podle zasad pro tvorbu
distanénich studijnich textt, tedy s vyuzZitim orienta¢nich ikon, s prehlednou
strukturaci textu, tzv. marginalii (poznamek na okrajich stranek) apod.

Jsme si védomi toho, Ze pro asistenty pedagoga dosud neni v Ceské re-
publice dostatek vhodné odborné literatury a véfime, Ze nase vystupy tento
nedostatek alespon ¢aste¢né odstrani.
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1.5 Systém vzdélavani asistenti pedagoga

Na zakladé analyzy soucasné situace ve vzdélavani asistenta pedagoga,
ktera byla provedena v prvni fazi projektu SPIV, dale dle zavért z pracov-
nich skupin s asistenty pedagoga a vzdélavateli a zpétnych vazeb k probéhlym
kurziim byl definovan navrh obsahového a organiza¢niho ramce vzdélavani
asistenta pedagoga v CR, ktery je sladén s vytvorenym standardem préce asi-
stenta pedagoga i s metodikami prace asistenta pedagoga (dal$imi vystupy
projektu SPIV).

Soucasti navrhu jsou vzdélavaci kurzy a programy dalsiho vzdélavani pe-
dagogickych pracovniki.

Jako zaklad profesni ptipravy pro ziskani kvalifikace ,,asistent pedagoga“ je
navrzen minimalné 122 hodinovy vzdélavaci program spole¢ny pro asistenta
pedagoga u zaka se zdravotnim postizenim ¢i znevyhodnénim i socidlnim
znevyhodnénim. Na néj navazuji doplnkové moduly specificky zamérené
na rozvoj kompetenci asistenttl pedagoga v té problematice, se kterou se aktu-
alné ve své praxi setkava — tedy oblast zdravotniho postizeni ¢i znevyhodnéni
nebo socialniho znevyhodnéni.

Pro oblast prace se zakem se zdravotnim postizenim se jedna zejména
o ziskani dal$ich znalosti a specifickych dovednosti pfi praci se zakem s:

o mentalnim postizenim;

o télesnym postiZzenim;

o zrakovym postizenim;

o sluchovym postiZenim;

o poruchou autistického spektra s dusevnim onemocnénim;
 narusenou komunikaéni schopnosti.

Oblasti vzdélavani pro asistenta pedagoga pracujiciho se zakem se social-
nim znevyhodnénim jsou:
« asistent pedagoga a ostatni pedagogicti pracovnici $koly;
o pravni aspekty inkluzivniho $kolstvi ve vztahu k asistentovi pedagoga;
o asistent pedagoga a klima tfidy;
o komunikace asistenta pedagoga s rodinou;
o prevence stigmatizace zaku se SVP v praxi asistenta pedagoga.

Aby asistenti byli vybaveni kompetencemi pro svou préci, mély by v sys-
tému vzdélavani nastat tyto zmény:
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o vétsi dliraz klast na praktickou pfipravu — prace s pripadovymi studiemi,
Fizena a reflektovana praxe pfimo na skolach, kterd probiha pod metodic-
kym vedenim/supervizi;

o v programech a kurzech kombinovat e-learning a prezenc¢ni setkani;

o nabizet tandemové kurzy pro asistenty pedagoga a ucitele, kratké kurzy
resici konkrétni témata (individudlni vzdélavaci plan, odlisny matetsky
jazyk apod.), kurzy pro feditele;

» moznost upravit casovou dotaci pro kurzy podle dosazeného vzdélani asi-
stentu;

o vramci profesni pripravy i dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovniki
se mnohem vice zaméfit na komunikaci (v ramci pedagogického tymu,
komunikaci s Zakem, komunikaci s rodinou zéka, ...).

Dopliikoveé kurzy
8 hodinové

Nadstavbové moduly
3 x 50 hodinovy P, zzn, szn)

Vzdélavaci program AP
kvalifikaéni studium 122 h
A

1.6 Zavér

Ambici projektového tymu zodpovédného za vécnou oblast asistenta pe-
dagoga je zpracovat takové vystupy, které se budou moci stat kvalifikovanymi
podklady pro zavedeni systémovych zmén spojenych s institutem asistenta
pedagoga stejné jako platnymi materidly, které budou vyuzivany v pedago-
gické praxi.

Text Standardu prace asistenta pedagoga i véech 31 metodik pro praci
asistenta pedagoga naleznete v ¢ervnu tohoto roku na webovém portalu www.
vystupy.inkluze.upol.cz.
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2 Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikia
se zamérenim na inkluzivni vzdélavani

Veronika Machowskd, Lucia Pastierikovd, Olga Daskin

Anotace prispévku

Prispévek pojednava o vysledcich projektu v oblasti dalsiho vzdélavani pe-
dagogickych pracovniki zamérenych na inkluzivni vzdélavani. V ramci
klicovych aktivit jsou ucastnici vzdélavani v rtiznych tématech zameérenych
na zdravotni postiZeni, zdravotni znevyhodnéni a socialni znevyhodnéni.

Klicova slova
Pedagogicti pracovnici; dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki; celozi-
votni vzdélavani; program Asistent pedagoga; kurzy; evaluace

2.1 Uvod

Celozivotni vzdélavani je vyznamnou soucasti vzdélavani dospélych
a predstavuje zasadni zménu pojeti celého vzdélavaciho systému. Stale vice je
vnimano jako nezbytnost pro ziskani vétsi uplatnitelnosti a konkurenceschop-
nosti na trhu prace. Smyslem celozivotniho vzdélavani je poskytovat moznosti
vzdélavani v raznych vzdélanostnich stadiich Zivota a vyvoje i rozvoje ¢lovéka.
(Pavlik, Kohout, Chaloupka, 1997; Muzik, 2000)

Celozivotni vzdélavani se v pribéhu nékolika poslednich let stalo trendem
panujicim ve vech vyspélych zemich. Potfeba ,,zlistat v obraze® a seberozvi-
jeni vyplyva i z charakteru dnes$ni doby, ktera jde neskute¢né rychle dopredu
a nuti lidi stale se ucit. Velkou zménu ve vzdélavani pedagogickych pracovniki
s sebou prinesl konec roku 2014, nebot od 1. 1. 2015 doslo k pomérné pod-
statné zméné v pozadavcich na odbornou kvalifikaci pedagogickych pracov-
nikd, ktera vychazi ze zakona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich
a o zméné nékterych zakon, ve znéni zdkona ¢. 197/2014 Sb. (novela zakona
o pedagogickych pracovnicich). (CSI, 2015)

V poslednich priblizné 10 letech se snaha o inkluzi osob se specifickymi
potiebami stala vyznamnym celospolec¢enskym jevem na narodni i celosvétové
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urovni. V pripadé osob se specifickymi potfebami se inkluze spojuje zejmé-
na s oblasti vzdélavani, dal$iho vzdélavani a dale v obecné roviné s procesy
socializace, tedy socialni inkluzi. (Metodika tvorby kurikul a realizace kurzt
DVPP zamétenych na inkluzivni vzdélavani, 2015)

Cim dal vice instituci vyzaduje, aby se jejich zaméstnanci déle vzdélavali
a zvy$ovali si kvalifikaci. Vyuziti této tendence je i jednim ze zakladnich
principt skolského vzdélavaciho systému v oblasti celozivotniho vzdélavani.
Na oblast dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovniki se zaméruje jedna
z &&sti projektu s ndzvem ,,Systémovd podpora inkluzivniho vzdéldvani v CR"
Podstatou celého projektu je podpora realizace inkluzivnich opatfeni, ktera
by zlepsila zaclenovani déti a zaka se specifickymi potfebami do hlavniho
vzdélavaciho proudu. Cilem sekce dalsiho vzdélavani pedagogickych pracov-
niku je ptipravit pedagogické pracovniky na praci v inkluzivnim prostredi,
vybavit je potfebnymi znalostmi, a dovednostmi. Oblasti dalstho vzdélavani
pedagogickych pracovnikil se zabyvaji ¢tyti klicové aktivity (viz tabulka 1).

Tabulka 1: Pfehled klicovych aktivit

Kli¢ova aktivita | Nazev klicové aktivity

KA 7 Systém vzdélavani asistenta pedagoga

Tvorba modult dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovniki pod-
KA 9 2 o o S At

porujicich inkluzivni vzdélavani
KA 10 Ovéreni moduli dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnika
KA 12 Webovy portal

2.2 Systém vzdélavani asistenta pedagoga

Studium Asistent pedagoga fadime pod § 4 vyhlasky ¢. 317/2005 Sb., jedna
se o studium ke splnéni kvalifika¢nich predpokladii. Studium je realizovano
a nabizeno pro absolventy jak se zakladnim vzdélanim, tak pro absolventy se
stfednim vzdélanim.

Absolvent se zakladnim vzdélanim ziska kvalifikaci k vykonu pfimé pe-
dagogické ¢innosti spocivajici v pomocnych vychovnych pracich ve skole,
ve $kolském zafizeni pro zajmové vzdélavani, ve skolském vychovném a uby-
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tovacim zafizeni, ve $kolském zafizeni pro vykon dstavni nebo ochranné
vychovy nebo ve skolském zatizeni pro preventivné vychovnou pé¢i.

Absolvent se stfednim vzdélanim ziskd kvalifikaci k vykonu pfimé peda-
gogické ¢innosti ve tridé, ve které se vzdélavaji déti nebo Zaci se specialnimi
vzdélavacimi potfebami, nebo ve Skole zajistujici vzdélavani déti a zaka for-
mou individualni integrace.

Studium je jednoleté, vyuka probiha jak v letnim, tak zimnim semestru.
Studium zahajilo v pribéhu realizace projektu celkem 73 ucastnikd. Studium
bylo akreditovéno pod ¢islem MSMT 10710/2014-1-399.

Studium je koncipovano pouze v prezen¢ni formé. Ukonceno je zavé-
re¢nou zkouskou z predmétii: specialni pedagogika, podpora zdka, zaklady
didaktiky a vychovné ¢innosti. Soudasti zavéreéné zkousky je i obhajoba za-
vérecné pisemné prace.

V ramci projektu byl navrzen i model vzdélavani asistentd pedagoga, kte-
ry se sklada ze tff stupntl - viz obrazek 1. Zakladem je kvalifika¢ni program
v min. rozsahu 120 hodin. Na tento program navazuji nadstavbové moduly
v podobé 50 hodinovych kurzt (moduli), které jsou zaméfeny na oblasti
zdravotniho postizeni, zdravotniho znevyhodnéni a socidlniho znevyhodnéni.
Celé schéma uzaviraji doplnkové kurzy o rozsahu 8 hodin. Nazvy jednotlivych
nadstavbovych a doplikovych kurzii jsou v tabulce 2.

Obrazek 1: Navrzené schéma vzdélavani asistentt pedagoga

7 x 8hodinové

T AY

Doplnkove kurzy J

~

Nadstavbové moduly
3 x 50hodinovy kurz dle zaméfeni na: zdravotni
postizeni, zdravotni znevyhodnéni, socialni
znevyhodnéni J
*\

Fi AN

Vzdélavaci program Asistent pedagoga
kvalifikacni studium 122 hodinovy program

)

L AY
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Tabulka 2: Pfehled nadstavbovych modult a dopliikovych kurzi pro asistenty pedagoga

Nazev nadstavbovych modula a doplitkovych kurza Pocet
pro asistenty pedagoga hodin
50hodinové moduly

1. Asistent pedagoga pro déti ze socidlné znevyhodnéného prostredi 50 hodin

2. Modul zaméteny na déti a zaky s mentdlnim postiZenim, poruchami
autistického spektra, duSevnim onemocnénim a oslabenim kognitiv- | 50 hodin
nich funkci

3. Modul zaméreny na déti a zaky se senzorickym a somatickym postize-

e 530 p - 50 hodin
nim ¢i znevyhodnénim

8hodinové kurzy

1. Asistent pedagoga a déti z jazykového prostiedi ovlivnéného romstinou | 8 hodin

2. Asistent pedagoga s odliSnym matefskym jazykem 8 hodin

3. Problémové chovani zaki v kontextu vztahii ve $kole 8 hodin

4. Spoluprace AP s ucitelem, ucitelskym sborem a s rodinou zaka se SVP | 8 hodin

5. Tvorba a tprava didaktickych pomiicek a pracovnich textt 8 hodin

6. Pravni, personalni a organizacni aspekty inkluzivniho $kolstvi ve vztahu .
8 hodin

k AP
7. Osobnostni a persondlni rozvoj asistenta pedagoga 8 hodin

2.3 Tvorba modulu dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovnika podporujicich inkluzivni vzdélavani

V ramci KA 9 Tvorba modult dal$iho vzdélavani pedagogickych pracov-
nikd podporujicich inkluzivni vzdélavani bylo navrzeno 28 kurzi z oblasti
zdravotniho postizeni ¢i zdravotniho znevyhodnéni, 18 kurzi z oblasti so-
cialniho znevyhodnéni a 10 kurzu z oblasti vzdélavani asistenti pedagoga.
Celkem tedy bylo vytvoreno 56 vzdélavacich kurzt.

Pro jednotlivé kurzy byly vytvoreny podptirné vzdélavaci materidly v po-
dobé pracovnich listti, prezentaci a riznych druhii vzdélavacich textt. K témto
materialim dostali pfistup vSichni tcastnici, ktefi se zucastnili vybraného
kurzu.

Kurzy byly dale déleny dle ¢asové dotace, a to nasledovné: na 8hodinové
kurzy, 16hodinové a 30hodinové. Prehled vSech kurzii véetné jejich hodinové
dotace je uveden v tabulce 3 a 4.
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Vsechny vytvorené kurzy byly postupné predlozeny k akreditaci v ramci sys-
tému vzdélavani pedagogickych pracovniki jako kurzy k prohlubovani odborné
kvalifikace. V souc¢asné dobé ¢ekaji na akreditaci pouze tfi posledni kurzy.

Tabulka 3: Prehled kurzt dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnika

- oblast zdravotniho postizeni ¢i zdravotniho znevyhodnéni

Nazev kurzi z oblasti zdravotniho postiZeni ¢i zdravotniho znevyhodnéni ::;::1
1. Zak s kombinovanym postizenim v bézné skole 8 hodin
2. 74k dlouhodobé selhdvajici ve vyuce 8 hodin
3. Nacviky socidlnich a komunika¢nich dovednosti v prostiedi inkluzivniho 8 hodin

vzdélavani
4. Dlouhodobé nemocné dité a vzdélavani 8 hodin
5. Zéci s psychiatrickym onemocnénim ve vzdélavani 8 hodin
6. Préce s rodinou zdka se zdravotnim postizenim 8 hodin
7. Préce se zdkem se vzicnym onemocnénim 8 hodin
8. Skolska poradenskd zaiizeni a jejich ¢innost pii podpote inkluzivniho hodi

vzdélévani 8 hodin
9. Specifika vzdélavani déti se SVP v MS 8 hodin

10. Zék s narusenou komunikac¢ni schopnosti 8 hodin

11. Z&k s poruchou autistického spektra v bézné $kole 8 hodin

12. 74k s télesnym postizenim v bézné kole 8 hodin

13. Z4k se sluchovym postizenim v bézné skole 8 hodin

14. 74k se zrakovym postizenim v bézné skole 8 hodin

15. 74k se specifickymi poruchami uéeni v bézné gkole 8 hodin

16. Specifika vzdélavani 74kt a studentt se SVP v SS 8 hodin

17. 74k s naddnim a talentem v bézné $kole 8 hodin

18. Expresivné formativni metody a jejich vyuziti v pedagogické praxi 8 hodin

19. Alternativni a doprovodné formy komunikace pro Zéky se zdravotnim 16 hodin

postizenim

20. Alternativni zptsoby vyuky pocate¢niho ¢teni u zakua se zdravotnim 16 hodin

postizenim

21. Specialni pedagogika, péce o déti s ADHD (ADD) 16 hodin

22. Problematika sexudlni vyuky u zdki se zdravotnim znevyhodnénim 16 hodin

23. Uprava SVP a tvorba IVP 16 hodin

24. 74k s mentalnim postizenim v bézné skole 30 hodin

25. 74k s poruchami chovani v bézné skole 30 hodin

26. Relaxacni techniky 30 hodin

27. Osobnostné-socialni kurz 30 hodin

28. Specidlnépedagogicka stimulace 30 hodin

27



Tabulka 4: Pfehled kurza dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikit

- oblast socialniho znevyhodnéni

Nazev kurzi z oblasti socialniho znevyhodnéni ll: oE(.:t
odin
1. Socidlni znevyhodnéni a jeho dusledky ve vzdélavani 8 hodin
2. Index inkluze v praxi 8 hodin
3. Spoluprace Skoly a mistnich komunit — komunitni vzdélavani 8 hodin
4. Hodnoceni pribéhu a vysledki vzdélavani nejen zdki se SVP 8 hodin
5. Heterogenita skupiny a klima tridy 8 hodin
6. Prace s kulturni odli$nosti v ceské skole 8 hodin
7. Pro¢ inkluzivni vzdélavani? Principy, efektivini metody a pravni ramec .
vadélavani zdka 8 hodin
8. Vliv odlisného matefského jazyka na $kolni aspé$nost zaku 8 hodin
9. Vliv ustavni vychovy na $kolni aspé$nost zaka 8 hodin
10. Prace s predsudky na ¢eskych $kolach 16 hodin
11. Komunikace $koly s rodici 8 hodin
12. Role.pracovnikﬁ ustavnich zatizeni v praci s ohrozenymi détmi a rodi- 8 hodin
nami
13. RozYo?' kompetenci v éeském jazyce u zaki z jazyk. prostredi ovlivnéného 8 hodin
romstinou
14. Prace s odlisnosti v materské Skole 8 hodin
15. Socidlni znevyhodnéni osob se sluchovym postizenim - pravidla komu- .
nikace 8 hodin
16. Jazykova vybava zakd hovoticich romsky / romskym etnolektem ¢edtiny | 16 hodin
17. Individudlni vzdélavaci plan jako zivy nastroj podpory zaka se SVP 16 hodin
18. Neviditelné prekazky — specialni potfeby déti se SVP 16 hodin

2.4 Ovéfeni modula dals$iho vzdélavani pedagogickych

pracovniki

V ramci KA 10 Ovéreni modulti dal$iho vzdélavani pedagogickych pra-

covnikd dochézi k realizaci vzdélavacich akei a ovéreni vytvorenych kurza.
0d 07/2013 do 02/2015 bylo zrealizovano celkem 226 vzdélavacich akci,
v ramci kterych bylo proskoleno 4 481 tcastniki, ackoliv bylo ptivodnim
zamérem proskoleni jen 3 215 ucastnikil. Zajem cilové skupiny tedy zcela
pred¢il ptvodni plany projektu. Doklada to i pocet vzdélavacich akei, kterych
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se mélo uskute¢nit 179. Primérny pocet icastnikil na jedné vzdélavaci akci je
13. Vzdélavaci akce probéhly ve 20 krajich CR. Celkovy piehled je zachycen

v tabulce 5.

Vzdélavaci akce byly realizovany ve dvou podobach. Jednou byly tzv.
otevirené kurzy, na tyto kurzy se mohli prihlasit zajemci z fad cilové skupi-
ny. Druhou byly tzv. uzaviené kurzy, které se konaly v ramci vzdélavacich
instituci, které timto proskolily cely pedagogicky sbor. Z celkového poctu
226 zrealizovanych vzdélavacich akci jich bylo v rezimu uzavienych kurzi
zrealizovano 135. Prehled péti nejcastéjsich vzdélavacich akci obou instituci
(Tesitele i partnera) je zachycen v tabulce 6.

Tabulka 5: Prehled vzdélavacich akci k 28. 2. 2015

Aktualni stav DVPP CvT k 28. 2. 2015 UP k 28. 2. 2015

T 1228 3253

proskotent ticastnict (povinni splnit 1 300) (povinni splnit 1 915)

g T rrercds 7 62 164

e (povinni splnit 65) (povinni splnit 114)
— pocet druhii ovétenych kur- 16 31

zi (povinni splnit 10) (povinni splnit 25)
— priuimérny pocet vicastnikii 20 20

na kurzech
— pocet krajii CR, ve kterych

7 12 13
probihaly kurzy
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Tabulka 6: Piehled péti nejeastéji se opakujicich kurza CvT a UP k 28. 2. 2015

Nazev kurzi POEet, ,

opakovani
1. Z4k dlouhodobé selhavajici ve vyuce 23
2. Speciélni pedagogika, péce o déti ADHD 19
3. Z&k s poruchou autistického spektra 16
4. Problémové chovani zaki v kontextu vztahti ve Skole 14
5. Socidlni znevyhodnéni a jeho dusledky ve vzdélavani 13
6. Hodnoceni priibéhu a vysledki vzdélavani nejen zdkl se SVP 12
7. Prace s rodinou zaka se ZP 10
8. Heterogenita skupiny a klima tfidy 8
9. Komunikace $koly s rodic¢i 8
10. Individudlni vzdélavaci plan jako Zivy ndstroj podpory Zakii se SVP 4

2.5 Evaluace vzdélavacich akci dalsiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikia

Nezbytnou podminkou pro zajisténi kvality dal$iho vzdélavani peda-
gogickych pracovniki je systém evaluace. V ramci projektu byly vyuzivany
evaluace v pribéhu celé realizace kurzii a v obou bézich programu Asistenta
pedagoga véetné navazujicich modult a kurzu. Jako hlavni evalua¢ni nastroje
byly zvoleny strukturované evalua¢ni dotazniky. Dotazniky jsme vyuzivali
ve dvou smérech, jednak smérem k ucastnikéim vzdélavacich akei a jednak
smérem k lektortim.

V ramci treti evaluacni faze (od cervence 2014 do ledna 2015) bylo realizo-
vano Univerzitou Palackého 58 vzdélavacich akei, pricemz se jednalo o 21 dru-
ht kurzt zamérenych na zdravotni znevyhodnéni/postizeni. Celkové se kurzti
zGcastnilo 1 217 castnikil. Evalua¢ni dotaznik vyplnilo 577 ucastniki, coz
predstavuje 47,41% navratnost. Priimérny pocet ticastnikil na jednu vzdélavaci
akci byl 20,98. Nizsi pocet realizovanych kurz (a tim padem i ucastnikit) byl
zptsoben i obdobim letnich prazdnin, které spadaji do trettho evalua¢niho
obdobi. Srovnani s pfedchozimi obdobimi je zachyceno v tabulce 7.
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Tabulka 7: Prehled evaluaci za 3 obdobi PAF UP

I. obdobi II. obdobi III. obdobi
Pocet vzdélavacich akei 28 69 58
Pocet kurzu 16 21 21
Pocet acastnika 593 1281 1217
Priimérny pocet ucastnika 21,17 18,57 20,98
Uspéénost (néavratnost) evaluace 51% 61,28 % 47,41 %

Z vyhodnoceni dotazniki tfetiho evalua¢niho obdobi vyplynulo, ze pro
vice nez tfi ¢tvrtiny ucastnikd (76,4 %) byly kurzy podany srozumitelnou for-
mou. Vice nez tfi ¢tvrtiny ucastniki (76 %) kladné zhodnotily miru komuni-
kativnich a rétorickych dovednosti lektort. Pro 46,1 % ucastniki odpovidaji
kurzy potrebam pedagogickych pracovnikil v soucasné dobé. Védomosti a do-
vednosti z kurzt uplatni v praxi méné nez polovina respondentt - 45,9 %.
Podle 14,2 % respondentti byly kurzy spise teoretické, podle 43,5 % byly kurzy
vyvazené a 19,6 % frekventantii oznacilo kurzy za prakticky orientované. Podle
71 % dotazovanych kurzy splnily jejich ocekavani. U 71 % acastnikd splnily
kurzy vice ¢i méné jejich oc¢ekavani. Negativni hodnoceni, které vyznélo z ote-
vienych polozek, se tykalo predevsim prilisné teorie. I pres néktera negativni
hodnoceni bychom vsak chtéli vyzdvihnout hodnoceni pozitivni jako napft.
pristup, vstficnost, odbornost lektort, mnozstvi praktickych ukazek, zajima-
vosti a zku$enosti, moznost si vlastni zkusenosti sdélovat navzajem.

Nejlepsi hodnoceni mély nasledujici kurzy ($kala byla 0-100 %, pricemz
100 % = nejvyssi hodnoceni):

Nejvyssiho kladného hodnoceni (nad 80 %) dosahly nasledujici kurzy:

Specifika vzdélavani déti se SVP v MS (100 %);

74k se zrakovym postizenim v bézné kole (90 %);

Specialni pedagogika, péce o déti s ADHD (ADD, 88,3 %);

734k s nadanim a talentem v bézné $kole (86,4 %);

Alternativni a doprovodné formy komunikace pro zaky se zdravotnim po-

stizenim (85,7 %);

6. Alternativni zptsoby vyuky pocatecniho ¢teni u zakd se zdravotnim po-
stizenim (83,4 %);

7. Expresivné formativni metody a jejich vyuziti v pedagogickeé praxi (81,9 %).

AR
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Nejvyssi spokojenosti s obsahovou strankou dosahly tyto kurzy:

. Specifika vzdélavani déti se SVP v MS (100 %);

. Z4k s mentalnim postizenim v bézné skole (100 %);

. Expresivné formativni metody a jejich vyuziti v pedagogické praxi (91 %);

. Z4k s nadanim a talentem v bézné $kole (86,4 %);

. Alternativni a doprovodné formy komunikace pro zaky se zdravotnim po-
stizenim (85,7 %);

6. Alternativni zptisoby vyuky pocate¢niho ¢teni u zakd se zdravotnim po-

stizenim (83,4 %).

[ O R R

Partnerem, organizaci Clovék v tisni, bylo (od ¢ervence 2014 do ledna
2015) realizovano 24 vzdélavacich akci, pficemz se jednalo o 11 druhti kur-
zU zaméfenych na socialni znévyhodnéni. Celkové se kurzt zacastnilo 504
ucastnika. Evaluac¢ni dotaznik vyplnilo 476 ucastnikd, coz predstavuje 94,44%
navratnost. Primérny pocet ucastnikt na jednu vzdélavaci akei byl 21. Srov-
nani s predchozimi obdobimi je zachyceno v tabulce 8.

Tabulka 8: Piehled evaluaci za 3 obdobi CvT

1. obdobi II. obdobi III. obdobi
Pocet vzdélavacich akei 12 20 24
Pocet kurza 4 10 11
Pocet ucastnika 225 414 504
Pramérny pocet ucastniki 19 23 21
Uspéénost evaluace 82,66 % 95,41 % 94,44 %

Na zakladé vyhodnoceni dotazniki ve tfetim evalua¢nim obdobi dosahlo
nejlepsich hodnot hodnoceni lektorti. Co se tyce jejich odbornosti, dosahlo
celkové nejlepsi hodnoty viibec — pramér za vSechny kurzy byl 1,26, u srozu-
mitelnosti lektord 1,37 na $kale 1-7, pricemz 1 = nejvyssi hodnoceni. Stejné
jako v predeslém obdobi se potvrdila odbornost lektorti — zejména jejich zku-
$enosti a profesionalita.

Nejlépe odpovidal potfebam tcastnikii kurz Komunikace $koly s rodici -
prameérné hodnoceni kurzu je 1,58, pokud jde o védomosti a dovednosti ze
vsech kurzi, vice nez 95 % ucastniki uvadi, ze je uplatni v praxi.
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Vétsina respondenttl hodnotila kurzy jako vyvazené, pfevazna vétsina
kurzt osciluje na $kale — kurz spisSe teoreticky (volte 1), vyvazeny (volte 4)
nebo prakticky orientovany (volte 7) — okolo idealni stfedové hodnoty 4. Jako
vice prakticky byl hodnocen kurz Komunikace $koly s rodic¢i, jehoz nedilnou
soucasti je prakticky ndcvik. Pouze jeden kurz z 24 nenaplnil ocekavani ucast-
nikd, nutno podotknout, ze zde $lo zejména o neprijeti tématu socidlniho
znevyhodnéni ucastniky kurzu.

Ackoliv byly kurzy hodnoceny velmi kladné ve vSech sledovanych oblas-
tech (viz graf 1), ob¢asné vychyleni je ¢asto dano zejména kontroverzi tématu
a jeho neprijetim ze strany ucastniki — zejména u kurzt Socialni znevyhod-
néni a jeho dtsledky ve vzdélavani a Prace s predsudky na ceskych skolach.
I pres néktera negativni hodnocenti jsou ale stabilné kurzy hodnoceny velmi
pozitivné i v dalSich otazkach, jako je napf. kvalita pracovnich materiald,
organizacni zajisténi a moznost sdileni zkusenosti.

Nejlepsi hodnoceni mély nasledujici kurzy ($kdla byla 1-7, ptfi¢cemz

1 = nejvys$si hodnoceni):

1. Komunikace $koly s rodi¢i (primérné hodnoceni 1,32);

2. Vliv tstavni vychovy na skolni aspésnost zaki (hodnoceni 1,5);

3. Hodnoceni pribéhu a vysledki vzdélavani nejen zaka se SVP (priimeérné
hodnoceni 1,68);

4. Pro¢ inkluzivni vzdélavani? Principy, efektivni metody a pravni ramec
vzdélavani zaka (primérné hodnoceni 1,68);

5. Individualni vzdélavaci plan jako Zivy nastroj podpory zakt se SVP (pri-
mérné hodnoceni 1,76).

Nejvyssi spokojenosti s obsahovou strankou dosahly tyto kurzy (8kala je

1-7, pricemz 1 = nejvyssi hodnoceni):

1. Komunikace $koly s rodic¢i (primérné hodnoceni 1,33);

2. Vliv tstavni vychovy na $kolni ispésnost zaki (hodnoceni 1,5);

3. Hodnoceni priibéhu a vysledki vzdélavani nejen zaki se SVP (pramérné
hodnoceni 1,83);

4. Heterogenita skupiny a klima tfidy (primérné hodnoceni 1,96);

5. Socidlni znevyhodnéni a jeho disledky ve vzdélavani (pramérné hodno-
ceni 2,0);

6. Préace s predsudky na ceskych skolach (priimérné hodnoceni 2,0);

7. Individualni vzdélavaci plan jako Zivy nastroj podpory zakt se SVP (prii-
mérné hodnoceni 2,0).
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Graf 1: Porovnani celkovych evaluaci otevienych kurzi a kurzii na $kole realizovanych
CvT

w Akce nadkole m Oteviené kurzy

1. Téma kurzu odpovidalo vasim aktudlnim
potiebam.

2. Vyuzijete védomosti a dovednosti z kurzu Vy
sdm/sama ve své praxi?

3. Z hlediska zastoupeni teoretickych a

praktickych informaci byl kurz spide...

4. Podatilo se lektorovi podat odbomé téma

srozumitelnou formou?

5. Byl/a lektor/ka skuteénym odbornikem na
dané téma?

3,98
3,79

6. Do jaké miry splnil kurz Vase o¢ekavani?
7. Do jaké miry byl podle Vas naplnén cil a
obsah kurzu?
8. Vyjadfete miru spokojenosti s obsahovym
usporadanim kurzu.
9. Vyjadrete miru spokojenosti s organizaé¢nim
zajidténim kurzu.
10. Vyjadiete miru spokojenosti s vyukovymi
materialy.

11. Vyjadiete Vas nazor na celkovou troven
kurzu.

Primérné hodnoceni za v§echny kurzy - porovnani kurzi otevienych a kurzt
na $kolach (Skala 1-7, pricemz 1 = nejvys$si hodnoceni); pouze u otazky 3.,
tykajici se vyvazeni teorie a praxe, je skala: teoreticky (volte 1), vyvazeny (volte
4) nebo prakticky orientovany (volte 7))

2.6 Zavér

Vystupem sekce dal$iho vzdélavani vak nebude jen velké mnozstvi zreali-
zovanych akci a proskolenych tcastnikd, ale vzniknou i dvé publikace: Metodi-
ka pro stanoveni specifickych pravidel pro tvorbu kurikul vzdélavacich kurzii pro
inkluzivni vzdélavani a Metodika tvorby ucebnich materidlii a texti. Soucasti
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zavére¢nych aktivit bude vytvoreni navrhu systémového zajisténi DVPP pro
inkluzivni vzdélavani v CR.
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3 Implementace nového pojmu,
stupné podpory a cetnosti klienta

Milan Valenta, Pavlina Baslerova

Anotace prispévku

Prispévek seznamuje s genezi nového pojmového konstruktu - oslabeni
kognitivniho vykonu (dité, zak, student s oslabenim kognitivniho vykonu)
v navaznosti na vznik katalogli podptrnych opatteni (pro zaky s potfebou
podpory ve vzdélavani z dtivodu mentélniho postizeni nebo oslabeni kogni-
tivniho vykonu). V druhé casti prispévek vymezuje obecné stupné podpory
a udava Cetnosti klientt v jednotlivych stupnich podle zdravotniho postizeni
(znevyhodnéni).

Kli¢ova slova
Podptirnd opatfeni - stupné; pocty klientd; oslabeni kognitivniho vykonu;
katalogy podptirnych opatfeni; mentalni postizeni.

3.1 Uvod

Text reaguje na aktudlni zmény ve specialnim $kolstvi spojenymi s no-
vym $kolskym zakonem (predevsim s paragrafem 16 pripravovaného zakona)
a informuje o implementaci nového pojmu - oslabeni kognitivniho vykonu,
a to v navaznosti na katalogy podptrnych opatfeni. V dalsi ¢asti text podava
prehled cetnosti klientt ve stupnich a obecnou charakteristiku jednotlivych
stupnit podpory.
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3.2 Implementace nového pojmu
- oslabeni kognitivniho vykonu

Formalnim divodem vedoucim k novému pojmovému konstruktu (prede-
v$im) v psychopedii byl projekt ESE, v jehoz zadédni (MSMT CR) se jako cilova
skupina objevili Zaci se zdravotnim znevyhodnénim (nikoliv vak se zdravot-
nim postizenim). Podle stavajici legislativy do zdravotniho znevyhodnéni
patii kromé leh¢ich zdravotnich poruch vedoucich k SPUCH a dlouhodobého
onemocnéni také zdravotni oslabeni, v ptipadé psychopedického zaméreni
se takto nabizel analogon k pojmu, a sice kognitivni oslabeni ¢i oslabeni ko-
gnitivnich funkci.

Faktickym diivodem pro implementaci nového terminu byla potteba vy-
mezeni nartstajici skupiny zaka, ktefi se po prohrané kauze u mezinarodniho
soudu pro lidska prava (D. H. a ostatni vs. CR, 2007) jiz nedostanou bez dia-
gndzy na specidlni skoly a ztistavaji bez podpory ve vétsinovych skolach, kde
selhavaji (v priizkumu realizovaném na 66 $kolach se uvadi az 20 % takovychto
zaka dle typu a stupné skoly; sttedové hodnoty 2-5 %, to je cca 20-50 tisic
zakt v zakladnim vzdélavani; data Setfeni jsou ve fazi zpracovani - USS PdF
UP v Olomouci).

Navrzeny termin se jevil akceptovatelnym pro vSechny referen¢ni skupiny
odbornikd, které se na konzultacich podilely, pri¢emz se jednalo o nésledujici
skupiny:

o pedagogové vétsinovych Skol (ovérovatelé katalogti podptirnych opatreni);
o pedopsychiatti (akademici, praktici);

o Klini¢ti psychologové (akademici, praktici);

o poradensti psychologové (ze SPC a PPP);

o specialni pedagogové (ze SPC a akademici).

Béhem konzultaci (porady, konference, mailova korespondence, pracov-
ni skupiny) byly diskutovany a navrhovany (a také zavrhovany) nasledujici
konstrukty:

o oslabeni kognitivnich funkci (popt. kognitivni oslabeni), akceptovany termin
napric referenénimi skupinami;

o oslabeni (edukability) docility, termin zamitnuty pro malou zauzivanost
pojmit edukabilita, docilita;

o sniZend intelektovd vykonnost, navrhovany koncept pedopsychiatricky;

o subnormadlni inteligence, stejné jako u predchoziho pojmu;
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o kognitivni oslabeni sociability, stejné jako u predchoziho pojmu;

o kognitivni oslabeni riizné etiologie, navrhovany koncept klinicko-psycho-
logicky;

o hraniéni pdsmo (mentdlni retardace), zauzivany termin, po $irsich diskusich
zavrzeny jakozto relikt terminu, ktery je dnes jiz nekorektni a dosluhujici,
pedagogové béznych skol termin zauzivany nemaji. S hrani¢nim pasmem
MR se objevily také analogony tohoto terminu jako je hranic¢ni pasmo ID/
IDD, hranicni pasmo kognitivné-socidlni disability, inferiorita intelektu;

o (intelektové) oslabeni skolnich vykonii, terminy vyuzivany pro tuto skupinu
déti v némeckém pedagogickém prostredi;

o slaboduchost - mirna dusevni zaostalost (IQ 68-85) dle ICD - 8, historicky
terminus technicus.

Kromé vyse uvedenych termint byly odbornymi skupiny také okrajové
diskutovany terminy jiz obsazené:

o ID/IDD (Intellectual Disabilities/Intellectual Developmental Disoders);
terminy nahrazujici pojem retardace mentdlni v mezinarodnich klasifika-
cich DSM-5. (ID) a MKN - 11. (IDD);

o deficity dil¢ich (bazdlnich) funkci (Affolter, E; Sindelar, B.; Pokornd, V.),
neresi mentalni operace a strategie, zahrnuji toliko dil¢i funkce;

o dil¢i oslabeni vykonu (manzelé Scharinger), obdoba jako u DDF;

o deficity kognitivnich funkci (Lurija, A.; Feuerstein, R., neuropsychologické
ukotveni), obsahuje input — elaboration - output, ale nediferencuje hloubku
postizeni (tj. zahrnuje i mentalni retardaci);

o mirnd kognitivni porucha, psychiatricky termin MCI (¢asto prodromalni
stadium demence).

Na gremidlni poradé vedeni asociaci PPP a SPC s akademiky UP v Olo-
mouci byl posléze prijat variovany termin k piivodné navrzenému - oslabeni
kognitivniho vykonu (dité, zak, student s oslabenim kognitivniho vykonu)
v nasledujicim slovnikovém pojeti: vykon kognitivni - oslabeni (cognitive
disadvantage), snizeni vykonnosti, které jesté neni na drovni - retardace
mentdlnt, - mentdlni postizeni — ID/IDD, ale pfesto znevyhodiuje predev$im
ptivzdélavani a indikuje - opatreni podpiirnd edukativniho (popt. psychoso-
cidlniho) charakteru.

Soucasné bylo deklarovano majoritni pojeti zauzivaného terminu men-
talni postiZeni: postiZzeni mentalni (mental disability) 1. synonymum pro
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- retardace mentdlni, - ID/ IDD (majoritni pojeti). 2. v nejsir$im psychopato-
logickém kontextu téz oznaceni nékterych dusevnich poruch (psychiatricky
koncept). 3. zastresujici pojem zahrnujici kromé - retardace mentdlni i takové
hrani¢ni pasmo kognitivné-socialni disability, které znevyhodnuje klienta
predev$im pfi vzdélavani na bézném typu $kol a indikuje - opatieni podpiirnd
(starsi pedagogicky koncept).

3.3 Obecné vymezeni stupni podpory

Nasledujici tabulka podava vyklad jednotlivych stupnt podpory na obecné
platformé (tj. vymezeni jdouci napric¢ dil¢imi katalogy podptirnych opatteni).

Tabulka 1: Obecné vymezeni stupnti podptirnych opatteni

Obecné vymezeni stupiii podpurnych opatfeni

Zavaznost prislusného postizeni (znevyhodnéni) vyzaduje riznou intenzitu posky-
tovanych podptrnych opatfeni.

Napriklad zak s diagnézou détskd mozkova obrna muze mit drobné postizeni hyb-
nosti ruky, které se projevi zhorsenym grafickym projevem, stejné tak mutize jit o zaka
zcela nehybného, plné zavislého na podpore dalsi osoby.

Pravé uroven dopadu zdravotniho postizeni (znevyhodnéni) do vzdélavani je zaklad-
nim vychodiskem pro rozdéleni podpurnych opatfeni do jednotlivych stupiit podpory.
V nésledujicim textu uvadime obecny piehled charakteristiky Zaku se specidlnimi vzdé-
ldvacimi potfebami zatazenych do jednotlivych stupnt podpory. Jednd se o ilustrativni
charakteristiku.
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Stupen 1

Co je cilem podpurnych opatfeni ve stupni 1?

V tomto stupni je cilem aplikovat bézné dostupné metody a formy prace, které pti spravné
aplikaci mohou piisobit jako prevence zhorSovani skolni uspésnosti zaka. Spravné uplat-
néni podpirnych opatfeni ptinalezejicich prvnimu stupni mize byt divodem, pro¢ se
Zak optimalné stabilizuje ve svém vykonu a nedostane se do spirdly $kolnich netspéchil,
nechuti ke vzdélavani a v nejhor$im ptipadé i propadu do vyssich stupiia podpory - tato
situace se pochopitelné nemuze tykat zaka, kterym diky objektivité potizi vyplyvajicich
z jejich zdravotniho postiZeni nalezi od pocatku vys$si stupen jejich podpory.

Kdo urcuje zarazeni Zaka do stupné 1 a kdo mu poskytuje podporu?

Podptirnd opatteni v tomto stupni identifikuji samotni pedagogové $koly, kterou zak
navstévuje. Slouzi jim k tomu pozorovani zaka v celé §ifi jeho ptisobeni ve $kole, rozbory
Zakovskych praci, dlouhodobé hodnoceni, znalost socidlniho zazemi a znalost aktualniho
zdravotniho stavu ¢i rodinné situace zaka. Opravdova a ne jen povrchni znalost Zéka je
nutnou podminkou pro moznost nalezeni pfi¢in selhdavani a tim i moZnosti véasného
nastaveni adekvatnich opatfeni, kterd pomohou predejit vétsim vzdélavacim problémum.

V ¢em podpora spociva?

Naptiklad v upravé zasedaciho poradku, délky vyucovaci jednotky a prestavek mezi
hodinami, v planovani a organizaci vyuZiti ¢asu straveného ve $kole mimo vyucovani
a stanoveni odlisnych ¢asovych limitt pro praci zaka.

Vhodné je vyuzivani metod a forem vyuky respektujicich obecné didaktické zasady,
vyuzivani zptsobt vyuky adekvétnich pedagogické situaci s diirazem na individudlni
praci se zakem a uprednostnéni metod reflektujicich ucebni styly zaka, metod aktivniho
uleni se zaméfenim na prevenci Ginavy a metod na podporu motivace. Uprava vzdél4-
vaciho obsahu neovliviiuje uroven $kolnich vystupti (miize vsak dojit ke specifikovani
zékladniho uciva a vymezeni stéZejnich dat). Intervence by méla byt zamérend na pod-
poru Skolni Gspésnosti v ramci béZné vyuky. Ve zvysené mife se vyuziva spoluprace se
spoluzaky v ramci tfidy a spoluprace s rodici pti pfipravé na vyuku.

Pomiucky

Jako pomticky se vyuzivaji bézné dostupné ucebnice doplnéné o materialy na procvico-
vani uciva, prehledy uciva, materidly uréené k vizualizaci uciva (napf. asové a ciselné
osy atp.). Pfi vzdélavani lze vyuzit Plan pedagogické podpory.

Podptirnd opatfeni v 1. stupni jsou hrazena v ramci bézného provozu skoly, zakim se
stupném podpory 1 nendlezi Zaddny navySeny normativ. De facto se jednd o zvyraznéni
zasad a pravidel individualniho pfistupu, ktery by mél byt dobrému uciteli vlastni.
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Stupen 2

Co je cilem podpirnych opatfeni ve stupni 2?

Cilem podptrnych opatfeni v tomto stupni je zatazovat takové specidlnépedagogické
metody a formy préce, které je ucitel schopen realizovat bez zavaznéjsich dopadi do vzdé-
lavani ostatnich zaku ve t¥idé. Optimalni je tak plné zapojeni zaka do spole¢né vyuky
s dirazem na individualni ptistup k zakovi.

Kdo uréuje zafazeni Zaka do stupné 2 a kdo mu poskytuje podporu?

Tato opatieni se realizuji na zdkladé doporuceni SPZ, jejichz pracovnik v zdvéru zpravy
z vy$etfeni (doporuceni) identifikuje potfebu podptrnych opatfeni ve stupni 2.

Ceho se opatieni mohou tykat?

Napriklad organizace vzdélavani (Gprava zasedaciho poradku, délka vyucovaci jednotky,
prestavky mezi hodinami i doby ptimé prace v zavislosti na vyuziti zraku, sluchu, délka
doby uréené k tichému, hlasitému ¢teni, psani..., planovani a organizace vyuziti ¢asu
straveného ve $kole mimo vyucovani a stanoveni odlisnych ¢asovych limitt pro praci
7dka...).

Vyuka Zaka je organizovana po vét§inu Casu spolecné se tfidou, na specifické ¢innosti
(ptipadné pro vyuku nékterych predmeétit) mize byt vytvorena skupina zaka s obdobnym
problémem ve vzdélavani (napt. nékteré hodiny CJ mohou byt vénovany upevinovani
zakladniho uciva u skupiny zakt dlouhodobé selhavajicich za podpory dalsiho vyucuji-
ciho v dobé, kdy zbytek t¥idy plni vystupy, kterych tito Zaci nejsou schopni dosahnout,
nebo v dobé mimo zédkladni ucebni plan tfidy). Z individualné nastavené organizace
vzdélavani vyplyvaji i metody a formy pouZivané ve vyuce. Pedagog/zka by mél/a byt
schopen/a pruzné reagovat na zdkovy individualni vzdélavaci potfeby a dle aktualni
situace vyuzivat jednotlivé aktivizujici metody, volit kontaktnéjsi styl vyuky a koope-
rativni uceni a hledat nové formy za podpory vlastnich vzdélavacich aktivit. V pripadé
potieby mohou byt na zékladé doporuceni SPZ upraveny podminky k vykondn{ statn{
maturity, v souladu s nastavenymi vzdélavacimi podminkami pouzivanymi pii kazdoden-
nim vzdélavani jsou upraveny i podminky pro vykonani pfijimaci ¢i zavére¢né zkousky
organizované piislusnou $kolou.

Pomiicky

V ptipadé potteby (na zékladé doporuceni SPZ) se zak vzdélava s podporou didaktic-
kych ¢i specialné didaktickych pomicek, tyto vSak nejsou finan¢né zvlast narocné.
(Jednad se napt. o zvétsené ¢i zjednodusené vyukové materialy, upravené rysovaci soupra-
vy, rizné nastavce na psaci poteby, moznost vyuzivat kalkuldtor, psani na PC, prehledy
denniho rezimu...)

Obsah uciva odpovida béznému RVP, nékteré vystupy vSak mohou byt redukovany v za-
vislosti na moznostech Zdka (v tomto pfipadé musi byt zpracovan IVP!).
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vy

Vyuzivame roz$ifené formy hodnoceni, které nam umoznuji reflektovat pozadavky
individualniho ptistupu k zakovi. Zahrnuji takové formy hodnoceni, které obsahnou
komplexné prubéh vzdélavani zdka v souvislosti s jeho osobnostnimi vlastnostmi i pro-
jevy jeho primarni diagnoézy. Zachycuji fadu aspekt, které s dosahovanim znalosti,
dovednosti a kompetenci souvisi a které lze jen tézko hodnotit znamkou (napt. snahu,

peclivost aj.).

V tomto stupni podpory lze vyuzit vzdélavani s podporou Planu pedagogické
podpory, v ptipadé potteby je mozné vyuzit i IVP. IVP v8ak zpravidla neobsahuje
doporudeni tprav ve vSech oblastech, které upravuje platna legislativa. Stanovend
opatieni jsou vyhodnocovéna ve spolupréci se SPZ, které je doporuéilo.

Vyuziti pomoci asistenta pedagoga

Jak jiz bylo uvedeno vyse, do vzdélavani zaka mtize v tomto stupni podpory vstoupit
i dalsi pedagogicky pracovnik, doba jeho piisobeni je vsak omezena (1-2 hodiny tydné,
ptipadné vyssi pocet hodin u vytvorené skupiny zaka s obdobnym vzdélavacim problé-
mem). Vyznamnou roli zde miize sehrat tzv. sdileny asistent. Vzhledem k ¢asovému
omezeni potfeby podpory neni sdileny asistent ur¢en k jednomu konkrétnimu zékovi, ale
plisobi operativné pti podpore vétsiho poc¢tu zak v konkrétnich pedagogickych situacich,
které jeho ucast vyzaduji. V soucasnosti v§ak neni vyjasnéna legislativni a organiza¢ni
stranka jeho nasazovani na $koly a do tfid.

Podstatné je, Ze podpiirné opatteni ve 2. stupni vychazeji vzdy z doporuceni SPZ a za-
hrnuji i efektivni podpiirna opatteni z 1. stupné podpory. Skole vzdélavajiciho zaka
ve stupni podpory 2 nélezi navy$eni finan¢nich prostredku ze statniho rozpoctu, odpo-
vidajici potfebam zéka.

Stupen 3

Zakladni charakteristika stupné 3

Iy

Charakter potizi zaka ve vzdélavani v tomto stupni podpory vyzaduje takové dil¢i upra-
vy v organizaci a pribéhu vzdélavani, které jiz zavaznéji zasahnou do organizace prace
s tfidou, ve které je zak vzdélavan. Rozsah téchto opatfeni zahrnuje zejména tpravy
ve vzdélavacich podminkdch a postupech rezimu $kolni prace a domaci pripravy.

Kdo urcuje zarazeni Zaka do stupné 3 a kdo mu poskytuje podporu?

Tato opatieni se realizuji na zdkladé doporuceni SPZ, jejichz pracovnik v zavéru zpravy
z vy$etieni (doporuéeni) identifikuje potfebu podpiirnych opatteni ve stupni 3. Odborna
specialnépedagogicka a psychologicka intervence je nutna. Provadi se dle potteby ve $ko-
le, ve SPZ ¢&i v rodiné Zaka. Podpora je poskytovana §kolou v uzsi spolupraci s SPZ. P¥i
vzdélavani je nutno vyuzZivat specialnich forem, metod a postupi a je nutné rovnéz
respektovani moznosti Zaka pfi hodnoceni vysledki vzdélavani.
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Forma vzdélavani zaku v tomto stupni

Zéci jsou v kazdém piipadé vzdélavéni s vyuzitim individudlniho planu. V piipadé zaka
zatazeného do systému specialniho vzdélavani jsou zaci vzdélavani dle upraveného RVP
(pro zaky se smyslovym ¢i télesnym postizenim, NKS). Obsah uciva miize byt v odu-
vodnénych pripadech redukovan, planované $kolni vystupy zohlednuji moznosti zaki
vychézejici z jejich postizeni. Zak s mentdlni retardaci je vzdélavéan podle SVP (IVP)
zpracovaného z prilohy B - pro zaky s LMP.

Pomicky, organizace vyuky atp.

Kromé béznych vyukovych materialii jsou vyuzivany i specialni uc¢ebnice, didaktické,
kompenzaéni a rehabilita¢ni podminky. Dle potieb zakii a posouzeni SPZ je mozné
sniZeni poctu zaku ve tfidé (obecné ¢i ve vybranych pfedmétech). V odivodnénych
pripadech je indikovano vyuziti asistenta pedagoga, a to dle konkrétnich projevii daného
zdravotniho postizeni obecné ¢i v nékterych predmétech (ptiklad: zaci s TP - hodiny
vychov TV, PV). I v tomto stupni podpory miize pusobit tzv. sdileny asistent, casova
dotace pro podporu zéka ¢i skupiny zakt s obdobnym vzdélavacim problémem je vyssi,
nez ve stupni 2 (zpravidla 5-8 hodin tydné). Pro studenty je mozné vyuzit prodlouze-
ni délky stiedniho a vys$iho odborného vzdélavani, nejvyse vsak o 1 rok. Stanovena
opatfeni jsou vzdy ve stanovenych intervalech vyhodnocovéna ve spolupraci se skolskym
poradenskym zafizenim.

Podptirna opatieni ve 3. stupni vychdzeji vzdy z doporuceni SPZ a zahrnuji i efektivni
podptirné opatieni z 1. a 2. stupné podpory. Skole vzdélévajici zdka ve stupni podpory
3 nélezi navy$eni finan¢nich prostredkii ze statniho rozpoctu odpovidajici pottebam zéka.
Tato finan¢ni podpora umoznuje vzdélavani skupiny zaka se SVP v poctu 8-14 zaka.

Stupen 4

Zakladni charakteristika stupné 4

Ty

Charakter potizi zaka ve vzdélavani vyzaduje podstatné upravy v organizaci a pri-
béhu vzdélavani, stanoveni postupu pfi jejich ndpravé i forem ndpravy. Tato opatreni
se realizuji na zakladé doporuceni SPZ, jejichz pracovnik v zdvéru zpravy z vysetfeni
(doporuceni) identifikuje potiebu podptrnych opatfeni ve stupni 4. Zak vzdélévany
formou individualni integrace je vzdéldvén vzdy s podporou IVP. Zak vzdélavany formou
skupinové integrace nebo ve $kole samostatné ztizené pro zaky se SVP je vzdélavan podle
upraveného SVP (viz stupei 3). Zak s mentalni retardaci je vzdélavan podle RVP pro
Z8 specialni. Odborna specialnépedagogicka intervence ve $kole je zpravidla pravidelna
a Cetnéjsi nez v predchazejicich stupnich podpory.
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Pomucky

Pti vzdélavani je nutné vyuzivani specialnich ucebnic, specidlnich didaktickych, finan¢né
néro¢néjsich kompenzacnich a rehabilitacnich pomticek a ve vétsiné pripada je nutna
i rozsahlejsi uprava pracovniho prostredi ve tfidé (upravené pracovni misto). U nékte-
rych déti, zaka a student mize byt nutné pti podpoie komunikace ve vyuce vyuzivani
néhradnich forem komunikace (alternativni a augmentativni komunikace) s podporou
potiebnych pomucek (komunikatory, PC, specialni klavesnice...)

Personalni zabezpeceni

Vyuka predméti specidlnépedagogické péce odpovidajici specialnim vzdélavacim potie-
bam je zajistovina pedagogem s prislusnou kvalifikaci (v odiivodnénych pripadech je
vyuzivano i terapeutickych metod). Obvykla je potfeba dalSiho pedagogického pracov-
nika nebo dalsi osoby podilejici se na praci se Zakem - napt. asistent pedagoga s odbor-
nou kvalifikaci odpovidajici jeho naplni prace, mize byt vyuzivano snizeni poctu zaka
ve tfidé. Vzhledem k mife (hloubce) postizeni mtize byt ¢innost AP rozsifena o poskyto-
vani pomoci pfi pohybu a sebeobsluze. Asistence je vyuzivana zpravidla i u pfijimacich,
zavérecnych a maturitnich zkousek.

Obsah a délka vzdélavani

Obsah a prubézné vyhodnocovani IVP je obligatorni soucasti vzdélavani této skupiny
zaki. Pro hodnoceni prinosti IVP je mozno zfidit pedagogicka konzilia slozena z pe-
dagogt a dalsich odbornikti poskytujicich zakovi sluzby (vzdélavaci i dalsi). U zdka
v zdkladnim vzdélavani, ktefi pfi vyuce pouzivaji jiny zptisob komunikace (nevidomi
¢i neslysici zaci), je mozné vyuzit prodlouzeni povinné §kolni dochdzky o jeden rok.
To se v$ak prakticky vyuziva pouze ve $kolach (tfidach) samostatné ztizenych pro tyto

zaky. Pro studenty je mozné vyuzit prodlouzeni délky stiedniho a vy$siho odborného
vzdélavani, nejvyse vsak o dva roky.

Py

Jak jiz bylo zminéno, do vzdélavani zaka s potfebou podpory ve stupni 4 vstupuji dalsi

pedagogicti pracovnici:

o Asistent pedagoga miize byt zatazen do vzdélavani dobu odpovidajici u¢ebnimu planu
zaka.

o Na vzdélavani mize participovat dalsi pedagogicky pracovnik (druhy pedagog ve tridé
ZS specialni).

o Individudlni ¢i skupinové vyuka predmeéti specialnépedagogické péce.

Podptirna opatieni ve 4. stupni vychazeji vidy z doporuceni SPZ a zahrnuji i efektivni
podpiirna opatteni z 1.-3. stupné podpory. Skole vzdélavajiciho zaka ve stupni podpory
4 nalezi navyseni finan¢nich prostredku ze statniho rozpoctu odpovidajici potfebam
zaka. Tato finan¢ni podpora umoznuje vzdélavani skupiny zakd se SVP v poctu
6-8 zaka.
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Stupen 5

Zakladni charakteristika stupné 5

NIy

Charakter potizi Zaka ve vzdélavani vyzaduje nejvyssi miru prizptisobeni organizace,
obsahu, forem a metod vzdélavani vzdélavacim potiebam Zéka a respektovani jeho moz-
nosti a omezeni pfi hodnoceni vysledkt vzdélavani.

Obsah uciva

Obsah udiva je vidy modifikovan, ptipadné i vyrazné redukovan vzhledem k moznostem
zédka. U zaka s mentalni retardaci se zpravidla uplatiiuje vzdélani dle IVP zpracovaného
dle RVP ZSS, pripadné dle jeho ¢asti uréené pro rehabilita¢ni vzdélavaci program.

Pomiucky

Pfi vzdélavani je nezbytné vyuzivani specidlnich uéebnic a dal$ich alternativnich vy-
ukovych materidld, specidlnich didaktickych, finanéné ndro¢nych kompenza¢nich a re-
habilita¢nich pomiicek a vzdy je nutnd i Gprava pracovniho prostiedi ve t¥idé (skole).

Personalni zabezpeceni

Vyuka predmétii specidlnépedagogické péce odpovidajici specialnim vzdélavacim potte-
bam je zajistovana s vyuzitim terapeutickych metod a s podporou pomucek pedagogem
s prislusnou odbornou kvalifikaci individudlné, pfipadné ve skupiné s podporou (¢asto
s podporou dalsiho pedagogického pracovnika). Je opravnéné poskytovani individudlni
pedagogické nebo specialnépedagogické péée i mimo vyucovani v ramci $koly. Vznika
potieba zatazeni dal$iho pedagogického pracovnika nejen na dobu vyuky odpovidajici
uéebnimu planu zdka, ale i na umoznéni Gcasti Zdka na dal$ich $kolnich aktivitach sou-
visejicich se vzdélavanim (Skolni druZina, zajmové krouzky...).

Formy komunikace, pomucky

U nékterych déti, zaka a studentt se vzdélavani neobejde bez vyuziti ndhradnich forem
komunikace (alternativni a augmentativni komunikace) a vyuziti potfebnych pomiicek
(komunikatory, PC, specialni klavesnice...)

Moznosti individualniho vzdélavani

V ptipadé potieby (z divodu zdravotniho stavu zika a na doporuceni 1ékare) se vyuziva
individudlni vyuka v domdcim prostredi zajistovana pedagogy $koly, ptipadné pracov-
nikem SPC. Dalsi formou vzdélavani zakt v tomto stupni podpory je vzdélavani zaka
s hlubokym mentalnim postizenim, které v souladu s ustanovenim §32 SZ zprostedko-

vava prislusny krajsky urad (odbor $kolstvi).
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Podpiirné opatieni v 5. stupni vychézeji vidy z doporuéeni SPZ a zahrnuji i efektivni
podptirnd opatteni z 1.-4. stupné podpory. Skole vzdélavajiciho zdka ve stupni podpory 5
nalezi navyseni finan¢nich prostredki ze statniho rozpoctu odpovidajici potfebam zaka.
Tato finan¢ni podpora umoznuje individualni vzdélavani zaka v rozsahu 6-8 hodin tydné
nebo vzdélavani skupiny zakt se SVP v poctu 4-6 zaki.

3.4 Orientac¢ni rozdéleni déti a Zaka do stupni podpory
v dil¢ich katalozich podpirnych opatieni

Nasledujici tabulky udavaji ¢etnosti déti a zakd orientaéné spadajicich
do jednotlivych stupnt podpory s tim, ze data byla posbirana z 51 SPC pro
jednotliva zdravotni postizeni (Cetnosti k 30. 9. 2014). Data tabulky PAS za-
hrnuji pouze udaje z péti kraji. Data tabulky MP/OKV vychazi z teoretic-
kych &etnosti a jsou komparovana s nékterymi tidaji analyzy COSIV (2014)
a s pocty uvadénymi MSMT CR (2013/14). Tabulky vétsinou zahrnuji stupné
2-5, prvni stupent SPC nemonitoruji, v pripadé zakti s MP/OKYV se lze sice
opirat o teoretické ¢etnosti, jsou vSak zna¢né zkreslené tim, ze nezahrnuji
napt. nasledky dlouhodobé nemocnosti zZdka, environmentalni faktory (de-
motivace pro vzdélavani ze socidlnich divodii, nepfiznivé udalosti v rodiné
etc.). Céste¢né je mozno 2. stupent komparovat s priizkumem Cetnosti zakt
selhavajicich na vétsinovych $kolach (viz prvni kapitola tohoto textu).

Tabulka ¢. 2: Zaci se zrakovym postizenim a oslabenim zrakového vnimani

Zéci se zrakovym postizenim Procentualni Prefl p()}(,lati
(+ kombinace s mentalnim postizenim) podil pocvtuc;aku
Pocet klientt Poet Klientii )
Stupenn | Pocet klientt | se ZP a jinym 7P+ mental- | Pouze ZP Udaj
podpory | POUZEZP | nez mc?vrltél/nim ni post. k 30.9.2013
postizenim
2 782 56 44 54,40 % 782
3 446 115 132 31,00 % 446
4 200 131 101 13,90 % 200
5 10 160 84 0,70 % 10
Celkem 1438 462 361 100,00 % 1438
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Tabulka ¢. 3: Zaci se sluchovym postizenim a oslabenim sluchového vnimani

ZAci se sluchovym postizenim Procentualni Pgegﬁc;l;tg
(+ kombinace s mentalnim postizenim) podil P v R
Pocet klient
supe | v 20| oot gy
podpory | POUZESP | i k30.9.2013
nim postize- post.
nim
2 475 20 10 43,30 % 815
3 337 56 88 30,70 % 578
4 211 37 91 19,30 % 364
5 74 35 63 6,70 % 126
Celkem 1097 148 252 100,00 % 1883

Tabulka ¢. 4: Zaci s télesnym postiZzenim a zdvaznym onemocnénim

Zéci s télesnym postizenim Procentudl- Pl:gﬁc;l;lljg
(+ kombinace s mentalnim postizenim) ni podil pocty
P p v CR
Pocet kli-
z . . .. | entaseTP | Pocetklientii S
S(::ilpz? PI;) 8%1;;}131 ajinymnez | TP + mental- | Pouze TP K3 OU;ia; 013
podpory mentalnim ni post. e
postizenim
2 353 39 123 28,70 % 658
3 441 77 308 35,80 % 821
4 338 85 593 27,50 % 631
5 97 49 668 8,00 % 184
Celkem 1229 250 1692 100,00 % 2294
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Tabulka ¢. 5: Zaci s naru$enou komunika¢ni schopnosti

Z4ci s narusenou komunikac¢ni schopnosti Procentual- };)Zeiﬁ (;1;1131;1
(+ kombinace s NKS) ni podil vCR
Stupent | Pocet klientti Psoi\lelil;l;e.rilfu Pocet klienttt Pouze NKS Udaj
podpory | POUZENKS | ° ™ 3" 1| NKs + MP k 30.9.2013
nym nez MP
1 3 346 17 0 17,40 % 1662
2 6572 127 112 34,00 % 3248
3 7 209 351 401 37,30 % 3 564
4 2168 217 237 11,20 % 1070
5 21 131 87 0,10 % 10
Celkem 19 316 843 837 100,00 % 9 554
Tabulka ¢. 6: Zaci soubézné postizeni vice vadami
Z4ci soubézné postizeni vice vadami Procentudlni podil Predpoklad poétu
(ZP, S, NKS, TP, MP) L #4kitv CR
Stupen podpory
1 17 0,30 % 29
2 531 10,50 % 1012
3 1528 31,50 % 3037
4 1492 31,00 % 2990
5 1277 26,70 % 2574
Celkem 4 845 100,00 % 9 642

Tabulka ¢. 7: Zaci s poruchou autistického spektra a vybranym psychickym onemocnénim

Zéci s poruchou autistického spektra (4daj z 5 krajt)

Stupen Z4ci pouze Procentualni Predpoklad poctu
podpory s PAS podil zaka v CR
2 225 15,00 % 740
3 750 50,00 % 2467
4 375 25,00 % 1233
5 150 10,00 % 493
Celkem 1500 100,00 % 4933
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Tabulka ¢. 8: Zaci s mentdlnim postiZenim a oslabenim kognitivniho vykonu

Zaci s mentélnim postizenim/ oslabenim kognitivniho vykonu
(odhad prevalence dle teoretického rozlozeni ¢etnosti)
Stupen podpory Procentualni podil Pocet klientit MP/OKV

2 4,50 % 37 247
3 1,84 % 16 489
4 0,30 % 2 648
5 0,03 % 248

Celkem 56 632

3.5 Zaveér

Text se ve své prvni ¢asti zaméftil na zptisob implementace nového poj-
mového konstruktu v psychopedii - oslabeni kognitivniho vykonu, kterym
mentalniho postizeni, ale pfesto znevyhodnuje predevsim pri vzdélavani a in-
dikuje podptirna opatreni. Mentalni postizeni je v tomto kontextu chapano
jako synonymum pro mentalni retardaci (ID/IDD).

Ve druhé casti se prispévek zabyva obecnym vymezenim stupnti podpir-
nych opareni a ¢etnostni naplnéni u jednotlivych stupiit a druhii zdravotniho
postizeni. Udaje vétdinou pochdzely z informaci podanych SPC pro jednotlivé
druhy postizeni. Pouze v pfipadé mentalniho postiZeni a oslabeni kognitivni-
ho vykonu se vychazelo z teoretickych cetnosti, jez byly komparovany s pocty
74k s mentdlnim postizenim uvedenymi v analyze COSIV a s idaji o poétech
7&ki s mentalnim postizenim uvadénymi MSMT CR za rok 2013/14.
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4 Prakticky prehled a rozbor dostupnych
podpiirnych opatfeni

PaedDr. Petr Hanak, Ph.D.

Anotace prispévku

Tento prispévek informuje o podpirnych opatfenich v jednotlivych stupnich
podpory, priblizuje a specifikuje jednotlivé oblasti podpory. Obsahem jsou
také priklady jednotlivych podptrnych opatfeni.

Kli¢ova slova

Podptirnd opatteni; oblast podpory; priklady opatfeni; organizace vyuky; mo-
difikace vyucovacich metod; intervence; pomticky; skolni vystupy; maturitni
zkouska; pfijimaci fizeni; hodnoceni.

4.1 Uvod

Skolsky zakon ve své novelizované upravé v § 16 upravuje vzdélavani zéki
se specialnimi vzdélavacimi potfebami za podpory péti stupitt podptirnych
opatfeni, v zavislosti na diagnostikované mire potfebné podpory, kterou skola
zakovi poskytuje v ramci jeho vzdélavani.

4.2 Clenéni podptirnych opatfeni

Podpuirnd opatteni se ¢leni do péti stupnii podle organiza¢ni, pedagogické
a finanéni ndro¢nosti takto:

. stupen opatteni uplatiiuje $kola i bez doporuceni SPZ,

. stupeni opatteni uplatiiuje $kola pouze s doporucenim SPZ,
. stupen opatfeni uplatiiuje $kola pouze s doporucenim SPZ,
. stupeni opatteni uplatiiuje $kola pouze s doporucenim SPZ,
. stupen opatfeni uplatiiuje $kola pouze s doporucenim SPZ.

U W N =
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Podpiirna opatfeni vyssiho stupné jsou pouzita vidy v piipadech, kdy
pres prokazanou aplikaci podpirnych opatfeni z niz§iho stupné nedoslo
k odstranéni obtizi ve vzdélavani, nebo v pfipadech, kdy opatfeni niz§iho
stupné jsou prokazatelné nedostacujici. Pro zafazeni zaka do 2.-5. stupné
podpory je nutné doporuceni SPZ.

Charakter podpory a cilova skupina:

Podpiirna opatfeni 1. stupné:

Charakter potreb zaka ve vzdélavani v tomto stupni podpory vyzaduje
zafazovat takové metody a formy prace, které je ucitel schopen realizovat bez
zavaznéjsich dopadu do vzdélavani ostatnich zaki ve tfidé. Optimaélni je plné
zapojeni zaka do spole¢né vyuky s diirazem na individualni pfistup k zakovi.

Cilem uplatnéni podptrnych opatfeni v tomto stupni je ptsobit preventiv-
né proti zhorsovani skolni tspésnosti zdka. Jedna se zejména o intenzivnéjsi
vyuzivani jinak béznych metod a forem prace, které jsou vsak vice prizptiso-
beny skutecnym vzdélavacim potfebam a moznostem zaka.

Pedagogicti pracovnici $koly na zékladé projevii zaka identifikuji tyto po-
treby a realizuji odpovidajici podptirnd opatfeni, v tomto stupni bez podpory
a doporuceni SPZ.

Jedna se o obtize ¢i specifické potieby kratkodobé povahy (zpravidla nejvy-
$e 6 mésicill) zpisobené aktudlné neptiznivym zdravotnim nebo psychickym
stavem zaka ¢i dlouhodobé problémy malého rozsahu a intenzity. Podporu
v prvnim stupni PO je $kola schopna zvlddat bez externich odbornika. Pod-
purnd opatfeni v tomto stupni nejsou dotovana zvy$enym normativem a jsou
realizovdna v ramci bézné ¢innosti $koly. Skola ve stanovenych ptipadech
(napf. pti zadosti $koly smérem k SPZ o posouzeni SVP potteb zéka) dokldd4
dosud aplikovana opatfeni.

Podpiirna opatfeni 2. stupné:

Pouziti podpiirného opatteni ve druhém stupni je podminéno predchozim
stanovenim stupné podpurnych opatfeni skolskym poradenskym zatizenim
na zakladé diagnostiky specialnich vzdélavacich potteb.
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Charakter vzdélavacich potreb zaka v tomto stupni podpory umoznuje
vyuzivat metody a formy préce, které je pedagog schopen aplikovat bez roz-
sahlych tprav organizace a obsahu vzdélavani ve trideé.

Obvyklé je plné zapojeni zaka do spole¢né vyuky s vyuzitim individual-
niho pristupu k jeho potfebam.

V pripadé, Ze jsou v nékterych predmétech individualné upravené vzde-
lavaci cile a vystupy, je vzdy zpracovan IVP.

74k v tomto stupni podpory miiZe ve stanovenych piipadech vyuzivat
podporu asistenta pedagoga v rozsahu dvou hodiny tydné. V piipadech, kdy
je to tcelné, poskytuje asistent pedagoga podporu vice zakiim soucasné (sdi-
leny asistent), casovy limit se pak navysuje za kazdého zaka o jednu hodinu.

Podpiirna opatreni 3. stupné:

Pouziti podpurného opatfeni ve tfetim stupni je podminéno predchozim
stanovenim stupné podptirnych opatfeni skolskym poradenskym zarizenim
na zdkladé diagnostiky specialnich vzdélavacich potieb.

Charakter vzdélavacich potreb zaka v tomto stupni podpory vyzaduje po-
uziti metod a forem prace, které se jiz tykaji organizace a pribéhu vzdélavani
ve tfidé. Pouzivana opatfeni zahrnuji zejména tpravy ve vzdélavacich pod-
minkach a postupech, rezimu $kolni prace a doméci ptipravy a v hodnoceni
vzdélavacich vysledku zaka.

74k vzdélavany ve ti{dé bézné skoly je zpravidla vzdélavan podle IVP,
zak ve tridé, oddéleni ¢i skupiné skoly samostatné zfizené podle zvlastniho
piedpisu je vzdéldvan dle upraveného RVP (SVP).

Obvyklé je plné zapojeni zaka do spole¢né vyuky s vyuzitim individual-
niho pristupu k jeho potfebam.

V ptipadé, ze jsou v nékterych predmétech individualné upravené vzde-
lavaci cile a vystupy, je vzdy zpracovan IVP.

74k v tomto stupni podpory miiZe ve stanovenych piipadech vyuzivat
podporu asistenta pedagoga v rozsahu do 15 hodin tydné. V pripadech, kdy
je to tcelné, poskytuje asistent pedagoga podporu vice zakiim soucasné (sdi-
leny asistent).

Ucebni plan zdka muze byt doplnén o predmét specialné pedagogické
péce. Na vzdélavani zdka se muze podilet dalsi pedagogicky pracovnik (napf.
druhy pedagog) nebo dalsi pracovnici poskytujici podporu zakovi na zakladé
zvlastnich predpisa.
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Podpiirna opatfeni 4. stupné:

Pouziti podpirného opatfeni ve ¢tvrtém stupni je podminéno predchozim
stanovenim stupné podpurnych opatteni $kolskym poradenskym zatizenim
na zakladé diagnostiky specialnich vzdélavacich potieb.

Charakter vzdélavacich potfeb zaka v tomto stupni podpory vyzaduje
podstatné Gpravy v organizaci, pribéhu a obsahu vzdélavani, vyzaduje také
podporu rozvoje specifickych schopnosti a dovednosti a kompenzaci dtsledki
zdravotniho postizeni ve vzdélavani.

74k vzdélavany ve tfidé bézné skoly je vzdélavan vyhradné s podporou
IVP, zak ve $kole, tridé, oddéleni nebo skupiné $koly samostatné ztizené podle
zvlé$tniho predpisu je vzdéldvan podle upraveného RVP (SVP). Priibézné
vyhodnocovani IVP je obligatorni soucasti vzdélavani této skupiny zaku. Pro
hodnoceni pfinosti IVP se vyuzivaji ptipadové konference slozené z pedagogti
a dalsich odbornikt poskytujicich Zakovi sluzby (vzdélavaci i dalsi).

Pri vzdélavani se vyuzivaji specialni ucebnice, specialni didaktické po-
miicky, pomiicky kompenza¢ni a rehabilita¢ni podle rozsahu SVP zaka a jim
odpovidajici potteby podptirnych opatfeni. Ve vétsiné pripadu je nutna roz-
sahlejsi uprava pracovniho prostiedi ve tfidé (upravené pracovni misto).

V pripadé potfeby je nutno vyuzivat nahradni formy komunikace.

Ucebni plan zaka je zpravidla doplnén o predméty specialnépedagogické
péce, na jejichz realizaci se v pripadé potreby podili externi odbornik s pri-
slusnou kvalifikaci.

74k v tomto stupni podpory miize ve stanovenych ptipadech vyuzivat
podporu asistenta pedagoga v rozsahu do 40 hodin tydné. V pripadech, kdy
je to ucelné, poskytuje asistent pedagoga podporu vice zZakim soucasné (sdi-
leny asistent).

Na vzdélavani zdka se miize podilet dalsi pedagogicky pracovnik (napf.
druhy pedagog) nebo dalsi pracovnici poskytujici zakovi podporu na zakladé
zvlastnich predpisu.

Podpirna opatfeni 5. stupné:

Pouziti podptirného opatfeni v patém stupni je podminéno predchozim
stanovenim stupné podpurnych opatteni Skolskym poradenskym zafizenim
na zakladé diagnostiky specialnich vzdélavacich potieb.
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Charakter vzdélavacich potieb Zdka v tomto stupni podpory vyzaduje nej-
vy$$i miru prizpisobeni organizace, pribéhu a obsahu vzdélavani, podporu
rozvoje specifickych schopnosti a dovednosti a kompenzaci disledki zdra-
votniho postizeni ve vzdélavani. Zasadni jsou moznosti Zaka, charakter jeho
znevyhodnéni a jejich dopady do vzdélavani. Dulezita je tiprava hodnoceni.
Podpora vzdélavani respektuje zdravotni stav a z néj vyplyvajici omezeni.

74k vzdélavany ve tridé bézné skoly je vzdy vzdélavan podle IVP, zak
ve tfidé, oddéleni ¢i skupiné skoly samostatné ztizené podle zvlastniho pred-
pisu je vzdéldvan dle upraveného RVP (SVP).

Prtubézné vyhodnocovani IVP je obligatorni soucasti vzdélavani. Pro hod-
noceni prinost IVP se vyuzivaji pfipadové konference slozené z pedagogt
a dalsich odbornikd poskytujicich zakovi sluzby (vzdélavaci i dalsi). Obsah
uciva je vidy modifikovan a zpravidla i vyrazné redukovan vzhledem ke vzdé-
lavacim moznostem zaka.

P1i vzdélavani se vyuzivaji specialni ucebnice, specialni didaktické po-
mucky, pomucky kompenzacni a rehabilita¢ni podle rozsahu SVP Zdka a jim
odpovidajici potfeby podptirnych opatfeni. Ve vétsiné pripadu je nutna roz-
sahlejsi uprava pracovniho prostredi ve tfidé (upravené pracovni misto).

V ptipadé potteby je nutno vyuzivat ndhradni formy komunikace.

Ucebni plan zéka je zpravidla doplnén o predméty specialnépedagogické
péce, na jejichz realizaci se v pripadé potreby podili externi odbornik s pri-
slusnou kvalifikaci.

74k v tomto stupni podpory miiZe ve stanovenych piipadech vyuzivat
podporu asistenta pedagoga v rozsahu do 40 hodin tydné. V odtivodnénych
pripadech poskytuje asistent pedagoga podporu vice zakiim soucasné (sdileny
asistent).

Na vzdélavani zaka se miize podilet dalsi pedagogicky pracovnik (napf.
druhy pedagog) nebo dalsi pracovnici poskytujici podporu zakovi na zakladé
zvlastnich predpisa.

V textu jsou dale uvedeny specifikace oblasti podpory a priklady pod-
purnych opatieni, pro zjednoduseni bez ¢lenéni dle druhu zdravotniho
postiZeni.
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Oblasti podpory a jejich specifikace:

STUPEN PODPORY 1:
Organizace vyuky a modifikace vyuéovacich metod a forem prdce

Organizace vyuky véetné upravy prostredi, napriklad:

o jiné prostorové usporadani vyuky, uprava zasedaciho poradku;

 Uprava casového usporadani vyuky (zména délky vyucovaci jednotky,
strukturace ¢innosti v ramci vyucovaci jednotky atd.).

Modifikace vyucovacich metod a forem vcetné pripravy na vyuku, napriklad:

 uzptisobeni domacich kol dle moznosti Zaka a podminek, které ma k je-
jich plnéni;

o vyuzivani vyucovacich metod vyzadujicich kooperaci zaki atd.

Individualni a skupinova intervence, naptiklad:
« podpora rozvoje specifickych schopnosti a dovednosti Zaka v ramci vyuky;
o prevence Skolni netuspésnosti zéka atd.

Pomiicky, specidlni ucebnice, specidlni didaktické pomiicky
a spotiebni materidl

Bézné a specialni didaktické pomucky, napriklad:

o pomiicky a pracovni listy pro rozvoj smyslového vnimani;
o pomticky a pracovni listy pro rozvoj pozornosti a paméti;
o pomiicky a pracovni listy pro rozvoj grafomotoriky atd.

Speciélni didaktické pomucky, naptiklad:

o vizualizované prehledy uciva (napf. ¢iselna rada, tabulka nasobki, stovkova
tabulka);

o se$ity s pomocnymi linkami;

 upravené ucebni texty a pracovni listy atd.

Spotfebni material, napfiklad:
o spotrebni material k vyrobé a tipravé ucebnich materiali a pomticek (napf.
barvy do tiskarny a kopirky, papiry, fixy, popisovace, folie...)
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Hodnoceni

Uprava pravidel hodnoceni vysledki vzdélévani, naptiklad:
» vsouladu s pravidly stanovenymi danou $kolou pro hodnoceni véech zaka
atd.

STUPEN PODPORY 2:
Organizace vyuky a modifikace vyucovacich metod a forem prdce

Organizace vyuky v¢etné upravy prosttedi, napriklad:
o uprava svételnych podminek ve tfidé (zavésy, zaluzie);
o individudlni prace s zdkem v ramci vyuky atd.

Modifikace vyuéovacich metod a forem vcetné pripravy na vyuku, napriklad:

o vyuziti vyukovych metod respektujicich specifické potteby zaka ve fazi
zprostiedkovani a fixace uciva i hodnoceni miry dosazeni u¢ebnich cila
zakem atd.

Individualni a skupinovd intervence, naptiklad:
o individudlni ¢innost se zakem nad ramec bézné vyuky v rozsahu jedné
vyucovaci hodiny tydné atd.

Pomiicky, specidlni ucebnice, specidlni didaktické pomiicky
a spotiebni materidl

Specialni didaktické pomticky, naptiklad:

o pomiucky, pracovni listy a metodické materialy pro reedukace (zrakové,
sluchové vnimani apod.);

o vzorkovniky materidlt atd.

Kompenzaé¢ni pomtcky - jednordzovy naklad na 4 roky (MS, IL st. ZS, SS)
&5 let (I. st. ZS), napiiklad:

o stll s vyskové a uhlové stavitelnou plochou;

o vyskové stavitelna zidlicka s podruckami a dle potieby i s podnozkou atd.
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Spotrebni material, napriklad:

o naklady na zvétSovani a kopirovani texti;

 naklady na upravené psaci potieby se silnéjsi stopou;
« naklady na laminovani textt atd.

Uprava obsahu vzdéldvini

Uprava $kolnich vystupt, napiiklad:

o diferenciace uéebnich cila dle individudlnich moznosti Zdka véetné sta-
noveni zakladnich oéekdvanych vystupti v téch predmétech ¢i oblastech
uciva, kde zak neni schopen tspésné naplnit ocekavané vystupy obsazené
v SVP dané gkoly atd.

Uprava podminek pro vykonani statni maturitni zkousky, pfijimacich a z-

vérecnych zkousek, napriklad:

o Uprava podminek pro vykonani pfijimaci ¢i zavére¢né zkousky organizo-
vané prislu$nou skolou atd.

Hodnoceni

Uprava pravidel hodnoceni vysledki vzdélévani, naptiklad:

o upravy hodnoceni jsou takového charakteru, Ze vyzaduji upravu skolniho
radu (§ 30 odst. 2 skolského zakona) ad.

STUPEN PODPORY 3:

Organizace vyuky a modifikace vyucovacich metod a forem prdce

Organizace vyuky véetné upravy prostredi, napriklad:

o zarazeni individudlni vyuky pfedmeéta specidlnépedagogické péce;

o uprava délky prestavek a vyucovaci jednotky dle specifickych potreb zdka

atd.

Modifikace vyucovacich metod a forem v¢etné pripravy na vyuku, naptiklad:
o uplatnéni specialnépedagogickych metod vyuky atd.
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Individualni a skupinovd intervence, naptiklad:

o individualni ¢i skupinova reedukace a nécvik specifickych dovednosti dle
individualnich potreb Zéka v rozsahu 2 hodin tydné (zahrnuje také vyuku
Cestiny jako druhého jazyka) atd.

Pomiicky, specidlni ucebnice, specidlni didaktické pomiicky
a spotiebni materidl

Bézné a specialni didaktické pomucky, napriklad:

» nazorné pomtucky k osahdni do lavice, trojrozmérné modely, pocitadla,
magnetické tabulky apod.;

o hracky a hry pro rozvoj smysld a vizuomotorické koordinace atd.

Kompenzaé¢ni pomticky, naptiklad:
o reedukaéni pomiicky pro rozvoj smyslového vnimani;
o pomiicky pro rozvoj motoriky a vizuomotorické koordinace atd.

Spotrebni material, naptiklad:
o nemastna plastelina, prstové barvy;
o folie, laminovaci folie atd.

Uprava obsahu vzdéldvini

Uprava $kolnich vystupii, naptiklad:

o uzdka s mentalni retardaci lze v souladu s doporucenim $kolského pora-
denského zarizeni uplatnit vzdélavani podle vzdélavaciho programu re-
spektujiciho jeho specidlni vzdélavaci potteby, aktualné podle SVP (IVP)
zpracovaného dle RVP ZV - prilohy pro vzdélavani zakti s LMP atd.

Uprava podminek pro vykondni statni maturitni zkousky, ptijimacich a z4-

vérecnych zkousek, napriklad:

o uprava podminek pro vykonani pfijimaci ¢i zavére¢né zkousky organizo-
vané prislusnou skolou ad.
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Hodnoceni

Uprava pravidel hodnoceni vysledki vzdélévani, naptiklad:
o upravy hodnoceni jsou takového charakteru, Ze vyzaduji upravu skolniho
radu (§ 30 odst. 2 skolského zakona) ad.

STUPEN PODPORY 4:
Organizace vyuky a modifikace vyucovacich metod a forem prdce

Organizace vyuky véetné upravy prostredi, napriklad:

o cast vyuky se v odtivodnénych pripadech muze uskute¢novat prostiednic-
tvim individualni vyuky;

» moznost prodlouzeni povinné skolni dochazky o jeden rok u zakd nevi-
domych a neslysicich atd.

Modifikace vyucovacich metod a forem véetné pripravy na vyuku, naptiklad:
« vyuka muze byt vedena prostrednictvim ndhradnich systému.

Individualni a skupinovd intervence, naptiklad:
o vyuzivani intervenénich technik v rozsahu 3 hodiny tydné ad.

Pomiicky, specidlni ucebnice, specidlni didaktické pomiicky
a spotiebni materidl

Bézné a specialni didaktické pomucky, napriklad:

o hracky a hry pro rozvoj hmatu (hmatna domina, pexesa, skladacky, vkla-
dacky, mozaiky apod.);

o pomticky pro predbraillskou pfipravu (figurkovy $estibod, Sestibod, krabice
na ttidéni apod.) atd.

Kompenzac¢ni pomiicky, napriklad:

o specialni pomiicky k sebeobsluze (specialni talife, pitka, pfibory, nastavce
na WC apod.);

o prenosné stojany pro praci na lavici atd.
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Spotrebni material, naptiklad:
 zdznamovy material a zafizeni pro nahravani tlumocenych textu atd.

Uprava obsahu vzdéldvini

Uprava $kolnich vystupii, napiiklad:

o uzdka s mentalni retardaci lze v souladu s doporucenim $kolského pora-
denského zatizeni uplatnit vzdélavani podle SVP (4P) zpracovaného dle
RVP ZSS - dil L. atd.

Uprava podminek pro vykonéni statni maturitni zkousky, pfijimacich a z4-

vérecnych zkousek, napriklad:

o uprava podminek pro vykonani ptijimaci ¢i zavére¢né zkousky organizo-
vané prislusnou skolou atd.

Hodnoceni

Uprava pravidel hodnoceni vysledkii vzdéldvani

 uprava pravidel hodnoceni vysledki vzdélavani

STUPEN PODPORY 5:

Organizace vyuky a modifikace vyucovacich metod a forem prdce

Organizace vyuky v¢etné upravy prostredi, napriklad:
o vyuka v jiném nez Skolnim prostredi atd.

Modifikace vyuc¢ovacich metod a forem véetné pfipravy na vyuku, naptiklad:
o jsou vyuzivany metody maximalné respektujici moznosti, schopnosti
a osobnostni charakteristiky zaka.

Individualni a skupinovd intervence, naptiklad:
 vysoce individualizovana vyuka, ¢asto v jiném nez $kolnim prostredi.
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Pomiicky, specidlni ucebnice, specidlni didaktické pomiicky
a spotiebni materidl

Bézné a specialni didaktické pomucky, napriklad:

o upravené didaktické materidly a pomiicky uvedené v nizsich stupnich, mo-
difikované dle soubézného postizeni zaka;

o graficky tablet atd.

Kompenzac¢ni pomticky, naptiklad:

 pomiicky vyuzivané pri komunikaci (AAK, napt. zvukové hracky, manas-
ci, trojrozmérné symboly majici hmatovou strukturu, fotografie, systémy
grafickych symbolt apod.;

o komunika¢ni tabulky, komunikator, PC s dotykovym monitorem, s upra-
venou klavesnici a mysi, mobilni zatizeni (tablet apod.) atd.

Spotfebni material, napriklad:
o jako v predchozim stupni, modifikované dle soubézného postizeni.

Uprava obsahu vzdélavani

Uprava $kolnich vystupti, naptiklad:

 uzaka s mentalni retardaci Ize v souladu s doporucenim skolského pora-
denského zatizeni uplatnit vzdélavani podle SVP (IVP) zpracovaného dle
RVP ZSS - dil II.

Uprava podminek pro vykonani statni maturitni zkousky, pfijimacich a z4-
vérecnych zkousek, napriklad:

o zak v tomto stupni podpory zpravidla nevykonava tyto typy zkousek.

Hodnoceni
Upfednostnovani motiva¢niho hodnoceni

4.3 Zavérem

Vzdélavani zaku se specidlnimi vzdélavacimi potfebami za vyuziti roz-
manitych podpiirnych opatfeni je v ¢eském vzdélavacim systému revolu¢nim
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pocinem, ktery ma této cilové skupiné pomoci se vzdélavanim v jakékoliv
skole, kde je zak vzdélavan. Samoziejmé timto neni dotéeno pravo zletilého
zaka a zakonného zastupce nezletilého Zdka na svobodny vybér skoly.
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5 Posuzovaci schéma pro Zaky s potfebou
podpory ve vzdélavani z davodu
socialniho znevyhodnéni

Lenka Felcmanovd a kolektiv

Anotace prispévku

Prispévek pojednava o posuzovacim schématu, které je podptirnym nastro-
jem pro praci s Katalogem podpiirnych opatteni pro Zdiky s potebou podpory
ve vzdéldvani z ditvodu socidlniho znevyhodnéni. Schéma je urceno pedagogic-
kym pracovnikiim $kol a skolskych poradenskych zafizeni k identifikaci vhod-
né podpory pro tyto zaky. V posuzovacim schématu jsou popsany projevy
zaka, které mohou mit pfi¢iny v rtiznych aspektech socidlniho znevyhodnéni.
Zamérné byly zvoleny projevy, které ucitelé mohou pozorovat ve skole, nikoliv
projevy vztahujici se k situaci v rodiné Zaka.

Kli¢ova slova
Posuzovaci schéma; zak s potfebou podpory ve vzdélavani; socialni znevy-
hodnéni

5.1 Uvod

Projevy v jednotlivych oblastech posuzovaciho schématu pro zaka s potte-
bou podpory ve vzdélavani z diivodu socialniho znevyhodnéni jsou diferen-
covany dle miry zavaznosti — od projevii vyzadujicich aplikaci podptrnych
opatfeni ve stupni 1 po zavazné projevy, jejichz feSeni vyzaduje spolupraci
s dal$imi subjekty ($kolskym poradenskym zafizenim, organem socialné-
pravni ochrany déti) a aplikaci podptirnych opatfeni ve stupni 3. U kazdého
projevu je zaroven popsan optimalni stav.

Primarnim uéelem posuzovaciho schématu je pomoci uditeli, resp. rediteli
$koly rozhodnout, zda je feSeni situace zaka v kompetenci skoly (aplikace pod-
purnych opatfeni ve stupni 1 reagujici na pozorované projevy zéka ve stupni
1), nebo je jiz nezbytné zapojeni skolského poradenského zarizeni (opatfeni
ve stupni 2 az 3 reagujici na pozorované projevy zaka v téchto stupnich).

64



V pripadé nékterych projevi je téZ nezbytna spoluprace s organy socialné-
pravni ochrany déti.

K jednotlivym projeviim jsou uvedena podptirna opatieni, ktera mohou
napomoci zZakovu situaci fesit. Uzivatel schématu tak md okamzity prehled
o tom, jaké opatreni lze k podpore zdka vyuzit. Je dulezité zduraznit, ze né-
které uvadéné projevy se obcas tykaji vétsiny zakd, podpiirna opatteni jsou
vyuzivana tehdy, pokud tyto projevy maji dopad na vzdélavani zaka (at jiz
dlouhodoby - napf. snizena schopnost koncentrace pozornosti - ¢i ¢asové
omezeny — napt. zména v chovani zaka v diisledku rozvodu rodici).

Nékteré projevy mohou mit riizné pric¢iny, proto je pti rozhodovani
o vhodné podpore zaka tfeba vychazet z komplexniho posouzeni projevii
a vztahtl mezi nimi. K podpore Zaka lze zvolit i jina opatieni nez ta, ktera
jsou doporucena pro jednotlivé projevy uvedené nize. Posuzovaci schéma
bylo ovéreno na vzorku 4 433 zakt zakladnich skol.

5.2 Projevy zaka a doporucena podpiirna opatieni

Materialni podminky vzdélavani zaka
1.1 Vyziva-3.1,8.2, 8.4

1.2 OS8aceni - 3.1, 8.4

1.3 Hygiena - 3.1, 8.4

1.4 Pomucky - 3.1, 1.1, 8.4

Indikétory spojené s rodinou zéka a jejim sociokulturnim statusem

2.1 Spoluprace s rodinou - 3.1, 7.1.1, 8.4

2.2 Absence ve vyuce - 3.1, 5.4, 8.4

2.3 Omezeni ve vyuce z diivodu kulturni odli$nosti - 5.1, 5.5, 9.1.6, 9.1.7

Indikatory popisujici interpersonalni charakteristiky zaka

3.1 Jednani a chovani zéka ve skole - 1.2, 1.6, 1.7, 2.4, 3.3, 3.7, 3.8

3.2 Vztah k autorité - 1.4,1.7,2.4, 3.3,3.7,3.8,9.1

3.3 Zaclenéni do kolektivu - 1.8, 2.1.1, 1.4, 1.7, 2.4, 3.3, 3.7, 3.8, 5.5, 9.1

Indikatory popisujici intrapersonalni a osobnostni charakteristiky zaka
4.1 Sebepojeti - 2.1.3,2.7,3.3,3.7.1,6.1.1,6.2.2,9.1.9
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4.2 Motivace ke vzdélavani - 2.1.1, 2.4, 2.5, 2.6, 2.7, 5.2, 6.1, 6.1.1, 6.2, 6.2.1,
6.2.2,6.3,8.4

4.3 Unava - 1.1.3,1.2,3.1, 8.4, 10.1

4.4 Pracovni tempo - 1.1.3,1.2,2.2,2.2.1,5.2,6.1,6.2.1

4.5 Znalost vyucovaciho jazyka - 1.2, 1.4, 2.1, 2.2,2.2.1,2.3,2.4.1, 2.9, 3.2,
3.2.6,34,4.1.1,5.1.1,5.2,55,6.1,6.1.1,6.2,6.3

4.6 Pracovni navyky a samostatnost ve vyuce - 2.2.1, 2.3, 3.5.8

4.7 Pozornost — 1.1.3,1.2, 1.3, 1.4, 1.5, 2.1, 2.2,2.2.1, 2.3, 2.8, 2.9, 3.5.8, 5.2,
6.1.1

4.8 Kognitivni predpoklady - 1.1.3,1.2, 1.4, 1.5, 2.1,2.2,2.2.1, 2.3, 2.4, 2.4.1,
2.5,2.7,2.9,35,3.58,52,54,6.1,6.1.1,6.2,6.2.2,6.3

Skolni zralost v obdobi prvnich let dochazky do $koly

5.1 Pripravenost na $kolni dochazku - sebeobsluha a samostatnost ve vyuce
-2.3,3.2,358,3.6,3.7.2

5.2 Pripravenost na skolni dochdazku - dil¢i funkce - 3.5.2, 5.2, 6.1

5.3 Pripravenost na $kolni dochazku - zvladani myslenkovych operaci - 2.2,
1.2,3.5.2,3.5.3,5.2,6.1

1 Materialni podminky vzdélavani zaka
1.1 Vyziva

Optimalni stav

Zé&k pravidelné nosi svaciny, v dobé obéda se pravidelné stravuje. Pokud
nema z domova pfipravenou svacinu ¢i zajistény obéd, rodice zajisti jiné fesent
(poskytnou penize na svadinu, bali¢ek na obéd apod.).

Stupen 1

Zak nemd v nékterych dnech zajistény svaliny a obédy. Napt. nékteré dny
ma zak vydatné svaciny, jiné dny nenosi zadné. Nékteré mésice nechodi (z fi-
nan¢nich diivodi) na obédy do $kolni jidelny, v dobé obéda ma vsak stravo-
vani zajisténé jinym zptsobem.

Rodina je samostatné schopna situaci Fesit jen nékdy (napf. pfi pobytu
ditéte u jednoho z rozvedenych rodicii ano, u druhého ne).
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Stupen 2

Svaciny zaka jsou Casto vyrazné nutri¢né nevhodné nebo zcela chybi. Zak
nema zaplacené skolni obédy a ve dnech s odpoledni vyukou je jeho obéd
skromny nebo zadny.

Stupen 3

Rodina prokazatelné v rozmezi nékolika mésicti opakované nezajistuje za-
kovi dostatek jidla. Zak nenosi svaciny, z finan¢nich divodi nechodi na obé-
dy do skolni jidelny, stravu v dobé obéda nema jinym zptisobem zajisténou.
Miize se uchylovat k zebrani sva¢iny na spoluzacich, k vykonavani protisluzeb
za poskytnuti svaciny ¢i ke kradezim jidla.

1.2 Osaceni

Optimalni stav

74k chodi do $koly ¢isty a upraveny, jeho oblegeni i obuv odpovidaji
aktualnimu pocasi. Pokud ma zak nedostate¢né obleceni, neni divodem fi-
nan¢ni nouze ¢i nepéce ze strany rodiny, ale napt. zdkovo zapominani nebo
snaha o médni extravaganci (,vytahany svetr, ,,roztrzené* kalhoty apod.).

Stupen 1

78k nékdy ptichézi do skoly v oblecent, které je znecisténé nebo nevhodné
vzhledem k pocasi. Nedostatky v o$aceni a obuti jsou znamkou nizsi po-
zornosti zéka ¢&i rodi¢d, nikoli finanéni nouze. Zék (rodi¢) je po upozornéni
ucitelem schopen situaci reflektovat a vytesit.

Stupen 2

Z&kovo obleceni byva opakované znecisténé, zapachajici nebo nevhodné
vzhledem k pocasi. Zak miiZe nosit obleceni a obuv, jejichz velikost neod-
povidd jeho véku. Zak (rodi¢) nereaguje na upozornéni ucitele nebo jej bere
v potaz jen obcas.

Stupen 3

Zékovo obleceni je téméf soustavné znelisténé, zapachajici ¢i nevhodné
vzhledem k véku a pocasi. Zék nema nékteré pottebné kusy obleceni (napf.
zimni bundu, rukavice, letni boty).
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1.3 Hygiena

Optimalni stav
74k dodrzuje zékladn{ hygienické navyky umérné svému véku (napt. po-
uziva kapesnik, dodrzuje pravidla pfi uzivani toalety, pecuje o své télo, vlasy

AT

a chrup). Do skoly pfichdzi ¢isty a upraveny.

Stupen 1

7ék zanedbéva nékteré hygienické névyky. Po uéitelové upozornéni zak
(rodi¢) nedostatky reflektuje a je schopny je odstranit (zak nasledné ptijde
do $koly cisty, ucesany, s upravenymi nehty apod.).

Stupen 2

74k do koly ¢asto ptichazi zanedbany (neumyty, neucesany), nékdy i za-
pacha. Zakladni hygienické ndvyky zanedbava casto i ve $kole. Situace se
nelepsi ani po vyzvé ucitelove.

Stupen 3

74k chodi do $koly celkové zanedbany (je zjevny nedostatek hygienic-
ké péce v domacim prostfedi). Nema osvojeny zdkladni hygienické navyky
(zejm. navyky spojené s péci o vlastni télo ¢i uzivanim toalety). Péce o zuby
je viditelné nedostate¢na.

1.4 Pomiucky

Optimalni stav

Zék mé na vyuku viech predméti z domova zajidtény pozadované funk-
¢ni pomticky (sesity, ucebnice, psaci, vytvarné a rysovaci nacini, prevleceni
a prezuti na télocvik apod.). Zdk nezapomina pomtcky vyznamné ¢astéji nez
jeho spoluzaci ve tridé.

Stupen 1

a) Z&k nema na vyuku z domova zajistény nékteré pomicky. Jedna se vsak
o pomticky, které nejsou pro samostatnou ¢innost ve vyucovani zcela ne-
zbytné nebo které 1ze snadno zapijcit (pastelky, niizky apod.).

b) Zék tyto pomiicky z domova zajisténé ma, ale opakované je do $koly nenosi
pro zapominani nebo pro nedostate¢nou kontrolu ze strany rodi¢u.
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c) Zék sice pomticky mé a do $koly je nosi, ale pottebuje opakovanou podporu
okoli, aby si je dokazal pfipravit na vyuku (napf. je sam nenajde v aktovce).

Stupen 2

a) Z&k nemé na vyuku z domova zajistény nékteré pomicky nezbytné pro
samostatnou ¢innost ve vyuc¢ovani (rysovaci nacini v hodinach geometrie,
prevleceni a prezuti na télocvik, sesity a/nebo ucebnice na nékteré pred-
méty).

b) Z&k zapomina pomiicky nékolikrat do tydne.

Stupen 3

74k nemé z domova zajistény nezbytné pomicky na vétsinu predmétd.
Bézna opatieni ze strany $koly (v¢. pfipadné vychovné komise u zakd nenosi-
cich pomticky pro zjevné zanedbavani svych povinnosti) nevedou k trvalejsi
napravé. Pri¢inou miize byt i tisniva finan¢ni situace rodiny.

2 Indikatory spojené s rodinou zaka
a jejim sociokulturnim statusem

2.1 Spoluprace s rodinou

Optimalni stav

Rodice se skolou spolupracuji podle nastavenych pravidel a motivuji
k takové spolupraci i své dité. Dochazeji na tfidni schtizky, reaguji na vyzvy
pedagoga, pravidelné kontroluji Zakovskou knizku, fadné omlouvaji absence
svého ditéte ve Skole a v ramci svych moznosti pravidelné zajistuji adekvatni
domadci ptipravu zaka. Svoji pfipadnou netcast na tfidnich schtizkach a jinych
setkanich se zastupci skoly omlouvaji a o pribéhu a vysledcich vzdélavani
zaka se informuji jinou formou.

74k ma obvykle splnéné domaci tikoly v souladu s pozadavky ucitele, ma
potrebné pomticky, uc¢ebnice a sesity podle svého rozvrhu. Rodice chapou
domaci pripravu jako dtlezitou podporu uspéchu ditéte ve skole.

Stupen 1
Nizsi kvalita spoluprace rodict se skolou vede u Zaka k méné zavaznym
rozportim s pozadavky ucitele nebo Skolniho fadu (napf. ¢astéji nenosi vy-

pracované ukoly, rodi¢e nezajistuji kvalitni domaci pripravu, neinformuji se
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o prospéchu zaka, nezajimaji se o drobné kazenské potize svého ditéte apod.).
Duivody nizéi spoluprace rodiny mohou mit objektivné pochopitelnou prici-
nu (¢asové vytiZeni, nizké vychovné-vzdélavaci kompetence jinak pecujicich
rodicu, vztahové problémy mezi rodi¢i, dlouhodobd nemoc rodice apod.),
ale také nemuseji. Pfi motivaci $kolou jsou rodice ochotni ke spolupraci, ale
vétsinou s kratkodobym dopadem nebo s potfebou pritbézného metodic-
kého vedeni ulitelem, protoze si se situaci sami poradit neumi. Na feseni
zavaznéjsich potizi ditéte rodice maji zajem a vzdy se na nich v ramci svych
moznosti podileji.

Stupen 2

Nizk4 kvalita spoluprace rodict se skolou vede u zaka k zavaznéjsim roz-
portim s pozadavky ucitele nebo $kolniho fadu (zak napf. nema nékolikrat
do tydne vypracovany ukol, je zanedbavano doplnéni zameskaného uéiva pro-
vazejici dlouhodobé zdravotni potize zaka, dochazi ke kryti obcasnych absenci
ze strany rodiny apod.). Bez kompenzace podpory rodiny jinou osobou nebo
instituci hrozi u zaka vyznamny propad ve skolnich vysledcich nebo v cho-
vani, a to prokazatelné pravé z dtivodu nedostate¢né podpory zaka rodinou.
Rodina je vsak ochotna pfijmout $kolou nabizena alternativni fe§eni situace
nebo alespon nepodnika kroky proti nim. Na feseni zavaznéjsich kazenskych
problému svého ditéte rodina alespon formalné spolupracuje.

Stupen 3

Z4kovi se doma nedostava pravidelné nebo ucelné pomoci od rodici v ob-
lasti ptipravy na vyuku. Nespoluprace rodiny se skolou vede u zaka k dlou-
hodobym nebo velmi zavaznym potizim v oblasti vzdélavaci nebo kazenské.
Rodice pritom neprojevuji zdjem o feseni situace ¢i neguji nabizena opatfeni
ze strany Skoly.

2.2 Absence ve vyuce

Optimalni stav
Zakova dochazka do $koly je bezproblémovd, pripadna absence zaka ve vy-
uce ma relevantni (nejc¢astéji zdravotni) priciny a je rodici fadné omluvena.
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Stupen 1

Z&k vykazuje vysoky pocet hodin omluvené absence a/nebo se objevu-
je ojedinéla neomluvend absence v niz§im rozsahu (do 10 hodin za pololeti
u zakd plnicich povinnou $kolni dochazku). Absence zaka ve skole zjevné
negativné ovliviuji zakovy $kolni vysledky, ale zak je pti intenzivnéjsi spo-
lupraci se $kolou (pripadné rodinou) schopen postupné pracovat priblizné
v souladu se svymi predpoklady. Do tohoto stupné zatazujeme i zaky, ktefi
ve Skole chybi minimalné tfikrat do mésice z diivodu ticasti na rtiznych akcich
¢i soutézich (napf. sportovnich, hudebnich aj.). Rodina na fe§eni dusledki
absence v prevazujici mife spolupracuje.

Stupen 2

Zé&k vykazuje vysoky pocet hodin omluvené absence, ptipadné se objevuje
neomluvena absence v rozsahu od 10 do 20 hodin za pololeti u zaku plnicich
povinnou $kolni dochazku. Vysoka mira absence je prokazatelné jednou z pri-
¢in zavaznéjsich vyukovych obtizi alespon v jednom vyucovacim predmétu,
pripadné je zdrojem adaptacnich nebo kazenskych problémi zaka. Rodina
samotnd nezaji$tuje nebo neni schopna zajistit pfimérené reseni situace, je
vsak ochotna pfijmout feseni nabizena skolou (v¢. napt. zajisténi bezplatného
doucovani apod.), pripadné se jich ucastni alespon formalné.

Stupen 3
Zak vykazuje vysoké pocty omluvenych a/nebo neomluvenych hodin (nad

20 hodin za pololeti u zdkd plnicich povinnou $kolni dochazku). Rodina se

$kolou na feseni absence:

a) nespolupracuje;

b) nebo spolupracuje pouze pod vnéjsim tlakem;

c) nebo jeji snaha o spolupréci neni pfijimana zakem samotnym (u zaku se
znamkami zdvaznéjsich adaptacnich nebo kazenskych potizi, které se ro-
di¢im dlouhodobé nedafi resit).

Absence na vyuce pritom zasadné negativné ovliviuje zakovy studijni
vysledky ve vice nez dvou predmétech a/nebo jeho zac¢lenéni do skupiny vrs-
tevnikd ve tFidé.
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2.3 Omezeni ve vyuce z ditvodu kulturni odli$nosti

Vymezeni normy

73k se castni veskerych vzdéldvacich aktivit. Nejevi zndmky vyrazné zvy-
$ené nepohody v souvislosti s kulturné citlivymi tématy v ramci probiraného
uciva ve skole.

Stupen 1

Z&k v souvislosti s nékterymi tématy vyuky vyzaduje z divodu kulturnich
a ndbozenskych specifik omezeni u¢asti na nékterych aktivitach v ramci vyuky
(napt. pti probirani tématu zodpovédného sexudlniho chovani v ramci vycho-
vy ke zdravi apod.) nebo odli$nou ¢innost (napt. v ramci vytvarné vychovy
vylou¢eni namétu lidské postavy apod.).

Stupen 2

74k se nezdcastiuje vyuky jednoho predmétu (napiiklad sexudlni vychovy
z nabozenskych divodi). Je nutné zajistit ndhradni ¢innost a dohled béhem
vyuky tohoto pfedmétu (napt. umisténi zaka do jiné tfidy ¢i povoleni samo-
studia v knihovné apod.).

Stupen 3
74k se z diivodu kulturnich ¢&i nabozenskych specifik neti¢astni vyuky vice
nez jednoho predmétu.

3. Indikatory popisujici interpersonalni charakteristiky Zaka
3.1 Jednani a chovani zaka ve skole

Optimalni stav

74k jedna v souladu se stanovenymi pravidly instituce (3koly, tfidy, mista
mimoskolniho pobytu...), v jednani je stabilni, vystupuje slusné a pratelsky,
s respektem k ostatnim a voli véku pfimérené socialni a komunika¢ni strate-
gie. Pokud se v jeho chovani objevi vykyvy, jsou v souladu s realitou, ve které
se zak aktualné nachazi, jsou kratkodobé a zak si je uvédomuje.

Stupen 1
V chovani zaka se ¢astéji objevuji nestandardni projevy, které ptisobi rusivé
nebo vyzaduji zvy$enou pozornost pedagoga. Zék napt. opakované porusuje
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nastavend pravidla, objevuji se u néj drobné prvky agresivniho chovani, uz-
kostnosti, negativismu, situaci neodpovidajicich reakci (napt. stavy afektu)
apod. Nestandardni projevy se v jednani zaka vyskytuji zejm. v situacich zvy-
$ené zatéze nebo prubézné v souvislosti s odlisnym hodnotovym prostredim,
ve kterém se zak pohybuje mimo $kolu. S podporou pedagoga je viak zak
schopny neadekvatni reakce utlumit a zmirnit jejich dopad jak v oblasti vztaht
se spoluzaky, tak ve svych studijnich vysledcich.

Stupen 2

V jednani zaka pravidelné sledujeme rusivé zvyseni nebo snizeni akti-
vity, drazdivost, precitlivélost, denni snéni nebo jiné nestandardni projevy
neptiméiené situaci a véku zaka. Z4k se napt. nezapojuje do &innosti bez
opakované pobidky ucitele, neni ochoten spolupracovat se spoluzaky, jedna
v rozporu s pravidly chovani ve skole (Skolni rad), v krizovych situacich se
uchyluje k agresi.

Jednani zdka je usmérnitelné spise doc¢asné pod ptimym dohledem do-
spélého a ma zjevny dopad v oblasti vztaht s okolim nebo v jeho vysledcich
vzdélavani. Cilenou spolupraci pedagogickych pracovniki skoly se prevazné
dafi zaka zapojovat do kolektivu vrstevniki a ¢astecné i kompenzovat vykyvy
ve studijnich vysledcich.

Stupen 3
Jednani a chovani zéka:

a) ma dlouhodob¢ asocialni az antisocialni charakter, zavaznym zptisobem
porusuje domluvena pravidla a narusuje vychovné-vzdélavaci proces,

b) jakkoli jinak vyboc¢uje svym charakterem, a to do takové miry, ze zakovi
brani v samostatném vzdélavani nebo v samostatném pobytu ve vrstev-
nické skupiné (napt. déti se socialnimi fobiemi, s traumatickymi zazitky,
s tézkymi poruchami chovani apod.).

3.2 Vztah k autorité

Vymezeni normy

74k respektuje autoritu ucitele, v ramci svych moznosti plni jim zadané
ukoly. Nevymezuje se vii¢i pedagogovi negativné, pripadné drobné konflikty
jsou sporadické a souviseji zpravidla s ptirozenymi projevy dospivani, osob-

73



nostniho zrani apod. Pfipadny nesouhlas s postupem autority je zak vétsinou
schopen formulovat adekvatné svému véku a situaci.

Stupen 1

Zé&k vykazuje Castéjsi problémy s respektovanim autority pedagoga. Ob-
jevuje se u néj vzdor, nekazen ¢i odmitani plnéni zadanych ukolt. Nevhodné
projevy zaka ve vztahu k autorité ptsobi ve tfidé rusivé, ale neprertistaji v za-
vaznéj$i konflikty s pedagogem, po opakovaném upozornéni zak sviij pristup
zpravidla koriguje. Mohou souviset se specifickym sociokulturnim zazemim
zaka (napf. omezené respektovani autority zeny u vyrazné patriarchalnich
kultur), s nedtivérou k danému pedagogovi, s nezvladnutim miry zatéze v kon-
krétni situaci a podobnymi faktory.

Stupen 2

U zaka se opakované objevuji zavazné projevy nerespektovani autority
pedagoga a konflikty s pedagogy (az po odmitani komunikace s urcitym
pedagogem nebo odmitani ucasti na urcitych pfedmétech). Jsou zpravidla
vyraznéjsi u nékterych pedagogii &i v urcitych vychovnych situacich. Zék je
pfitom v nezatézovych situacich schopen autoritu nékterych dospélych ve sko-
le akceptovat bez vétsich problémd.

Odmitani plnéni tkolu ¢i konflikty s pedagogy nejsou ze strany zaka pro-
vazeny zjevnymi prvky agrese vii¢i pedagogim. Chovani zaka ale narusuje
atmosféru ve tfidé nebo opakované vyraznéji zdrzuje vyuku a ma zjevné dopa-
dy na jeho skolni vysledky nebo na kvalitu jeho ptijeti kolektivem vrstevnika
ve $kole.

Stupen 3

78k se aktivné vymezuje proti autorité vice nez dvou pedagogickych pra-
covniki $koly, a to v del§im ¢asovém horizontu. Odmita plnit zadané ukoly,
mad s pedagogy Casté a zavazné konflikty. Opakované pritom voli véku nepfi-
méfené zptisoby komunikace s dospélym, v¢. mozného pouzivani vulgarismi
a prvka slovni i fyzické agrese. Chovani zaka zasadnim zptisobem narusuje
prubéh vyuky a ohrozuje autoritu pedagogti v ramci vyuky, pfipadné pfimo
ohrozuje bezpe¢nost ucitele ve tride.
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3.3 Zaclenéni do kolektivu

Optimalni stav

74k je ve skupiné vrstevnikii dobie zaclenény, se spoluzédky ma pratelské
vztahy, s vyjimkou béznych kratkodobych rozepri. Bézné konflikty se spolu-
z&ky je schopny fesit sam, ptip. se obréti na dospélého. Umérné svému véku
navazuje nové kontakty. MtiZe se jednat i o zaka se samotafskou povahou,
ktery se do kolektivu méné zapojuje zamérné, ale v pripadé potreby dokaze
navazat a udrzovat uspokojivé vztahy s vrstevniky i bez dopomoci ucitele.

Stupen 1

74k se ve skupiné odliguje (matefskym jazykem, chovanim, nazory, ob-
le¢enim), ale s podporou pedagoga je vrstevnickou skupinou celkové spise
ptijimany. S dopomoci uditele se uspésné zapojuje do skupinovych ¢innosti
a navazuje a udrzuje kontakty s vétSinou spoluzaki, a¢ mu to bez této dopo-
moci muze ¢init mirné obtize (napt. z divodd povahovych zvlastnosti, pro
jinou hodnotovou orientaci, snizené socialni dovednosti, odlisnou normu
chovani, kterou si prinasi z domova, nebo z divodu ,,nepftitazlivosti“ pro
vrstevnickou skupinu - napf. pfi snizené hygiené).

Stupen 2

74k je v nékterych situacich pravidelné vylouceny (nebo se sam vy¢leniuje)
z kolektivu nebo je dlouhodobé prijiman jen nékolika spoluzaky. Nékteré soci-
alni (predevsim pak konfliktni) situace opakované nedokaze resit adekvatnimi
prostfedky (napf. domluvou). Kontakt s nékterymi spoluzaky udrzuje jen
formalné v pritomnosti dospélého, pripadné s jeho pomoci. Obtize v zaclenéni
do kolektivu zaka omezuji a maji zjevny negativni dopad na jeho sebepojeti
nebo na jeho chovani, pripadné na jeho studijni vysledky.

Stupen 3

Zé&k se v priibéhu vétsiny Casu strdveného ve skole nezapojuje véku a situaci
priméfenym zptisobem do kolektivu. Se spoluzdky komunikuje minimalné
(zejména pri aktivitach fizenych ucitelem), vyrazné neobratné nebo z nadra-
zené ¢i podrizené pozice. Pti skupinové praci je Zak odmitany (nebo skupinu
sam aktivné odmitd). Mtize se citit izolovany, ale také na situaci nemusi mit
néhled. Obtize v zaclenéni do kolektivu se zavaznym zplisobem promitaji
do chovani (napf. inikovymi nebo agresivnimi projevy, nevhodné volenymi
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pokusy ziskat si pozornost za kazdou cenu apod.) nebo do studijnich vysledka
zaka a snizuji jeho motivaci ucastnit se procesu vzdélavani.

4. Indikatory popisujici intrapersonalni a osobnostni
charakteristiky Zaka

4.1 Sebepojeti

Optimalni stav

Zak vykazuje priméfené sebevédomi, ptijimé sebe sama s védomim svych
prednosti i nedostatkil. Ma véku priméfeny nahled na své schopnosti, znalos-
ti, dovednosti a misto ve skupiné (vrstevnici, rodina aj.). Pfiméfené reaguje
na svij uspéch i netspéch a na bézné socidlni situace.

Stupen 1

U zéka je dlouhodobé zvyraznén néektery z nasledujicich projevii: nad-
hodnocuje ¢i podceniuje svoje moznosti, znalosti, schopnosti, snazi se ziskat
pozornost okoli za kazdou cenu, nebo se naopak pozornosti ostatnich na-
padné vyhyba, zejména v zatézi reaguje nepfimérené situaci: place, lituje se,
ma zvy$ené obavy, reaguje vztahovacné, vehementné se brani zodpovédnosti
za podil na situaci - Gtokem, lhanim, negativismem, nebo se stahuje do sebe
apod.

Tyto projevy pozorujeme spiSe v opakujicich se, jasné rozpoznatelnych
situacich a zak s pomoci zvy$ené podpory ucitele dokaze do zna¢né miry
jejich negativni dopady v konkrétnich situacich prekonat.

Stupen 2

Projevy u stupné 1 se objevuji u zaka opakované i nékolikrat tydné ¢i denné
a zak je v nékterych situacich nedokaze ani s podporou ucitele tspésné korigo-
vat. Proto tyto projevy zaka limituji pfi dosahovani jeho vzdélavaciho maxima
a komplikuji mu navazovani a udrzovani kvalitnich vztaht ve skupiné. Jedna
se napf. o vyraznou trému, dlouhé izkostné vahani pred zahajenim ¢innosti
(vedouci k selhavani v ¢asové limitovanych tkolech), nezvladani konflikta
a zatéze s ndslednym prudkym emocnim doprovodem nebo také napt. o velmi
snizenou schopnost odhadnout rizikovost vlastniho jednani a potiZe s pfijetim
zodpovédnosti za néj.
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Stupen 3

7k dlouhodobé natolik vyrazné preceiiuje nebo podceriuje své moznosti,
schopnosti a dovednosti, ze neni schopen zucastnit se nékterych (ptipad-
né vétsiny) Skolnich ¢innosti bez ptimého dozoru ¢i dopomoci dospélého,
pripadné neni schopen se nékterych aktivit zticastnit viibec. Ve vétsiné pri-
padtt mame divodné podezteni na zavazné psychické potize, jejichz reSeni
presahuje ramec moznosti $koly a vyzaduje proto mezioborovou spolupraci.
Mize se jednat i o do¢asnou silnou reakci na vysoce zatézovou Zivotni situaci
- napf. na tézky rozvod rodicti, umrti v rodiné nebo znasilnéni. Pro zarazeni
do stupné 3 v takovych situacich predpokladame vyrovnavani se s nasledky
déle nez 3 mésice, jinak zarazujeme zaka do stupné 2.

4.2 Motivace ke vzdélavani

Optimalni stav
Zak je bez vyraznéjsich vykyvii pfimérené véku motivovan ke vzdélavani
a k aktivni ucasti ve vyuce.

Stupen 1

74k opakované dva najevo nezdjem o sviij prospéch & nechut k uceni
a ke skole, pripadné se opakované brani ucasti na nékterych (vétsinou sub-
jektivné naro¢néjsich nebo neatraktivnich) dil¢ich ¢innostech nebo se jich
ucastni jen formalné (zabyva se napt. né¢im jinym, nez je vyklad ¢i psani
poznamek). Nezajem zaka o uceni nebo vykyvy v ném jsou pritom zjevné
v porovnani s vét§inou spoluzakii ze tfidy a vede k dosahovani mirné nizsich
studijnich vysledkd, nikoli viak k zdvaznému vyukovému selhévani. Skolu
zak navstévuje a ve vétsiné pripadu jej 1ze k zapojeni do vyuky povzbudit, byt
s docasnym efektem.

Stupen 2

Opakované demonstrovany nezdjem ¢i nechut zaka k zapojeni do nékte-
rych $kolnich aktivit vyraznéji limituje jeho studijni vysledky alespon ve dvou
vyucovacich predmétech nebo vede k riziku zaskolactvi (v¢. zagkolactvi kry-
tého rodinou).

Mtize byt patrny vliv tlaku rodiny na upfednostnéni naplnéni ocekavané
socialni role pred vzdélavanim (matetstvi ¢i péce o mladsi sourozence u di-
vek, brzky nastup k manualni praci u chlapcti, motivace rodiny k vyuzivani
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socialnich transfert apod.). Mize se také jednat o opakované epizody obav
z pobytu ve Skole napf. kvili Sikané ¢i adaptacnim obtizim apod.

Zék ale zéroveni ve vyuce vykazuje zaujeti pro ty ¢innosti, které jej zajimaji
nebo ve kterych je dobry. Systémovéjsi opatteni $koly vedou ke zlep$ent si-
tuace, byt s kolisavym efektem.

Stupen 3

Zék dlouhodobé odmit4 tG¢ast na ¢innostech v nékolika predmétech ¢i
na vyuce jako takové nebo se vyuky ve vice predmétech ucastni pouze for-
malné. Zaroven se opakované objevuje zaskolactvi (v¢. zaskolactvi krytého
rodinou) nebo vyznamny prospéchovy propad ve vice predmétech.
74k je pti setrvani stavu potencialné v budoucnu ohrozen pred¢asnym od-
chodem ze vzdélavani. Spolupraci se dafi udrzet jen pod pfimym dohledem
dospélého nebo se ji udrzet nedari.

Mize se jednat napt. o déti z rodin, kde neni vzdélavani vnimano jako
uzite¢né nebo kde je dokonce rodinou zakazovano (zejména u sekundarni-
ho vzdélavani), o zaky pod vlivem party, zaky uzivajici navykové latky nebo
o zaky v naro¢nych zivotnich situacich apod.

4.3 Unava

Optimalni stav

Z&k prichézi do Skoly odpocaty a v celkové fyzické i psychické pohodé.
Nejsou u n¢j viditelné zndmky nadmérné inavy rano ani v pribéhu vyucova-
ni. Zvy$enou tnavu u zaka lze pozorovat jen vyjime¢né a méla by byt logicky
zdtivodnitelna (napt. sledovani no¢ni oblohy pfi vyjimecném tkazu).

Stupen 1
Unava nen{ u zaka vyjime¢na a svoji intenzitou nebo frekvenci vyskytu je

napadnad ve skupiné vrstevnikil. Objevuje se:

a) intenzivnéji nékolikrat do mésice jako dtisledek srozumitelné pri¢iny -
napt. méné zavazné zdravotni potize, zmény domdciho prostredi zaka
ve sttidavé péci rodici apod.

b) pravidelné, ale v mirnéjsi podobé — napt. jako trvalejsi charakteristika zaka,
ktery musi vynaklddat zvy$ené usili na ¢innosti vyZadujici koncentraci
pozornosti.
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Zména stavu je na zakovi jasné patrnd a docasné zpiisobuje snizeni zakova
vykonu, nicméné z dlouhodobého hlediska vzdélavani zaka neohrozuje.

Stupen 2

74k je unaveny nadpolovi¢ni pocet dntt v mésici. Vzhledem k tomu, Ze se
v nékterych obdobich inava muize stat standardnim stavem zaka, nemusi byt
na prvni pohled snadno rozpoznatelnd. Vyznamné vsak ovliviiuje moznosti
smysluplné prace zaka a z dlouhodobého hlediska snizuje kvalitu jeho vzdé-
lavani. Mize byt dtsledkem napf. nevhodného denniho rezimu (pravidelné
ponocovani) ¢i nestandardnich domdcich podminek (zék nema podminky
pro klidny spanek).

Stupen 3

74k je kazdy nebo témér kazdy den prokazatelné unaveny, a to po ce-
lou dobu vyuky. Mira inavy béhem vyuky nedovoluje zakovi soustredit se
na vyuku ve vét$iné predmétd. Zak miize také v diisledku dlouhodobé tinavy
neadekvatné reagovat na nékteré situace — od apatie a zpomalenych reakci
az po podrdzdéné a ukvapené jedndni. Unava vyznamné limituje efektivni
vzdélavani zaka.

4.4 Pracovni tempo

Optimalni stav

Z&k potiebuje na sledovéni vykladu a vykonéni zadanych ¢innosti pfibliz-
né stejné mnozstvi ¢asu jako ostatni Zaci ve tfidé. Pfitom nemusi v souvislosti
s prizptisobenim osobniho tempa pozadavkiim Skoly pravidelné vynakladat
zvysené usili, které by vyznamnéji zasahovalo do kvantity nebo kvality od-
vedené prace. Samostatnou praci nedokoncuje ani vyznamné pomaleji, ani
vyznamneé v pfedstihu pred zbytkem tridy.

Stupen 1

Z&k musi pii sledovéni vykladu ¢ pti plnéni nékterych ucitelem zadanych
¢innosti opakované vynakladat zvySené usili, aby sladil své pracovni tempo
s ostatnimi zaky ve tfidé. Castéji proto chybuje v ¢innostech citlivych na pra-
covni tempo a na miru soustfedéni u prace (jako jsou pisemné testy). Zpravi-
dla u takového Zaka pozorujeme opakované vykyvy v kvalité odvadéné skolni
prace. Jsou snadno fesitelné dopomoci ucitele, jako je zopakovani pokynu,
ustni prezkouseni s ponechanim vice ¢asu na odpovéd apod.
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Stupen 2

74k ma dlouhodobé vyraznéjsi problémy ve sladéni pracovniho tempa
s pozadavky $koly v jedné nebo vice ¢innostech a to se jiz vyznamnéji promita
do nékterych jeho skolnich vysledki. Nesoulad tempa prace zaka se zbytkem
tridy je v8ak zpravidla dobfe fesitelny ipravou pozadavki na vykon v kon-
krétnich $kolnich ¢innostech (rozsah pozadované samostatné prace, mnozstvi
ukolti apod.). Do tohoto stupné zarazujeme i zaky s rychlejsim pracovnim
tempem a s potfebou zadavani individualnich ¢innosti a obohacovani uciva.

Stupen 3

74k pro své osobni tempo neni samostatné schopen plnohodnotné sle-
dovat vyuku a primétené véku plnit $kolni praci ve vice predmétech (¢innos-
tech). Zpravidla jsou pfitomny vyrazné celkové zpomaleni zpracovani infor-
maci, nebo naopak silny myslenkovy trysk, které zakovi neumoznuji kvalitné
vnimat obsah vyuky (pokyn, instrukci, vykladu) v redlném case. Tyto obtize
nelze jednoduse fesit pouhym upravenim pozadavku na Zaka v konkrétnich
¢innostech a mivaji dopad na jeho celkové fungovani i mimo vyuku. U zéka je
predpoklad, ze odchylky v pracovnim tempu souviseji s jinymi zavaznéjsimi
obtizemi (jako je porucha pozornosti a aktivity apod.).

4.5 Znalost vyucovaciho jazyka

Optimalni stav
74k ovladd vyucovaci jazyk v mluvené i pisemné podobg, jeho pasivni
i aktivni slovnik odpovida véku.

Stupen 1

Slovni zasoba v ¢estiné nebo celkovd uroven porozuméni ¢i vyjadfovani
zaka je niz8i, nez bychom oc¢ekavali vzhledem k véku zaka, prestoze v bézné
komunikaci to nemusi (ale miize) byt vzdy zcela patrné. SniZena troven ja-
zykovych kompetenci se v$ak zjevné projevuje v jasné ohrani¢enych skolnich
¢innostech (napt. v pravopise, porozuméni pokynu nebo zadani, v feseni slov-
nich uloh z matematiky, ve slohu, v pfekladu do ciziho jazyka, v samostatném
plynulém vyjadfovani pti zkouseni pred tabuli apod.). Je vSak pomérné dobte
kompenzovatelna naprt. zopakovanim a dovysvétlenim vyznamu slova, nazor-
nym piikladem, gramatickymi pomuckami, uzptisobenim podoby provéfo-
vani znalosti a podobnymi jednoduchymi intervencemi ucitele.
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Do stupné 1 zarazujeme napf. i zaky, ktefi v domacim prostfedi hovori
etnolektem (tj. hovori ¢estinou s gramatickymi i lexikalnimi prvky jiného
jazyka, napt. slovenstiny, rustiny ¢i romstiny).

Stupen 2

Omezeni v oblasti slovni zasoby, porozuméni nebo vyjadfovani zaka je
zcela zjevné a znacné limituje proces vzdélavani zaka ve vice predmétech.
Na druhé strané vsak nedosahuje urovné, kdy by zak nezvladal v ¢estiné za-
kladni komunikaci, nerozumél béznym pokyntim a zjednodusenému vykladu.

Stupen 3
Zak:

a) vibec nehovori ¢esky;

b) v cestiné prili§ nerozumi ani béZnym pokyntim a déld mu potize chépat
obsah vykladu;

¢) pokyntim i vykladu rozumi, ale je natolik omezen v nékteré z forem exprese
Cestiny (aktivni slovni vyjadfovani, neznalost latinky apod.), Ze se nemtize
plnohodnotné castnit podstatnych aktivit ve vyuc¢ovani.

4.6 Pracovni navyky a samostatnost ve vyuce

Optimalni stav

74k je schopen nésledovat bézné pokyny uditele i bez jeho ptimé dopo-
moci, a to pfiméfené véku organizovanym promyslenym zptisobem. Dokaze
postupovat podle instrukci, ne¢ini mu potize dodrzet stanoveny postup. Pri-
mérené véku si umi naplanovat a zorganizovat vlastni praci. Adekvatné véku
je také schopen svou praci vyhodnotit (zda dosahl o¢ekavaného vysledku, zda
zvoleny postup byl spravny apod.). Dokaze pouzivat znamé pomucky a ma-
terialy na priblizné stejné urovni jako jeho spoluzaci (napf. se sim oblékne
na télocvik, najde pozadované cviceni v ucebnici, pfipravi si sam pomticky
na lavici). Orientuje se v rezimu vyuky i v budové $koly. Ve znamych problé-
movych situacich je schopen (v souladu s vékem a osobnimi zkusenostmi)
¢init samostatna rozhodnuti a iniciovat feseni. Zahajené ¢innosti pri dostatku
¢asu dokoncuje bez potieby opakovaného povzbuzovani.
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Stupen 1
74k pottebuje vétsi dohled a dopomoc ucitele pro nedosahovani plné sa-
mostatnosti v dil¢ich ¢innostech, které jiz vétsina spoluzaku zvlada pomeérné
snadno. Zdk ma obtize s dodrzenim slozitéjsich instrukei a postupt zahrnu-
jicich vice po sobé jdoucich krokii. Miva obtize s planovanim ¢innosti (napf.
postupu pti vypoctu slovni ulohy). Nejedna se pritom o disledek snizeného
nadani na konkrétni ¢innost (napt. o potize u §plhu). Pricinou jsou spise:
a) vyrazné omezené osobni zkusenosti s nékterymi typy ¢innosti z domova
oproti vrstevnické skupiné;
b) potize v samostatném rozhodovani a v zahajovani ¢innosti pri nejistoté;
c) snizené pracovni navyky, které nedovoluji Zdkovi pracovat priméfené or-
ganizovangé, systematicky a promyslené, aby dokdzal ¢innost sam spravné
v daném casovém limitu dokondit.
Z&kovi mtize také délat potiZze samostatnd orientace v ¢ase nebo v pro-
storach gkoly.
Po opakovaném nacviku a pod dohledem uditele je vSak zak schopen po-
davat véku primeérené vysledky.

Stupen 2

74k m4 obtize s dodrzenim i jednodussich instrukei a postupi. Vétsinou si
nedovede spravné naplanovat ¢innost. Ve vice pfedmétech dokaze samostatné
pracovat pouze s modifikovanou instrukei (potfebuje napt. ¢innost predvést
na konkrétnim prikladu a ,,nakrokovat®) a pfi Casté pribézné zpétné vazbé.

V ¢innostech, kde vysledek vyraznéji zavisi na jeho samostatnosti a kvalité
pracovnich navyki, je schopen podavat véku priméfené vysledky jen po tpra-
vé podminek (napt. jen pti ustnim zkouseni s dopomoci navodnymi otdzkami,
pracuje-li podle znazornéni postupu prace apod.).

Stupen 3

74k neni schopen ve vice predmétech pracovat bez dohledu a dopomoci
dospélého ani v pribéhu kratkych aktivit, nebo jen vyjimecné. Ani opakovany
ndacvik ¢innosti pritom nevede k viditelnym pokrokim ve schopnosti jejiho
samostatného zvladnuti a potize maji vyznamny negativni dopad na celkové
$kolni vysledky zaka.
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4.7 Pozornost

Optimalni stav

74k se soustiedi primérené véku na vyklad ucitele i na vechny ostatni
¢innosti ve vyuce. V jeho schopnosti soustfedéni nepozorujeme vyraznéjsi
ndpadnosti co do trvani, intenzity a kapacity pozornosti. Ta je pomérné kon-
stantni v ¢ase. Z4k tedy pfiméfené svému véku zvladne nereagovat na bézné
ruseni v okoli a neodbiha nadmérné ¢asto k podnéttim, které nesouviseji se
zadanou ¢innosti. Vyslechne v§echny informace podstatné pro fe$eni ukolu,
nez zacne jednat. Pracuje pfesné, v$ima si i detaild. Zvlada kombinovat vice
souvisejicich ukontl v komplexnéjsich ¢innostech (rozdéli pozornost mezi vice
¢innosti) a prechazet z jedné ¢innosti na druhou priblizné stejné rychle jako
ostatni zaci ve tfidé. Soustfedéni neprovazi napadny tbytek energie, tinava.

Stupen 1

74k mé potize v nékteré diléi slozce pozornosti (intenzita, rozsah, stabilita
v Case, citlivost k detailim apod.), pro které musi na nékteré tikony vynakladat
vice usili, aby dosahl srovnatelného vysledku jako spoluzaci. Potize vedou
k ob¢asnému selhani v jasné ohrani¢enych ¢innostech (zpravidla ptimo zavis-
lych na dobrém soustredéni) a daji se pomérné dobre kompenzovat drobnymi
zasahy ucitele a malymi ipravami ve vyuce, zpiisobu zadavani a ovéfovani pra-
ce. Potize se vyznamnéji neodrdzeji na celkovych studijnich vysledcich zaka,
ktery pti vhodné upravé podminek pracuje v souladu se svymi schopnostmi.

Stupen 2

74k ma takové potize v jedné nebo vice dil¢ich slozkach pozornosti, ze
vyznamnéji dopadaji na jeho studijni vysledky v nékolika predmétech. Jesté
viak zavaznéji nenarusuji jeho sobéstaénost ve vyuce. Zak napt. méné kvalitné
vnima nékteré useky vykladu (napt. v poslednich dvou vyucovacich hodinach,
v nékteré dny, vyklad podavany cisté vypravécim zptisobem apod.), pravidelné
pracuje s chybami kvili nezohlednéni vSech informaci ze zadani ukolu, ne-
zvlada rozdélovani pozornosti pri ukonech, jako je opis z tabule apod.

Stupen 3

Z&k u vice dilezitych ¢innosti udrzi samostatné pozornost jen po velmi
kratkou dobu, a to i pres podporu ucitele. Pro kvalitni ucast na vyuce potre-
buje neustaly dozor a priibéznou zpétnou vazbu, jinak pracuje vyrazné pod
svymi moznostmi. Nékterych typi ¢innosti se ticastni prakticky bez jakéhokoli
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efektu uceni pravé pro neschopnost se kvalitné soustfedit na jednotlivé sly$ené
nebo vidéné informace. Predpokladdme zévaznéjsi poruchu pozornosti.

4.8 Kognitivni vykon

Optimalni stav

Z&k ptiméiené véku vnim4 a chdpe nové i jiz zndmé informace. Zapa-
matuje si priblizné stejné mnozstvi véci jako jeho spoluzaci, tvotivé o svych
poznatcich uvazuje a dokdze je s postupujicim uc¢enim prakticky uplatnit i v ji-
nych situacich, nez ve kterych se je naucil ptivodné. Rozumi informacim bez
ohledu na jejich vstupni modalitu (zda je slysel, vidél, citil, ¢etl...). Dokéze
své myslenky slovné zprostredkovat druhym umérné svému véku.

Stupen 1

74k mé po del$i dobu dil¢i obtize v nékteré slozce kognice (vnimant, pred-
stavivost, pamét, fe¢, rozumové schopnosti apod.), pro které musi na nékteré
¢innosti vynakladat vice usili, aby dosahl srovnatelného vysledku jako jeho
spoluzaci. Castéji selhava v nékolika malo dil¢ich &¢innostech nebo funkcich
(napf. v praci, ktera zavisi na schopnosti predstavit si zapamatované pred
oc¢ima, v orientaci ve vizualné-prostorovych schématech, v porozuméni teore-
tictéj$imu ucivu, pri samostatné volbé feseni tkolu, ve schopnosti verbalizovat
své védomosti apod.). Ty se daji pomérné dobfe kompenzovat drobnymi zasa-
hy ucitele a ipravami ve vyuce, zptisobu zadavani a ovérovani prace. P¥ipadné
je zak dokaze vyrovnat vybornymi vysledky ve stejném predmétu pfi jinych
typech ¢innosti. Neodrazi se tedy vyznamnéji na dlouhodobych studijnich
vysledcich zédka. Do stupné 1 zafazujeme i zaky, ktefi prichdzeji zanedbani
v myslenkovém a re¢ovém vyvoji z rodiny, u kterych vede reedukace k rych-
lym pokrokiim a u nichz je pravdépodobnost srovnani vykont se spoluzaky
béhem jednoho $kolniho roku.

Stupen 2

74k ma takové potize v jedné nebo vice dil¢ich slozkdch kognice, které
vyznamnéji dopadaji na jeho studijni vysledky v nékolika pfedmétech. Neni
zdvaznéji naru$ena jeho sobéstacnost po dobu vyuky. Nékteré typy ¢innosti
ale zak zvlada dlouhodobé vyznamné hute, nez by odpovidalo jeho véku,
zpravidla potfebuje pfi uceni vice ¢asu nez ostatni pro dosazeni stejného vy-
sledku. Potfebuje napt. nové ucivo slySet vicekrat, s demonstraci na konkrét-
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nim prikladu a s delsi fazi automatizace. Do stupné 2 zarazujeme i zaky se
zanedbanou predskolni pfipravou z rodiny, u nichz je pfedpoklad srovnani
vykont se spoluzaky do konce 1. stupné ZS.

Stupen 3

74k mé dlouhodobé vyraznéji snizenou schopnost vnimat, pamatovat si,
chépat nebo pouzivat nové informace, a to do takové miry, ze predpokladame
trvaleji snizené $kolni vysledky i pfi velké snaze a motivaci ve vyuce. Zék je
schopen naucit se nékteré tseky uciva ve vice predmétech pouze ve zjed-
nodusené podobé, s podporou pomiucek a ucitele, s omezenou schopnosti
poznatky aplikovat na nové situace. Obvykle je potiebna tprava cild a obsahu
vzdélavani v nékolika predmétech. Nejednad se o dusledek snizené spoluprace
zaka nebo rodiny se $kolou (byt mohou byt paralelné pritomny). Pri¢iny lze
hledat v nedostate¢né stimulaci kognitivniho vyvoje v domacim prostredi
od atlého véku ditéte.

5. Skolni zralost v obdobi prvnich let dochazky do $koly

Tato ¢ast se tyka déti na pocatku povinné skolni dochézky (zaku
v 1. a 2. ro¢niku zakladni $koly).

5.1 Pripravenost na $kolni dochazku - sebeobsluha
a samostatnost ve vyuce

Optimalni stav

7k se dokdze sém obléknout i obout, je sobéstaény pti uzivani toalety,
umi jist piiborem. Z4k se pfiméfené véku orientuje v rezimu vyuky i v budové
$koly (znd rozvrh, vi, kde jsou jeho ucebny), dokaze si na hodinu pfipravit
pottebné ucebni materialy a pomticky.

Stupen 1

74k ma dil¢i obtize v sebeobsluze (napt. mé obtize se zapindnim knoflikd,
ptipadné umi jist pouze 1zici apod.) a/nebo zak nedosahuje plné samostatnosti
v pripravé na vyuku (neorientuje se v rozvrhu nebo si nedokaze vcas pripravit
potiebné ucebni materidly a pomucky), nedostatky se pritom projevuji obcas,
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ale opakované. Na pokyn ucitele ¢i spoluzaku zak adekvatné reaguje (pripravi
si, co potrebuje, presune se do jiné uc¢ebny apod.).

Stupen 2

Z&k ma zdvaznéj$i obtize ve vice oblastech zakladni sebeobsluhy (napf.
v oblékani, obouvani a stravovani) a/nebo Zak ¢asto neni schopny se samostat-
né ptipravit na vyuku, neorientuje se v rozvrhu vyuky. Zak pii ptipravé na jed-
notlivé vyucovaci hodiny potfebuje vétsi podporu uditele nebo spoluzakii.

Stupen 3

7.4k ma zavazné obtize ve viech oblastech zakladni sebeobsluhy (oblékant,
obouvani, uzivani toalety, stravovani) a/nebo zdk bez podpory ucitele neni
schopen se samostatné pfipravit na vyucovaci hodiny, celkové se neorientuje
v rezimu vyuky, ma obtize s orientaci v budové skoly. Je tfeba trvaly dohled
ucitele.

5.2 Pripravenost na Skolni dochazku - dil¢i funkce

Optimalni stav

74k m4 priméfené rozvinuté sluchové vnimani (napt. rozlisuje zvukové
podobné hlasky, ur¢i hlasky ve slové, pamatuje si pravé vyslechnutou kratkou
informaci), zrakové vnimani (napt. rozlisi symboly lisici se tvarem nebo otoce-
nim v prostoru, dokaze analyzovat komplexni obrazek, dokaze si zapamatovat
sekvenci obrazki), prostorovou orientaci (dokdze rozlisit nahote/dole, nad/
pod, vedle, mezi, pfed/za, vpravo/vlevo), jemnou motoriku (kresba odpovida
véku, dokaze obkreslit pfiméfeny vzor, dokdze manipulovat s ru¢nim nacinim
a drobnym materidlem), vnimani posloupnosti a ¢asového sledu (napt. dokaze
vyjmenovat dny v tydnu ve spravném poradi, dokaze vytvorit fadu obrazka
podle vzoru, orientuje se v pojmech pted/po, dfive/pozdéji, prvni/posledni).

Stupen 1

74k ma dilei deficity v jedné nebo vice vy$e uvedenych oblastech. Proto
musi v souvisejicich typech $kolnich ¢innosti vynakladat oproti svym vrstev-
niktim zvysené Gsili a ¢astéji v nich chybuje pres spravné teoretické osvojeni
daného uciva. Rozdil v kvalité prace zaka v ¢innostech, které mu délaji pro-
blémy, je v porovnani s jeho vrstevniky sice patrny, ale pomoci jednoduchych
opatfeni ze strany uitele jej Ize zcela vyrovnat (napf. volbou jiné formy ové-
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rovani dovednosti, vyuzitim pomiicek, prehledd, zkracenim rozsahu cviceni
apod.). Zak napt. pti zapisu komoli slova se shlukem souhlések, protoze chy-
buje v jejich rozhlaskovani; pise s nizsi upravou a pomaleji, ale ¢itelné; prehlizi
v ¢asovém stresu detaily na obrazcich, ale na pokyn ucitele chyby dohleda.

Stupen 2

74k ma zdvaznéjsi deficity v jedné nebo vice vy3e uvedenych oblastech.
Obtize se mohou projevovat i ve vys$im nez prvnim ro¢niku. V nékterych
typech ¢innosti jiz zak nezvlada pracovat pfiméfené svému véku — napf. pise
s velkym mnozstvim chyb, pti ¢teni obtizné spojuje pismena do slabiky, ztraci
se v ¢iselné radé apod. Obtize mu vsak nebrani ve zvladnuti uéiva daného
predmétu jinym zptisobem (napt. dokaze dil¢i ukony zrealizovat poporadé,
prestoze je nedokaze v ¢innosti vzdjemné propojit) a lze je do velké miry
kompenzovat dopomoci ucitele, intenzivnéjsi reedukaci a volbou vhodnych
metod zprostfedkovani a ovérovani udiva.

Stupen 3

74k mé zavazné deficity ve vice z vy$e uvedenych oblasti, je zjevné pod-
cenéni ¢i absence stimulace dilé¢ich funkei v predskolnim véku. Obtize se
mohou projevovat i ve vy$$im nez prvnim roéniku. Hrozi citelné zaostavani
nejen v souvisejicich skolnich dovednostech (v¢. osvojovani trivia), ale také
postupny vznik obtiZzi sekundarnich (napf. omezeni samostatnosti ve vyuce
pro problémy se ¢tenim zadani ukold v u¢ebnici).

5.3 Pripravenost na $kolni dochazku
- zvladani myslenkovych operaci

Optimalni stav

Po vstupu do $koly zak chépe pokyny a vyklad ulitele na véku primérené
urovni, dokdze na né adekvatné reagovat a resit priblizné stejné naro¢né ukoly
jako jeho spoluzéci. Uéeni u néj vede k patrnému rozvoji. V myslent jiz za¢ind
uplatnovat logiku (zatim ve vazbé na znamé a dobfe predstavitelné situace),
zvazovani vice hledisek pti rozmysleni o pfi¢iné a nésledku, tfidéni na zékla-
dé podstatnych vlastnosti predmétt a jevi. Poznatky si dokaze s dopomoci

ulitele usporadavat a smysluplné o nich hovotit.
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Stupen 1
74k musi na pochopeni vykladu u¢itele dlouhodobé vynakladat zvysené
usili.

a) Muize z domova prichdzet vybaven mensi znalostni zdkladnou a nizsi slovni
zasobou, které vedou ke zvysené potiebé konkretizace a nazornosti ve vy-
uce.

b) Pro pochopeni nékterych souvislosti potiebuje o néco vice ¢asu a déle mu
trva zautomatizovani novych poznatki.

¢) Neni zvykly pfi ¢innosti pfemyslet a uchyluje se proto k malo efektivnim
strategiim prace s informacemi.

Dobfe v$ak reaguje na nazornéjsi formy zprosttedkovani uciva, dtikladné;-
§1 vysvétleni se zohlednénim aktualni drovné znalosti a védomosti nebo
na stimulaci ucitelem k postupnému nacviceni pokrocilejsich strategii fe-
$eni problému.

Stupen 2
74k si novou latku osvojuje zfetelné pomaleji nez zbytek tiidy nebo ma
vyraznéj$i problémy pochopit naro¢néjsi ucivo v nékterém predmeétu (typicky

v matematice).

Pfitom se zjevné jedna:

a) o dtsledek zptsobu, jakym Zak zpracovava nové informace (napt. nepropo-
juje si nové tdaje se star$imi, u¢i se chaoticky, bez rozpoznani podstatnych
bodi uciva, nechépe pricinné souvislosti apod.);

b) o disledek nizsi arovné védomosti, znalosti a zvladnuti pojmi pti vstupu
do skoly.

Dokaze v$ak dobte profitovat z individualizované prace s dospélym - pod
intenzivnéj$im vedenim dospélého (zejm. pfi samostatné praci s ucitelem)
dosahuje pokrokil.

Stupen 3

Z&k mé trvalejsi tézkosti s chapanim uciva a s u¢enim se novym poznat-
kiim obecné. Casto rychleji zapomind i starsi latku a nedokaze si jiz naucené
optimalné logicky vyvodit. PotiZe pfitom nejsou vazany pouze na nékolik
konkrétnich typi tkold, ale projevuji se ve vétsiné predméttl. Z4k je proto
ve zvy$eném riziku $kolniho netspéchu. Pfedpokladame pridruzena oslabeni
dalsich oblasti (jako je fe¢, pozornost apod.) nebo celkové snizeni kognitiv-
niho vykonu.
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5.3 Zaveér

Véfime, ze se vam toto posuzovaci schéma stane uzitecnym pomocnikem
pri zjistovani potteb zaku, kteti vyzaduji podporu v dusledku nezdravotnich
prekazek v uceni, a také vam usnadni praci s katalogem podpiirnych opatre-
ni uréenym témto zakim. V¢asnd identifikace potteby podpory miize témto
zaktim velmi pomoci pti prekonavani obtizi ve vzdélavani a zapojeni do ko-
lektivu.

Kontakt

Mgr. Toma$ Habart

Clovék v tisni, o.p.s.
Safatikova 24, Praha 2 120 00
tomas.habart@clovekvtisni.cz
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6 Zak se SVP v bézné skole

Eva Cadovd

Prispévek pojednava o moznostech inkluzivniho vzdélavani zaka se speci-
alnimi vzdélavacimi potfebami (SVP) a zabyva se pojmy integrace a inkluze
ve $kolstvi. Jsou zde uvedeny podminky tspésného inkluzivniho vzdélavani
zakt se SVP a naznacena specifika vzdélavani zaki podle typu a dopadu druhu
postizeni a znevyhodnéni do vzdélavani.

Kli¢ova slova

Integrace; inkluze; inkluzivni vzdélavani; specialnimi vzdélavaci potieby;
zdravotni postizeni; $kolni poradenska pracovisté; skolskd poradenska za-
tizeni.

6.1 Uvod

Postupné se stava zcela obvyklé, ze se v béznych Skolach a tfidach vzdé-
lavaji Zaci, ktefi maji jisté specidlni vzdélavaci potteby z diivodu zdravotniho
postiZeni. Je nutné vSimat si téchto zakd, ale také ptipravenosti jednotlivych
$kol na jejich vzdélavani. Lidé s postizenim se stéle vice v nasi spole¢nosti
prosazuji, jsou jeji neoddélitelnou soucasti a je zapotiebi, aby také spolecnost
jejich pritomnost vnimala jako prirozenost.

Meélo by se stat naprosto béznym, aby jiz od détstvi byly déti se specialnimi
vzdélavacimi potfebami vyplyvajicimi z riiznych typt postizeni nebo znevy-
hodnéni soucasti bézného zivota, bézného détského kolektivu. Vzdycky bude
zalezet na vSech zucastnénych, rodicich, ucitelich, spoluzacich a samoztejmé
i na samotnych zacich se SVP, aby ve $kolach mohly byt vytvoreny optimalni
podminky nejen pro vzdélavani, ale také pro zivot.

Pravé na uditelich lezi bfemeno zodpovédnosti, aby zarazeni zédki se SVP
do détského kolektivu probéhla co nejuspésnéji. Ucitelé jsou ti, ktefi seznami
spoluzaky s urc¢itymi odli$nostmi, potfebami a ptistupy a jsou hlavnimi tviirci
klimatu ve tfidé. U¢itel je ten, kdo spolupracuje s rodici téchto zakd, ale také
intaktnich spoluzakd, kdo je vystaven radé dotazi a musi Fesit riizné situace,
které ve skole vznikaji.
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6.2 Inkluze versus integrace

Jiz mnoho let se v evropském rozmeéru mluvi o integra¢nim procesu. Inte-
grace prostupuje v edukaénim procesu hlavné do oblasti vychovy a vzdélavani
osob se specialnimi vzdélavacimi potfebami rtizného véku, a to v¢etné déti
raného véku ¢i seniort. V devadesatych letech 20. stoleti se ovSem neftesil
pouze problém samotné podstaty integrace osob se specialnimi potfebami,
ale fesilo se i pojmoslovi tykajici se této oblasti. (Novékova In Vitkova, 2004,
s. 9) Nékteri americti autofi se zamérovali na rozdily v konceptech integrace
ainkluze. V Ceské republice se na profesnim edukaénim poli tyto dva pojmy
uzivaji ¢asto shodné. (Stainback, 1989 citace podle Novakova In Vitkova, 2004,
s.9) Naproti tomu v oblasti americké a skandinavské se vice uzivd pojem tiplna
inkluze, a to z nékolika diivodi. Prvnim dtivodem je presny preklad anglic-
kého pojmu to be included, ktery se pfimo chape jako byt dplnou soucdsti.
Druhym diivodem je samotny termin integrace, jenz spise implikuje zpiisob,
kdy néjaka osoba ¢i skupina byla vydélena a je integrovana zpét do bézného
proudu, skoly nebo komunity. Dal$im divodem je to, Ze inkluzivni $kola ¢i
prostiedi je specifické tim, jak je schopno vybudovat systém, ktery je inklu-
zivni a je strukturovan smérem k plnéni vech specialnépedagogickych potteb
kazdé osoby s postizenim. Jako posledni divod se uvadi to, Ze se presunul
zéjem o podporu kazdého ¢lena komunity ¢i $koly takovym zptsobem, aby
se dany ¢len stal spésnym, citil se bezpe¢né a nebal se ptijmout osobu s po-
stizenim. Novakova (In Vitkova, 2004, s. 9-10).

Inkluze (z anglického inclusion = zahrnuti) znamena v $ir$im pojeti pri-
slusnost k celku. Neni to jen optimalizovana a rozsifend integrace, ale jedna
se o koncept, podle néhoz by vsechny déti mély navstévovat tfidy hlavniho
vzdélavaciho proudu, a to bez ohledu na to, zda maji postiZeni a jaky je jeho
stupen. (Hajkovd, Strnadova, 2010, s. 12)

V dnes$ni dobé se pojmy inkluze a integrace pouzivaji spiSe synonymné.
Inkluze ve své podstaté poukazuje na nutnost rozsifovat a optimalizovat in-
tegraci v praxi. Bazalova (2006, s. 6-7) upozornuje na to, ze néktefi autori
terminy integrace a inkluze povazuji za totozné a jini je naopak prisné oddé-
luji. Pojmy integrace, vzdélavani v hlavnim vzdélavacim proudu, normalizace
a inkluze jsou nékdy ponékud zavadéjici a jejich vyznam se Casto zaménuje.
Kromé samotného pojmu inkluze ¢i integrace mnoho autort rozlisuje a po-
pisuje i pojem inkluzivni vzdélavani. S rostoucim poctem zaki se zdravotnim
postizenim inkludovanych v béznych zakladnich skolach se stale vice a vice
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ucitelti stavi tvari v tvar realité, a to jak ucit tyto zaky dohromady s ostatnimi
»zdravymi® zaky. Ve vétsiné pripadu tito ucitelé nemaji pravomoc rozhodnout
o tom, zda tyto déti se zdravotnim postizenim budou zarazeny do jejich tridy,
ale mohou rozhodnout o rozsahu jejich inkluze ve ttidé. (Lienert et al., 2001,
citace podle Kudlacek, 2008, s. 9)

Bézné skoly, které jsou inkluzivné orientované, jsou povazovany za neje-
fektivnéjsi prostredky pro potlaceni diskriminujicich postoju, pro vznik vsttic-
nych komunit a pro vytvareni zaclenujici spole¢nosti. Diky proméné atmo-
sféry ve $kole (tfidé) je umoznéno prostfednictvim inkluzivniho vzdélavani
zallenit do hlavniho proudu vzdélavani déti se specifickymi potfebami, a to
véetné déti s tézkymi postizenimi. Zde je vhodné zdiiraznit antidiskriminacni
ucinek, ktery inkluze bezpochyby md. Nebot kde jinde nez jiz na zakladni sko-
le by se déti mély setkavat a seznamovat se svymi ,,odlisnymi“ spoluobéany?
Skola se stavd jednou z nejdtilezitéjsich prilezitosti pro socidlni uéeni nejen
proto, ze je mistem pro ziskavani znalosti a dovednosti, ale hlavné z toho
duvodu, Ze poskytuje ptirozeny prostor pro nacvik socialnich dovednosti
a moralniho chovani. Déti bez specialnich potteb jsou vedeny k tomu, aby se
naucily pracovat a komunikovat se spoluzaky se specidlnimi potfebami, aby
porozumély a tolerovaly tyto spoluzaky a aby vnimaly hodnoty rozdilt mezi
nimi samotnymi. Naopak déti s vyvojovymi poruchami potrebuji porozumét
tomu, jak se maji chovat ve skupiné. (Lebeer, 2006, s. 22)

6.3 Podminky inkluzivniho vzdélavani

Ackoliv je zfejmé, ze inkluzivni vzdélavani je v mnoha ohledech a z mnoha
davodu vyhodnou variantou, jak vzdélavat déti se specialnimi vzdélavacimi
potiebami, mnoho uciteli i pres splnéni vech zakladnich podminek nevi, jak
se chovat, aby v jeho ttidé prospival kazdy zak. Kromé tradi¢nich dovednosti
totiz inkluzivni vzdélavani vyzaduje i vét$i orientaci na proces. Kognitivni
vyucovani, které je orientovano na proces, neptedstavuje jen osvojovani védo-
mosti, ale predev$im zpiisob ziskavani téchto védomosti. Vyucovani se v tomto
kontextu soustreduje na aktivaci kognitivnich funkci, jez predstavuji nezbyt-
nou podminku realizace uspésné inkluze daného zéka. Jediné diky tomu se
doty¢ny zak muze plné ucastnit vzdélavaciho procesu a miize maximalné tézit
z inkluze probihajici v bézném ucebnim prostredi.
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Jedna z nejdulezitéjsich podminek uspésné integrace/inkluze je pripra-
venost ucitelti béznych zédkladnich $kol a zdokonalovéni jejich kompetenci
v oblasti vzdélavani déti se specialnimi vzdélavacimi potrebami.

Bazalova (2006, s. 64) rozdéluje podminky pro efektivni inkluzivni vzdé-
lavani na tfi nejdilezitéjsi ¢initele:

o podminky pro ucitele (odborné kompetence, pozitivni postoje, pocit sou-
naleZitosti, odpovidajici pedagogické dovednosti a ¢as pro sebereflexi...);

o podminky pro $kolu (celoskolni pristup podporujici inkluzi, flexibilni
struktury podpory a vedeni smérem k inkluzi....);

o vnéjsi podminky (implementaci jasné narodni politiky, poskytovani flexi-
bilniho financovani, rozvijeni na urovni komunity vizionarského vedeni

a vytvoreni regionalni spoluprace....).

Na prvni pohled by mélo byt jasné, ze kazdy zak by se ve $kole mél ci-
tit dobre a ze vSechny déti patii do jedné skupiny. Velmi dilezita je kvalita
vztahu mezi ucitelem a zakem. Pokud maji uditelé k zakiim pozitivni vztah
a zaci jsou motivovani k individualni praci podle jejich potieb, dosahuji pak
viditelnych vysledkii.

Inkluzivni $kola fadi mezi nejdulezitéjsi ukazatele v hodnotovém systému
spolupréci, tymovou praci a akceptovani odlisnosti ve vykonech jednotlivych
zaku. Tento hodnotovy systém je mnohem efektivnéjsi nez hodnotovy systém
skoly, pro kterou jsou dtilezité atributy, jakymi jsou napt. soutézivost, indivi-
dualismus a vykon. Takovato $kola bude mit tendenci s nejvétsi pravdépodob-
nosti vylucovat zaky, kteti pozadovanych vykonii ani nemohou dosahnout.
Uspéch inkluze nemiize zaviset na vykonech zaka, na skolnich znamkach,
vysledcich testti a vysledcich méfeni.

Podminkou tspésné inkluze je mimo vyse uvedeného i zavadéni indivi-
dualizovanych programu. Tyto programy by mély Zdka dostate¢né motivovat
a mély by byt pripravovany s ohledem na jeho specialni potteby. Kromé toho
by se samozfejmé mély na prijatelné irovni naro¢nosti a abstrakce co nejvice
priblizovat osnovam dané tfidy, mély by mit stejny obsah a zahrnovat stejné
predméty.

Velmi dilezita je existence tymové prace. Ucitel by v zadném pripadé
nem¢él prenechavat specidlnimu pedagogovi, pripadné asistentovi pedago-
ga zodpovédnost za praci s integrovanym zakem. Ucitel ma odpoveédnost
za vSechny zaky ve tfidé a pri vzdélavani zaka se SVP by mél spolupracovat
se vSemi aktéry vzdélavaciho procesu tak, aby vzdélavani téchto zaku bylo
co nejefektivnéjsi. Tymova prace by méla prispivat ne jen k tomu, aby zak
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zvladl obsdhnout ucebni latku, upevinoval a dale rozsifoval nabyté znalosti
a zkugenosti, ale také k tomu, aby si osvojil zdkladni socidlni pravidla. Z4ci bez
specidlnich potieb by méli byt vedeni ke spravnému a adekvatnimu jednani
se spoluzaky se specidlnimi potfebami.

Setkavani vsech aktért podilejicich se na inkluzi by méla probihat pravi-
delné. Na téchto schiizkach by mély byt planovany dalsi postupy a mély by se
vyhodnocovat dosavadni vysledky inkluzivniho vzdélavéni zaka se SVP. Ucast
rodi¢ti i samotnych zakt v inkluzivnich tymech je zakladnim predpokladem
uspésné inkluze.

rvr

6.4 Specifika vzdélavani zaka podle typu postizeni nebo
znevyhodnéni

Osobnost Zaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami se utvari pod vlivem
stejnych faktort jako osobnost zdravého Zéka, jejich ptisobeni véak miize byt
ovlivnéno primarnim postiZzenim nebo onemocnénim. Vagnerova (2000) se
zminuje o primarnim a sekundarnim vlivu postiZeni na osobnost jedince.
Primarné postizeni omezuje pfedpoklad normélniho rozvoje nékterych funkei
a pfimo tak podminuje ur¢ité osobnostni napadnosti ditéte. Sekundarni vliv
je dan zménou Zivotni situace, postoji a chovani ostatnich lidi. Rozvoj osob-
nosti déti se specialnimi potfebami byva limitovan pfedevsim trovni vlastni
aktivity a vychovnymi postoji rodicu.

Specifické rysy osobnosti Zédka se zdravotnim postizenim se odvijeji prede-
v$im od charakteru jeho postizeni. Specifika ve vzdélavani zaka se specialnimi
vzdélavacimi potrebami tedy také vyplyvaji z charakteru postizeni a indivi-
dudlnich schopnosti zaka.

Vyvoj zrakové postiZenych déti je opozdén predevsim v pocatecnich sta-
diich. Deprivace vizualnich podnétd zptisobuje odli$nosti v motorickém, re-
¢ovém a kognitivnim vyvoji ditéte a jeho chovani. V pozdéjsich vyvojovych
obdobich je u téchto jedinct specificky narusena predev$im neverbalni sloz-
ka komunikace a schopnost socialni interakce (Vagnerova 2000, Kvétonova
- Svecova 1998). U zaki se zrakovym postizenim (samoziejmé v rozsahu
odpovidajicim mife zrakového postizeni) jde ve skolnim prostiedi o zajisté-
ni jejich samostatného pohybu, tpravu ucebnich textd, vyuzivani optickych
a jinych didaktickych a kompenza¢nich pomticek, doplnéni vyuky o predméty
prostorové orientace a samostatného pohybu a logopedické péce.
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Osobnost sluchové postizeného ditéte je ovlivnéna predevsim akustickou
deprivaci, ktera omezuje zejména rozvoj komunika¢nich kompetenci ditéte.
Narusen byva také kognitivni a socializa¢ni vyvoj zaka. Nedostatky se objevuji
v oblasti verbalni inteligence, symbolického mysleni, osvojovdni si norem,
chapani obsahu jednotlivych socidlnich roli a zadouctho chovani (Vagnerova
2000, Sedivé 2006).

Prvni podminkou tspésného vzdélavani zaki se sluchovym postizenim je
moznost vybéru vzdélavaci cesty. Vzdélavani by mélo byt obohaceno o akus-
tické a didaktické kompenzacni pomicky, specialni u¢ebnice a logopedickou
péci.

U télesné postiZenych déti je vyvoj osobnosti vyznamné ovlivnén ome-
zenou pohyblivosti a omezenym mnozstvim zku$enosti, coz se nejvyraznéji
projevuje v motorické a socialni oblasti. Tyto déti mivaji sklony k pasivité, in-
fantilnimu a vyhybavému chovani. Rozhodujici je uroven samostatné lokomo-
ce a sebeobsluhy (Vagnerova 2000, Vitkova 1998). Vzdélavani zaki s télesnym
postizenim usnadnuji predev$im rtiznorodé technické a didaktické pomticky
a predméty specidlné pedagogické péce v podobé rehabilita¢ni télesné vycho-
vy, rozvoje grafomotoriky, jemné motoriky a logopedické péce.

Vyvoj osobnosti mentdlné postiZenych déti byva casto velmi kolisavy.
Omezenéjsi byva piedevsim jejich kognitivni vyvoj a potieba zvidavosti. Cas-
tym projevem byva pasivita, zavislost, stereotypni chovani, konkrétni a ne-
presné mysleni a vnimani nebo také obtiznd orientace v béznych socidlnich
situacich. U zavaznéjsi forem tohoto postizeni miize byt narusen také vyvoj
reci a motoriky (Vagnerova 2000). Ve vzdélavani zaki s mentdlnim postizenim
je diilezita volba vhodnych metod, forem vyuky, pomucek, u¢ebnic a zptso-
bt hodnoceni odpovidajicich rozumovym schopnostem téchto zaki. U¢ivo
byva redukovano (vyuziti IVP vychazejiciho z odpovidajicich vzdélavacich
program@ RVP ZV - piiloha pro vzdélavani zékd s LMP, RVP ZV pro Z§
Specialni dil I. a I.). Z pfedmétt specidlnépedagogické péce je nejdulezitéjsi
reCova vychova.

U déti s diagnézou autismu je narusena predevsim oblast socidlnich vzta-
hti, komunikace a chovani. Specifickymi rysy jejich osobnosti byva neschop-
nost spolecenské interakce, komunikace a omezenost a stereotypnost zajmi
(Svarcové 2000).

Vzdélavani zakd s autismem vyzaduje pfisné individualni pfistup, vedeni
a podporu pri zvladani socialniho uceni, strukturovani prostoru a ¢asu, véetné
upravy prostiedi, zajistujici izolovanost zaka od v$ech rusivych vlivii okoli.
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Naruseni komunikacni schopnosti se u déti promita predevsim do psy-
chické a socialni oblasti. U téchto zakt se mohou objevovat problémy v sebe-
pojeti, komunikaci a socidlni interakci. Proto u zakd s narusenou komunikac-
ni schopnosti dochazi predevsim k upravé zptisobt poskytovani informaci,
ovérovani znalosti, hodnoceni a zajisténi logopedické péce.

Poruchy chovdni a emoci u déti specificky proméni predevsim jejich ko-
gnitivni a socializa¢ni vyvoj. V chovani téchto déti se Casto odrazi neadekvatni
uroven aktivity, naruseni pozornosti, neschopnost sebeovladani, extrémni
citové reakce. Tito Zaci mivaji problémy s respektovanim socialnich norem
a udrzenim prijatelnych socialnich vztahti (Vagnerova 2000). K pristuptim
volenym u zakt s poruchami chovdni a emoci patii predev§im zména uspo-
radani prostredi tfidy, uplatnovani netradi¢nich forem vyuky, zajistovani
volnocasovych aktivit.

Osobnostni charakteristika zaka se specifickou poruchou uceni casto
skryva problémy v kognitivnim, emociondlnim a socialnim vyvoji. Specificky
narusena byva uroven pozornosti, vnimani, motorickych dovednosti, schop-
nost orientace v prostoru a osvojovani si specifickych $kolnich dovednosti
(Bartonova 2004).

Pri vzdélavani zaku se specifickymi poruchami ucenti jde o specifické zpi-
soby vyuky a hodnoceni, prehlednost a strukturovanost prosttedi, moznost
odpocinku a predmeéty specidlné pedagogické péce vedoucich k napravé po-
ruch uceni.

Specifika vyvoje zaktl zdravotné znevyhodnénych jsou nasledkem primého
poskozeni centralni nervové soustavy, jejtho neptimého ovlivnéni v podobé
mimoradného zatiZeni organismu a nahlé zmény zivotni situace. Vyvoj osob-
nosti téchto déti ovliviiuji postoje rodict k jejich nemoci, mnohd omezeni,
ktera ji doprovézeji, a ¢asté pobyty v riznych zdravotnickych zatizenich. Casto
se unich projevuje zvysena drazdivost a neptimérené reakce (Matéj¢ek 2001).
P1i vzdélavani zaka zdravotné znevyhodnénych jsou volena podpiirna opat-
feni upravujici obsah a formy vzdélavani a hodnoceni téchto zaki vzhledem
k jejich zdravotnimu stavu.

Vyvoj osobnosti socidlné znevyhodnénych zak je specificky ovlivnén pre-
dev$im nepfiznivymi vlivy rodinného ¢i sociokulturniho prostredi. Specifické
rysy osobnosti téchto zakt vyplyvaji z neuspokojeni vSech zakladnich po-
treb, z nedostatku zkusenosti, jazykovych kompetenci ¢i nespravné orientace
ve spolec¢nosti (Vagnerova 2000).
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Ke specifickym pfistuptim uplatiiovanym u socialné znevyhodnénych
zakl patti ztizovani pripravnych ¢i specializovanych tfid, poskytovani indi-
vidualni nebo skupinové péce, tprava socialniho klimatu ve t¥idé.

6.5 Poradensky systém pro Zaky se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami

Systém poradenskych sluzeb je jednim z piliti, o které se inkluzivni vzdé-
lavani opird. Sklada se z mnoha poradenskych pracovist a zafizeni, ktera se
vénuji zakiim s danym charakterem specialnich potteb v obdobi od nastupu
do vychovné-vzdélavaciho procesu po ukonceni ptipravy na povolani. Pora-
denské sluzby pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami vymezuje vy-
hlaska ¢. 72/2005 Sb. ve znéni vyhlasky ¢. 116/2011 Sb. a sluzby téchto zatizeni
jsou realizovany bezplatné na zakladé zadosti a pisemného souhlasu zletilého
zaka nebo jeho zakonného zastupce. Nezbytna je informovanost o povaze,
rozsahu, trvani a cilech péce, moznych rizicich a nevyhodach

Skolni poradenskd pracovisté (poskytuji sluzby ptimo ve $kolach). V ty-
mech poradenskych pracovist na $kolach jsou:

o vychovni poradci — plni tkoly pedagogicko-psychologického poradenstvi
v oblasti vychovy, vzdélavani, volby studia ¢i povolani;

o Skolni metodici prevence — podilejici se na koordinaci preventivnich aktivit
v oblasti socialné patologickych jevi;

o Skolni psychologové — sleduji psychologické aspekty vzdélavaciho procesu,
vytvéreji programy na podporu rozvoje osobnosti zak, realizuji diagnos-
tiku, intervenci, poradenstvi;

o Skolni specidlni pedagogové — koordinuji spolupraci $koly a $kolskych pora-
denskych zafizeni, vyhledavaji a fesi vychovné a vyukové problémy zakda,
poskytuji metodickou pomoc pedagogickym pracovnikiim.

Skolskymi poradenskymi zatizenimi jsou pedagogicko-psychologické
poradny, specidlnépedagogicka centra a stediska vychovné péce.

Pedagogicko-psychologickd poradna (PPP) zjistuje pripravenost zaki
na povinnou skolni dochéazku, jejich individualni pfedpoklady pro profesni
orientaci a pfi¢iny poruch uceni, chovani a dalsich problémdi ve vyvoji osob-
nosti. Témto zakim poskytuje dale odbornou pé¢i a zajistuje podminky jejich
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vzdélavani. Metodicky vede také pedagogické pracovniky a zakonné zastupce.
Tym odbornikt tvori psycholog, specilni pedagog a socialni pracovnik. Svou
¢innost uskute¢nuji ambulantné v poradné nebo navstévami $kol a skolskych
zafizeni.

Péci ve specidlnépedagogickém centru (SPC) poskytuje stejny pracovni tym,
totozny je také jeji obsah. Odli$né je zaméreni sluzeb, které jsou urceny pro
z7éky s danym typem postizeni. Cinnost centra se uskute¢fiuje ambulantné
v jeho prostorach, navstévami ve Skolach, popripadé v rodindch.

Cinnost strediska vychovné péce (SVP) je diagnostickd, poradenskd, psy-
choterapeutickd, vychovnd a vzdélavaci. Zaméruje se na predchazeni vychov-
nym problémuim, jejich odstranovani nebo alespon zmirnovani jejich nasled-
ki, na ochranu prav ditéte, podporu a obnovu funkci rodiny, poskytovani
poradenskych sluzeb pedagogickym pracovnikiim.

6.6 Zavér

V poslednich letech se zakladnim ukazatelem vyspélé spole¢nosti stava
pravo obc¢ant na vzdélani. Kazdy ¢lovek je jedine¢nou osobnosti se specific-
kymi schopnostmi a potfebami. Néktefi obtiznéji uspokojuji bézné potteby
a tyto obtize se nejcastéji projevuji v pribéhu vychovné-vzdélavaciho pro-
cesu. Zici s takovymi obtizemi maji specidlni vzdélavaci potieby. Integrace
vystupuje stéle vice do poptedi spolecenského zdjmu a prostupuje predevsim
do oblasti vychovy a vzdéldvani. Cim dal &astéji se ptihlizi k vihoddm a pro-
spéchu integrovaného vzdélavani a klade se diiraz na individudlni pfistup
ve vychovné-vzdélavacim procesu. Tyto tendence souvisi se stéle vétsi dife-
renciaci Sirokého spektra zaki a vyustily v novou reformou $kolského zakona.

Dulezitym predpokladem uspés$nosti inkluzivniho vzdélavani je vzajem-
na spoluprace rodi¢t, poradenskych a pedagogickych pracovniku skolskych
zatizeni. Ukolem rodi¢d je ptijmout, pochopit a uspokojovat potteby ditéte
a vybavit ho potfebnymi zkusenostmi pro zvladnuti role skoldka. Ze strany
pedagogickych pracovniki jde predevsim o zvysujici se odbornost, ocho-
tu a respektovani vzdélavacich potteb jednotlivych zaki, o diferencovanou
nabidku vzdélavani, vyuzivani riznorodych podptirnych opatfeni, metod a
forem vyuky. Pfinosem poradenskych pracovnikil je zejména objasnéni cha-
rakteru specialnich potfeb ditéte a metodickd pomoc rodi¢tim a pedagogiim
pti jejich uspokojovani a rozvijeni.
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7 Ceska skolni inspekce
a skolska poradenska zarizeni

Pavlina Baslerovd, Irena Borkovcovd

Anotace prispévku

Piispévek shrnuje zdkladni poznatky z inspekéni ¢innosti CSI vztahujici se
ke vzdélavani zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami v regionalnim $kol-
stvi s diirazem na ty, které mohou svou ¢innosti ovlivnit v ramci svych zprav
a doporuceni pracovnici skolskych poradenskych zatizeni.

Kli¢ova slova
Ceska skolni inspekce; $kolské poradenské zatizeni; zZék se specialnimi vzdé-
lavacimi potfebami.

7.1 Uvod

Inkluzivita naseho $kolstvi je jiz na takové urovni, ze v tomto skolnim roce
je v tzv. béznych $koladch vzdélavano vice déti a zaku se specialnimi vzdélava-
cimi potrebami (SVP) nez ve skolach specialnich (ne ve vsech pfipadech vsak
miuizZeme mluvit o integraci, v mnohych pripadech jde bohuzel o pouhé zatazeni
do téchto skol, které neni diisledné provizeno napliiovdnim jejich vzdélavacich
potieb).

V tomto systému stale vzriista potfeba metodické podpory klientt i $kol ze
strany $kolskych poradenskych zatizeni (SPZ). Je vieobecné zndmo, Ze tento
segment je velmi riznorody (rzni zfizovatelé, riiznd teritoridlni dostupnost,
rtizna kvalita odbornikd, riznorodé materialni zdzemi...) a z toho vyplyva
riiznd aroven odborné podpory klientt s identickym postizenim (znevyhod-
nénim) v riznych ¢astech republiky.

Bohuzel metodicka podpora nastavujici srovnatelnd pravidla pro praci
SPZ v ramci CR téméf neexistuje.

Samotna metodicka podpora pro SPZ neni sice primarnim tkolem in-
spekce, ale metodicka doporuceni stanovena timto kontrolnim organem
v ramci kontrolni ¢innosti mohou mit zna¢ny dopad na jejich praci.
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Hodnoceni a kontrola skolskych poradenskych zafizeni nebyly v posled-
nich letech prioritnimi tkoly CSI. CSI vzdy pti hodnoceni $kol a $kolskych
zafizeni sleduje a vyhodnocuje dopady ¢innosti poradenskych pracovniki
na vzdéldvani zdki se SVP!. CSI mé moznost srovnani kvality doporuceni SPZ
ajejich vyuzitelnosti ve skolach pti praci s détmi a zaky se SVP. Ukazuje se, ze
jsou v jednotlivych regionech doporuceni velmi riznoroda a v propojenosti
zacastnénych aktéri jsou stale rezervy.

Vzhledem k tomu, Ze se jedna o systémovy problém a pocet téchto zakt
v tzv. béznych skolach roste, bylo by vhodné provést inspekéni etfeni nejen
v institucich, kde jsou tato doporuceni SPZ realizovana - tedy ve skol4ch, ale
i v institucich, které podporu zakéim se SVP doporucuji - tedy SPZ. V tomto
kontextu potom zjisténi vyhodnotit a stanovit konkrétni systémova doporu-
¢eni ke zlep$eni podpory zaki se SVP.

V ptispévku se setkdvaji dva pohledy Ceské $kolni inspekce na problema-
tiku vzdélavani déti a zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami:

« kontrolni ¢innost CSI vzhledem k SPZ;
o samotna realizace vzdélavani zaka se SVP, implementace doporuceni
ke vzdélavani ve skolach.

7.2 Zasadni postiehy CSI tykajici se ¢innosti SPZ

V poslednich dvou letech se zvysila frekvence vzajemné komunikace mezi
SPZ a CSL. Je to pozitivni trend odrazejici se ve kvalité péce o zéky se SVP
ve $kolach.

Za posledni roky se zvysila i troven vétsiny pisemnych zprav z vysetfeni
s doporucenimi. SPZ jednozna¢néji stanovi diagnézy a predavaji konkrétnéjsi
opatfeni pro praci pedagogt.

Rovnéz skoly pri probihajici inspekéni ¢innosti prevazné pozitivné hodnoti
spolupréci se SPZ a ocenuji vstticnost jejich pracovnik.

Cinnost CSI ve SPZ: statni kontrola dodrzovani vybranych ustanoveni
$Z a provadécich piedpist, Setfeni stiznosti (vyhl. & 72/2005 Sb.).

! Kritéria hodnoceni podminek, pribéhu a vysledk vzdélavani (Kritérium ¢. 1 - Rovny
ptistup ke vzdélavani).
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7.3 Zjisténi CSI ve skolach vzhledem k zakéim se SVP

N7 Y.

Pfi inspekéni ¢innosti ve Skolach (tfidach) vzdélavajicich zaky se SVP se ob-
jevuji nasledujici problémy:

Stale se objevuje nejednotnost v pouzivani terminologie v pisemnych zpra-
vach z vy$etfeni s doporucenimi (zastarald ¢i neodpovidajici pravnim pred-
pistim), coZ znesnadnuje vyucujicim orientaci ve zpravach.

I kdyz kvalita vystupti SPZ roste, neustale se objevuji ve zpravach z vyset-
feni kvalitativni rozdily jednotlivych pracovist.

Ztidka, ale prece jen se jesté stale objevuji zpravy, ve kterych je nejasné
stanoveny zavér a doporuceni — skoly ve snaze zakovi pomoci jsou tako-
vymi zpravami ,poskozuvany®, nebot nespravné zarazeni do vzdélavacich
programu (napt. LMP), popt. ptijeti zaka napt. do specialniho vzdélavani
bez jasného doporuéeni SPZ je pro $koly z naseho pohledu porusenim
prislusnych pravnich predpisti a pro skoly to mnohdy znamend povinnost
vratit finanéni prosttedky (viz kontroly byvalych zvlastnich $kol).

Ve vztahu k IVP: SPZ poskytuji $kole poradenskou podporu pii tvorbé IVP,
CSI ocenuje spolupréci, kterou pti tvorbé skoldm poskytuji, coz ma dopad
v tom, Ze vétsina IVP je kvalitni a odpovida potfebam ditéte/zaka. Naopak
néktera IVP neobsahuji ndleZitosti dle § 6 vyhlasky ¢. 73/2005 o vzdélavani
déti, zaka a student se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a déti, zaka
a studenti mimorddné nadanych, presto jsou podepsany pracovnikem SPZ.
Z rozhovort s vyucujicimi vyplyva, Ze se ne vzdy dati SPZ dvakrét ro¢né
vyhodnocovat dodrzeni postupti a opatfeni stanovenych v IVP (to je vak
zptisobeno nedostatkem pracovniki SPZ).

P#i hodnoceni podminek, priibéhu a vysledkii vzdélavani vychézi CSI ze

zasad a cilti vzdélavani stanovenych skolskym zakonem. Zakladnim kritériem
je ucinnost podpory rozvoje osobnosti ditéte/zaka.

Inspekce hodnoti, jak ma $kola nastaven systém podpory a jak je tento

realizovan v praxi. Zda:

Skola/skolské zatizeni pravdivé informuje o vzdéldvaci nabidce a postupu
pri prijimani ke vzdélavani zptisobem dostupnym vSem uchazectim, zda
je prijimani uchazecu v souladu s platnymi predpisy.

Skola/$kolské zatizeni sprévné identifikuje a eviduje déti a zaky se specidl-
nimi vzdélavacimi potfebami, cizince a déti a zaky nadané v dokumentaci
$koly / Skolského zatizeni.
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Skola/skolské zatizeni ve spolupraci se $kolskymi poradenskymi za-
Fizenimi poskytuje informace a poradenskou pomoc v zalezZitostech
tykajicich se vzdélavani.

Skola zajistuje pomoc pti zméné vzdélavaciho programu, piijima a reali-
zuje opatfeni k odstranéni socialnich, zdravotnich a bezpecnostnich bariér
v prabéhu vzdélavani, zajistuje systematickou podporu zakim se SVP.
Skola ptevéadi zaky se SVP do jiného vzdéldvaciho programu v souladu
s pravnimi predpisy.

Skola pfi realizaci vzdéldvani zohlediiuje individudlni vzdélavaci potieby
vSech déti a zaka.

Ve vztahu k zékovi se SVP CSI kontroluje zejména:

dokumentaci Zaka - doporuceni k integraci, skolni matriku (nékdy chybi
udaj o zdravotnim postiZeni), rozhodnuti o prijeti, souhlas s AP (kraj);
podminky personalni - pedagogicti pracovnici na Grovni potfebné pro
specialni vzdélavani, tedy bud specialni pedagog, psycholog, nebo alespon
ucitelé, ktefi maji povédomi a didaktickou pripravu ve vzdélavani déti se
specialnimi vzdélavacimi potfebami, pristup pedagogti k zohlednovani
individualnich vzdélavacich potreb;

podminky materialni - bezbariérovy pristup, u¢ebni (kompenzacni)
pomucky, vyskové nastavitelny skolni nabytek, dal$i potieby prostorové
a materialni, které vyzaduje napriklad zdravotni postizeni zaka;

pocet zaku ve tfidé v souladu s platnymi pravnimi predpisy;

v ptipadé potteby pritomnost asistenta pedagoga ¢i jiného pracovnika
a jeho opodstatnénd pritomnost;

v ptipadé zpracovani IVP na zékladé vysetieni v SPZ je sledovan jeho
soulad se SVP ZV (ptipadné podle ptilohy SVP ZV) a jeho napliiovéni,
pozadované nélezitosti IVP (procesni i obsahové) v souladu s platnymi
pravnimi predpisy;

poskytovani poradenské pomoci ptimo ve $kole ($kolni poradenské pra-
covisté);

individualizaci vzdélavani vzhledem k SVP;

spolupraci (komunikaci) se zakonnymi zastupci zaka;

nabidku aktiv nad ramec povinné vyuky (doucovani zaka, reedukace SPU,
logopedické a jiné krouzky), ¢tenarské dilny a jiné aktivity.
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V rdmci hospitaéni ¢innosti ve tfidach se zaky se SVP se CSI zamétuje na:

o podminky;

- zpracovany IVP (viz vyse);

— cilené snizeni poctu zaki ve tfidé nebo jinou upravu organizace vzdéla-
vani;

- personalni zabezpeceni vyuky;

o prabéh: individualizaci vzdélavani (popt. napliovani IVP): individudlni
zadavani ukoli a jejich vyhodnocovani (odliSnosti od ostatnich zaku), po-
skytovani individualni podpory v ramci vyuky, plnéni vyuziti specialnich
metod, postuptl, forem a prostredkd vzdélavani, vyuziti kompenzacnich,
rehabilitacnich a u¢ebnich pomicek, vyuziti specidlnich ucebnic a didak-
tickych materiald, kritéria hodnoceni, motiva¢ni hodnoceni, slovni hod-
noceni.

« Vysledky vzdélavani: plnéni ocekévanych vystupt v SVP (obsah uciva,
klicové kompetence, gramotnosti), iroven pisemného a ustniho projevu,
dovednosti, schopnost tymové spoluprace zaka se SVP.

Castym zjisténim pti inspekéni ¢innosti ve skolach zakladniho (II. stupen)
a sttedniho vzdélavani je skutecnost, Ze individualni ptistup k zakam v jed-
notlivych tfidach nebyl zajistén a ze sledované vyuky nebylo ziejmé, kteti Zaci
byli evidovani jako zaci se SVP.

V nékterych pripadech vyucujici nemaji povédomi o zacich se SVP a je-
jich potiebach, zvlasté pokud nejsou tfidnim ucitelem ve sledované tride.
Na otazku, kolik je ve tridé zaki se SVP, ¢asto odpovidaji: ,, Nevim, nékdo asi
jo, tento Zdk asi md néjaky problém...«

Pokud vyucujici nevyucuje jazykové vzdélavani, pripadné matematiku ¢i
1. stupen ZS, ¢asto sdéluje CSI, Ze se ho problémy Zdkii se SVP netykaji, coz
je velky omyl!

Vyucujici povazuji za zaky se SVP pouze ty, ktefi maji zpracovany IVP.

Je zfejma nedostate¢na spoluprace (komunikace o zacich se SVP) mezi
pedagogy, pripadné s vychovnym poradcem, zdkonnymi zastupci. ..

Skoly nedisponuji dostate¢nym mnozstvim kompenza¢nich, rehabilitae-
nich a uc¢ebnich pomiicek, pokud je maji, objevuje se i jejich nedostatecné
ucelné vyuzivani.

V nékterych ptipadech nejsou dodrzovana kritéria hodnocent, které si
$kola stanovila pro hodnoceni zaki se SVP (3kolni ad, SVP).

Chybi systematicka v¢asna diagnostika a predchazeni skolni netspé$nosti
jiz v MS.
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7.4 Kontrolni ¢innost CSI vzhledem k SPZ

Stévajici znéni $kolského zdkona neumoziiuje CSI provadét systematickou
hodnotici ¢innost v SPZ.

CSI zde provadi zejména kontrolu vybranych ustanoveni $kolského zdko-
na, poprtipadé verejnospravni kontrolu.

Za poslednich 20 let neprobéhla z4dna tematickd kontrola v SPZ. Ob-
¢asné kontroly v SPZ jsou realizovany hlavné na zdkladé stiznosti. Dalsi vy-
uzivanou formou inspekéni ¢innosti jsou rychla Setfeni (napf. leden 2015:
Problematika péce poskytované v PPP a SPC zakiim s LMP a problematika
asistentli pedagoga - zprava je uvefejnéna na: http://www.csicr.cz/getatta-
chment/7b2ec13d-2097-4455-95ab-7{622103ca01).

Situace se zméni ptijetim novely $kolského zakona, ktery je pravé v projed-
nani v Poslanecké snémovné CR. V ptipadé, Ze bude novela jako celek ptijata,
bude CSI opravnéna k hodnotici inspekéni ¢innosti v SPZ.

Se znalosti $kolského poradenského terénu povazuji asociace za vhodné,
aby se hodnotici ¢innost CSI zamétila na:

1. Materialni vybaveni: SPC + PPP (prostory, materidlové podminky - note-
book, telefon, auto...).

2. Personalni obsazeni: SPC + PPP (adekvatnost pracovnich naplni vzhle-
dem k vykonavanym ¢innostem, adekvatnost ziskané odbornosti pro vykon
dané ¢innosti);

3. Spoluprace se $kolou, pfi které je SPC ztizeno (piekryvy, rizika, dvoji
vykazovani, ,,skryté ndklady“ atd.).

4. Evidence klienti: SPC + PPP vcetné povinné dokumentace (zadost o sluz-
bu, informované souhlasy, zprava z vysetteni, doporuéeni ke vzdélavani,
adekvatnost zavért zpravy v kontextu s lékarskou dokumentaci — kontrola
obsahu ,,odbornosti“).

5. Pribéh sluzby: SPC + PPP (frekvence navstév, zptisob komunikace s kli-
entem - jeho $kolou a rodinou, podil terénni a ambulantni sluzby, ade-
kvatnost zavéra a doporuceni, soulad ¢innosti s pravidly legislativy).

6. Hospita¢ni ¢innost CSI: SPC + PPP pti poskytovani poradenské ¢innosti
(citlivé hodnoceni ,,procedury®, ,vykonu®, ,odbornosti® sluzby - otazka
k ochrané osobnich tidajii - souhlasy?).

7. Zapujcka pomiicek: prevazné SPC (podpora pfi jejich zajistovani, evi-
dence).
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8. Aktivity SPC + PPP vzhledem ke $kole, ve které je zak vzdélavan (smé-
rem k uciteli: metodické vedeni v ramci pdg. intervence, formy, zptisob,
seminare; smérem k zaktim: prace s tfidnim kolektivem).

9. Aktivity SPC+ PPP viici rodiné Zaka (kontrola formalnich stranek, sou-
hlasy, ovéfeni ,informovanosti“ souhlasu, dokumentace, aktivity SPZ vuci
rodindm zakl — semindfe...).

10. Dalsi aktivity realizované SPC + PPP: rekondi¢ni pobyty, doprovody pfi
sportovnich (mimoskolnich) aktivitach klienta, osvétova ¢innost smérem
k vefejnosti.

Obecné - shrnujici formulace:

Kontrola dodrzovani proceduralnich lhit stanovenych pro poskytovani
poradenské ¢innosti:

« Kontrola zaji§téni a ochrany osobnich tdajt v ptisobnosti SPZ.

» Kontrola pouzivani adekvatnich (vécné spravnych) diagnostickych nastro-
jt, kontrola ,,absence vhodnych nastrojii u konkrétnich druhti znevyhod-
néni.

» Kontrola ,platnosti“ a ,.efektivity“ vydanych doporuceni ke vzdélavani
(nadstavba - de facto kontrola ,,na misté ve $kolach).

7.5 Zavér

v

Pro zvyseni efektivity vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potte-
bami povazujeme za velmi dulezité, aby se zintenzivnila komunikace mezi vse-
mi zainteresovanymi stranami, tedy i komunikace mezi SPZ a CSI. Za velmi
pottebné povazujeme i zverejniovani dobrych prikladt praxe, které diky své
ilustrativnosti mohou prertst z lokalni do systémové trovné.

Kontakt

PhDr. Irena Borkovcova PaedDr. Pavlina Baslerova

CSI PdF UP v Olomouci
Jihomoravsky inspektorat Zizkovo ndm. 5, 771 40 Olomouc
Ktizové 22, 603 00 Brno pavlina.baslerova@upol.cz

Irena.Borkovcova@csisr.cz
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8 Organizac¢ni forma SPZ
— stavajicici stav, vyhledy

Pavlina Baslerovd

Anotace prispévku

Prispévek uvadi prehled skolskych poradenskych zafizeni k bfeznu 2015. Uve-
dend data byla ziskdna od krajskych mluv¢i AP SPC a konzultovana s od-
bornymi pracovniky krajskych aradt majici v gesci poradenstvi, pfipadné
specialni vzdélavani.

Klicova slova
Specidlnépedagogické centrum; pedagogicko-psychologicka poradna.

8.1 Uvod

V poslednich dvou letech jsme svédky pomérné boutlivych zmén v orga-
niza¢ni strukture $kolskych poradenskych zatizeni.

Jednotlivé kraje projevuji snahu restrukturalizovat systém $kolskych po-
radenskych zafizeni ve svém regionu.

MSMT zapisuje do rejstiiku nova SPC.

Mnoho otazek vyvolava, zda stavajici uspradani SPC jako soucasti spe-
cidlnich $kol je v této dobé jesté opodstatnéné.

Z tad odborné pedagogické vefejnosti se ozyvaji hlasy o vzriistajici nepre-
hlednosti celého systému a mnohdy také stanoviska zpochybnujici efektivitu
nastoupivsich zmén.

Organizatori konference vyuzili prilezitosti, kdy se po témé deseti letech
setkavaji na odborné konferenci poradensti pracovnici ze SPC a PPP k reka-
pitulaci aktualniho stavu.

Cilem prispévku neni hodnoceni nastalych zmén, ale jakasi inventura
stavajiciho stavu $kolského poradenského systému v Case, ktery je zac¢atkem
pomérné razantnich zmén.
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8.2 Priibéh Setfeni a zjisStovana data

V pribéhu tnora 2015 probéhlo $etfeni, byli osloveni krajsti mluvci AP
SPC, aby sumarizovali data o organizaci $kolskych poradenskych zarizeni
ve svém kraji. Ti poskytli ucelena data o SPC. Data tykajici se organiza¢ni
struktury PPP byla ziskdna z krajskych $kolskych portalt nebo diky infor-
macim od krajskych mluv¢i SPC.

Vérohodnost dat byla konzultovana s pracovniky jednotlivych krajskych
uradii zodpovédnych v jednotlivych krajich za poradenstvi (respektive za spe-
cialni vzdélavani - dle struktury skolskych odbort v jednotlivych krajich).
Sumarizované prehledy jsou uvedeny v druhé casti tohoto materialu.

U pedagogicko-psychologickych poraden byly zjistovany nasledujici tdaje:
o Pocet PPP
o Zrizovatel (zfizovatelé)

o Mista sidel PPP
o Pocty a mista detasovanych pracovist
o Kontaktni mista

U specialnépedagogickych center byly navic zjistovany tdaje tykajici se:
o Zdaje SPC soucisti specialni $koly
o Zaméfeni na klientelu v zévislosti na druh zdravotniho postizeni

8.3 Organizace SPZ v krajich - stru¢ny prehled situace -
brezen 2015

U obou typt SPZ se dalsi otdzky tykaly probéhlych zmén v organizaé-
ni strukture v prabéhu poslednich dvou let povédomi o planech zfizovatele
tykajicich se organiza¢nich zmén v SPZ na nejblizsi dva roky. V této casti
bylo $etfeni nejvice ovlivnéno subjektivnim hodnocenim respondentt a mira
souladu mezi minénim respondenta a opravdovymi zaméry kraje je velmi za-
visla na mife otevfenosti, s jakou jednotlivé kraje komunikuji s poradenskymi
pracovniky své zaméry a koncepce.
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Olomoucky kraj
A) PPP

Ztizovatel je KU Olomouckého kraje, teditelstvi: U Sportovni haly 1a, 772 00 Olomouc
Mista sidel PPP: Olomouc, Prerov, Prostéjov, Sumperk, Jesenik

Pocty detasovanych pracovist: 2 - Mohelnice, Hranice n. M.

Sternberk, Zabieh, Konice

Maji i tzv. kontaktni mista, kde dle pozadavku vySetfuji déti a zaky: Litovel, Unicov,

Pfi PPP jsou i 2 SPC: V Olomouci SPC pti PPP pro MP

V Prostéjové je od 1. 1. 2015 SPC pti PPP pro MP

od 1.7.2015 bude 3. SPC pti PPP (Vice vad - Mohelnice)

pod PPP

B) SPC
Soucdst
Nézev Sidlo Ztizovatel Skoly | Zaméreni
ano/ne
SPC - Pedagogicko-psycho- | U Sportovni Olomoucky ne MP, PAS
logicka poradna a Specidlné- | haly la, kraj (pti PPP)
-pedagogické centrum Olo- 772 00 Olomouc
mouckého kraje, Olomouc,
U Sportovni haly la
SPC - Zakladni $kola a Ma- Tr. Svornosti 37, | Olomoucky ano NKS
ter'ska skola logopedicka Olo- | 779 00 Olomouc | kraj
mouc
SPC - Stfedni $kola, Zdkladni | Tomkova 42, Olomoucky ano | ZP
$kola a Matetskd $kola prof. V. | 779 00 Olomouc | kraj
Vejdovského, Olomouc - Hej-
¢in
SPC - Zékladni $kola a Matef- | Masarykova 4, |Olomoucky ano Vv
ska Skola Mohelnice, Masary- | 789 85 Mohel- | kraj
kova 4 POZOR, OD 1. 7.2015 |nice
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Vyhled v horizontu dvou let

Je zde snaha sdruzovat centra pod PPP. Podpora zfizeni jednoho SPC
s celokrajskou ptisobnosti je jednou z priorit dlouhodobého zaméru vzdé-
lavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Olomouckého kraje, ktery byl schvalen
Zastupitelstvem Olomouckého kraje jiz v roce 2012.

Tomu odpovidd zatazeni SPC pro MP Repéin pod PPP a SPC OK - zrusilo
se i pracovisté (od 1. 7. 2014) a vytvorilo nové jiz od 1. 1. 2014.

Dale od 1. 1. 2015 je pod PPP i SPC pro MP Prostéjov — pracovisté i per-
sonalni obsazeni bylo zachovano.

Od 1.7.2015 bude SPC pro vice vad Mohelnice pridruzeno k PPP a SPC OK.

Celkové je otazkou, zda viibec a pripadné kdy budou pripojeny pod PPP
a SPC OK i SPC pro smyslové postizené zfizované OK.

Moravskoslezsky kraj

A) PPP

Ztizovatel je KU Moravskoslezského kraje

Pocet PPP 6: Bruntdl, Frydek-Mistek, Karvina-R4j, Novy Ji¢in, Opava, Ostrava — Zabieh

Pocty a mista deta§ovanych pracovist: 13 - PPP Novy Ji¢in — Kopftivnice, Bilovec, PPP
Karvina - Orlova, Havifov, Bohumin, Cesk}'l Tésin, PPP Bruntal — Krnov, PPP Ostra-
va-Zabteh - Ostrava-Poruba, PPP Opava — Opava Hradecka 16, Hlu¢in, Vitkov, PPP
Frydek-Mistek - F. Mistek Palackého 123, Tfinec

B) SPC
Néazev Sidlo Ztizovatel| . SO Zaméteni
$koly ano/ne

SPC Bruntél Rymafovské 15 KU ano MP, NKS
SPC Opava Slezského odboje 5 | KU ano MP, TP
SPC Novy Ji¢in Komenského 64 KU ano MP, TP
SPC Ostrava Tésinska 98 KU ano MP
SPC Karvina - Nové Mésto | Komenského 614 KU ano MP, NKS
SPC Frydek-Mistek 28. fijna 1884 KU ano TP
SPC Opava Havlickova 1 KU ano 7P, NKS
SPC Ostrava-Poruba Spartakovcii 1153 | KU ano SP
SPC Ostrava-Zabieh Kpt. Vajdy la KU ano NKS, PAS
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SPC pri VOS Dakol a SS Dakol, Petrovice u Karviné 570 (zatazeni do sité od 1.
9. 2009, KU nemélo z4jem o rozifeni poctu SPC, MSMT presto zadost skoly
schvalilo). S ostatnimi SPC Dakol nespolupracuje. Na pracovnim setkani SPC
v ramci krajské AP SPC se ti¢astnilo jen jedenkrat. V té dobé projevilo i zdjem
o zapis do AP SPC, nakonec vsak se ¢lenem nestalo. Kdo je zfizovatelem se
neda ani na jejich webovych strankach zjistit. Uréeni: pro klienty se ZP.

Vyhled v horizontu dvou let

Opakované jsme byli ujistovani, Ze kraj nema zajem o slouceni poraden-
skych zartizeni pod jedno feditelstvi. Kraj by tak ucinil v pfipadé zmény ze
strany MSMT. Pracovnici PPP i SPC o moznostech a dopadech diskutuji. SPC
maji vétSinou zajem o soucasny stav, tzn. pridruzeni ke $kole. Kraj jiz pred
mnoha lety ur¢il jednotlivym SPC, pro jaky druh postizeni budou urceny.

Jihomoravsky kraj

A) PPP

Ztizovatel je KU Jihomoravského kraje, feditelstvi: 1

Pocet PPP (samostatnych organizaci - jedno reditelstvi): 7 - Brno (3), Bieclav, Hodonin,
Vyskov, Znojmo

Pocty detasovanych pracoviét: 12 - Brno HybeSova, Brno Zachova, Brno Kouhoutova,
Brno Sladkova, Ivantice, Zidlochovice. Bfeclav, Hustopece, Mikulov, Veseli nad Moravou,
Kyjov, Blansko, Boskovice.

Jedna z poraden v Brné (Veveri 462/15) je zfizovana Biskupstvim brnénskym, jedna po-
radna (soucast soukromé skoly Gymndzium J. G. Mendela v Brné) je zfizovana Mgr. Pro-
chazkovou a Ing. Prochdzkou.

112



B) SPC

Nazev Sidlo e Zfl mfv:-
ano/ne feni

SPC pti MSa ZS pro | Brno, Kocidnka 6 JmK ANO TP
TP Brno
SPC pti MSa ZS pro | Brno, Novoméstska 21 JmK ANO Sp
SP, Brno
SPC pti MSS a ZSS PS | Brno, Ibsenova 1 JmK ANO MP
Brno
SPC pii ZS, Brno Brno, Stolcova 16 JmK ANO PAS
SPC pti ZS, Brno Brno, Sekaninoval JmK ANO MP
SPC pti MS a Z8, Kyjov | Kyjov, Husova 574 JmK ANO MP
SPC pti MS a ZS, Kyjov | Kyjov, Skolni 3208 JmK ANO SP
SPC pii 7SS, Blansko | Blansko, Zizkova 27 JmK ANO Vice vad
SPC pri SS, 7S a MS, Brno, Kamenomlyn- MSMT ANO 7P
Brno skd 2
SPC pii ZS a MS logo- | Brno, Veslaisk4 234 MSMT ANO NKS
pedické, Brno
Odloucenad pracovisté | Bysttice pod Hostynem

Kromériz

Uherské Hradisté

Vyskov

Znojmo

Hodonin
SPC pfi Gymnaziu Brno, Raselinovd 9/11 sou- ANO TP
Integra, Brno kromnik

Vyhled v horizontu dvou let:
Zatim vSe zUstava beze zmén, kraj chce zachovat sit SPC tak, jak je nasta-

vena (co do poctu SPC, tak i specializace - dle pedii).

Bylo zrugeno SPC pro SP pti ZS Ivanéice.

113



Zlinsky kraj

A) PPP

Ztizovatel je KU Zlinského kraje, Reditelstvi KPPP a ZDVPP Zlin, J. A. Bati
5520, 760 01 Zlin

Mista sidel PPP: Zlin

vvrv

Pocty detaSovanych pracovist: 7 — Slavicin, HoleSov, Kromé&fiz, Uherské

SPC VM - elok. pracovisté (2): FM, ZL

B) SPC
Nazev Sidlo Ziizovatel St ol Zaméieni
ano/ne

Zlin, Lazy 3695 | Zlinsky kraj ano MP, ZP

Zlin, Stiedova | Zlinsky kraj ano TP, PAS, kombivady
Kroméfiz Zlinsky kraj ano TP, PAS, kombivady
Valasské MSMT ano SP, NKS

Mezitici

SPC ztfizovana Zlinskym krajem nemaji nazev SPC v nazvu organizace,
ve ztizovaci listiné maji nazev ,,SPC“ - nemaji uréeno zaméreni. To je ur¢eno
historicky, pti které skole je SPC ztizeno.

Vyhled v horizontu dvou let

Stav sité poradenstvi zlistava nemeénny, tzn. SPC jsou stale zfizena pfi $ko-
lach. Vzhledem k planované optimalizaci specialnich $kol je mozné, ze dojde
i ke zménam ve strukture SPC a $kolského poradenstvi viibec.

Je vyssi potteba komunikace mezi SPC pro MP a KPPP - témata hranic-
nich zakd, zakt z vyloucenych lokalit, kdo diagnostikuje, kdo dava podporu
- vymezovani kompetenci. SPC maji vétsi potfebu komunikace a spole¢né
»metodiky“ v oblasti diagnostiky PAS, kritérii ve vykaznictvi — soubéh vad,
dokumentace SPC, evidence klientt.
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Kraj Vysocina

A) PPP

Ztizovatel je KU Vysocina. Pocet PPP (samostatnych organizaci - jedno feditelstvi):
4 samostatné PPP + od ledna 2015 PPP Zd4r nad Sazavou slou¢ena s SPC a PrS Zdar
nad Sdzavou

Mista sidel PPP: Jihlava, Trebi¢, Pelhtimov, Havlickiv Brod, Zd4r nad Sazavou

Po¢ty detagovanych pracovist: 3 - PPP Zd4r nad Sazavou mé detasovand pracovisté

vvvvv

v Moravskych Budéjovicich

B) SPC
Nazev Sidlo Ztizovatel sy Zaméreni
ano/ne
SPC Jihlava Jihlava Stat. mésto | Ano/MS véechny pedie +
Jihlava koordinétor auti-
smus
SPC Havli¢- | Havli¢kav Brod | KrU Ano / ZS praktic- | MP, TP, RP, SV, KP
kiiv Brod ka, specialni skola,
prakticka skola
SPC Brezejc | Velké Mezifici MSMT Ano / speciélni MP, TP, RP, SV,
$kola, prakticka KP + koordinator
Skola, OU Logo
SPC Zdar nad | Zd4r nad S&- | KrU Ano / praktickd MP, TP, RP, SV, KP
Sazavou zavou skola + PPP
(od. 1.1.2015)

Vyhled v horizontu dvou let

Kraj Vysocina pripravuje koncepci sjednoceni poradenského systému —
slouceni vSech poradenskych pracovist pod jeden subjekt s detaSovanymi
pracovisti v kazdém okresnim mésté, kdy by tato poradenska pracovisté za-
jistovala sluzby PPP i SPC (aktudlné od 1. 1.2015 jiz sloucena tato pracovisté
ve Zd4ie nad Sdzavou). Zatim SPC s PrS Zd4r nad Sdzavou zistavaji do konce
$kolniho roku 2014/15 v stavajicich prostorach, ale o prazdninach je plano-
véno sestéhovani SPC a PPP a slouceni PrS s nékterou stiedni nebo specialni
$kolou - probihaji jednani.
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Problémem je, Ze SPC na tzemi Kraje Vysocina maji stale 3 rtizné zfizo-
vatele (viz tabulka vyse) a budou muset probihat jednani v souvislosti s pre-
vodem zfizovatelské funkce pod Kraj Vysocina. Pfipravovany model pora-
denského systému by mohl v kraji fesit dalsi problém, a to v geografickém
rozlozeni SPC a tedy i jimi poskytovanych odbornych sluzeb pro déti, zaky
a studenty se zdravotnim postizenim. Chybi SPC v okresech Pelhfimov a Tre-
bi¢. O zajisténi péce ve Skolach téchto okresti se aktudlné déli stavajici SPC,
ptipadné PPP v danych okresech.

Pardubicky kraj
A) PPP
Ztizovatel je KU Pardubického kraje. Mista sidel PPP: Pardubice, Usti nad Orlici
Pocty detaovanych pracovist: Pardubice: 5 - Pfelou¢, Holice, Chrudim, Hlinsko v Ce-
chach, Tremoénice, Usti nad Orlici: 7 - Zamberk, Langkroun, Vysoké Myto, Svitavy,
Litomysl, Moravska Tt¥ebova, Policka
B) SPC
Nazev Sidlo Ztizovatel St daly Zaméreni
ano/ne
SPC Bystré Bystré KU ano kombinované
SPC Svitani Pardubice 0.p.s. ano kombinované,
TP, PAS, MP, NKS
SPC Skutec Skutec KU ano SP, NKS
SPC Moravska Moravska KU ano kombinované,
Tiebova Ttebova ZP, MP, NKS
SPC Kaminek Usti nad Orlici | KU ano kombinované,
TP, MP, PAS

Vyhled v horizontu dvou let

Kraj planuje zmény v systému — aktudlné neni v§ak jasné, zda pijde o slou-
¢eni SPC do jednoho subjektu.

Ze stran SPC panuji obavy s vytvorenim jednoho poradenského subjektu,
ktery by vznikl slou¢enim SPC a PPP.
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Kralovéhradecky kraj
A) PPP

Ztizovatel je KU Kralovéhradeckého kraje, feditelstvi: 1

Mista sidel PPP: Hradec Kralové, Ji¢in, Ndchod, Rychnov nad Knéznou, Trutnov,

Pocty detasovanych pracovist: 2 — Chlumec nad Cidlinou a Novy Bydzov

Slouceni PPP md svou logiku = stejna cilova skupina. Jednotnd metodika nemusi vyho-
vovat klienttim, ktef{ pfi nespokojenosti musi vybirat alternativu mimo kraj.

B) SPC
g , - Soucast o
Nazev Sidlo Ztizovatel . Zaméfeni
skoly
SPC pti Obchodni akademii, | Obchodni 282, | MSMT ano TP
odborné skole a praktické 542 25 Janské
$kole Olgy Havlové Lazné
SPC pii Materské skole Lesnicka 8, kraj ano MP, PAS
specialni 541 01 Trutnov
SPC - deta$ované pracovisté | Smifickych 1237, | kraj ano MP, NKS,
pti Zakladni Skole a Matef- | 54701 Nachod PAS
ské skole Josefa Zemana
SPC Néchod - odlouc¢ené Elisky Krasno- | kraj ano MP, NKS
pracovisté horské 2919
SPC pii ZS Strz 544 01 Dvir
Krélové nad
Labem
SPC Nachod - odloudené Kladska 164 kraj ano logope-
pracovisté 550 01 Broumov dicka
SPC pii ZS pro zéky poradna
se zdravotnim postizenim
SPC pro déti s vadami sluchu | Stefénikova 549 | kraj ano pro déti
a fedi pri SS, 7S a MS 500 11 Hradec s vadami
Krélové sluchu
a reci
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odloucené pracovisté Simkova 879 kraj ano pro déti
SPC pro déti s vadami zraku | 500 03 Hradec s vadami
pri SS, 7S a MS Kralové zraku
SPC pti Matetské skole, Spe- | Hradecka 1231 | kraj ano MP, PAS
cialni zakladni skole a Prak- | 500 03 Hradec
tické gkole Krélové
SPC pti Zakladni $kole a Ma- | Hrubinova soukromy ano pro déti
tefské §kole Prointepo s. r. 0. | 1458/1 s TP
50002 Hradec a komb.
Krélové postize-
nim nebo
zdravot-
nim osla-
benim

Vyhled v horizontu dvou let

Preferovali bychom udrzeni stavajici sit¢ SPC. Spoluprace funguje dobte
a pokryti je odpovidajici potfebam. Nejvétsi nezndmou je chystany novy $kol-
sky zakon (financovani podptrnych opatteni).

Liberecky kraj

A) PPP

Ztizovatel je KU Libereckého kraje, reditelstvi: 1 Po¢et PPP: 4 — Liberec, Ceska Lipa,
Jablonec nad Nisou, Semily

Pocty detasovanych pracovist: 2 - PPP Semily - Turnov, Lomnice nad Popelkou

K 1. 1. 2015 dochazi z rozhodnuti Zastupitelstva Libereckého kraje ke slouc¢eni Pedago-
gicko-psychologické poradny v Semilech a Specidlnépedagogického centra v Turnové,
které bylo soucasti Zakladni $koly Turnov, Sobotecka 242. Nazev nové vzniklé organi-
zace je Pedagogicko-psychologicka poradna a specialnépedagogické centrum, Semily,
ptispévkova organizace.
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B) SPC

Nazev Sidlo Ztizovatel | Soucast skoly | Zaméreni
ano/ne
SPC Liberec | Liberec, E. Krasnohor- | KU LK ano SP, NKS
ské 921
SPC Liberec | Liberec, Luzicka 7 KU LK ano TP
SPC Liberec | Liberec, Husova 357/10 |KU LK ano, ZS pri 7P
nemocnici
SPC Jablonec |Jablonec nad Nisou, KU LK ano MP, vice vad
Liberecka 1734/31
SPC Turnov | Turnov, 28. fijna 1872 KU LK Ne, soucast | PAS
PPP Semily

Vyhled v horizontu 2 let

Ke slouceni PPP a SPC doslo proto, ze skola v Turnové, ktera méla drive
jako soucast i SPC PAS, byla k 1. 1. 2015 prevedena pod mésto Turnov. Protoze
je spddovost SPC PAS celokrajska, ponechal si KU LK logicky ztizovatelskou
pravomoc a pticlenil SPC k PPP.

Proslyché se, ze OSMTS KU LK ptipravuje model spojit viechna SPC
do jednoho subjektu pod jedno vedeni.

Ustecky kraj

A) PPP

Ztizovatel je KU Usteckého kraje
Pocet PPP: 1 - sidlo PPP Usteckého kraje, 415 01 Teplice, Lipova 9

Pocty detaovanych pracovist: 12 + 1 = v sidle PPP UK

Mista detasovanych pracovist: Déc¢in, Chomutov, Kadan, Litoméfice, Louny, Most, Roud-
nice n. Labem, Rumburk, Usti nad Labem, Zatec, Teplice, Litvinov, Klasterec n. Ohfi

1 subjekt = velmi ndro¢né pro fizeni PPP
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B) SPC

Soucast
Nézev Sidlo Ztizovatel skoly Zaméteni
ano/ne
SPC pti SZS, MS a PrS | Usti nad La- | Ustecky kraj ano  |MP, TP, SP, NKS,
bem PAS, VV
SPC pti 7SS, ZSPr | Litométice Usteck)'r kraj ano MP, TP, SP, NKS,
a PrS PAS, ZP, VV
SPC pti SZSaSMS | Déin Ustecky kraj ano | MP, TP, SB, NKS,
PAS, VV
SPC pii ZS logo Meécholupy | Ustecky kraj ano MP, TP, SP, NKS,
PAS, VV
SPC pii SZS a SMS | Teplice Ustecky kraj ano  |MP, TP, SP, NKS,
PAS, VV
Demosthenes Usti nad La- | Soukr. ano - MS | SP, ZP, NKS, SPU,
bem SPUCH, VV
SPC pti ZS Bilina Mésto Bilina ano SPU, SPCH, NKS
SPC pti ZSS Litvinov Mésto Litvinov ano MP, AT, VV
SPC pii ZS a MS Zatec Mésto Zatec ano  |MP, KV - resp. VV

Vyhled v horizontu dvou let

Atmosféra v kraji - vztahy mezi PPP a jednotlivymi SPC zfizenymi UK
jsou vstiicné, doslo k vymezeni kompetenci SPZ. Probihaji spole¢né schiiz-
ky. Pokud jsou na jednani konana v jednotlivych SPZ zvana i SPC ostatnich
ztizovateld, neprojevuji zajem. SPC ostatnich zfizovateld se nanejvys ucastni
schiizek svolanych krajskym uradem, zpravidla kdyz se jedna o financovani.

UK ztidil SPC v sidle krajem zfizované speciélni $koly nové SPC v Usti nad
Labem. na spole¢nych jednanich se podafilo vymezit kompetence krajskych
SPZ. Spole¢né jsme podali navrh na zmény financovéni SPZ. Podle Gfednik
krajského uradu se v pristim obdobi vyrazné zmény v oblasti poradenstvi
neplanuji, podle poslednich informaci zachovaji, pokud to legislativa umoz-
ni, setrvéni v soucasné podobé. Reditelé krajskych SPC tento nézor spole¢né
podporuji. Ostatni zfizovatelé SPC o zménach, o odtrzeni SPC, ktera zfizuji,
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od 3kol, neuvazuji. Re${ se Bilina, kde SPC pracuje spise jako PPP, a tak by
bylo zadouci se souhlasem zfizovatele zménit statut tohoto zafizeni. O této
moznosti probéhla uz jednani se zfizovatelem.

V tomto kalendafnim roce by mél byt vyzkousen novy model financovani
SPZ.

PPP - néktefi pracovnici by se radi vratili pod stary model, tj. co PPP,
to samostatny pravni subjekt s dostupnym vedenim. Soucasné vedeni PPP
jasné deklaruje, Ze fizeni jedné, takto rozsahlé organizace je velmi naroc¢né.
Reditel v zddném piipadé nemize mit prehled a kontrolu nad viim, za co
pravné odpovida.

Vsichni preferuji jasnou, jednozna¢nou dlouhodobou koncepci pora-
denstvi, k tomu adekvétni pravni predpisy, nediskrimina¢ni a rovny pristup
ke vsem klienttiim, ke vSem détem se SVP.

Karlovarsky kraj
A) PPP

Ztizovatel je KU Karlovarského kraje, 1 feditelstvi

Mista sidel PPP: Karlovy Vary, Sokolov, Cheb

Pocty detasovanych pracovist: 2 — Sokolov, Cheb, 5 elokovanych pracovi$t Sokolov,
Cheb, AS, Ostrov, M. Lazné - 2

B) SPC
Soucast
Nazev Sidlo Ztizovatel | Skoly Zaméfeni
ano/ne
SPC je soucasti K. Vary, Vanc¢urova KU ano MP, TP, NKS,
gkoly - ZS a SS 83, 5 elokovanych PAS
Karlovy Vary pracovist smyslové vady
Sokolov, Cheb, AsS, doporuc¢ujeme
Ostrov, M. Lazné - 2, do SPC Plzen
SPC pro vady fe¢i | K. Vary Mozartova9 | MM ano Vady feci
K. Vary
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Vyhled v horizontu dvou let
Pii ziizeni funkci metodiké PPP a SPC lepsi spolupréce SPZ v kraji. V po-
slednich dvou letech byla zfizena elokovana pracovisté SPC - Ostrov, AS.
Vyrazny narust diagnostik a administrativy - rozdilnost v rozsahu primé
pracovni ¢innosti PPP a SPC v kraji.

Plzensky kraj
A) PPP
Ztizovatel je KU Plzeiiského kraje, jedno feditelstvi. Mista sidel PPP: Plzen
Pocty detasovanych pracovist: 7 — Plzen-mésto, Plzen-sever, Plzen-jih, Klatovy, Domaz-
lice, Tachov, Rokycany
B) SPC
Soucast
Nézev Sidlo Ztizovatel | Skoly | Zaméreni
ano/ne
SPC pro VR Plzen, Ke Spitalskému lesu 3 KrU ANO |NKS
Pobocka - Jesenicka 11,
Plzen
SPC pro ZP Plzen, Nad Tyncem 38 KrU ANO |ZP
SPC OS, ZS a MS | Plzeii, Machéckova 43 KrU ANO |TPB VV, PAS
SPC pro SP Plzen, Mohylova 90 KrU ANO (SP
SPC pro MP Plzen, Vejpnicka 56 KrU ANO |MP, VV
SPC pro MP Horsovsky Tyn, Nadrazni 89 KrU ANO |[MP

SPC pro VR a SPC pro ZP jsou sou&sti jedné skoly - Zékladn{ $koly
a Materské $koly pro zrakové postizené a vady reci v Plzni ($kola byla pred
nékolika lety sloucena).
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Vyhled v horizontu dvou let
Zustava tendence zarazeni SPC pod specidlni $koly, kde je zfizovatelem
KrU. Podpora (v mezich moznosti) a poradenstvi ze strany Plzefiského kraje

je velmi dobra.

Jihocesky kraj

A) PPP

Ztizovatel je KU Jihoceského kraje, feditelstvi a sidlo PPP: Ceské Budéjovice

Pocty detagovanych pracovist: 8 - Cesk}’f Krumlov, Jindfichtiv Hradec, Pisek, Prachatice,
Strakonice, Tabor, Dacice, Sobéslav

B) SPC
Nazev Sidlo Ztizovatel Soucist Skoly Zaméteni
ano/ne
SPC Tyn nad Vltavou | kraj ano Poruchy reci
SPC pro sluchové | Ceské Budgjo- | MSMT ano SP
postiZené vice
SPC pro zrakové | Ceské Budéjo-  |kraj ano VAY
postizené vice (soucast MS)
SPC pro mentalné |Ceské Budéjo- | kraj ano MP
postiZené vice
SPC pro mentalné | Strakonice kraj ano MP
postizené
SPC Ceské Budéjo- | spole¢nost ano (ale spi§ | TP a kombi-
vice (centrum Arpida zu gkola je sou-  |nované vady
Arpida) ¢asti centra)

Vyhled v horizontu dvou let

Zamyslime se nad vhodnosti osamostatnéni center od skol.
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Stredocesky kraj

A) PPP

Pocet PPP (samostatnych organizaci — jedno feditelstvi): PPP Stt. kraj, Jaselska 826, Kolin

http://www.pppstredoceska.cz/: PPP Praha-vychod, Mochovskd 570, Praha 9, Stranci-
ce, PPP Mladé Boleslav, Véclavkova 1040, PPP Nymburk, Masarykova 895, PPP Kolin,
Jaselska 826, Cesk}’r Brod, Sokolska 1313, PPP Kutnéd Hora, Jakubska 83, PPP BeneSov,
Cernoleskd 1997, Vlagim, Lu¢ni 1699, PPP P¥ibram, Pod Sachtami 294, PPP Hotovice,
Palackého ndam. 640, Kraltv Dvr, Plzenska 90, PPP Rakovnik, Frantiska Diepolta 1576,
PPP Kladno, Cyrila Boudy 2953, PPP Mélnik, Bezrucova 109

Pocet prepoctenych pracovniku: 92,91

B) SPC
Soucast
Nazev Sidlo Ztizovatel gkoly Zaméfeni
ano/ne
Benesov ZSpr., ZSS, Konopistskd | mésto ano | MP, kombi.
386
Beroun SS, ZSpr., Karla Capka kraj ano MP, kombi.
145
Beroun DD a MS spec., Mladeze | kraj ano SP, NKS,
1102 kombi.
Podébrady 7SS, BaZzantnice 154 SPC v ramci ano MP, TP,
projektu OPVK. kombi.
Brandys n. L. - | ZSpr., ZSS, Skolni 291 | kraj ano |MP
St. Boleslav
Kladno (od 1. 1. ZSpr., Parizska 2249 mésto ano MP, TP,
2014) kombi.
Kolin MS priZz, 7S, 78S, PS kraj ano MP, TP,
Kutnohorska 179 kombi.
MlL. Boleslav MS priZz, 7S ptiZZ, kraj ano MP, TP, PAS,
ZSpr., 7SS, Na Celné 2 NKS, kombi.
Mnichovo ngr., 7SS, Svermova kraj ano MP, NKS
Hradisté 380
Ptibram MS, ZSpr., SOU, PS, Pod kraj ano MP, TP,
Sachtami 335 kombi.
Rakovnik MSspec., Z§pr., 7SS, PS, kraj ano MP, NKS,
Fr. Diepolta 1576 PAS, kombi.
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Stochov MS, ZSpr., SS, Slunce soukromé ano MP
0. p. s., Hornicka 410
Vinafice SOU, Hlavni 245 kraj ano | péce o mla-
distvé od-
souzené
Vrapice, Kladno | SOU, PS, Vrapicka 53 kraj ano MP

Vyhled v horizontu dvou let

V ramci projektu RAMPS se podatilo se véemi SPC v kraji navazat kontakt
a usporadat nékolik spole¢nych setkani s cilem sjednotit praci, zde panuje
aktualné velka rozttisténost.

Praha

A) PPP

Mista sidel PPP: 8 - PPP pro Prahu 1, 2, 4; Francouzska 56, Praha 10, PPP pro Prahu
3, 9; Lucemburska 40, Praha 3, PPP pro Prahu 5, Kuncova 1, Praha 5, PPP pro Prahu 6,
Vokovicka 3, Praha 6, PPP pro Prahu 7, 8, Glowackého 6, Praha 8, PPP pro Prahu 10,
Jablonova 30a, Praha 10, PPP pro Prahu 11, 12, Kupeckého 576, Praha 4,

Prazska PPP, s. r. 0., Ohradni 20, Praha 4 (jiny zfizovatel), Kfestanskd PPP; Pernerova 8,
Praha 8 (jiny ziizovatel)

Poéty detasovanych pracovist: —

B) SPC
Nazev Sidlo Ztizovatel S il Zaméreni
ano/ne
SPC | Loretanska 19, Praha 1 MSMT ano 7P
SPC | Vinohradska 54, Praha 2 HMP ano MP
SPC | Nam. Miru 19, Praha 2 HMP ano 7P
SPC |V Pevnosti 4, Praha 2 HMP ano TP
SPC | Tyrsova 13, Praha 2 Soukr. ano VR
SPC |Je¢na 27, Praha 2 HMP ano SP
SPC | Horéa¢koval, Praha 4 HMP ano VR, ZP, SPU
SPC | Hurbanova 1285, Praha 4 Soukr. ano TP, KV
SPC | Holec¢kova 4, Praha 5 MSMT ano SP
SPC | Travni¢kova 1743, Praha 5 HMP ano MP
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SPC | Vymolova 169, Praha 5 HMP ano SP

SPC | Na Zlichov¢ 6, Praha 5 HMP ano SPU + CH

SPC | Rooseveltova 8, Praha 6 HMP ano PAS, MP

Verti-

kéla

SPC | Arabska 20 Praha 6 HMP ano MP, TP, KV,
VP, PAS

SPC | Stibrova 1691, Praha 8 HMP ano MP, KV

SPC | Lib¢icka 6, Praha 8 HMP ano VR

SPC | Chotounska 476, Praha 10 HMP ano MP, PAS

SPC | Starostrasnicka 45, Praha 10 HMP ano KV

Vyhled v horizontu dvou let

Zastupci SPC v regionu hlavniho mésta se schazeji dvakrat ro¢né a spo-
le¢né diskutuji aktualni témata, z poslednich lze uvést:

Vysoky a stale rostouci pocet klienttl, neni stanovena spadovost, neni ur-
¢en pocet klientl na jednoho pedagogického pracovnika; moznymi divody
vysokého poctu je, Ze napt. SPC ve Stredoceském kraji striktné dodrzuji za-
méfeni a posilaji klienty do vzdaleného SPC, takze rodi¢e v mnoha ptipadech
vyuzivaji zakonem dané moznosti vybéru a obrati se na SPC v Praze, které
je pro né bliz a mnohdy i dopravné dostupnéjsi; jisté je to dano i hustsi siti
SPC na pomérné malém tzemi. Déle se na SPC stdle Castéji obraceji ucitelé
mateiskych a zakladnich skol, ktefi si nevédi rady se zaky v $ir$i normé.

SPC postradaji jednotnou elektronickou evidenci klientt, ktera by zpte-
hlednila administrativu; zastupci center rovnéz diskutuji o tom, Ze by bylo
vhodné védét dopredu, jaké informace bude CSI ve svych elektronickych
zjistovanich pozadovat, tj. které tdaje o klientech je tfeba pribézné evidovat
(pri stovkach klientd je velmi problematické projit celou kartotéku a vyhleda-
vat, kterému zaku bylo diagnostikovano LMP, kterému byla provedena redia-
gnostika, ktery prestoupil do specidlniho $kolstvi, od koho ma posudek aj.).

Nemame informace, Ze by se chystaly néjaké konkrétni zmény, pouze s na-
pétim ¢ekame na dopady novely skolského zdkona, resp. § 16.

Nalada mezi pracovniky SPC je pracovné pozitivni.
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8.4 Zaveér

Z uvedenych dat jasné vyplyva, ze zejména u specidlnépedagogickych cen-
ter se jejich systém prizpusobil potfebam danych kraju, coz v celorepubliko-
vém méftitku vedlo k pomeérné velké roztristénosti celého sytému.

Je ziejmé, Ze pro realizaci novely $kolského zakona a zejména pro standar-
dizaci narokovych podpirnych opatfeni bude nutné zavést jednotnd pravidla
pro poskytovani poradenskych sluzeb v ramci celé CR.

Kontakt

PaedDr. Pavlina Baslerova

PdF UP v Olomouci

Zizkovo nam. 5, 771 40 Olomouc
pavlina.baslerova@upol.cz
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9 Zavéry z jednotlivych sekci konference

Na obou ¢astech konference probéhla jednani v ramci odbornych sekei:

1. Socidlni znevyhodnéni a jeho posuzovani

2. Ceskd $kolni inspekce a $kolskd poradenska zatizen{

3. Soucasné naroky bézné skoly viici détem s SVP z pohledu poradenskych
pracovnikid — moznosti a limity IVP versus RVP

4. 74&k se SVP v bézné skole - spolupracujici ? trojihelnik - SPZ, rodice, skola

. Vzdélavani zaka s LMP - ,,priloha B RVP - prilezitosti a rizika

6. Diagnostické a interven¢ni nastroje od predskolniho po mladsi skolni vék
v oblasti matematiky a ¢eského jazyka

ul

Ucastnici sekci prijali nasledujici zavéry:

1. Sekce: Socidlni znevyhodnéni a jeho posuzovani
Martina Habrovd

Na obou workshopech (Olomouc i Praha) byl pfedstaven novy nastroj
(Posuzovaci schéma, dale PS), ktery slouzi k identifikaci potteb zak, jez po-
ttebuji podporu z divodu socialniho znevyhodnéni, tedy z nezdravotnich
pricin. Nastroj pomiize uciteli nebo poradenskému pracovnikovi zaroven urcit
miru nutné podpory, v souladu s délenim do stupnt podpory dle Katalogu
podptrnych opatien.

PS je soucast Metodiky ke Katalogu podpirnych opatteni — dil¢i ¢asti pro
zaky s potfebou podpory z divodu socialniho znevyhodnéni a ¢tenat v ném
najde odkazy na prislu$na podpiirnd opatfeni z Katalogu, ktera se vztahuji
k jednotlivym indikatortim.

Utastnici workshopu diskutovali nad nasledujicimi tématy a otdzkami:

« Identifikace zaki a jejich vykazovani ve skolach (matrika) a v dokumentaci
SPZ.

o Reforma financovani asistenta pedagoga — nutné bez negativnich dopadu
na doporucujici SPZ (obava z pokradovani soucasné praxe v nékterych
krajich).

o Jakidentifikovat déti pro vzdélavani v pfipravné tridé.
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o Doporuceni pro praci uciteld, ktefi maji v pocetné tridé zaky vyzadujici
rtiznou miru podpory.

o Kdo ma kompetenci vyslovit zavér, Ze se jedna o dité se socialnim znevy-
hodnénim - ma rodi¢ moznost se odvolat a u koho?

o Kdo bude reviznim organem, kdo bude kontrolovat implementaci navr-
zenych PO, NUV, CSI? Jak se bude vymahat? Moznosti PPP, pokud $kola
fekne, ze nema podminky k realizaci doporucenych PO? Byla vyslovena
obava ze snizeni kreditu PPP - nebudou PPP pro $koly partnery, miize se
stat, Ze $koly na jejich doporuceni nebudou mit finance.

o Vyuziti zahrani¢nich zku$enosti pro praci s zaky s odliSnym matetskym
jazykem.

o Zohlednéni kompetenci uditelt - napt. v citlivych tématech a prace se
skupinou - jsou to rizikové aktivity, nutno dobre osetfit v doporucenich

podpory.

Zaveér

Katalogem podpiirnych opatfeni a Posuzovacim schématem vznikl pod-
nétny material, ktery skoldm dosud chybél. Jeho kvalitu osvéd¢i praxe. Oba
materialy byly vyhodnoceny jako dilezité pro zacinajici ucitele bez praxe,
ocenény byly zejména ¢asti Katalogu, které vymezuji projevy zaka, a podptirna
opattent, kterd se vztahuji ke spolupraci $koly s rodinami, OSPOD a dal$imi
organizacemi. U¢astnici téZ vyjadfovali stanovisko, ze fungovani $kolniho po-
radenského pracovisté v rozsifené podobé (tedy s psychologem a specialnim
pedagogem) je klicovou pomoci skole pti implementaci podptirnych opatteni.

V diskusich opakované zaznivalo, Ze materidl je inspirujici pro identifi-
kaci vzdélavacich potieb zaki, ale nesmi byt vyuzivan pro urceni socidlniho
znevyhodnéni.
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2. sekce: Ceska $kolni inspekce a skolska poradenska
zarizeni

Pavlina Baslerovd
Utastnici této sekce ptijali ndsledujici doporuent, které by bylo vhodné

realizovat. V. mnohém tyto navrhy presahuji téma dané v nazvu sekce, diskuse
se vSak zabyvala i touto problematikou.

[u—

. Navrhy na zpfesnéni ¢i zménu legislativy

« Zptesnit vyklad § 42 SZ zabyvajici se vzdélavanim 74kt s hlubokou men-
talni retardaci (v jednotlivych krajich rizny vyklad, jiny vyklad ma i CSI).

* V chystané provadéci vyhlasce k novele SZ uvést jasné, jak fesit situaci, kdy
zakonny zastupce nesouhlasi s obsahem doporuceni ke vzdélavani doru-
¢ené primo $kole.

« Uvést moznost na ZS rozlozeni roéniku ze zdravotnich divoda.

* Zaménit plan pedagogické podpory za zpravu o poskytnuté pedagogické

podpore.

2. Navrhy tykajici se pfilohy 2 (B) RVP ZV pro vzdélavani zakti s LMP

o Je nutno upravit vystupy, skladbu predmétii, hodinové dotace, provazat se
slovnim hodnocenim.

o Individualni integrace je organiza¢né velmi ndro¢nd, neni zpracovan zadny
vyzkum o jeji efektivité (Zaci casto kon¢i s neukonéenim ZV).

o Na zakladé empirie poradenskych pracovniki se jako nejlepsi forma inte-
grace zaktl s LMP jevi skupinova integrace.

3. Navrhy souvisejici s organizaci SPC
o Zavazné urcit pocet klientd na jednoho poradenského pracovnika v zavis-
losti na typu postiZeni, stupni podpory a formeé vzdélavani.
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3. sekce: Soucasné naroky bézné skoly viici détem se SVP
z pohledu poradenskych pracovnika - mozZnosti
a limity IVP versus RVP

Soria Baldrmannovd, Petr Handk

Uvedena sekce ptijala nasledujici zavéry:
o Pfivolbé vzdélavaci cesty (individudlni integrace, skupinova integrace,
dochazka do skoly samostatné zfizené pro zaky se SVP) je nutno situaci
kazdého zéka posuzovat individualné, zohlednovat moznosti a schopnosti
jeho i jeho rodinného zazemi a dostupnost jednotlivych skol.
« V reakci na prohlaseni pana ministra (CTK 16. 3.), Ze $koly budou financo-
vany podle kvality, je nutno uvést, Ze kvalitu nelze ur¢ovat podle vysledka
74kt ve srovnavacich testech, kvalitu nutno hodnotit rovnéz z hlediska péce
o zaky se SVP.
 Je nutno prezentovat na vSech setkanich i pfi intervencich ve $kolach, ze
za zpracovani IVP je zodpovédny reditel $koly a jeho zpracovani deleguje
na ucitele ve 12. platové tfidé. Asistent pedagoga miize prispét svymi po-
znatky do tvorby IVP, neni v§ak vhodné, aby jej zpracovaval sam, jak se
tak mnohdy déje.
« Pro zvyseni kvality prace v SPZ je nutno navysit pocet poradenskych pra-
covnikt v SPZ.
o V terénu panuje nejednotnost filozofie v hodnoceni vysledki vzdélavani
u zakt se SVP: hodnotit ,vysledky" prace dle IVP — kontext ostatnich zaka
ve tfidé , nespravedlivé?“ x hodnotit dle zvladéni SVP - ? motivace zdka se
SVP, hodnoceni klicovych kompetenci - znalosti, dovednosti, postoje?
o Utastnici sekce vyjadrili pottebu zpracovat jednotici metodicky material
k hodnoceni zaka - obé zuéastnéné asociace poradenskych pracovniki
jsou ochotny se na tvorbé tohoto materialu podilet
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4. sekce: Zak se SVP v bézné $kole - spolupracujici ?

trojihelnik - SPZ, rodice, $kola

Eva Cadovd

Je potiebné:

Pro podporu spoluprace sestavovat integracni tymy schazejici se pravidelné
(prvni schiizka jiz pred nastupem zaka do skoly).

Zvysit informovanost rodi¢d — na strankach skoly ma byt zpracovan po-
stup, co délat, pokud ma zak problém, jmenovité na koho se obratit...
(popsat moznost podpory v 1. stupni a informace, co by se délo, pokud
prvni stupen nestaci).

V legislativé by se méla objevit povinnost informovat skolu o zménach
vztahujicich se k moznostem vzdélavani zaka se SVP.

Je pottebné zajistit vzdélavani pro feditele kol (Skolni klima - prointegrac-
ni, proinkluzivni).

Je nutné zajistit vétsi moznost metodické podpory pro uditele, ale i asistenty
pedagoga (v oblasti spolupréce a tymové prace) ze strany SPZ a SPP.

Z vy3e uvedeného vyplyva potieba posileni poétu pracovniki v SPZ a SPP
(je tfeba vychazet nejen z poctu klientt, ale i z potieby prace na $kolach,
s rodici...).

Je nutné pozadovat praxi u specialnich pedagogti SPZ i SPP (vyzva pro
VS - fakulty ptipravujici studijni programy - neni vhodné studovat pimo
poradenstvi bez moznosti praxe ve $kole, specidlni pedagog radici ucite-
ltim, jak maji vzdélavat zaka s potfebou podpory, by mél mit svoje rady
podlozeny praxi, ne vycteny z knih), totéz plati pro praci s rodici.
Kontinualné se musi realizovat osvéta, pfipadné propaga¢ni kampané za-
mérené na vzdélavani zaka se SVP.
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5. sekce: Vzdélavani zaka s LMP - ,priloha B RVP
- prilezitosti a rizika

Petr Petrds, Milos Majer

Pritomni se shodli, Ze prilohu LMP nelze zrusit bez nahrady, néjaky ra-
mec musi byt zachovan. V kapitole 8 by méla byt zdtiraznéna specifika, ktera
zohlednuji Zaky s LMP, méla by byt stanovena minima umoznujici zakiim
s LMP zdarné ukoncit zakladni vzdélavani.

Problém: ne vSechny skoly jsou profesionalné na takové urovni, aby do-
kazaly posoudit limity svych zak.

SPZ by méla garantovat vzdélavani téchto zakd v ZS. Aby to fungovalo,
je dulezité:

« vytvofit standard pro pracovniky SPZ v doporuc¢ovani konkrétnich ho-
dinovych dotaci zakt s LMP, $ifeji SVP v navaznosti na jejich potieby

a moznosti;
 zavaznost tohoto doporuceni pro $koly v realizaci doporuc¢eného uc¢ebniho

planu;

o povinnost skoly vytvorit podminky k realizaci doporuceného uc¢ebniho
planu (napt. pro zaky s LMP podminky pro vyuku pracovnich ¢innosti)

- zdsadnim problémem je ¢asto nedokonald vybavenost $kolnich dilen

na béznych ZS, nedostatek erudovanych pedagogt vénujicich se pracovnim

¢innostem,...;

o nutnost vytvoreni naprosto pregnantniho provazani s podpiirnymi opat-
fenimi v oblasti upravy vzdélavaciho obsahu;

o vytvoreni systému podpory ucitelt tzv. béznych skol ze strany pedagogic-
kych tymi dnesnich ZSPr (ZSPr jako metodickd centra).

Z hlediska vzdélavéni 74kt s LMP na bézné ZS preferujeme skupinovou
integraci pred individudlni. Individualni integrace je hlavné o osviceném pe-
dagogovi, jeho profesionalité a kreativité, praci s kulturou (klimatem) ttidy,
metodami a formami prace.

Za dulezité povazujeme také, aby se nevytratil akcent na rozvoj pracovnich
a socialné-personalnich kompetenci zaka s LMP.

V kapitole 8 RVP ZV doporucuje nerozpracovavat jen vzdélavani zaka
s LMP, ale celé skupiny zaku se ZP, pak by méla nasledovat celkova revize
RVP ZV s cilem jeho zestru¢néni, nezameérovat se na ucivo, ale na vzdélavaci
oblasti, rozvijeni kompetenci a vychovnych cilu.
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6. sekce: Diagnostické a intervencni nastroje
od predskolniho po mladsi skolni vék v oblasti
matematiky a ¢eského jazyka

Jitina Bedndiova

Préce v SPZ by neméla byt zaméfena pouze na diagnostiku. Soucasny
trend, kdy prevazuje diagnostika a intervence je realizovana v minimalni mite,
neni vyhovujici. Je zapottebi vytvotit takové podminky v SPZ, aby byl prostor
jak pro diagnostiku, tak i pro intervenci.

Vybaveni pracovist diagnostickymi a interven¢nimi materialy je v loka-
litdch vyrazné nerovnomérné. Rovnéz i dostupnost vzdélavani pracovnikil
jednotlivych SPZ je vyrazné nerovnomérnd.

Vylouceni Prahy z mnohych projektovych aktivit je naprosto nevyhovujici.
Pracovnikiim se nedostavaji véas potfebné informace. P¥itom pracovnici SPZ
z Prahy citi nedostatek projektt, které by jim prinasely informace z oblasti
diagnostiky a intervence.

Chybi standard (dohoda, tizus) diagnostickych postupii.

Byla predstavena diagnosticka baterie PPP Brno, zaméfend na schopnosti
a dovednosti v oblasti ¢teni, psani, matematiky, $kolni pfipravenosti. Aktualné
ma baterie normy pouze pro JM kraj. Velka ¢ast pracovniki vyjadrila ochotu
pomoci se sbérem dat pro sondu ovérujici platnost norem v ostatnich krajich
CR.

Vyrazné chybi standardizovand diagnostika zamérena na schopnosti a do-
vednosti v oblasti ¢teni, psani a matematiky pro II. stupen.
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