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UvoD

Vazeni asistenti pedagogti, dostali jste se k piirucce pojednavajici o nalezitém dohle-
du asistenta pedagoga. Dovolte mi, abych zacal jednim malym citatem, ktery kdysi
pronesl Johan Wolfgang von Goethe: ,,Kdo nedéld nic pro druhé, nedéld nic pro sebe.
Pomoc znevyhodnénym jedinciim ve spole¢nosti by méla byt samoziejmou soucasti
naSich kazdodennich Zivott. Prace asistentd pedagog, jejimzZ jddrem je prace s détmi,
zaky a studenty se specialnimi vzdélavacimi potfebami, ktefi zacasté trpi zdravotnim
postiZenim, jisté takovou pomoci je. Svoji praci totiz témto détem, zakiim a studen-
tim pomahate k piistupu k jednomu z jejich zakladnich lidskych prav, a to pravu
na vzdélani. O tomto zakladnim lidském pravu napi- hovoii ¢l. 24 Umluvy o pravech
osob se zdravotnim postiZenim, ve kterém je vyslovné uvedeno, Ze: ,Stdty, které jsou
smluvni stranou této umluvy, uzndvaji pravo osob se zdravotnim postiZzenim na vzdeéldni.
S cilem realizovat toto prdvo bez diskriminace a na zdkladé rovnych prileZitosti, stdty,
které jsou smluvni stranou této umluvy, zajisti zaclerujici vzdélavaci systém na vsech
urovnich a celoZivotni vzdéldvdni...“, a dale pak ustanoveni ¢l. 33 Listiny zakladnich
prav a svobod, ve kterém je vyslovné uvedeno, Ze: ,KaZdy md prdvo na vzdélani...”,
tedy i déti, Zaci a studenti se specialnimi vzdélavacimi potirebami.

Aby vsak jakakoliv prospésna ¢innost byla isp€sna, pomahajici ¢lovék by mél
mit mimo jiné zadkladni povédomi o tom, v jakém ramci se mliZe pohybovat. Timto
ramcem je mySlen zejména ramec pravni. Na tomto misté je nutné rici, Ze pravni
ad Ceské republiky, ktery jisté upravuje i ¢innost asistentii pedagoga, pfipomina
v mnohém amazonskou dZungli, ve které je téZké se orientovat, pohybovat a kde
¢thaji mnoha nebezpeci. Na druhou stranu nas pravni rad je postaven na zakladnim
principu, ktery jasné rik4, Ze neznalost zdkona neomlouva. Tato ptiru¢ka ma za cil
prinést Vam, asistentlim pedagogii, alespon ty nejzakladnéjsi informace tykajici se
jedné z Vasich nejdulezitéjSich povinnosti, a to povinnosti nalezitého dohledu nad
détmi, Zaky a studenty se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, se kterymi pracujete,
demonstrované na piipadech, ke kterym v redlném Zivoté doslo. Tato prirucka je vSak
zasazena do ponékud SirSiho ramce a snaZzi se téma povinnosti nalezitého dohledu
spojit s dalsSimi navazujicimi tématy, kterymi jsou zejména postaveni asistenta pe-
dagoga jakoZto zaméstnance s jeho zakladnimi pravy a povinnostmi a jeho obc¢an-
skopravni, pracovnépravni a trestnépravni odpovédnost jakoZto nasledek poruSeni
jeho povinnosti nalezitého dohledu. Prirucka také obsahuje odkazy na souvisejici
pravni predpisy upravujici tato témata a odbornou literaturu, v niZ miZete najit
dalsi uzitecné informace. V této souvislosti vSak musime vaZené ¢tenare upozor-
nit na skutecnost, Ze tato prirucka bude aktudlni jen potud, pokud bude zachovan
soucasny pravni stav upravujici ¢cinnost asistentii pedagoga. Vzhledem k neustalym
zménam pravniho radu je tieba, abyste i nadale sledovali pravni upravu tykajici se
Vasi ¢innosti. Jako zakladni informaéni zdroj miZzeme doporucit Portal vefrejné spravy
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na webu www.portal.gov.cz, kde jsou zverejnéna aktualni znéni vSech uc€innych prav-
nich predpist.

Moc bychom si prali, aby tato prirucka byla alespont malym pomocnikem ve Vasi
velmi zasluzné praci.

Autor
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V této kapitole se primarné zamérime na znéni prisluSnych pravnich norem. Podrobné
je této problematice vénovana samostatna ¢ast Standardu prace asistenta pedago-
ga. V této kapitole je vSak popsan jen zakladni rdmec pravniho postaveni asistenta
pedagoga, jenZ ma souvislost s predkladanou problematikou naleZitého dohledu.

1.1 KDO JE ASISTENT PEDAGOGA

Abychom si mohli odpovédét na zakladni otazku, kdo je asistentem pedagoga, musime
se podivat do ustanoveni § 2 odst. 1 a 2 zakona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych
pracovnicich, ve kterém je uvedeno, Ze:

,Pedagogickym pracovnikem je ten, kdo kond primou vyucovaci, primou vychov-
nou, primou specidlnépedagogickou nebo primou pedagogicko-psychologickou cin-
nost primym piisobenim na vzdéldvaného, kterym uskutecriuje vychovu a vzdéldvdni
na zdkladé zvldstniho prdvniho predpisu (ddle jen ,primd pedagogickd c¢innost”); je
zaméstnancem prdvnické osoby, kterd vykondvd ¢innost skoly, nebo zaméstnancem
stdtu, nebo reditelem Skoly, neni-li k prdvnické osobé vykondvajici Cinnost skoly v pra-
covnéprdvnim vztahu nebo neni-li zaméstnancem stdtu...” a ,Pfimou pedagogickou
cinnost vykondvd a) ucitel, b) pedagog v zarizeni pro dalsi vzdéldvdni pedagogickych
pracovniki, c) vychovatel, d) specidlni pedagog, e) psycholog, f) pedagog volného casu,
g) asistent pedagoga, h) trenér, i) metodik prevence v pedagogicko-psychologické
poradneé, j) vedouci pedagogicky pracovnik.”

Vyse uvedené tedy znamena, Ze asistent pedagoga je pedagogickym pracovnikem
a zarovei také zaméstnancem Skoly plisobicim ve tiidé, v niZ je integrovan zak
nebo Zaci se specialnimi vzdélavacimi potirebami. Tato definice neni nevyznam-
na. Znamena totiz, Ze ¢innost asistenta pedagoga je upravena mnozstvim pravnich
predpist. Jednéa se zejména o:
e zakon ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$S$im odborném
a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpist;
» zakon ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a 0 zméné nékterych zakond,
ve znéni pozdéjSich predpist;
» zakon €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpisi;
» zakon ¢. 89/2012 Sb., obéansky zdkonik, ve znéni pozdéjsich predpist;
e zakon ¢. 40/2009 Sb., trestni zakonik, ve znéni pozdéjsich predpisi;
e narizeni vlady ¢. 75/2005 Sb., o stanoveni rozsahu piimé vyucovaci, primé vy-
chovné, primé specidlnépedagogické, primé pedagogicko-psychologické ¢innosti
pedagogickych pracovniki;
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e vyhlasku ¢. 72/2005 Sb., o poskytovani poradenskych sluzeb ve Skolach a skol-
skych zarizenich;

o vyhlasku MSMT &. 73/2005 Sb., o vzdélavani déti, Zaki a studentti se specialnimi
vzdélavacimi potiebami a déti, zaka a studentli mimoradné nadanych;

o vyhlasku MSMT & 317/2005 Sb., o dal$im vzdélavani pedagogickych pracovniki;

o vyhlasku MSMT ¢&.263/2007 Sb., kterou se stanovi pracovni fad pro zaméstnance
Skol a Skolskych zatizeni zrizenych Ministerstvem Skolstvi, mladeZe a télovychovy
CR, krajem, obci nebo dobrovolnym svazkem obcf aj.

Musime si uvédomit, Ze asistent pedagoga neni jenom pedagogickym pracovnikem
vykonavajicim primou pedagogickou ¢innost, na kterého se vztahuji pravni predpisy
Skolské legislativy, ale také osobou, kterda ma jako zameéstnanec $koly svoje prava,
povinnosti a odpovédnost vii¢i zaméstnavateli, a jeho ¢innost spocivajici v praci se
7aky se specidlnimi vzdélavacimi potrebami, ktera je v nékterych ohledech rizikova,
mize vést k zaloZeni ob¢anskopravni a trestnépravni odpovédnosti. Pedagogicka
¢innost totiZ s sebou nese i urcita rizika. O nékterych pojedname dale.

1.2 POSLANI A POSTAVENI
ASISTENTA PEDAGOGA

Na otazku, co je hlavnim poslanim asistenta pedagoga, bychom mohli jednoduse
odpovédét, Ze se jedna o podileni se na integraci zaki se specidlnimi vzdélavacimi
potirebami do hlavniho vzdélavaciho proudu. Piisobi tedy vZdy tam, kde se vzdélava
74k se specialnimi vzdélavacimi potrebami, které u zaka vyslovilo speciadlni pedagogic-
ké centrum nebo pedagogicko-psychologicka poradna. Plisobeni asistenta pedagoga
vSak nesmi byt omezeno jenom na Zaka samotného, ale nutné musi smérovat ke vSem
aktériim vzdélavaciho procesu konkrétniho zaka, tzn. k uciteliim zaka, rediteli skoly,
ostatnim spoluzakiim, rodi¢iim, specidlnimu pedagogickému centru atd. VSichni tito
aktéri jsou totiZ neoddélitelnymi prvky prirozeného socialniho prostredi Zaka.

Poslani asistenta pedagoga musi byt podloZeno urcitou zakonnou tpravou.
Ta v soucasné dobé stanovi zejména podminky ziizeni funkce asistenta pedago-
ga a obsah jeho Cinnosti. Co se tyce ziizeni funkce asistenta pedagoga, klicovym je
v tomto smyslu ustanoveni § 16 odst. 9 a 10 zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (dale jen ,Skolsky zakon®),
ve kterych je uvedeno, Ze:
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,Reditel mater'ské skoly, zdkladni skoly, zdkladni skoly specidlni, stedni $koly, konzer-
vatore a vyssi odborné skoly miiZe ve tridé nebo studijni skupiné, ve které se vzdeéldvd
dite, Zdk nebo student se specidlnimi vzdéldvacimi potrebami, zridit funkci asistenta
pedagoga. V pripadé déti, Zdkii a studentii se zdravotnim postiZenim a zdravotnim
znevyhodnénim je nezbytné vyjadrenti skolského poradenského zarizeni..." a , Ke zi'izeni
jednotlivé tridy, oddéleni nebo studijni skupiny s upravenymi vzdéldvacimi programy
v ramci Skoly a ke zrizeni funkce asistenta pedagoga je v pripadé skol zrizovanych
ministerstvem (i registrovanymi cirkvemi nebo ndboZenskymi spolecnostmi, kterym
bylo prizndno oprdvnéni k vykonu zvldstniho prdva zrizovat cirkevni skoly, nezbytny
souhlas ministerstva, v pripadé skol zrizovanych ostatnimi zrizovateli souhlas kraj-
ského uradu.”

Pro zfrizeni funkce asistenta pedagoga je tedy podle ustanoveni § 16 Skolské-
ho zakona nutny souhlas krajského uradu, v nékterych pripadech i ministerstva.
Souhlas krajského dradu je potom vydavan v ramci spravniho fizeni podle zakona
¢.500/2004 Sb., spravniho radu. Spravni rizeni je zahajovano na Zadost reditele Skoly,
ktera musi podle ustanoveni § 7 odst. 2 vyhlasky MSMT ¢&. 73/2005 Sb., o vzdélavani
déti, zaki a studentt se specialnimi vzdélavacimi potrebami a déti, zaki a studentti
mimoradné nadanych obsahovat nazev a sidlo pravnické osoby, ktera vykonava Cin-
nost Skoly, pocet zZaki a tiid celkem, pocet Zaki se specialnimi vzdélavacimi potre-
bami, dosaZené vzdélani asistenta pedagoga, predpokladanou vysi platu nebo mzdy,
zdlUvodnéni potieby ziizeni funkce asistenta pedagoga, cile, kterych chce feditel Skoly
ziizenim této funkce ve Skole dosahnout, a napln prace asistenta pedagoga. (Hol3a,
2008; Michalova, 2012)

Co se tyCe obsahu ¢innosti asistenta pedagoga, klicovym je ustanoveni § 7 odst. 1
vyhlasky MSMT ¢&. 73/2005 Sb., o vzdélavani déti, Zakd a studentf se specialnimi
vzdélavacimi potiebami a déti, zakl a studentd mimoiadné nadanych, ve kterém je
uvedeno, zZe:

,Hlavnimi ¢innostmi asistenta pedagoga jsou: a) pomoc pedagogickym pracov-
nikiim skoly pri vychovné a vzdéldvaci Cinnosti, pomoc pri komunikaci se Zdky a zd-
konnymi zdstupci Zdkt a komunitou, ze které Zdk pochdzi, b) podpora Zdkiim pri
prizpiisobeni se skolnimu prostredi, c) pomoc Zdktim privyuce a pri pripravé na vyuku,
d) nezbytnd pomoc Zdkiim s téZkym zdravotnim postiZenim pri sebeobsluze a pohybu
béhem vyucovdni a pri akcich porddanych skolou mimo misto, kde Skola v souladu se

s
1

zdpisem do skolského rejstriku uskutecriuje vzdéldvdani.

Cinnost asistenta pedagoga neni diilezita jenom svym obsahem, ale také okruhem
74k, ke kterym smétuje. Skolsky zakon a vyhlaska ¢ 73/2005 je shrnuji jako zaky
se specialnimi vzdélavacimi potiebami. O jaky okruh Zaki se jednd, opét stanovi
ustanoveni § 16 Skolského zakona, ve kterém je uvedeno, Ze:
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,Ditétem, Zdkem a studentem se specidlnimi vzdéldvacimi potrebami je osoba se
zdravotnim postiZzenim, zdravotnim znevyhodnénim nebo socidalnim znevy-
hodnénim...”

Takto nastavena definice v ustanoveni § 16 Skolského zakona ma vést k tomu, aby
bylo zajisténo vzdélavani co nejsirsiho poctu zaki, kterym ve vzdélavani brani néktera
z objektivnich prekazek plynouci z jejich zdravotniho stavu nebo socialniho postaveni.
Na zakladé tohoto déleni Zakl podle jednotlivych specifickych potieb, tj. zdravotni
postiZeni, zdravotni znevyhodnéni, socidlni znevyhodnéni, délime asistenty pedagoga
na tyto zakladni typy: asistenti pedagoga pro Zaky se socialnim znevyhodnénim, pro
zaky se zdravotnim postizenim nebo znevyhodnénim a také pro zaky mimotadné
nadané, se kterymi vyhlaska ¢. 73/2005 Sb. také ve svych ustanovenich pocita. (Hola,
2008; Michalova, 2012)

Na osobu AP pravni ptredpisy kladou i urcité kvalifikacni poZadavky. V této
souvislosti ustanoveni § 3 a 20 zakona o pedagogickych pracovnicich uvadi, Ze:

~Pedagogickym pracovnikem miiZe byt ten, kdo: a) je plné svéprdvny, b) md odbor-
nou kvalifikaci pro primou pedagogickou cinnost, kterou vykondvd, c) je beziihonny,
d) je zdravotné zptisobily a e) prokdzal znalost Ceského jazyka..." a ,Asistent pedagoga,
ktery vykondvd primou pedagogickou Cinnost ve ti'idé, ve které se vzdéldvaji déti nebo
Zdci se specidlnimi vzdélavacimi potrebami, nebo ve Skole zajistujici vzdélavani déti
a Zdki formou individudini integrace, ziskdvd odbornou kvalifikaci a) vysokoskolskym
vzdéldnim ziskanym studiem v akreditovaném studijnim programu v oblasti pedago-
gickych véd, b) vysokoskolskym vzdélanim ziskanym studiem jiného akreditovaného
studijniho programu, c) vyssim odbornym vzdéldnim ziskanym ukoncenim akredito-
vaného vzdéldvaciho programu vyssi odborné skoly v oboru vzdéldni s pedagogickym
zamérenim, d) vyssim odbornym vzdéldnim ziskanym ukoncenim jiného akreditova-
ného vzdéldvaciho programu e) stiednim vzdéldnim s maturitni zkouskou ziskanym
ukoncenim vzdéldvaciho programu stredniho vzdéldvdni v oboru vzdéldni s peda-
gogickym zamérenim, nebo f) strednim vzdéldnim s maturitni zkouskou ziskanym
ukoncenim jiného vzdéldvaciho programu stiedniho vzdéldvdni. Asistent pedagoga,
ktery vykondvd primou pedagogickou cinnost spocivajici v pomocnych vychovnych
pracich ve skole, ve Skolském zarizeni pro zdjmové vzdéldvdni, ve skolském vychov-
ném a ubytovacim zarizeni, ve skolském zarizeni pro vykon ustavni nebo ochranné
vychovy nebo ve skolském zarizeni pro preventivné vychovnou péci, ziskdavd odbornou
kvalifikaci a) vysokoskolskym vzdélanim ziskanym studiem v akreditovaném studij-
nim programu v oblasti pedagogickych véd, b) stfednim vzdéldnim s vyucnim listem
ziskanym ukoncenim vzdéldvaciho programu stredniho vzdéldvdni a studiem peda-
gogiky, c) strednim vzdéldnim ziskanym ukoncenim vzdéldvaciho programu stredniho
vzdeéldvani v oboru vzdéldni zaméreném na pripravu asistentii pedagoga, d) strednim

vzdéldnim ziskanym ukoncenim vzdéldvaciho programu stredniho vzdeéldavdni.”
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Asistenty pedagoga tedy miiZzeme rozliSovat nejenom podle skupin zaki, se kterymi
pracuji, ale také podle toho, jakou €¢innost vykonavaji a v jakych institucich ji
vyKkonavaji. Z obsahu zakona o pedagogickych pracovnicich vyplyva, Ze funkci asis-
tenta pedagoga mohou vykonavat mnohé skupiny osob s mnohymi stupni vzdélani.
Typicky se jedna o absolventy nejriiznéjsich vysokoskolskych studijnich programi
v oblasti pedagogickych véd. Dale se mliZe jednat o absolventy vyssich odbornych $kol,
které také mohou nabizet akreditované studijni programy v oblasti pedagogickych
véd, a dokonce se podle zdkona miiZe jednat o absolventy stfednich $kol a absolven-
ty s vyucnim listem, pokud podle ustanoveni § 22 odst. 1 zdkona o pedagogickych
pracovnicich absolvuji studium pedagogiky, kterym se mysli vzdélani ziskané stu-
diem ve vzdélavacim programu akreditovaném pro dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovniki a uskuteciiovaném vysokou skolou nebo zatizenim pro dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikil. A konec¢né se také mize jednat o osoby se zakladnim
vzdélanim, které absolvuji studium pro asistenty pedagoga, jehoZ podminky jsou
uvedeny v ustanoveni § 4 vyhlasky ¢. 317/2005 Sb., kde je uvedeno, Ze studium se
uskutecniuje v délce trvani nejméné 120 vyucovacich hodin a ukoncuje se zavérecnou
zkouskou pied komisi. Po jejim dspéSném sloZeni ziskava absolvent osvédceni. (Hol3,
2008; Michalova, 2012)

Posledni otdzkou spojenou s postavenim asistentti pedagoga je, z jakych zdrojt
je jejich ¢innost placena. Systém financovani asistentli pedagoga je totizZ pomérné
slozity. Financovani probiha na zakladé krajskych normativli mistné prislusnym
krajskym uradem, a to i v pripadé Skol zfizovanych obcemi ¢i jejich svazky a dalSimi
subjekty, kterymi myslime nestatni neziskoveé organizace, mimo cirkve a nabozenské
spole¢nosti. Pokud asistent pedagoga ptisobi ve $kole ziizené MSMT nebo ve $kole
ztizeni registrovanou cirkvi nebo ndboZzenskou spolecnosti, je jeho ¢innost hrazena
ze zdroji MSMT. MSMT také rozdéluje viem krajskym tiad@im finanéni prosttedky
na podporu integrace zaku se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, ne tedy piimo
na dhradu odmeén asistentt, i kdyz z téchto prostredki je ¢innost asistentli pedagoga
z logiky véci hrazena. (Hol4a, 2008; Michalov4, 2012)

1.3 ASISTENT PEDAGOGA NENI
OSOBNI ASISTENT

vvvvvv

nich predpisech pojmy, které jsou si velmi podobné. Na tomto misté je tedy tre-
ba ujasnit si zakladni rozdil mezi asistentem pedagoga a osobnim asistentem.
Jak bylo uvedeno vyse, asistent pedagoga je podle ustanoveni § 2 Skolského zakona
pedagogickym pracovnikem, ktery vykonava primou pedagogickou ¢innost. Postaveni
osobniho asistenta je upraveno v ustanoveni § 39 zadkona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich
sluzbach. Osobni asistent je podle tohoto ustanoveni zaméstnancem poskytovatele
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socialnich sluZeb, ktery je registrovan u mistné prisluSného krajského uradu. V usta-
noveni § 39 zadkona o socidlnich sluzbach je k tomu vyslovné uvedeno, Ze:

,0sobni asistence je terénni sluZba poskytovand osobdm, které maji sniZenou sobé-
stacnost z diivodu véku, chronického onemocnéni nebo zdravotniho postiZeni, jejichZ
situace vyZaduje pomoc jiné fyzické osoby. Sluzba se poskytuje bez casového omezeni,
v prirozeném socidlnim prostredi osob a pri Cinnostech, které osoba potrebuje. Sluzba
obsahuje zejména tyto zdkladni ¢innosti: a) pomoc pri zvldddni béZnych tikonti péce
o vilastni osobu, b) pomoc pri osobni hygiené, c) pomoc pri zajisténi stravy, d) pomoc
pri zajisténi chodu domdcnosti, e) vychovné, vzdélavaci a aktivizacni ¢innosti, f) zpro-
stredkovdni kontaktu se spolecenskym prostiredim, g) pomoc pri uplatriovdni prdv,
oprdvnénych zdjmii a pri obstardvdni osobnich zdleZitosti.”

Osobni asistent je tedy zaméstnancem poskytovatele socidlnich sluzeb, ktery zakonem
specifikovanému uZivateli, jenZ s jeho zaméstnavatelem uzaviel smlouvu o poskyto-
vani socialnich sluZeb, poskytuje sluzby v jeho prirozeném socialnim prostredi. Dalsi
rozdil mezi asistentem pedagoga a osobnim asistentem spociva v jejich kvalifikac-
nich predpokladech. Zatimco na asistenta pedagoga jsou kladena pomérné prisna
kvalifikacni kritéria, u osobnich asistentd tomu tak neni a neni u nich ani zohledno-
vano predchozi vzdélani. Funkci osobniho asistenta tak miiZze vykonavat prakticky
kazda fyzicka osoba. Predpokladem pro vykon ¢innosti asistenta pedagoga je podle
ustanoveni § 116 odst. 5 pouze absolvovani kvalifika¢niho kurzu akreditovaného
Ministerstvem prace a socidlnich véci. (Hola, 2008; Michalova, 2012)

SHRNUTI

V této kapitole byly osvétleny zakladni otazky postaveni asistenta pedagoga. Je
nutné opét zdlraznit, Ze asistent pedagoga vykonava pedagogickou ¢innost, ale
je také zaméstnancem $koly a obéanem Ceské republiky, na jehoZ postaveni a &in-
nost se vztahuji mnohé pravni predpisy. Témi nejdilezitéjsimi jsou zejména zakon
€. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfrednim, vy$Sim odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpisti, zakon ¢. 563/2004 Sb.,
o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych zakont, ve znéni pozdéjsich
predpist, zakon ¢. 260/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpist,
zakon €. 89/2012 Sb., obcansky zakonik, ve znéni pozdéjSich predpisti, a zakon
¢.40/2009 Sb., trestni zakonik, ve znéni pozdéjsich predpist. VSechny tyto pravni
predpisy totiZ maji souvislost s povinnosti vykonavat nalezity dohled.

ZAKLADNI VYMEZENI POZICE ASISTENTA PEDAGOGA
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Jednou ze zakladnich povinnosti asistenta pedagoga je povinnost naleZitého dohledu
nad détmi, Zaky a studenty, vii¢i kterym vykonava svoji pedagogickou ¢innost. Ackoliv
je velmi dilezity, zadny pravni predpis ani samotny ob¢ansky zakonik pojem nalezi-
ty dohled nedefinuje. Ustalena rozhodovaci praxe soudt stanovila, Ze neni mozné
takovym dohledem rozumét dohled, ktery by byl za normalnich okolnosti osobami
dohledem povinnymi vykonavan stale, nepietrzité a bezprostiedné. Pii tivaze o tom,
zda osoby majici tuto povinnost nezanedbaly naleZity dohled, je nutno vzit zretel
i na nékteré okolnosti tykajici se osoby podléhajici dohledu, jako jeji vék, povahové
vlastnosti a celkové chovani. Soudni praxe dovodila, Ze i¢innym dohledem nad ne-
zletilymi €i osobami stiZenymi duSevni poruchou neni jen zakaz urcitého zavadného
jednani v situaci, kdy k nému jiz doslo, ale i celkové plisobeni na osobu nezletilou
a stizenou dusevni poruchou.

2.1 POVINNOST NALEZITEHO
DOHLEDU

O povinnosti asistentd pedagoga jakoZto pedagogickych pracovnikii vykonavat na-
lezity dohled jak v ramci vyucovani, tak v pfimé souvislosti s nim, hovofi i mnoha
ustanoveni pravnich predpisti upravujici problematiku nalezitého dohledu na rtiznych
stupnich vzdélavani. Jedna se o tyto pravni predpisy:

e Zakon ¢. 561/2004 Sb., o piredskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném
a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), v jehoZ ustanoveni § 164 odst. 1 pism. h)
je uvedeno, Ze: Reditel Skoly a Skolského zarizeni odpovidd za zajisténi dohledu
nad détmi a nezletilymi Zdky ve Skole a Skolském zarizeni...”

o Vyhlasku MSMT ¢&. 263/2007 Sb., kterou se stanovi pracovni fad pro zaméstnance
Skol a skolskych zatizeni ztizenych Ministerstvem Skolstvi, mladeZe a télovychovy,
krajem, obci nebo dobrovolnym svazkem obci, v jejimzZ ustanoventi § 3 je uvedeno,
ze: ,V pracovni dobé pedagogicti pracovnici vykondvaji a) primou pedagogickou cin-
nost, b) dalsi prdce souvisejici s primou pedagogickou cinnosti dohodnuté s pedago-
gickym pracovnikem, napriklad priprava na primou pedagogickou ¢innost, priprava
ucebnich pomtiicek, hodnoceni pisemnych, grafickych a jinych praci Zdkii a ddle prdce,
které vyplyvaji z organizace vzdéldvdni a vychovy ve skoldch a skolskych zarizenich,
jako je dohled nad détmi a nezletilymi Zdky...” a ustanoveni § 6 odst. 1 a 2, kde je
uvedeno, Ze: ,Dohled k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi Zdkii ve Skole nebo
Skolském zarizeni pri vychové a vzdéldvdni a s nimi souvisejicich ¢innostech a pri
poskytovdni Skolskych sluZeb se vykondvd v zdjmu predchdzeni Skoddm na zdravi,
majetku, prirodé a Zivotnim prostredi... Reditel $koly nebo skolského zarizeni uréuje
provddéni dohledu nad Zdky. Vychadzi z konkrétnich podminek a prihliZi zejména
k vykondvané ¢innosti, veku Zdkii a jejich rozumové vyspélosti, dopravnim a jinym
rizikiim...”

METODIKA PRACE ASISTENTA PEDAGOGA
NALEZITY DOHLED ASISTENTA PEDAGOGA



Dale byly prijaty pravni predpisy stanovujici povinnost naleZitého dohledu pro jed-

notlivé stupné vzdélavanti:

¢ Pro oblast preds$kolniho vzdélavani se jedna o vyhlasku MSMT ¢&. 14/2005 Sb.,
o predskolnim vzdélavani, v jejimZ ustanoveni § 5 je uvedeno, Ze: , Prdvnickd osoba,
kterd vykondva ¢innost materské skoly, vykondvd dohled nad ditétem od doby, kdy
je pedagogicky pracovnik prevezme od jeho zdkonného zdstupce nebo jim povérené
osoby, az do doby, kdy je pedagogicky pracovnik predd jeho zdkonnému zdstupci
nebo jim povérené osobé. Predat dité poverené osobé Ize jen na zdkladé pisemného
povéreni vystaveného zdkonnym zdstupcem diteéte...”

o Pro oblast zakladniho vzdélavani se jedna o vyhlasku MSMT ¢&. 48/2005 Sb., o za-
kladnim vzdélavani a nékterych naleZitostech plnéni povinné Skolni dochazky,
v jejimzZ ustanoveni § 3 je uvedeno, Ze: ,Bezpecnost a ochranu zdravi Zdkii ve Skole,
pri vzdéldvani mimo misto, kde se uskutecriuje vzdéldvdni, a pri akcich konanych
mimo misto, kde se uskutecriuje vzdeéldavani, zajistuje prdvnickd osoba, kterd vyko-
ndvd ¢innost skoly, svymi zaméstnanci, vZdy v§ak nejméné jednim pedagogickym
pracovnikem. Zaméstnance, ktery neni pedagogickym pracovnikem, miiZe reditel
Skoly k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi Zdki urcit pouze, pokud je zletily
a svéprdvny...”

o Pro oblast stifedniho vzdélavani se jedna o vyhlasku MSMT ¢&. 13/2005 Sb.,
o strednim vzdélavani a vzdélavani v konzervatori, ktera sice nehovorti podrobné
o podminkach vykonu dohledu nad Zaky, ale v jejimZ ustanoveni § 2 je uvedeno, Ze:
,Pri stanoveni poctu a velikosti skupin je reditel Skoly povinen zohlednit poZadavky
na bezpecnost a ochranu zdravi zZdki...”

2.2 ROZSAH NALEZITEHO DOHLEDU

Na tomto misté je nutné zdlraznit, Ze pedagogicti pracovnici, tedy i asistenti pedago-
gli, vykonavaji podle pokynt reditele dozor i mimo $kolu, napft. pri praktickém vyuco-
vani, pri praktické pripravé, pti kurzech, exkurzich a jinych ¢innostech vyplyvajicich
ze Skolnich vzdélavacich programi, pii ucasti na soutézich, prehlidkach popiipadé pri
jejich pripravé a na jinych akcich organizovanych $kolou. Podle rozhodnuti feditele
Skoly mohou dozor konat vedle pedagogickych pracovniki i jiné osoby, které jsou
zletilé, plné svépravné a jsou v pracovnépravnim vztahu ke Skole. Tyto osoby musi
byt fadné pouceny o povinnostech dozoru a feditel Skoly o tomto pouceni provede
pisemny zaznam, ktery osoba povéiena dozorem podepiSe. Pii akcich konanych mimo
Skoluy, kdy jsou jejich ucastnici ubytovani v objektech jinych osob, dodrzuji Zaci pred-
pisy k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi a predpisy o pozarni ochrané platné
v téchto objektech. Zaci dodrzuji stanoveny reZzim dne a pokyny vydané pro dobu
noc¢niho klidu. Za seznameni zaki s témito pokyny a za kontrolu jejich dodrzovani
odpovida vedouci akce nebo jim urceny pedagogicky pracovnik.
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Povinnost nalezitého dohledu mimo vyucovani stanovi napf::

e Zakon ¢. 258/2000 Sb., o ochrané verejného zdravi, v jehoZ ustanoveni § 10 odst.
1 je uvedeno, Ze: , Fyzické osoby cinné pri skole v prirodé nebo zotavovaci akci jako
dozor nebo zdravotnik museji byt k této cinnosti zdravotné zptisobilé...”

o Vyhlaska MSMT ¢&. 55/2005 Sb., o podminkach organizace a financovani sou-
téZi a prehlidek v zajmovém vzdélavani, v jejimzZ ustanoveni § 7 je uvedeno, Ze:
,Bezpecnost a ochranu zdravi Zdkii po dobu dopravy na soutéZe a ze soutézi zajistuje
vysilajici skola, pokud se se zdkonnym zdstupcem Zdka nedohodne jinak. V priibéhu
soutéZe zajistuje bezpecnost a ochranu zdravi Zdkii organizdtor... U sportovnich
soutéZi, uméleckych soutéZi a dalSich soutéZi, kde to charakter soutéZe vyZaduje a je
to ddno organizacnim rddem, zajistuje bezpecnost a ochranu zdravi Zdki vysilajici
skola v pIném rozsahu, pokud se se zdkonnym zdstupcem Zdka nedohodne jinak...”

Obsah téchto zavaznych pravnich predpisii zastieSuje a bliZe specifikuje Metodicky
pokyn MSMT ¢&. j. 24 246/2008-6 k prevenci a feSeni $ikanovani mezi zaky $kol
a $kolskych zatizeni, v jehoZ ustanoveni ¢l. 4 odst. 2 je uvedeno, Ze: , Reditelé zejmé-
na: Zajisti v souladu s pracovnim rddem dohled pedagogickych pracovnikii nad Zdky
zejména ve skole pred vyucovdnim, o prestdvkdch mezi vyucovacimi hodinami, mezi
dopolednim a odpolednim vyucovdnim, podle potreby pri prechdzeni Zdkii mezi budo-
vami skoly, do zarizeni skolniho stravovani a do skolni druZiny. Predevsim v prostordch,
kde k sikanovani jiz doslo nebo kde by k nému mohlo dochdzet...“ a Metodicky po-
Kkyn MSMT &.j. 37014/2005-25 k zaji$téni bezpec¢nosti a ochrany zdravi déti, zakd
a studenti ve Skolach a Skolskych zatizenich ztizovanych Ministerstvem Skolstvi,
mladeZe a télovychovy, v jehoZ ustanoveni ¢l. 10 odst. 1, 2 a 4 je uvedeno, Ze: ,Skoly
jsou povinny vykondvat podle zvldstnich predpisti nad nezletilymi Zdky ndleZity dohled.
Kromé bezpecnostnich hledisek zajistuji pedagogicti pracovnici pri dohledu nad Zdky
také vychovné piisobenti, a to v zdjmu predchdzeni Skoddm na zdravi, majetku a Zivotnim
prostredi. O zajisténi ndleZitého dozoru rozhoduje reditel skoly. Vychdzi z konkrétnich
podminek a prihliZi zejména k vykondvané cinnosti, véku Zdkii a jejich rozumovému
rozvoji (vyspélosti), dopravnim a jinym rizikiim. Reditel $koly povéii dozorem peda-
gogického pracovnika, stanovi rozvrh dozoru nad Zdky a vyvési ho na takovém miste,
aby bylo mozno pri kontrolni ¢innosti snadno rozpoznat, ktery pedagogicky pracovnik
dozor kond... Pedagogicky pracovnik kond dozor nad Zdky ve Skole pred vyucovdnim,
po vyucovdni, o prestdvkdch mezi dvéma vyucovacimi hodinami, podle potieby pri pre-
chodu Zdkii z jedné budovy skoly do druhé budovy skoly, do Skolni jidelny, skolni druZiny
apod. Pri zajistovdni dozoru nad Zdky se postupuje podle rozvrhu dozoru. JestliZe reditel
skoly povoli Zdkiim pobyt ve skole pred vyucovdnim, mezi dopolednim a odpolednim
vyucovdanim nebo po vyucovani, zabezpeci jejich dozor. Dozor ve Skole zacind nejméné
20 minut pred zacdtkem dopoledniho a 15 minut pred zacdtkem odpoledniho vyucovdni
a konci odchodem Zdkii ze Skoly po skonceném vyucovdni... Pri akcich konanych mimo
skolu, kdy jsou jejich ucastnici ubytovdni v objektech jinych osob, dodrzuji Zdci predpisy
k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi a predpisy o poZdrni ochrané platné v téchto
objektech. Zdci dodrzuji stanoveny rezim dne a pokyny vydané pro dobu noé¢niho klidu.

METODIKA PRACE ASISTENTA PEDAGOGA
NALEZITY DOHLED ASISTENTA PEDAGOGA



Za sezndmeni Zdkii s témito pokyny a za kontrolu jejich dodrzovdni odpovidd vedouct
akce nebo jim urceny pedagogicky pracovnik. Vedouci akce rozhodne o zpiisobu provd-
déni dohledu v dobé nocniho klidu...“ Tyto metodické pokyny jsou vyznamné tim, Ze
resi problematiku rozsahu naleZitého dohledu, a to jak v ramci Skoly, tak i mimo ni.
Situaci v ramci jednotlivych Skol, kde asistenti pedagoga puisobf, resi vnitini predpisy,
tzv. Skolni rady.

SHRNUTI

Zavér vyplyvajici z textu této kapitoly je jasny. A¢koliv pravni fad Ceské republiky
neupravuje definici pojmu nalezity dohled, pracuji s timto pojmem mnohé pravni
prredpisy a jiné na né navazujici dokumenty a jak bude vysvétleno v dalsich kapito-
lach, poruseni této povinnosti miiZe mit pro asistenta pedagoga zavazné nasledky.
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V predchozim textu jsme si rekli, Ze asistent pedagoga je zaméstnancem Skoly,
v nizZ je integrovano dité, Zak nebo student se specidlnimi vzdélavacimi potiebami,
vici kterym ma povinnost naleZitého dohledu. Tato povinnost asistenta pedagoga
ma velky vyznam v tom smyslu, Ze jeji plnéni upravuje zakon ¢. 563 /2004 Sb., o pe-
dagogickych pracovnicich, ale také zakon ¢. 89/2012 Sb., ob¢ansky zakonik, zakon
€. 262/2006 Sb., zakonik prace, zdkon ¢. 40/2009 Sb., zadkonik prace a dalsi pravni
predpisy, které také zaroven upravuji nasledky jejiho poruseni, jez totiz mtize za ur-
¢itych situaci zaloZit odpovédnost asistenta pedagoga nejenom v ob¢anskopravni
a trestnépravni roving, ale miize mit i pracovnépravni nasledky. V této kapitole se
budeme vénovat problematice vzniku odpovédnosti za Skodu, a to v souvislosti s po-
rusSenim povinnosti nalezitého dohledu podle ob¢anského zakoniku a zakoniku prace.

3.1 RIZIKO VZNIKU SKODY

Prace asistenta pedagoga je, jak bylo uvedeno vyse, praci se Zaky se specialnimi vzdé-
lavacimi potfebami, a to s urcitym rizikem vzniku Skody nebo nemajetkové djmy, ktera
je spojena snad se vSemi lidskymi ¢innostmi. Typicky mizeme predpokladat tri za-
kladni situace. Jednak miiZe dojit k tomu, Ze majetkovou Skodu ¢i nemajetkovou G4jmu
jiné osobé nebo i Skole samotné, kde je Zak integrovan, zptsobi pfimo dité, Zak nebo
student se specidlnimi vzdélavacimi potfebami nebo je tomuto Zakovi se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami majetkova Skoda nebo nemajetkova djma zptlisobena, coz
je druha typicka situace. Kazda z téchto situaci je podle platnych pravnich predpist
feSena ponékud odlisné. Jako prvni si objasnime reSeni situace, kdy je majetkova
Skoda ¢i nemajetkova tjma zptisobena tieti osobé ditétem, Zakem nebo studentem
se specidlnimi vzdélavacimi potrebami. (Elias, 2012)

3.2 PREDPOKLADY VZNIKU
ODPOVEDNOSTI ZA SKODU

Na tomto misté je vSak tfeba nejdiive uvést trochu teorie o predpokladech vzniku
odpovédnosti, které stanovi obcansky zakonik. Aby byla urcita osoba odpovédns,
musi porusit néjakou zadkonem stanovenou povinnost, z poruseni této povinnosti,
mluvime jinak o protipravnim jednani, musi vzniknout Skodlivy nasledek, ktery musi
mit pri¢inu pravé v tomto protipravnim jednani, které musi byt zavinéné.

Prvnim predpokladem vzniku odpovédnosti je tedy protipravni jednani, které
spociva v poruseni povinnosti, prikazu nebo zakazu stanoveného zakonem, v nasem
piipadé zejména obc¢anskym zakonikem, zakonikem prace nebo trestnim zakonikem.
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Protipravni jednani mize mit jak podobu aktivniho jednani, tak i opomenuti. (Elias,
2012)

Dalsi podminkou vzniku odpovédnosti je Skodlivy nasledek, podle obcanského
zékoniku se jedna o $kodu nebo nemajetkovou Gjmu. Skoda je materialni povahy.
Jedna se o Ujmu v majetkové sfére, o zmenseni majetku, k némuz doslo v diisledku
protipravniho jednani. Co se tyce nahrady skody, ustanoveni § 2951 odst. 1 obc¢anské-
ho zakoniku stanovi, Ze Skoda se nahrazuje uvedenim do predeslého stavu. Neni-li to
dobfe mozné, anebo Zada-li to poskozeny, hradi se Skoda v penézich. Zatimco Skoda
ma majetkovou povahu, nemajetkova tijma neznamend primou ztratu na majetku.
Typicky se jedna o zasah do Zivota, zdravi, cti, soukromi osoby apod. Nasledky této
Ujmy byvaji zpravidla velice zavazné a v kone¢ném diisledku se mohou projevit i v ma-
jetkovych pomérech poskozeného. Ve vztahu k nemajetkové jjmé ustanoveni § 2951
odst. 2 obCanského zakoniku stanovi, Ze nemajetkova jma se od¢ini primérenym
zadostiucinénim. Zadostiucinéni musi byt poskytnuto v penézich, nezajisti-li jeho
jiny zptisob skutec¢né a dostatecné ucinné odc¢inéni zplisobené Gjmy. Jinym zptisobem
myslime napt. pisemnou omluvu. (Elias, 2012)

Dal$im prvkem pro vznik odpovédnosti za Skodu nebo nemajetkovou Gjmu je
pric¢inna souvislost mezi protipravnim jednanim a majetkovou $skodou ¢i nemajet-
kovou Gjmou. Pri¢innou souvislosti rozumime, Ze majetkova skoda ¢i nemajetkova
Uujma museji byt nasledkem protipravniho jednani, coz znamen3, Ze Skoda by bez
protipravniho jednani nenastala. Jinak feceno protipravni jednani musi se zplisobe-
nou Skodou tésné souviset z hlediska ¢asového a mistniho a musi s ni byt v primé
souvislosti. (Elias, 2012)

Poslednim prvkem pro vznik odpovédnosti za Skodu nebo nemajetkovou tjmu je
zavinéni, tj. psychicky vztah sktidce ke vzniklé Skodé. RozliSujeme dvé formy zavinéni,
a to umysl a nedbalost, které se vyskytuji ve dvou stupnich, a to v imyslu primém
a neprimém a nedbalosti védomé a nevédomé. Umysl piimy pak znamen4, Ze $kiidce
primo chtél zpiisobit Skodu, imysl neprimy znamena, Ze skiidce sice Skodu primo
zpusobit nechtél, védél vsak, Ze pti jeho jednani k ni dojit mliZe a pro ten pripad,
kdyby ke Skodé doslo, s tim byl srozumén. Pii védomé nedbalosti skiidce védél, ze
svou ¢innosti muze Skodu zpiisobit, ale bez primétenych divodi spoléhal na to, Ze
Skoda nevznikne. Pfi nevédomé nedbalosti nevédél sklidce, Ze svym jednanim muze
Skodu zplisobit, a¢ o tom vzhledem k okolnostem védét mél a mohl. (Elias, 2012)

Pokud jsou naplnény a pritomny vSechny tyto zakladni prvky, tj. protipravni
jednani, skoda, pricinna souvislost a zavinéni, jsou naplnény zakladni predpoklady
vzniku odpovédnostniho vztahu mezi Skiidcem, tj. tim, kdo majetkovou skodu ¢i
nemajetkovou djmu zptisobil, a poskozenym, tj. tim, kterému byla majetkova skoda
¢i nemajetkova Gjma zptlisobena, jehoZ obsahem je povinnost Sklidce poskozenému
Skodu nahradit. (Elias, 2012)
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3.3 ODPOVEDNOST ZA SKODU
ZPUSOBENOU ZAKEM
TRETI OSOBE

Vzhledem k vySe uvedenému je také nutné si polozit otadzku, zda je postaveni déti,
zakl nebo studentt se specidlnimi vzdélavacimi potirebami v oblasti stanoveni od-
povédnosti za Skodu nécim typické nebo charakteristické. V této souvislosti je nutné
si zodpovédét zakladni otazku, kdo dité, Zak ¢i student se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami z hlediska odpovédnosti za Skodu vlastné je. Vzhledem k ustanoveni § 36
odst. 1 Skolského zakona, kde je uvedeno, Ze:

,Skolni dochdzka je povinnd po dobu deviti Skolnich rokt, nejvyse vsak do konce skol-
niho roku, v némz Zdk dosdhne sedmndctého roku véku...”

a ustanoveni § 16 odst. 1 Skolského zakona, kde je uvedeno, Ze:

,Ditétem, Zdkem a studentem se specidlnimi vzdéldvacimi potiebami je osoba se
zdravotnim postiZenim, zdravotnim znevyhodnénim nebo socidlnim znevy-
hodnénim....”

je jasné, Ze se jedna o osoby nezletilé (zakon ¢. 89/2012 Sb., ob¢ansky zakonik,
k tomu v ustanoveni § 30 odst. 1 uvadi, Ze zletilosti se nabyva dovrSenim osmnac-
tého roku véku) nebo stizené dusevni poruchou. A tyto skutecnosti maji velmi
vyznamny vliv na pripadnou odpovédnost déti, zak nebo studenti se specialnimi
vzdélavacimi potfebami za Skodu nebo nemajetkovou Ujmu, ¢ili odpovéd’ je kladna.
Odpovédnost za Skodu nebo nemajetkovou ijmu zplisobenou osobami nezletilymi
¢i osobami stizenymi dusevni poruchou je v souc¢asné dobé upravena v ustanoveni
§ 2920 odst. 1 a 2 obcanského zakoniku, kde je uvedeno, Ze:

,Nezletily, ktery nenabyl plné svéprdvnosti, nebo ten, kdo je stizen dusevni poruchou,
nahradi zptisobenou skodu, pokud byl zptisobily ovladnout své jedndani a posoudit
jeho nasledky; poskozenému ndlezi nahrada skody i tehdy, nebranil-li se Skiidci ze
Setrnosti k nému... Nebyl-li nezletily, ktery nenabyl plné svéprdvnosti, nebo ten, kdo je
stiZen dusevni poruchou, zptisobily oviddnout své jedndni a posoudit jeho ndsledky, md
poskozeny prdvo na ndhradu, je-li to spravedlivé se zi'etelem k majetkovym pomériim
sktidce a poskozeného...”

Pokud by se protipravniho jednani dopustila osoba nezletil3, tj. typicky mladsi 18 let,
ktera neni plné svépravna (svépravnost lze ziskat i pred dosazenim 18. roku véku
tzv. emancipaci nebo uzavienim manZzelstvi, rozumime ji zptisobilost svym pravnim
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jednanim, napt. podpisy smluv, zakladat pro svoji osobu prava a povinnosti) nebo
osoba stizena dusevni poruchou, coz se typicky miiZe tykat déti, zakd a studentii se
specialnimi vzdélavacimi potiebami, bylo by treba posoudit, zda v okamziku proti-
pravniho jednani, tzn. zptisobeni Skody nebo nemajetkové tijmy, byla schopna ovlad-
nout své jednani a posoudit jeho nasledky. (Elias, 2012). Z logiky véci je jasné, Ze
u osob, které jsou zletilé a netrpi dusevni poruchou, se tyto schopnosti neposuzuji,
nebude v jejich pripadé postupovano podle téchto ustanoveni ob¢anského zakoniku,
ale podle obecnych ustanoveni odpovédnosti za Skodu.

Jaky ma tento pravni stav vliv na postaveni pedagogickych pracovniki a také
asistentli pedagoga? Odpovéd je jasna, zasadni. Pedagogicky pracovnik, tedy i asi-
stent pedagoga, je osobou, kterd ma povinnost nalezitého dohledu nad détmi zZaky
a studenty se specialnimi vzdélavacimi potiebami, proceZ v ustanoveni § 2921 ob-
canského zakoniku je uvedeno, Ze:

»Spolecné a nerozdilné se skiidcem nahradi Skodu i ten, kdo nad nim zanedbal ndleZity
dohled. Neni-li skiidce povinen k ndhradé, nahradi poskozenému skodu ten, kdo nad
Skiidcem zanedbal dohled.”

PRIKLAD ODPOVEDNOSTI ASISTENTA PEDAGOGA

Trida pdtakii jde s ucitelkou navstivit festival Mezi ploty. Jdou sporddané ve dvojstu-
pu, déti jsou poucené. Najednou jedno dité vyboli z utvaru, vezme kamen a hodi ho
na zaparkované vozidlo. Tomu rozbije Celni sklo. Ucitelka pospichd, a proto zanechd
za stéracem vzkaz. Majitel vozidla se ozve a Zddd ndhradu skody na povinném. Rodice
se brdni, Ze v danou dobu nebyli povinovdni dohledem. Uitelce se nepodarilo prokdzat,
Ze ndleZity dohled nezanedbala, a vzniklou skodu uhradila.

Ustanoveni § 2921 obcanského zakoniku navazuje na obecnou dpravu odpovédnos-
ti za Skodu podle ustanoveni § 2909 a nasledujicich. Svym zplisobem predstavuje
odpovédnost nezletilych osob a osob stizenych dusevni poruchou vyjimecné usta-
noveni. JestliZze obecné plati pravidlo, Ze pokud nékdo zplisobi druhému Skodu, je
povinen ji nahradit, v tomto pripadé obcansky zakonik necini za Skodu odpovédnym
pouze skiidce, ale predpoklada spolecné s nim i odpovédnost osoby, ktera je nad nim
povinna vykondavat ndlezity dohled, a v urcitych pripadech dokonce miize Skoda jit
k tiZi poskozené osoby. (Elias, 2012)

To, zda se asistent pedagoga bude podle ustanoveni § 2091 ob¢anského zakoniku
do urcité miry podilet na ndhradé skody, kterou zptisobilo dité, Zak ¢i student se spe-
cidlnimi vzdélavacimi potrebami, zaleZi pravé na tom, zda zanedbal, ¢i nezanedbal
nalezity dohled. V této souvislosti mohou nastat ¢tyri nasledujici situace.
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e Miize dojit k tomu, Ze ptes dusevni poruchu ¢i nezletilost vznikne odpovédnost
za Skodu jen u téchto osob, protoze v okamziku vzniku Skody byly zpiisobilé ovlad-
nout své jednani a posoudit jeho nasledky, a asistent pedagoga povinny vykonem
nalezitého dohledu jej nezanedbal.

e MizZe dojit k tomu, Ze za Skodu bude odpovidat pouze asistent pedagoga, pokud
se prokaZze, Ze zanedbal povinnost nalezitého dohledu nad osobami, které nejsou
zplisobilé ovladnout své jednani a posoudit jeho nasledky.

e Miize rovnéz dojit k tomu, Ze za Skodu bude spole¢né a nerozdilné odpovidat
jak asistent pedagoga, tak i osoba nezletila ¢i stiZena duSevni poruchou, pokud
je schopna ovladnout své jednani a posoudit jeho nasledky a asistent pedagoga
zanedba povinnost nalezitého dohledu.

» Hypoteticky mizZe dojit i k tomu, Ze odpovidat za Skodu nebude nikdo, protoze
asistent pedagoga svoji povinnost naleZitého dohledu nezanedba a osoba nezle-
tila ¢i stizena dusevni poruchou neni schopna ovladnout své jednani a posoudit
jeho nasledky. (Elias, 2012)

3.4 ODPOVEDNOST ZA SKODU
ZPUSOBENOU SKOLOU ZAKOVI

(Odpovédnost Skoly viici Zakovi) DalSi moZnosti je situace, kdy bude Skoda zptiso-
bena ditéti, Zakovi nebo studentovi se specialnimi vzdélavacimi potfebami v ramci
Skolniho vyucovani nebo v rdmci mimoskolnich aktivit. Za tuto zptisobenou Skodu
nebo nemajetkovou jmu primarné odpovida skola. V soucasné dobé je odpovédnost
Skol, s vyjimkou Skol materskych, upravena v ustanoveni § 391 odst. 2 a 3 zakoniku
prace, v nichZ je uvedeno, Ze:

,Za skodu, kterd vznikla Zakiim zdakladnich Skol, zakladnich uméleckych skol, zvldst-
nich $kol a pomocnych $kol pri vyucovdni nebo v primé souvislosti s nim, odpovidd
Skola; pri vychové mimo vyucovdni ve skolském zarizeni nebo v primé souvislosti
s ni odpovida Skolské zarizeni. Nevystupuje-li skola nebo Skolské zarizeni v pravnich
vztazich svym jménem a nemd-li odpovédnost vyplyvajici z téchto vztahti, odpovi-
da zdkim zrizovatel Skoly, popripadé skolského zarizeni... Prislusnd Skola odpovi-
da Zdakiim strednich skol (gymndzii, stiednich odbornych Skol, stiednich odbornych
ucilist’), vyssich odbornych skol, konzervatori a jazykovych skol s prdvem stdtni zd-
vérecné zkousky za Skodu, kterd jim vznikla porusenim prdvnich povinnosti nebo
urazem pri teoretickém a praktickém vyucovdni ve skole nebo v primé souvislosti
s nim. Doslo-li ke $kodé pri praktickém vyucovdni u prdvnické nebo fyzické osoby nebo
v primé souvislosti s nim, odpovidd za skodu prdvnickd nebo fyzickd osoba, u niz se
vyucovdni uskutecriovalo. Doslo-1i ke Skodé pri vychové mimo vyucovdni ve skolském
zarizeni nebo v primé souvislosti s ni, odpovidd za skodu prislusné skolské zarizent.
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Nevystupuje-li Skola nebo skolské zarizeni v prdvnich vztazich svym jménem a nemd-li
odpovédnost vyplyvajici z téchto vztaht, odpovidd za $kodu zrizovatel Skoly nebo
skolského zarizeni...”

Podle skolského zakona skola vykonava svoji ¢innost jakoZto pravnicka osoba.
Odpovédnost za Skodu nebo nemajetkovou Gjmu zptsobenou Zakovi podle ustanoveni
§ 391 zakoniku prace nese vzdy pravnicka osoba vykonavajici ¢cinnost skoly. V pii-
padech, kdy Skola nema pravni subjektivitu (v pripadé skol a skolskych zatizeni zri-
zovanych Ministerstvem obrany CR, Ministerstvem spravedlnosti CR a Ministerstvem
vnitra CR), odpovida za $kodu jejich zfizovatel.

Ustanoveni § 391 zakoniku prace také zdirazinuje odpovédnost pravnické osoby
vykonavajici ¢innost Skoly za Skodu vzniklou vyhradné porusenim pravnich povin-
nosti nebo urazem v ptipadé zaki stiednich skol, vyssich odbornych $kol, konzerva-
tori, jazykovych skol s pravem statni jazykové zkousky, student vysokych skol pri
teoretickém a praktickém vyucovani ve Skole nebo v piimé souvislosti s nim.

Odpovédnost skoly v pripadech uvedenych v ustanoveni § 391 zakoniku prace
je odpovédnosti absolutni objektivni, tzn. Ze zakonik prace nepfripousti mozZnost
vyvinéni se z odpovédnosti pravnické osoby vykonavajici ¢cinnost Skoly, dojde-li tedy
ke Skodé nebo nemajetkové jmé zaka ¢i studenta v ramci vyucovani nebo v primé
souvislosti s nim.

PRIKLAD ODPOVEDNOSTI SKOLY

Dité si v ramci vyucovdni zlomi nohu a utrpf otres mozku ndsledkem pddu ze Zidle,
ktery zapricinil Spatny stav tohoto kusu nabytku, pricemzZ skutecnost, Ze Zidle jsou
nekvalitni, byla vedeni Skoly zndma. Celd uddlost se odehrdla za dozoru zkuseného
ucitele, ktery do skoly nastoupil teprve neddvno a o stavu vybaveni nic nevédél. Skola
je dle skolského zdkona povinna zajistit bezpecnost déti a predchdzet pripadnym tra-
ziilm mimo jiné tim, Ze se ujisti, Ze ndbytek, ktery je détmi uZivdn, je v porddku a jeho
uzivdni neni nebezpecné. V opacném pripadé zdkon predpoklddd, Ze doslo k poruseni
této zdkonné povinnosti ve smyslu § 2910 NOZ. Bylo by pak na skole, aby prokdzala,
Ze nic nezanedbala. V tuto chvili by se dalo namitnout, Ze dité bylo preci pod dozorem
ucitele, a tedy i on nese svou c¢dst viny. Ustanoveni § 2921 NOZ osobé vykondvajici dohled
nad nezletilym, Cili uciteli, uklddd povinnost nahradit ujmu spolecné a nerozdilné se
skiidcem, v nasem pripadé skolou. To ale pouze jestliZze zanedbal ndleZity dohled. Pokud
by tedy ucitel o Spatném stavu Zidle védél, byl by odpovédny k ndhradé tjmy spolu se
skolou. Paklize mu zdvady na Zidli zndmy nebyly a ani byt nemohly, nemiiZeme o jeho
nedbalosti v této souvislosti hovorit.

Odpovédnost za Skodu v pripadé déti matei'skych Skol se fidi ustanovenimi obcan-
ského zakoniku, ve kterych je upravena odpovédnost za Skodu, tedy opét vyse zminé-

nymi ustanovenimi § 2920 a 2921 obcanského zakoniku. Dojde-li tedy ke zptisobeni
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Skody nebo nemajetkové Gjmy ditéti v materské Skole, jedna se o objektivni odpo-
védnost, které se materska Skola mliZe zprostit, jestlize prokaZze, Ze nalezity dohled
nezanedbala. Celkové jsou tedy moZné tri riizné varianty odpovédnosti za Skodu
nebo nemajetkovou ujmu:

« Dité si odpovida za Skodu vylucné samo, jestlize v okamziku vzniku Skody je schop-
no ovladnout své jednani a posoudit jeho nasledky a Skola prokaze, Ze naleZity
dohled nezanedbala (Skola se zprosti odpovédnosti).

 Zaskodu odpovida skola pomérné v pripadé, Ze se ji nepodaii prokazat, Ze naleZzity
dohled nebyl zanedban, ale dité bylo schopno ovladnout své jednani a posoudit
jeho nasledky.

e Vylucné odpovida Skola (dité neni schopno ovladnout své jednani nebo posoudit
jeho nasledky a skole se nepodafii zprostit odpovédnosti).

V této souvislosti je také nutné zdtraznit, Ze Skoly museji podle ustanoveni § 365 za-
koniku prace uzavrit pojisténi pro piipad své odpovédnosti za Skodu p¥i pracovnim
urazu nebo nemoci z povolani svych zaméstnanct. Pro ptipad odpovédnosti za Skodu
vzniklou na vécech, Zivoté a zdravi déti, zakil a studenti se Skoly mohou, ale nemusi
pojistit. DalS$i moZné pojistky mohou napt. byt pojisténi majetku, Zivelni pojisténi,
pojisténi pro pripad odcizeni, pojiSténi elektronickych zatizeni apod. (Elias, 2012)

3.5 ODPOVEDNOST ZA SKODU
ZPUSOBENOU ZAKEM SKOLE

Posledni moZnosti, ktera souvisi s odpovédnostnimi vztahy v ramci ¢innosti asistenta
pedagoga, je moznost zptisobeni Skody ditétem, zakem ¢i studentem Skole, ve které
jsou integrovani. Odpovéd je jednoducha. Podle ustanoveni § 2920 a 2921 obcanského
zakoniku se postupuje v piipadé odpovédnosti déti a nezletilych zaka zakladnich skol.
V pripadé zletilych zak zakladnich $kol, ktefi netrpi dusevni poruchou, se postupuje
podle obecnych ustanoveni obcanského zakoniku.

Ponékud jina je situace u zaku strednich skol, konzervatori a jazykovych skol
s pravem statni jazykové zkousky nebo studenti vyssich odbornych skol, u nichz
ustanoveni § 391 odst. 1 zakoniku prace stanovi, Ze:

,Zdci stiedni skoly, konzervatore a jazykové skoly s prdvem stdtni jazykové zkous-
ky nebo studenti vyssi odborné skoly odpovidaji prdvnické osobé vykondvaji-
ci ¢innost dané skoly nebo skolského zarizeni nebo prdvnické nebo fyzické osobé,
na jejichZ pracovistich se uskutecriuje praktické vyucovdni, za skodu, kterou ji zpti-
sobili pri teoretickém nebo praktickém vyucovdni anebo v primé souvislosti s nim.
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Pokud ke skodé doslo pri vychové mimo vyucovani ve skolském zarizeni nebo v primé
souvislosti s ni, odpovidaji Zdci nebo studenti za skodu prdvnické osobé vykondvajici
cinnost tohoto skolského zarizeni. Pokud ke skodé doslo pri studiu nebo praxi nebo
v primé souvislosti s nimi u jiné prdvnické osoby nebo fyzické osoby, odpovidaji studenti
prdvnické nebo fyzické osobé, u niz se studium nebo praxe uskutecriovaly...”

Pokud vySe zminéni Zaci stiedni Skoly, konzervatore a jazykové Skoly s pravem statni
jazykové zkousSky nebo studenti vyssi odborné skoly zpiisobi Skodu pfi teoretickém
nebo praktickém vyucovani anebo v primé souvislosti s nim, odpovidaji Skole podle
ustanoveni § 391 zakoniku prace. V ostatnich pripadech se odpovédnost resi podle
prislusnych ustanoveni ob¢anského zakoniku. (Elias, 2012)

SHRNUTI

V této kapitole bylo uvedeno, jakym zpiisobem pravni ¥ad Ceské republiky reaguje
na riziko vzniku Skody pfi praci s détmi, Zaky a studenty se specialnimi vzdélavacimi
potiebami. Jedna se o situace, kdy majetkovou $kodu ¢i nemajetkovou Gjmu jiné
osobé nebo i Skole samotné, kde je Zak integrovan, zpiisobi primo dité, Zak nebo
student se specialnimi vzdélavacimi potfebami nebo je tomuto Zakovi se specialni-
mi vzdélavacimi potfebami majetkova skoda nebo nemajetkova jma zptlisobena.
Nesmime zapominat na dvé zakladni véci. Jednak na to, Ze dané situace resi jak
obcansky zakonik, tak i zakonik prace, o jehoZ vyznamu si v souvislosti s pojmem
nalezitého dohledu rekneme vice v nasledujici kapitole.
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Jak bylo uvedeno vyse, poruseni povinnosti naleZitého dohledu asistentem pedagoga
pro néj mize mit negativni pracovnépravni nasledky. Tato kapitola je vénovana ze-
jména povinnosti nahradit Skodu nebo nemajetkovou Gjmu zpiisobenou porusenim
povinnosti naleZitého dohledu, rozsahu této povinnosti k nahradé a spojeni povinnos-
ti nalezitého dohledu s pracovni kdzni podle zakona ¢. 202 /2006 Sb., zdkoniku prace.

4.1 ROZSAH NAHRADY SKODY

Jednou ze zakladnich povinnosti asistenta pedagoga jako pedagogického pracovni-
ka je jeho povinnost vykonavat nalezity dohled. Jakou to ma souvislost se znénim
zakona €. 262/2006 Sb., zakoniku prace? Odpovéd je opét jednoducha, protoze tato
souvislost je velmi siln4 a zasadni. Rddné plnéni povinnosti naleZitého dohledu ze
strany asistenta pedagoga je zaroven plnénim jedné z povinnosti vii¢i zaméstnavateli
a také soucasti jeho pracovni kazné. Clovék, i asistent pedagoga, je ale tvor omylny,
miiZe zanedbat povinnost nalezitého dohledu a z tohoto poruseni dojde ke zptisobe-
ni Skody nebo nemajetkové Gjmy. Zde je potom zasadni odpovédét na dalsi otazku,
do jaké miry se musi asistent pedagoga podilet na ndhradé skody nebo nemajetkové
ujmy vzniklé z poruSeni jeho povinnosti.

Pokud tedy dojde k zanedbani povinnosti naleZitého dohledu ze strany asistenta
pedagoga, znamena to, Ze je povinen se podilet na nahradé celkové vyse skody ci
nemajetkové Ujmy zplisobené ditétem, Zakem ¢i studentem se specidlnimi vzdé-
lavacimi potfebami poskozenému ¢i Skole nebo na ndhradé skody ¢i nemajetko-
vé Gjmy zpusobené jim samotnym? Odpovéd, ktera jiz byla naznacena vyse, zni ne.
V této souvislosti si musime uvédomit, Ze se tyto ¢astky mohou vySplhat do vyse
statisicti nebo miliont korun. Odpovéd’ je ponékud slozitéjsi. Pokud jsme si asis-
tenta pedagoga definovali jako zaméstnance $koly, je pro jeho postaveni z hlediska
odpovédnosti za Skodu nebo nemajetkovou tjmu v pripadé, Ze doslo k poruSeni po-
vinnosti nalezitého dohledu, klicové ustanoveni § 2 a 6 zakoniku prace, ve kterych
je uvedeno, Ze: ,Zaméstnancem je fyzickd osoba, kterd se zavdzala k vykonu zdvislé
prdce v zdkladnim pracovnéprdvnim vztahu... Zavislou praci je prdce, kterd je vyko-
ndvdna ve vztahu nadrizenosti zaméstnavatele a podrizenosti zaméstnance jménem
zaméstnavatele, podle pokynii zaméstnavatele a zaméstnanec ji pro zaméstnavatele
vykondvd osobné...” Lidsky feCeno to znamena, Ze asistent pedagoga veskerou svoji
¢innost, i ndleZity dohled, vykonava jménem a na odpovédnost zaméstnavatele.
Pokud tedy asistent pedagoga pti vykonu své prace, tj. pedagogické ¢innosti, poru-
$1 svoji povinnost nalezitého dohledu, za porusSeni této povinnosti bude primarné
odpovidat zaméstnavatel, tj. Skola, v niZ vykonava pedagogickou ¢innost, pokud ne-
prokaze, Ze nedoslo k zanedbani nalezitého dohledu. Zaméstnavatel v tomto pripadé
bude povinen nahradit Skodu nebo nemajetkovou tjjmu zptisobenou ditétem, Zzadkem
Ci studentem se specialnimi vzdélavacimi potirebami podle prislusnych ustanoveni
obcanského zakoniku a nékdy spolecné a nerozdilné s témito détmi, Zaky Ci studenty,
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pokud u nich budou splnény podminky stanovené ob¢anskym zakonikem pro vznik
odpovédnosti za Skodu. (Vysokajova, Kahle, Dolezilek, 2007)

Asistent pedagoga se bude zaméstnavateli odpovidat z dlivodu poruseni povin-
nosti nalezitého dohledu podle prislusnych ustanoveni zakoniku prace. Rozsah
nahrady, ke které je zaméstnanec povinen, je stanoven zdkonikem prace rizné. V za-
sadé mohou nastat tFi situace. Prvni z nich je pripad, kdy asistent pedagoga porusi
povinnost naleZitého dohledu sice z nedbalosti, ale zaroven ve stavu opilosti
nebo po zneuZziti jinych navykovych latek. Dale mliZe nastat situace, kdy asistent
pedagoga porusi povinnost nalezitého dohledu dmysIné. V téchto dvou piipadech
bude zaméstnanec odpovidat za celou skute¢nou Skodu nebo nemajetkovou jmu
bez omezeni, tedy v plné vysi. 0dliSna situace nastava v pripadech, kdy asistent
pedagoga porusi povinnost naleZitého dohledu z nedbalosti bez vlivu alkoholu
nebo jinych navykovych latek. V téchto pripadech je jeho odpovédnost limitova-
na a asistent pedagoga zaméstnavateli odpovida nejvyse do ¢astky, ktera odpovida
Ctyrapiilnasobku jeho priimérného mési¢niho vydélku pred porusenim povinnosti
nalezitého dohledu. (Vysokajova, Kahle, DoleZilek, 2007)

PRIKLAD SOUKROMOPRAVNi ODPOVEDNOSTI
ASISTENTA PEDAGOGA

Vypravi-li se pedagogicky pracovnik skoly s détmi o vikendu na vylet a tuto prdaci nemd
narizenou zaméstnavatelem jako prescasovou, ani na tuto dobu nemd uzavienou do-
hodu o provedenti prdce, vystupuje v tomto case jako jakdkoliv jind fyzickd osoba. Je
ve stejném postaveni, jako by se s détmi vypravil na vikend napriklad vedouci rybdrské-
ho krouzku. Je na rodicich, jak se dohodnou s pritomnou dospélou osobou na zajisténi
bezpecnosti a dozoru.

V zakoniku prace je vymezeno pomérné omezeni odpovédnosti asistenta pedagoga
v pripadé, Ze také zaméstnavatel porusi své povinnosti v oblasti nalezitého dohle-
du. V tomto pripadé ma diikazni bremeno asistent pedagoga, ktery musi prokazat, Ze
také zaméstnavatel porusil své povinnosti a je dana pri¢inna souvislost mezi timto
porusSenim povinnosti ze strany zaméstnavatele a vznikem Skody nebo nemajetkové
Ujmy. Asistent pedagoga tedy v takovém pripadé odpovida jen pomérné podle miry
svého zavinéni, pficemz je nutno dodat, Ze v takovém pripadé je treba u néj zkou-
mat nejen miru jeho zavinéni, ale také zavaznost poruseni pracovnich povinnosti,
tzn. povinnosti nalezitého dohledu. Je nutno ale dodat, Ze odpovédnost asistenta
pedagoga lze takto omezit pouze v pripadé, Ze jde o poruseni povinnosti naleZitého
dohledu z nedbalosti, jelikoZ pokud zaméstnanec tuto svoji povinnost porusi umysl-
né, odpovida za celou vzniklou $kodu nebo nemajetkovou Gjmu a jeho odpovédnost
nelze omezit ani vzhledem k poruseni povinnosti zaméstnavatele. (Vysokajova, Kahle,
Dolezilek, 2007)
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Zakonik prace také predpoklada situace, kdy povinnost nalezitého dohledu v kon-
krétni situaci porusi vice zaméstnancti $koly. Asistent pedagoga v takovém pripadé
odpovida jen pomérné podle miry svého zavinéni. Pro kazdého z téchto zaméstnancti
plati limit ¢tyraptlnasobku platu, pokud porusili povinnost nalezitého dohledu z ne-
dbalosti. Porusi-li ale néktery z téchto zaméstnanct povinnost nalezitého dohledu
umyslné, je odpovédny za celou Skodu nebo nemajetkovou ijmu a zaméstnanci, ktef{
porusili povinnost nalezitého dohledu z nedbalosti, za ni neodpovidaji. (Vysokajova,
Kahle, Dolezilek, 2007)

4.2 NALEZITY DOHLED
A PRACOVNI KAZEN

Bez ohledu na to, v jakém rozsahu je povinen asistent pedagoga zaméstnavateli na-
hradit Skodu vzniklou zanedbdnim naleZitého dohledu, mliZe byt toto zanedbani
zaméstnavatelem, vzhledem k okolnostem pripadu, posouzeno jako zvlast hrubé
poruseni pracovni kazné ze strany asistenta pedagoga, coz miiZe byt jeden z dtivodti
pro okamzité zruSeni pracovniho poméru zaméstnavatelem podle ustanoveni § 55
odst. 1 pism. b) zakoniku prace. K zaniku pracovniho poméru dochazi v okamziku,
kdy je zaméstnanci doruceno oznameni o okamzitém zruseni pracovniho poméru.
Zameéstnavatel musi pracovni pomér zrusit co nejdrive od okamziku, od kterého vi
o diivodech vedoucich k okamzitému zruseni, podle ustanoveni § 58 zakoniku prace
tak musi ucinit nejpozdéji do dvou meésicti ode dne, kdy se o diivodu okamzitého zru-
Seni pracovniho poméru dovédeél. Zaméstnavatel musi okamzité zruseni pracovniho
poméru patii¢né odivodnit. Okamzité zruseni pracovniho poméru bez udani diivodu
vede k jeho neplatnosti. Asistent pedagoga jako pedagogicky pracovnik ma v této
souvislosti nékteré moZznosti obrany. (Vysokajovd, Kahle, DolezZilek, 2007)

4.3 OKAMZITE ZRUSENIi PRACOVNIHO
POMERU A MOZNOSTI OBRANY

V pripadé, kdy zaméstnavatel provedl neplatné okamzité zruseni pracovniho poméru
nebo ucinil neplatné zruseni ve zkusebni dobé, plati, Ze pracovni pomér zaméstnance
trva i naddle, avSak jen za podminky, Ze tento zaméstnanec ozndmi zaméstnavateli
bez zbytecného odkladu a pisemné, Ze trva na tom, aby ho dale zaméstnaval. Pokud
za dané situace zameéstnanec ucini vii¢i zaméstnavateli pisemnou vyzvu k dalsimu
zaméstnavani, pak je zaméstnavatel povinen poskytovat zaméstnanci tzv. ndhradu
mzdy. Pokud zaméstnavatel provede neplatné okamzité zruseni pracovniho poméru,
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zaméstnanec nenamita neplatnost tohoto rozvazani a zaroven netrva na dalSim za-
méstnavani, pak pracovni pomér konc¢i dnem, kdy zaméstnavatel provedl toto neplat-
né rozvazani pracovniho poméru a kdy mél pracovni pomér timto zrusenim skoncit.
(Vysokajova, Kahle, DoleZilek, 2007)

Podle ustanoveni § 72 zakoniku prace ma zaméstnanec pravo se se zaméstnavate-
lem ohledné neplatnosti rozvazani pracovniho poméru soudit. Dle daného ustanoveni
miiZe byt neplatnost rozvazani pracovniho poméru uplatnéna u soudu nejpozdéji
ve lhiité 2 mésicl ode dne, kdy mél pracovni pomér skoncit timto neplatnym rozva-
zanim. Po uplynuti Ihiity 2 mésict jiZ nelze ispésné napadnout neplatnost rozvazani
pracovniho poméru. (Vysokajova, Kahle, DoleZilek, 2007)

SHRNUTI

V této kapitole byla vysvétlena souvislost povinnosti asistenta pedagoga vykonavat
nalezity dohled se znénim zakoniku prace. Je nutné si zapamatovat, Ze pokud je
nasledkem poruseni povinnosti nalezitého dohledu zplisobeni Skody nebo nema-
jetkové Ujmy, je asistent pedagoga povinen se na jejich nahradé podilet, a to podle
okolnosti, za kterych k poruseni povinnosti nalezitého dohledu doslo.
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V predchazejicim textu bylo uvedeno, Ze poruseni povinnosti nalezitého dohledu
asistentem pedagoga miiZe vést k zaloZeni jeho trestni odpovédnosti. Tato kapitola
je vénovana zejména zdkladnim otazkdm trestni odpovédnosti a pachani trestné
¢innosti jakoZzto nasledku porusSeni povinnosti nalezitého dohledu podle zakona
€. 40/2009 Sb., trestniho zakoniku. Tato kapitola také prinasi zakladni informace
o trestnim fizeni podle zakona ¢. 141/1961 Sb., trestniho radu.

5.1 PREDPOKLADY TRESTNI
ODPOVEDNOSTI

Jak bylo uvedeno vyse, v procesu vzdélavani déti, zaki a studenti miZe dojit k mno-
hym kritickym situacim, které mohou zaloZit odpovédnost urcité osoby, tzn. jak sa-
motného ditéte, Zaka Ci studenta se specialnimi vzdélavacimi potrebami, tak také
asistenta pedagoga, ktery ma povinnost naleZitého dohledu. Poruseni povinnosti
nalezitého dohledu miiZe mit pro asistenta pedagoga, kromé vyse rozebranych ob-
¢anskopravnich nebo pracovnépravnich, i trestnépravni nasledky v podobé trestni
odpovédnosti. Na tomto misté textu si proto uvedeme zakladni informace tykajici se
trestni odpovédnosti asistenti pedagoga a také zminime typické situace, které mohou
vést k zaloZeni trestni odpovédnosti asistenta pedagoga. (Jelinek, 2011)

Na prvnim misté je nutné uvést, Ze k zaloZeni trestni odpovédnosti vede spachani
trestného Cinu, ¢imz vznika povinnost pachatele strpét sankce stanovené zakonem
€.40/2009 Sb., trestnim zakonikem. Trestnym ¢inem podle trestniho zadkoniku je
podle ustanoveni § 13 trestniho zakoniku protipravni ¢in, ktery trestnif zdkon oznacuje
za trestny a ktery vykazuje urcité znaky. Je dllezité podotknout, Ze vSechny trestné
¢iny a jejich znaky jsou vymezeny praveé trestnim zakonikem. Témito znaky jsou:

« znaky skutkové podstaty trestného Cinu;
« stanoveny vék a pricetnost.

Jednoduse feceno znaky skutkové podstaty rozumime popis toho, co se podle trest-
niho zakoniku nesmi. Co se tyce véku a pricetnosti, trestni zakonik v ustanoveni § 25
a 26 stanovi, Ze trestné odpovédny neni ten, kdo v dobé spachani trestného €inu ne-
dovrsil patnactého roku véku, a také ten, kdo pro dusevni poruchu v dobé spachani
trestného ¢inu nemohl rozpoznat jeho nebezpecnost pro spole¢nost nebo ovladat
své jednani. Je jasné, Ze je zde silny predpoklad vyvozeni trestni odpovédnosti asis-
tenta pedagoga, protoZe podle zdkona o pedagogickych pracovnicich se musi jednat
o osobu zletilou, svépravnou a zdravotné zptisobilou, ¢ili u néj museji byt z logiky véci
naplnény pozadavky véku a pricetnosti. Ke vzniku trestni odpovédnosti tedy trestni
zdkon vyZaduje naplnéni v§ech znaki skutkové podstaty trestného ¢inu a znaku véku
a pricetnosti. V tomto pripadé hovorime o dokondani trestného Cinu. (Jelinek, 2011)

METODIKA PRACE ASISTENTA PEDAGOGA
NALEZITY DOHLED ASISTENTA PEDAGOGA



5.2 PACHANI TRESTNE CINNOSTI

Trestné ¢iny délime na preciny a zlo€iny. Pieciny jsou vSechny nedbalostni trestné Déleni

¢iny a ty umyslné trestné ¢iny, na néZ trestni zakon stanovi trest odnéti svobody trestnych cind
s horni hranici trestni sazby do péti let. ZloCiny jsou vSechny trestné ¢iny, které nejsou

podle trestniho zakona preciny. Zvlast zavaznymi zlociny jsou ty umyslné trestné Ciny,

na néz trestni zakon stanovi trest odnéti svobody s horni hranici trestni sazby nej-

méné deset let. Trestnymi ¢iny mohou byt jen ¢iny nedovolené trestnim zakonikem,

tzv. Ciny protipravni. ProtoZe ne kazdy nedovoleny ¢in je zaroven trestnym cinem,

nékteré z nich jsou jen prestupky, kazeniskymi nebo disciplinarnimi delikty, nékteré

jsou postiZeny jen obcanskopravni sankci, zejména povinnosti k nahradé skody. Tyto

ale predmétem naseho zajmu nebudou. (Jelinek, 2011)

Trestni zakonik v ustanovenich § 28 az 32 také predpoklada tzv. okolnosti vylu- Okolnosti

¢ujici protipravnost. Jedn4 se o situace, kdy se asistent pedagoga sice dopusti ¢inu, VYUCWici
ktery napliiuje znaky nékterého ¢inu podle trestniho zakoniku, trestni odpovédnost protipravnost
asistenta pedagoga vSak vyvodit nelze, protoZe nastala urcita okolnost, ktera vylu-
Cuje protipravnost ¢inu. Podle trestniho zakoniku se jedna zejména o nutnou obranu
a krajni nouzi. Nutna obrana spocivajici v tom, Ze nékdo odvraci primo hrozici nebo
trvajici utok na zdjem chranény trestnim zakonem, neni trestnym cinem. O nutnou
obranu nejde, byla-li obrana zcela zjevné neprimérena zptsobu utoku (typicky by se
mohlo jednat o situaci, kdy nékdo napadne dité, Zaka nebo studenta se specialnimi
vzdélavacimi potirebami a asistent pedagoga by tento utok treti osoby odrazil tak, Ze
by utocnikovi byla zplisobena djma na zdravi). Krajni nouze spociva v tom, Ze nékdo
odvraci nebezpeci piimo hrozici zajmu chranénému trestnim zakonem. Ta rovnéz neni
trestnym c¢inem. O krajni nouzi nejde, jestliZe bylo moZno toto nebezpeci za danych
okolnosti odvratit jinak anebo je zplisobeny nasledek ziejmé stejné zavazny nebo jesté
zavaznéjsi nez ten, ktery hrozil (typicky by se mohlo jednat o situaci, kdy by asistent
pedagoga pouzil véc ditéte, Zaka nebo studenta k ochrané Zivota a zdravi dalSich,
¢imz by doslo k poskozeni nebo zniceni dané véci). V téchto pripadech by asistent
pedagoga za svoje jednani nebyl trestné odpovédny. (Jelinek, 2011)

Trestni zakonik uvadi v ustanovenich § 33 az 35 také diivody zaniku trestni od- Zanik trestni
povédnosti. Jedna se o okolnosti, které nastanou po spachani trestného ¢inu difve, °dpovédnosti
nez je o ném pravomocné rozhodnuto, a které zptisobuji jednou provzdy zanik prava
statu na potrestani pachatele. Viic¢i pachateli tedy nemohou byt vyvozovany dusledky,
které jinak vyplyvaji ze spachani trestného Cinu.

Dilivody zaniku trestni odpovédnosti jsou:

e ucinna litost;
o promlceni trestniho stihani.
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U¢inna litost spociva v tom, Ze asistent pedagoga vlastni aktivni ¢innosti dobrovolné
zamezi nebo napravi S$kodlivy nasledek trestného ¢inu, anebo v dobé, kdy Skodlivému
nasledku ¢inu mliZe byt jesté zabranéno, ucini o trestném ¢inu dobrovolné oznameni
statnimu zastupci nebo policejnimu organu (typicky by se mohlo jednat o situaci, kdy
asistent pedagoga poskodi nebo znici véc ditéte, Zaka nebo studenta se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami a nasledné celou Skodu dobrovolné uhradi). Pti promlceni
trestniho stihani zanika trestnost ¢inu uplynutim doby stanovené zakonem. Diivody
promlcéeni jsou hmotnépravni a procesni. ProtoZe plynutim ¢asu postupné sldbne,
az docela zanika potieba trestu, nebezpecnost ¢inu se zmensuje, negativni reakce
spoleCenského védomi slabne, pachatele, ktery nespachal dalsi ¢in lze povaZovat
za napraveného, takze neni tfreba ukladat trest a také nastavaji potiZe s dokazovanim,
nebot plynuti ¢asu oslabuje silu dikaz{i, diikazy pozbyvaji spolehlivosti nebo je jiz
neni mozné opatrit. (Jelinek, 2011)

5.3 TRESTNE CINY SOUVISEJICI
S NALEZITYM DOHLEDEM

(Trestné Ciny) Potom, co jsme si uvedli nékolik zakladnich informaci o trestnych

¢inech, je nutné uvést, jaké trestné ¢iny mohou souviset s ¢innosti asistentii peda-

goga, tzn. z jakych trestnych ¢int miZe byt asistent pedagoga obvinén, pokud porusi

povinnost naleZitého dohledu. Jedna se zejména o:

« usmrceni z nedbalosti, které je upraveno § 143 trestniho zakoniku;

o tézké ubliZeni na zdravi z nedbalosti, které je upraveno § 147 trestniho za-
koniku;

 ubliZeni na zdravi z nedbalosti, které je upraveno § 148 trestniho zakoniku;

* neposkytnuti pomoci, které je upraveno § 150 trestniho zakoniku.

USMRCENIi Z NEDBALOSTI:

,Kdo jinému z nedbalosti zpiisobi smrt, bude potrestdn odnétim svobody aZ na tri
léta nebo zdkazem cinnosti... Odnétim svobody na jeden rok az Sest let bude pachatel
potrestdn, spdchd-li ¢in uvedeny v odstavci 1 proto, Ze porusil diileZitou povinnost vy-
plyvajici z jeho zaméstndni, povoldni, postaveni nebo funkce nebo uloZenou mu podle
zdkona... Odnétim svobody na dvé léta aZ osm let bude pachatel potrestdn, spdchd-li
¢in uvedeny v odstavci 1 proto, Ze hrubé porusil zdkony o ochrané Zivotniho prostredi
nebo zdkony o bezpecnosti prdce nebo dopravy anebo hygienické zdkony... Odnétim
svobody na tri léta aZ deset let bude pachatel potrestdn, zpiisobi-li ¢inem uvedenym
v odstavci 3 smrt nejméné dvou osob...."

METODIKA PRACE ASISTENTA PEDAGOGA
NALEZITY DOHLED ASISTENTA PEDAGOGA



TEZKE UBLIZENi NA ZDRAVI Z NEDBALOSTI:

,Kdo jinému z nedbalosti zptisobi téZkou ujmu na zdravi, bude potrestdn odnétim
svobody az na dvé léta nebo zdkazem c¢innosti... Odnétim svobody na Sest mésicti az
Ctyri léta nebo penéZzitym trestem bude pachatel potrestdn, spdchd-li ¢in uvedeny v od-
stavci 1 proto, Ze porusil diileZitou povinnost vyplyvajici z jeho zaméstndni, povoldni,
postaveni nebo funkce nebo uloZenou mu podle zdkona... Kdo z nedbalosti zpiisobi
téZkou ujmu na zdravi nejméné dvou osob proto, Ze hrubé porusil zdkony o ochrané
Zivotniho prostredi nebo zdkony o bezpecnosti prdce nebo dopravy anebo hygienické
zdkony, bude potrestdn odnétim svobody na dvé léta aZ osm let...”

UBLIZENi NA ZDRAVIi Z NEDBALOSTI:

,Kdo jinému z nedbalosti ubliZi na zdravi tim, Ze porusi diileZitou povinnost vyplyvajici
Z jeho zaméstndni, povoldni, postaveni nebo funkce nebo uloZenou mu podle zdkona,
bude potrestdn odnétim svobody aZ na jeden rok nebo zdkazem cinnosti... Kdo z ne-
dbalosti zptisobi ubliZeni na zdravi nejméné dvou osob proto, Ze hrubé porusil zdkony
o ochrané Zivotniho prostredi nebo zdkony o bezpecnosti prdce nebo dopravy anebo
hygienické zdkony, bude potrestdn odnétim svobody aZ na tri léta...."

NEPOSKYTNUTi POMOCI:

»Kdo osobé, kterd je v nebezpeci smrti nebo jevi zndmky vadzné poruchy zdravi nebo
jiného vdzného onemocnéni, neposkytne potiebnou pomoc, ac tak miiZe ucinit bez
nebezpeci pro sebe nebo jiného, bude potrestdn odnétim svobody aZ na dvé léta... Kdo
osobé, kterd je v nebezpeci smrti nebo jevi zndmky vdzné poruchy zdravi nebo vdZné-
ho onemocnéni, neposkytne potrebnou pomoc, ac je podle povahy svého zaméstndni
povinen takovou pomoc poskytnout, bude potrestdn odnétim svobody aZ na tri léta
nebo zdkazem cCinnosti....”

Vycet téchto trestnych ¢inti je dan zejména tim, Ze poruSeni povinnosti nalezité-
ho dohledu ze strany asistenta pedagoga, tj. diileZité povinnosti vyplyvajici z jeho
zaméstnani, mize vést k 1jmé na zdravi ditéte, Zdka nebo studenta se specialnimi
vzdélavacimi potrebami, nad kterymi ma asistent pedagoga povinnost dohledu. Pokud
tedy organy €inné v trestnim rizeni prokazi, Ze asistent pedagoga porusil svoji povin-
nost naleZitého dohledu, typicky z nedbalosti, tzn. Ze porusil zdkonem stanovenou
povinnost vztahujici se k jeho zaméstnani ¢i neposkytl pomoc, a vysledkem tohoto
porusenti je Gjma na Zivoté nebo zdravi ditéte, Zdka nebo studenta se specidlnimi vzdé-
lavacimi potiebami, tzn. Ze je zde pric¢inna souvislost, bude tento asistent pedagoga
trestné stithan a ndsledné miize byt odsouzen k trestu odnéti svobody, penézitému

trestu nebo zakazu cinnosti, tj. i Cinnosti pedagogické. Pravomocné odsouzeni
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ma i pracovnépravni nasledky. Tim, Ze by byl odsouzen k zadkazu ¢innosti, je jasné,
Ze by asistent pedagoga nemohl nadale tuto ¢innost vykonavat. OvSem i v pripadé,
Ze by byl odsouzen pro méné zavazny pripad napt. pouze k podminénému odnéti
svobody, coz je nejpravdépodobnéjsi feSeni, mlze to pro néj mit fatalni pracovné-
pravni nasledKy, protoZe v ustanoveni § 55 odst. 1 pism. a) a b) je vyslovné uvedeno,
Ze: ,Zaméstnavatel miiZe vyjimecné pracovni pomér okamZité zrusit jen tehdy, a) byl-li
zameéstnanec pravomocné odsouzen pro umysiny trestny ¢in k nepodminénému trestu
odnéti svobody na dobu delsi neZ 1 rok, nebo byl-li pravomocné odsouzen pro timysiny
trestny c¢in spdchany pri plnéni pracovnich tikolii nebo v primé souvislosti s nim k nepod-
minénému trestu odnéti svobody na dobu nejméné 6 mésicti, b) porusil-li zaméstnanec
povinnost vyplyvajici z prdvnich predpisti vztahujicich se k jim vykondvané prdci zvldst
hrubym zpiisobem...“ To znameng, Ze i méné zavazné pripady mohou byt posouzeny
jako hrubé poruseni pracovni kazné. K jednotlivym vyse uvedenym trestnym ¢inim
miiZeme uvést nasledujici. (Jelinek, 2011)

Usmrceni z nedbalosti spociva v tom, Ze nékdo jinému z nedbalosti zplisobi
smrt. Tento trestny ¢in tedy sméruje proti Zivotu. Podstata ¢inu spoc¢iva v nedba-
lostnim zptisobeni smrti jinému ¢lovéku. Chovani vedouci k smrti jiného mtiZe mit
formu konani i opomenuti. K dokondani tohoto trestného ¢inu nestac¢i pouze ohroZe-
ni Zivota, aby byl ¢in dokonan, musi nastat smrt v diisledku nedbalostniho jednani
pachatele. Pachatelem tohoto trestného ¢inu mize byt kdokoliv, pritéZujici okolnost
vSak spociva v tom, Ze dojde ke spojeni nedbalostniho zpiisobeni smrti s poruse-
nim dulezité povinnosti vyplyvajici z pachatelova zaméstnani, povolani, postaveni
nebo funkce nebo uloZené mu podle zakona, coz se dotyka i asistenta pedagoga. Aby
byl asistent pedagoga odpovédny za tento trestny ¢in, postaci, aby mu organy ¢inné
v trestnim tizeni prokazaly nedbalost, imyslu zde neni potreba. Nedbalost ¢i imysl
jsou v oblasti trestniho prava vymezeny stejné jako v oblasti prava ob¢anského (viz
vyse). (Jelinek, 2011)

UbliZeni na zdravi z nedbalosti spociva v tom, Ze nékdo jiného uvede do ta-
kového zdravotniho stavu (onemocnéni, poranéni), ktery je poruSenim normalnich
télesnych nebo dusevnich funkci a znesnadiiuje vykon obvyklé ¢innosti nebo ma
nepiiznivy vliv na obvykly zptisob Zivota poSkozeného a zpravidla vyzaduje 1ékarské
oSetreni. Mezi obvyklé projevy takto prechodné zménéného zdravotniho stavu na-
leZi déle trvajici bolesti, nevolnost, horecky, omezeni pohybu, aZ upoutani na ltizko,
oslabeni funkce smyslovych organi, nespavost, nechut k jidlu a podobné. Ublizenim
na zdravi je také podstatné zhorsSeni zdravotniho stavu poskozeného v disledku jed-
nani pachatele. To, Ze doslo ke zménam zdravotniho stavu, musi byt objektivizovano
lékarskymi zpravami nebo znaleckymi posudky.

Trestnépravni praxe se sjednotila na nazoru, Ze se z hlediska nasledku jedna
o trestny ¢in, pokud byla poSkozenému zpusobena porucha na zdravi, jez ztiZila jeho
obvykly zptisob Zivota nebo vykon obvyklé ¢innosti po dobu 7 a vice dnti. Jednani pa-
chatele miiZe byt posouzeno jako trestny ¢in i v pripadé kratsi doby poruchy na zdravi.
Rozhodujici je zplisob jednani, motiv a skutec¢nost, zda prokazatelné hrozila zavaznéjsi
Ujma, nez byla zptsobena. (Jelinek, 2011)
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TéZké ubliZeni na zdravi z nedbalosti spociva v tom, Ze nékdo jinému netmy-
sIné zpusobi tézkou Gjmou na zdravi. Co trestni zakonik povazuje za téZkou ajmu,
je mozno nalézt v jeho ustanoveni § 122 odst. 2, podle kterého se jedna o:

e zmrzaceni (trvalé télesné poSkozeni);

 ztratu nebo podstatné ztiZeni pracovni zpusobilosti;

e ochromeni Uidu (zejména pohybového tstroji);

 ztratu nebo podstatné oslabeni funkce smyslového ustroji (zrak, sluch, ¢ich, chut,
hmat);

e poskozeni dlilezitého organu (naptiklad rozmnoZovaciho);

» zohyzdéni (napriklad popaleniny obliceje);

 vyvolani potratu nebo poskozeni plodu;

e mucivé utrapy (nejen fyzické, ale i psychické, které je nutno objektivizovat zna-
leckym posudkem);

e delsi dobu trvajici poruchu zdravi (zpravidla pokud trva vice nez 6 tydnt, avSak
podle okolnosti se miiZe jednat i o dobu kratsi, zejména pokud se jednalo o velmi
vazny utok, ktery nevedl ke smrti poSkozeného pouze vlivem priznivych okolnosti).
(Jelinek, 2011)

Trestného ¢inu neposkytnuti pomoci se dopusti ten, kdo osobé, ktera je v nebezpe-
¢l smrti nebo jevi znamky vazné poruchy zdravi nebo jiného vdZného onemocnéni,
neposkytne potiebnou pomoc, ackoli by to mohl ucinit bez nebezpeci pro sebe nebo
jiného. Cinu se také dopusti ten, kdo za stejnych podminek neposkytne potfebnou
pomoc, ackoli podle povahy svého zaméstnani je povinen takovou pomoc poskytnout.
Tento trestny ¢in sméfuje proti zajmu na ochrané Zivota a zdravi. Podstatou tohoto
trestného ¢inu je neposkytnuti potirebné pomoci. V této souvislosti je dllezitym po-
jmem ,potrebnd pomoc”. Pod timto se rozumi pomoc, kterd je potiebna k odvraceni
nebo sniZeni nebezpedi, jeZ hrozi Zivotu nebo zdravi ohroZené osoby, uskutecnéna
bez zbyte¢ného odkladu. (Jelinek, 2011)

PRIKLAD SPOJENE OBCANSKOPRAVNi A TRESTNEPRAVNI
ODPOVEDNOSTI ASISTENTA PEDAGOGA

Policie CR obvinila asistentku pedagoga a ucitelku z nedbalostniho ubliZeni na zdra-
vi. Podle ni nesou hlavni vinu na popdleni osmileté Zdkyné pri ,pdleni Carodéjnic”.
Pedagogické pracovnice si podle svédkii se svymi Zdky hrdly na upalovdni carodéjnic
a otevreny oheri se dostal i do rukou Zdkii. Kviili tomu pak vzpldly Saty vyse zminéné
Zdkyné. Obvodni soud pro Prahu 8 obéma pracovnicim udélil podminéné tresty za ne-
dbalostni ubliZzeni na zdravi. Tyto navic musely spolecné uhradit $kodu zdravotni po-
jistovné, kterd za nékolikatydenni lécbu Zdkyné zaplatila.
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5.4 TRESTNI RiZENI

Trestni iizeni probiha podle zakona ¢. 41/1961 Sb., trestniho Ffadu. Trestnim
Fizenim rozumime postup organti ¢innych v trestnim fizeni, tj. organt policie, stat-
niho zastupitelstvi a soudu, a to pied zahdjenim trestniho stihani, celé trestni stihani
i vykonavaci rizeni. Trestnim fizenim je tedy i postup pred zahajenim trestniho stiha-
ni. Typicky trestni fizeni zac¢ina sdélenim obvinéni z trestniho Cinu, tedy zahajenim
trestniho stihani, v naSem piripadé proti asistentovi pedagoga pro néktery z vyse
uvedenych trestnych ¢inti. Nékdy je vSak nutné pied sdélenim obvinéni podle § 160
trestniho radu provést nékteré tzv. neodkladné nebo neopakovatelné tikony. Trestni
fizeni ma nékolik zakladnich fazi, a to pripravné tizeni, podani obZaloby a hlavni
liceni.

Prvni takovou fazi je pripravné rizeni. To zacina bud’ sdélenim obvinéni kon-
krétni osobé, nebo jesté pired sdélenim obvinéni provedenim prvniho neodkladného
nebo neopakovatelného tilkonu a kon¢i bud’ podanim obZaloby, anebo zastavenim
trestniho stihani, prerusenim trestniho stihani, nebo postoupenim véci.

Cilem pripravného rizeni je provést vysetieni trestného ¢inu v takovém rozsa-
hu, aby vysledky vysSetrovani byly postacujici k podani obZaloby anebo k rozhodnuti
o zastaveni nebo prerusSeni trestniho stithani nebo k postoupeni véci jinému organu.
Piipravné rizeni, jehoZ obsahem je vySetiovani trestného Cinu, provadi vysetiovatel.
Utelem vysetiovani je tedy zadokumentovani piipadu tak, aby to stacilo pro podani
obZaloby nebo pro jiné rozhodnuti. VySetrovatel kona vySetfrovani zpravidla osobné
a musi postupovat tak, aby byly co nejrychleji v potiebném rozsahu objasnény vSech-
ny skutecnosti dileZzité pro posouzeni pripadu, véetné osoby pachatele a nasledku
trestného Cinu. VySetiovatel musi opattit vSechny dulezité dlikazy a zjistit vSechny
dtleZité okolnosti bez ohledu na to, zda svédci ve prospéch ¢i neprospéch obvinéného.

Vysetiovatel musi v ramci pripravného rizeni postupovat striktné podle zako-
na a dodrZovat vS§echna prava obvinéného, na coz dohlizi statni zastupce. Ten ma
k tomu ucelu fadu opravnéni, napt. davat zavazné pokyny k vysetiovani, vyZadovat
spisy, dokumenty, materialy, zpravy, zicastnit se provadéni ukont vySetrovatele,
osobné provést jednotlivy ikon nebo i celé vySetirovani, vydat rozhodnuti, rusit neza-
konnd a neodlivodnéna rozhodnuti a opatieni vysetiovatele, ktera mize nahrazovat
vlastnimi, aj.

Trestni stihani je zahajeno sdélenim obvinéni, nasvédcuji-li zjisténé skutec-
nosti tomu, Ze byl spachan trestny cin, a je-li dostate¢né odlivodnén zavér, Ze jej
spachala osoba, které bylo obvinéni sdéleno. Obvinéni je konkrétni osobé sdéleno
vySetrovatelem, a to na zacatku jejiho vyslechu. VySetrovatel o tom musi ucCinit za-
znam. OkamzZikem sdéleni obvinéni ma obvinény moznost uplatnit svou obhajobu.
Zaroven mu vSak vznika povinnost strpét urcita omezeni, ktera mu soud miize ulozit.

Uzna-li vySetrovatel vySetrovani za skoncené a jeho vysledky postacuji k podani
obZaloby, umoZni obvinénému a obhajci v priméiené dobé prostudovat spisy a uci-
nit navrhy na doplnéni vySetfovani. Po skonceni vySetfovani predloZi vySetrovatel
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statnimu zastupci spis s navrhem na podani obZaloby se seznamem navrhovanych
dikazd.

Obzalobou potom rozumime navrh statniho zastupce, aby skutek, pro ktery
bylo sdéleno obvinéni, byl projednan pred soudem. Skutek, ktery byl predmétem
vySetiovani a pro ktery se podava obzaloba, nemusi byt v pripravném rizeni objas-
nén do vSech podrobnosti. Staci, Ze vysledky pripravného tizeni staci k postaveni
obvinéného pred soud, tzn. Ze je zde vysoka pravdépodobnost, Ze se skutku dopustil
obvinény.

Obzaloba je nasledné projednana soudem v ramci tzv. hlavniho liceni. Hlavni
ulohou soudu v ramci hlavniho li¢eni je zhodnoceni vSech okolnosti Zalovaného
skutku. Veskeré pochybnosti jsou ku prospéchu obZalovaného, vii¢i némuz musi
byt postupovano podle zasady presumpce neviny, kterd znamena, Ze dokud nenf
pravomocny rozsudek soudu, musi byt na toho, proti némuz je vedeno trestni rizeni,
hledéno, jako by byl nevinen.

5.5 NALEZITY DOHLED
A PRESTUPKOVY ZAKON

Méné zavazné pripady ubliZeni na zdravi mohou vést k tomu, Ze asistent pedagoga
bude stihan pro prestupek imyslného nebo nedbalostniho ubliZeni na zdravi podle
zakona €. 200/1990 Sb., o pirestupcich, v jehoZ ustanovenich § 49 odst. 1 pism.
b) a c) je vyslovné uvedeno, Ze:

,Prestupku se dopusti ten, kdo b) jinému z nedbalosti ubliZi na zdravi, c) imysiné na-
rusi obcanské souZiti vyhroZovdnim tjmou na zdravi, drobnym ubliZenim na zdravi,
nepravdivym obvinénim z prestupku, schvdlnostmi nebo jinym hrubym jedndnim...
Za prestupek Ize uloZit podle odstavce 1 pism. b) aZ e) pokutu do 20 000 K¢ a za pre-

stupek podle odstavce 1 pism. c) Ize spolu s pokutou uloZit zdkaz pobytu...”

Na tomto misté je opét nutné podotknout, Ze i prestupkové jednani asistenta peda-
goga muzZe byt ze strany zameéstnavatele posouzeno jako hrubé poruseni pracovni
kazné s naslednym okamzitym zrusenim pracovniho poméru.
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@ SHRNUTI

V této kapitole byla vysvétlena souvislost povinnosti asistenta pedagoga vykonavat
nalezity dohled se znénim trestniho zakoniku. Je nutné si zapamatovat, Ze poruseni
povinnosti ndlezitého dohledu ze strany asistenta pedagoga miiZe vést k usmrceni
z nedbalosti, tézkému ubliZeni na zdravi z nedbalosti, ubliZeni na zdravi z nedbalosti
a neposkytnuti pomoci, které jsou upraveny prisluSnymi ustanovenimi trestniho
zakoniku. Tyto situace jednak zplisobuji majetkové Skody nebo nemajetkové Gjmy
nasledkem poruseni naleZitého dohledu, jednak mohou byt ze strany zaméstnavate-
le asistenta posouzeny jako hrubé poruseni pracovni kazné vedouci k okamzitému
zruSeni pracovniho poméru asistenta pedagoga.
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ZAVER

Pravé jste docetli prirucku zabyvajici se naleZitym dohledem asistenta pedagoga.
ProtoZe se jedna o problematiku, kterj, jak jste jisté poznali sami, ma vztah i k dalSim
problematikdm nespadajicim do Skolského prava, kladla si tato prirucka za cil upo-
zornit jen na to nejvice diilezité. Po precteni byste tedy méli védét, co je to nalezity
dohled, jaky ma obsah, v jakych situacich je nutné jej vykonavat a jaké nasledky muize
mit jeho zanedbani. Je totiZ nutné si uvédomit, Ze plisobi-li ve Skole asistent peda-
goga, déli se o tento dohled s uciteli a dalsimi pedagogickymi pracovniky. Je proto
nezbytné, aby asistent pedagoga znal sva prava a povinnosti tykajici se dohledu nad
zaky, mohl predvidat rizikové situace a dokazal je operativné resit. Pokud Vam tato
prirucka prinesla informace, které vyuZijete ve svém profesnim a osobnim Zivoté
a podnitila Vas k dalSimu studiu nejenom tohoto tématu, potom jsme radi, protoze
nas ukol byl zcela splnén.
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PODEKOVANI

Tato publikace by nemohla vzniknout bez ochoty asistentti pedagoga, zak, uciteld,
vychovnych poradc, zastupci feditell a fediteld spolupracujicich skol. Dékujeme
zvlasté témto Skolam:

Stredni primyslova skola sdélovaci techniky, Panska 3, Praha 1;

Vyssi odborna Skola, Stredni priimyslova skola a Obchodni akademie Caslav;
Gymnazium a obchodni akademie Marianské Lazné;

Zakladni Skola namésti Curieovych Praha;

Stredni odborna skola a Stfedni odborné ucilisté Vlasim;

Stfedni priimyslova skola stavebni a Obchodni akademie Kladno;
Gymnazium J. S. Machara Brandys nad Labem;

Stredni skola obchodni Kolin;

Gymnazium Sokolov.
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PRILOHY

PRILOHAC. 1

Metodicky pokyn MSMT CR ¢&j. 37014 /2005-25 k zajisténi bezpe¢nosti a ochrany zdra-
vi déti, Zaka a studenti ve Skolach a skolskych zatizenich zrizovanych Ministerstvem
Skolstvi, mladeZe a télovychovy

Povinnosti zaku

ZAci jsou povinni na iseku zajisténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi zejména:

a) dodrzovat Skolni a vnitini fad a predpisy a pokyny skoly k ochrané zdravi a bez-
pecnosti, s nimiZ byli sezndmeni;

b) plnit pokyny zaméstnanct $kol vydané v souladu s pravnimi predpisy a skolnim
nebo vnitinim fadem.

Nezbytnou podminkou zajisténi nalezitého dohledu je znalost zdravotni zpi-
sobilosti Zaku.

Pro Ui¢ast na nékterych vzdélavacich ¢innostech skoly, napriklad na Skole v priro-
dé, sportovnich a télovychovnych akcich, vyuce plavani nebo lyZaiském vycviku, se
vyzaduje zdravotni zpusobilost, kterou posuzuje a posudek vydava prakticky lékar
pro déti a dorost. Prakticky lékar pro déti a dorost, ktery dité registruje, v posud-
ku dale uvede, zda se dité podrobilo stanovenym pravidelnym ockovanim nebo ma
doklad, Ze je proti ndkaze imunni nebo Ze se nemtiZe ockovani podrobit pro trvalou
kontraindikaci.

Zakonni zastupci nezletilych zaka a zletili Zaci jsou povinni informovat $kolu
o zméné zdravotni zplsobilosti, zdravotnich obtiZich Zaka nebo jinych zavaznych
skutecnostech, které by mohly mit vliv na priibéh vzdélavani nebo na ucast na téchto
akcich.

Zmény zdravotniho stavu, ke kterym dojde v priibéhu vzdélavani a s nim primo
souvisejicich ¢innosti a které mohou mit vliv na zapojeni Zaka do provadénych ¢in-
nosti, oznamuji Zaci okamzité prisluSnému pedagogickému pracovnikovi.

Uvolnovani Zaki z vyucovani

Reditel $koly miiZe ze zavaznych diivodd, zejména zdravotnich, uvolnit Zaka na zadost
zcela nebo zcasti z vyucovani nékterého predmétu; zaka se zdravotnim postiZenim
miiZe také uvolnit z provadéni urcitych ¢innosti, poptipadé rozhodnout, Ze tento zZak
nebude v nékterych predmétech hodnocen. Konkrétni podminky, za nichz 1ze uvolnit
z vyucovani Zaka, stanovi $kolni rad. V predmétu télesna vychova reditel Skoly uvolni
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zaka z vyucovani na pisemné doporuceni registrujiciho praktického 1ékare pro déti
a dorost nebo odborného lékare.

Pro nékteré predmeéty a ¢innosti je nezbytné pouzivani osobnich ochrannych
pracovnich prostredki. Ty si Zaci dle pokynt $koly a fadd odbornych pracoven
porizuji sami (napf. ochranné plasté na vyuku chemickych laboratornich praci), nebo
je zajistuje skola (odborny vycvik).

Pouceni zaki

Skola zajisti, aby Zaci byli pouceni o mozném ohroZeni zdravi a bezpe¢nosti pii viech
¢innostech, jichZ se Gi¢astni pii vzdélavani nebo v p¥imé souvislosti s nim. Zaky za-
roven sezndmi s konkrétnimi pokyny, pravnimi a ostatnimi predpisy k zajiSténi bez-
pecnosti a ochrany zdravi Zaki a se zasadami bezpec¢ného chovani, s moznymi riziky
a odpovidajicimi naslednymi opatienimi, se kterymi se mohou Zaci setkat ve Skole,
jejim okoli a pti ¢innostech mimo Skolu (naptiklad nebezpeci od neznamych lidi,
nebezpeci nasili a Sikany, nalezy nebezpecnych predmétt apod.). Dale Zaky seznami
se stanovenymi predpisy a pokyny k zajiSténi bezpec¢nosti a ochrany zdravi zakd,
pokud se vztahuji na prislusnou ¢innost, akci nebo pracovisté a priibézné také s usta-
novenimi Skolniho radu, vnitiniho radu, radi dilen, laboratoti, odbornych pracoven,
sportovnich zarizeni, télocvicen a hrist a jinych pracovist a s dalSimi opatienimi Skoly,
jeZ mohou mit bezpec¢nostné preventivni vyznam.

Dokladem o provedeném poucenti je zaznam pouceni (napft.: v tiidni knize), pii-
lohou je osnova pouceni. Pokud to stanovi predpisy k zajisténi bezpec¢nosti a ochrany
zdravi nebo je-li to odfivodnéno rizikem ¢innosti, musi byt znalosti Zaki ovéfeny. Zaky,
ktefi nebyli v dobé pouceni pritomni, je tieba v nejbliZz§im vhodném terminu poucit.
Ve slozitéjsich pripadech, zejména pri seznadmeni se s obsahem diilezitych predpist,
pokyntli a norem o bezpecnosti technickych zarizeni, se poridi zapis podepsany zaky,
z néhoz lze podle potieby zjistit konkrétni obsah provedeného pouceni.

Protoze pres vSechna jmenovand opatieni nelze vyloucit moznost urazu ¢i
ohrozZeni zZivota, musi $kola zajistit prvni pomoc a oSetireni. Odpovida za vhodné
rozmisténi 1ékarnicek prvni pomoci s potfebnym vybavenim. Rovnéz zajisti, aby
se zasadami poskytovani prvni pomoci byli seznameni Zaci a vSichni zaméstnanci
Skoly. Na vhodnych mistech umisti seznam telefonnich ¢isel zdravotnickych zatizeni
vCetné zdravotnickych zatizeni zajiStujicich dopravu ranénych, nemocnych a rodicek.
O provedenych opatienich informuje kromé pedagogickych pracovniki a ostatnich
zaméstnanci Skoly i Zaky.

Podle zavaznosti razu a s ohledem na vék zranéného zaka, pripadné dalsi okol-
nosti, zajisti $kola jeho doprovod do zdravotnického zarizeni a zpét nebo domd,
popripadé do skolského zatizeni pro vykon dstavni vychovy nebo ochranné vychovy
nebo Skolského zatizeni pro preventivné vychovnou péci. O udalosti a provedenych
opatrenich informuje neprodlené zakonného zastupce zaka. Doprovodem miizZe byt
pouze zletila osoba, osoba plné zptlisobila k pravnim ikontim a v pracovnépravnim
vztahu ke Skole.
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Opatreni k zajisténi prvni pomoci provede $kola i pri Skolnich akcich konanych
mimo Skolu.

Dozor nad Zaky

Pedagogicky pracovnik kona dozor nad Zaky ve Skole pted vyucovanim, po vyucovani,
o prestavkach mezi dvéma vyucovacimi hodinami, podle potreby pti prechodu zaki
z jedné budovy Skoly do druhé budovy Skoly, do Skolni jidelny, Skolni druZiny apod.
Pti zajiStovani dozoru nad Zaky se postupuje podle rozvrhu dozoru. JestliZe feditel
Skoly povoli Zakiim pobyt ve Skole pied vyucovanim, mezi dopolednim a odpolednim
vyucovanim nebo po vyucovani, zabezpeci jejich dozor. Dozor ve Skole za¢ina nej-
méné 20 minut pired za¢atkem dopoledniho a 15 minut pied zacatkem odpoledniho
vyucovani a kon¢i odchodem zZaki ze Skoly po skonc¢eném vyucovani.

Zajisténi dozoru nad zaky stravniky v zarizeni Skolniho stravovani prislusi vzdy
té pravnické osobé, ktera vykonava Cinnost zatizeni Skolniho stravovani. Zptlisob,
jakym tento dohled bude zajiStén, je na rozhodnuti feditele tohoto zarizeni Skolniho
stravovani.

Pti akcich konanych mimo $kolu, kdy mistem pro shromdazdéni Zakl neni skola,
zacina dozor 15 minut pied dobou shromazdéni na ur¢eném misté. Po skonceni akce
dozor kon¢i na predem urceném misté a v predem stanoveném case. Misto a cas
shromazdéni zakil a skonceni akce oznami Skola nejméné jeden den pred konanim
akce bud’ zadkonnym zastupclim zakd, nebo piimo zletilym zZaktm.

Praktické vyucovani a prakticka priprava

Pti praktickém vyucovani a praktické piipravé musi byt pracovisté a jeho vybaveni,
vcetné vyrobnich a pracovnich prostiedki a zatizeni, v nezdvadném stavu a musi
odpovidat pozadavkiim predpist k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi p¥i praci.

Pokud se praktické vyucovani a prakticka priprava uskutec¢iiuje u jiné pravnické
nebo fyzické osoby, musi byt ve smlouvé, kterou o tom Skola s touto osobou pisem-
né uzavira, obsazena mimo jiné i ustanoveni o opatirenich k zajisténi bezpecnosti
a ochrany zdravi zakd, véetné ochrannych opatieni, ktera musi byt prijata, poskyto-
vani ochrannych prostiedki, ochrannych napoji, mycich, ¢isticich a dezinfek¢énich
prostiredkii apod. Pravnicka nebo fyzicka osoba je povinna zajistit Zaklim bezpecnost
a ochranu zdravi pri pracovni ¢innosti ve stejném rozsahu, jako tomu je u vlastnich
zaméstnanci, s prihlédnutim k jejich véku, fyzickému a rozumovému rozvoji.

Pokud Skoly pri vzdélavani zaki organizuji praktické vyucovani, praktickou pfi-
pravu, pripadné jiné prace, mohou mladistvé Zaky zaméstnavat pouze ¢innostmi,
které jsou primérené jejich fyzickému a rozumovému rozvoji a poskytuji jim pri
praci zvySenou péci.

Na Zaky se pri praktickém vyucovani a pti praktické pripravé vztahuji ustano-
veni zakoniku prace, ktera upravuji pracovni dobu, bezpecnost a ochranu zdravi pri
praci, péci o zameéstnance a pracovni podminky Zen a mladistvych, a dalsi predpisy
k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pri praci.
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Skoly dodrzuji zakazy praci a pracovi$t platné pro Zeny a zakazy praci mladist-
vym a podminky, za nichZ mohou mladistvi tyto prace vyjimecné konat z divodu
ptipravy na povolani.

Télesna vychova

Pti vyuce télesné vychovy dodrzuje Skola platné ramcové vzdélavaci programy a di-
daktické zasady. Bezpecnost zak pri té€lesné vychové zajistuje pedagogicky pracovnik
po celou dobu vyucovani. Ve vyjimecnych pripadech pedagogicky pracovnik vyuku
docasné prerusi a zajisti dozor zletilou osobou, ktera je plné zplisobila k pravnim
ukonlim a v pracovnépravnim vztahu ke skole. Vydava jasné, presné a zakim sro-
zumitelné povely a pokyny, kontroluje bezpecnost a funk¢nost télocvicného naradi
a nacini pred zahajenim vyuky. PrihliZi zejména k fyzické vyspélosti zaki, k jejich véku
a predchozim zkuSenostem. Pfi pohybovych ¢innostech v prirodnich podminkach je
tieba volit terén a prekazky imérné véku, klimatickym podminkam, rozumovému
a fyzickému vyvoji s prihlédnutim ke kvalité vyzbroje a vystroje zaki. K zatrazeni
sportovnich odvétvi, kterd nejsou podrobné rozvedena ve Skolskych vzdélavacich
programech, musi mit pedagogicky pracovnik povoleni reditele Skoly a musi dodrzo-
vat bezpecnostni pravidla i metodické postupy pro danou vékovou kategorii platné
v oblasti Skolniho nebo svazového sportu.

Vyuka plavani

Vyuka plavani se uskute¢iiuje v zatizenich k tomu uréenych. Reditel $koly musi ovérit
dodrzZovani hygienickych podminek ze strany zarizeni ur¢eného pro vyuku plavani,
odbornou drovein poskytované vyuky, podminky pro zajisténi bezpecnosti a ochrany
zaku. Pri plavecké vyuce se tiida na zakladni skole déli na skupiny, kazdou skupinu
vede jeden vyucujici.

Nejvyssi pocet Zaki plavci ve skupiné je 15, Zaki neplavct 10. Pro zaky skol a tiid
samostatné urcenych pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi potrebami se pocet ridi
zvlastnim predpisem. Pedagogicky pracovnik ma piehled o celém prostoru vyuky
a vSech zacich, kteri se vyuky ucastni. Pedagogicky pracovnik pravidelné provadi
v pribéhu vyuky prekontrolovani poctu zakl. Totéz se provadi pii jejim zakoncent.

Vyucujici pedagogicky pracovnik vénuje zvlastni péci neplavciim. Jejich vycvik se
provadi podle mozZnosti oddélené v bazénu s odpovidajici hloubkou vody.

Odpovédnost za bezpecnost zaki pti vyuce plavani, ktera je realizovana mimo
Skolu, nesou pedagogicti pracovnici, ktef{ Zaky na vyuku plavani doprovaze;ji.

Za bezpecnost Zakl pri plavecké vyuce ve Skolach, do doby jejich predani pedago-
gickym pracovnikim, jez vedou vyuku, odpovidaji pedagogicti pracovnici, ktefi zaky
na plaveckou vyuku doprovazeji. Doprovazejici pedagogicky pracovnik je pritomen
po celou dobu vyuky. V dohodach uzaviranych o vyuZivani cizich zarizeni k plavecké
vyuce je nutno upravit ve smyslu téchto zasad podrobné povinnosti zaméstnanci
zucastnénych stran, tykajici se jejich odpovédnosti za bezpecnost Zakd.

Pokud v celém priibéhu vyuky nemiiZe byt zachovan naleZity pirehled o vSech
jeho Zacich (dcastnicich), pedagogicky pracovnik plaveckou vyuku prerusi.
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LyZarsky vycvik

LyZzatsky vycvik je veden pedagogickymi pracovniky, ktefi odpovidaji za ¢innost
instruktort. Jejich kvalifikaci si ovéri feditel Skoly. Praci instruktort idi vedouci
kurzu urceny reditelem Skoly, ktery téZ schvaluje plan vycviku. Vedouci kurzu pred
odjezdem na lyzarsky vycvik upozorni na nutnost serizeni bezpecnostniho vazani lyZi.
7Aaci prokazi setizeni bezpe¢nostniho vazani lyzi potvrzenim servisu, popt. ¢estnym
prohlasenim zakonnych zastupcti nebo svym v pripadé zletilych zaki.

Za tadnou organizacni pripravu kurzu odpovida jeho vedouci. ZajiStuje vhod-
ny objekt, dopravu, pouceni Zakl o predpisech a pokynech k zajisténi bezpecnosti
a ochrany zdravi zaku. Pri realizaci kurzu ridi ¢innost jednotlivych pracovnikd, dba
na dodrZovani stanoveného programu praktické i teoretické ¢asti kurzu.

Doporucuje se, aby zakonni zastupci nezletilého Zaka a zletili Zaci predlozili pred
odjezdem prohlaseni o tom, Ze je Zak zdravy a ve stavu schopném absolvovat lyZarsky
vycvik.

Pied odjezdem na kurz se doporucuje sjednat pojistnou smlouvu s pojiStovnou
(jednorazové urazové pripojisténi zakd, pojisténi z odpoveédnosti za Skodu vzniklou
pri vykonu povolani).

Ucastnici kurzu jsou povinni dodrzovat piredpisy a pokyny vedouci k zajisté-
ni bezpecnosti a ochrané zdravi, véetné pravidel bezpecného pohybu na sjezdo-
vych a bézeckych tratich. U Zaku je pri lyzaiském vycviku na zakladé zhodnoceni
rizik vyZzadovano pouzivani lyzarskych ochrannych prileb.

Zaci jsou rozdéleni do druZstev podle své vykonnosti a zdravotniho stavu. P¥i
rozrazeni do druzstev se nevyzaduje od uplnych zacate¢nikd predvedeni vykonu,
ktery by byl nad jejich sily, ale zatadi se primo do druZstva. Tato hlediska jsou do-
drzovana i v pribéhu vycviku, pti vybéru mista vycviku, zvlasté téz na sjezdovych
tratich a za ztiZenych podminek, na zledovatélém povrchu, za sniZené viditelnosti
a podobné. Druzstvo ma nejvyse 15 ¢leni, u Zaki se zdravotnim postiZenim se
pocet snizuje vzhledem k charakteru postizeni zaka a dalsim okolnostem.

Péci o zdravi ucastnikil je povinen zajistit vedouci kurzu nebo instruktor, ktery
ma pro tuto praci potirebné predpoklady, znalosti a pfipadné i kvalifikaci. U¢astni-li
se kurzu vice nez 30 zaktl do 15 let, je potiebné ustanovit zdravotnika.

Zpravidla treti den lyZarského kurzu se doporucuje z hlediska zdravotniho zatadit
odpocinkovy piilden s aktivnim programem a bez lyZai'ského nebo snowboardového
vycviku. Lanovky a vleky se pouZivaji jen pro organizovany vycvik po radném pouceni
o vSech pravidlech a bezpecnostnich prredpisech o jizdé na vlecich a lanovkach. Béhem
pobytu na horach je nutné dodrzovat pokyny horské sluzby a respektovat vystrazné
znacky. Za nepriznivych podminek (husta mlha, snéhova boure, teplota pod minus
12 °C apod.) se vycvik a horské vylety omezuji, poptipadé nekonaji.

Vycvik se provadi v terénu, ktery odpovida lyZarské vyspélosti ¢lenli druzstva.

ZvySena pozornost se vénuje vybéru terénu pro zacinajici lyZare, zvlasté s bez-
pecnym dojezdem.

Pti vyletu jedou Zaci ve skupiné v pravidelnych odstupech, které se pri snizené
viditelnosti zkracuji aZ na dotek. Skupina se ridi pokyny vedouciho presunu (urcuje
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vedouci kurzu), ktery jede v Cele. V zavéru jede vzdy zkuSeny lyzar. V pribéhu akce
se pravidelné provadi pirekontrolovani poctu ucastnikii. TotéZ se provadi pti jejim
zakonceni. O trase a casovém planu vyletu musi byt informovan vedouci kurzu a od-
povédny zastupce ubytovaciho zarizeni. Uvedené zasady se dodrzuji primérené i pri
lyZatském vycviku konaném v hodinach télesné vychovy v misté nebo blizkosti skoly.

Do programu lyZat'ského kurzu je moZno zaradit i vycvik na snowboardu, pokud
jsou zaroven dodrzovana pravidla k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi pri jizdé
na snowboardu. Pri organizaci vycviku je nutno dbat na to, aby nedochazelo ke kolizi
mezi Ucastniky obou vycviki.

Sportovné-turistické kurzy

Pred zahajenim kurzu jsou Gcastnici pouceni Skolou o vhodné vystroji. Pfi nastupu
na kurz je provedena ur¢enym pedagogickym pracovnikem jeji kontrola. Bez potreb-
ného vybaveni nemohou byt Zaci do kurzu prijati. Zakonni zastupci zaka a zletily zak
predloZi pred odjezdem prohlaseni o tom, Ze je Zak zdravy. Rovnéz se doporucuje
pred zahajenim kurzu sjednat pojistnou smlouvu s pojistovnou. (Jednorazové dra-
zové pripojisténi zaka, pojisténi pedagogickych pracovnikl z odpovédnosti za Skodu
vzniklou pfi vykonu povolani.)

Kurzy vedou pedagogicti pracovnici, ktei'f odpovidaji za ¢innost instruktort. Jejich
¢innost ridi a kontroluje vedouci kurzu. Zaroven kontroluji dodrzovani predpist
k zajisténi bezpec¢nosti a ochrany zdravi. Zaci se déli do druzstev podle vykonnosti.
Druzstvo ma nejvice 15 zakd, pokud neni zvlastnimi predpisy a timto pokynem stano-
ven pro nékteré ¢innosti pocet nizsi. Druzstvo zaki Skol a tfid samostatné urcenych
pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi potrebami tvori polovina nejvyssiho poctu zakt
tridy stanoveného zvlastnim predpisem. Pocet pedagogickych pracovnikii nesmi byt
mensi nez pocet druzstev. Kurzy s poctem do 30 zakli musi doprovazet tti zletilé
osoby, které jsou plné zptisobilé k pravnim tkoniim a v pracovnépravnim vztahu
ke Skole, pricemZ minimalné jedna osoba musi byt pedagogickym pracovnikem.

Pedagogicti pracovnici a instruktofi jsou povinni dbat na troveii pohybové vy-
spélosti, predchozi vycvik, vykonnost a zdravotni stav zakd. Béhem kurzu (vyletu)
prihliZeji k aktualnimu pocasi, zarazuji véas a v primérené mire prestavky pro odpo-
Cinek. O trase a casovém planu kurzu (vyletu) musi byt informovan vedouci kurzu,
poptipadé odpovédny zastupce ubytovaciho zarizeni.

Pied zahajenim cyklistického kurzu ovéri vedouci kurzu povinné vybaveni,
technicky stav jizdnich kol (véetné povinnosti mit ochrannou ptilbu) a znalosti zakt
o pravidlech silni¢niho provozu, bez nichZ se Zaci nemohou kurzu zdcéastnit. V silnic-
nim provozu ma druzstvo maximalné 10 cyklistt, za které odpovida vedouci druzstva.
Trasu presunu voli vedouci kurzu s ohledem na vykonnost a zdravotni stav zakd,
na stav a frekvenci dopravy na komunikaci atd. Pti presunech v ramci cyklistického
kurzu za dopravniho provozu musi byt na zac¢atku a na konci skupiny zletila osoba,
ktera je plné zplisobild k pravnim tkonlim a v pracovnépravnim vztahu ke skole,
pricemZ minimalné jedna osoba musi byt pedagogickym pracovnikem.
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Ptred zahajenim kurzu vodni turistiky zjisti vedouci kurzu stupen plavec-
ké vyspélosti Zakili. Vedouci kurzu odpovida za zhodnoceni stavu sjizdnosti trasy.
Pedagogicky pracovnik odpovida nejvyse za pét kanoi (kajakd) nebo za dvé pramice
(rafty). Pri obtiZnéjSich podminkach vedouci kurzu pocet lodi na jednoho pedago-
ga snizi. Zaci jsou vybaveni p¥i jizdé plovaci vestou, pti jizdé na divoké vodé nebo
v obtiZné sjizdnych propustech plovaci vestou a prilbou. Pokud se v pribéhu jizdy
na divoké vodé podminky zhorsi nebo se zvysi riziko, vedouci kurzu jizdu prerusi
nebo sjizdéni ukonci.

Pii horské turistice je pedagogicky pracovnik povinen seznamit Zaky s moznym
nebezpec¢im hrozicim v horach. Pti horskych turach se musi diisledné respektovat
momentalni zdravotni stav Zak, aktudlni podminky (zejména povétrnostni), zna-
¢eni a pokyny horské sluzby. Pred zac¢atkem tury pedagogicky pracovnik informuje
vedouciho kurzu a odpovédného zastupce ubytovaciho zatizeni o sméru, cili tary
a o predpokladaném case navratu. Pedagogicky pracovnik hlasi témto osobam, pokud
to situace umoziiuje, eventudlni zdrZeni. Na horskou tiru doprovazeji druzstvo nebo
skupinu zaki vzdy nejméné dvé zletilé osoby, které jsou plné zptsobilé k pravnim
ukoniim a v pracovnépravnim vztahu ke skole, pficemz minimalné jedna osoba musi
byt pedagogickym pracovnikem.

Horolezecky vycvik, véetné zakladniho kurzu, vede pedagogicky pracovnik, ktery
odpovida za ¢innost instruktora (¢lena Ceského horolezeckého svazu) pti dodrzeni
vSech pravidel k zajiSténi bezpec¢nosti a ochrany zdravi stanovenych horolezeckym
svazem.
Koupani
Koupani se uskutecnuje pouze na vyhrazenych mistech, kde neni koupani zakazano.
Pedagogicky pracovnik osobné predem ovéii bezpecnost mista pro koupani, presné
vymezi prostor, kde se Zaci mohou pohybovat (plavat) a ucini takova opatieni, aby mél
piehled o poctu koupajicich se zakia ve skupiné. Skupina na jednoho pedagogického
pracovnika je maximalné 10 zaki. Pro zaky skol a ti'id samostatné urc¢enych
pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi potirebami se tento pocet ridi zvlastnim
prredpisem. Po skonceni koupani skupiny zaku a v jeho pribéhu pedagogicky pra-
covnik kontroluje pocet Zaki.

Brusleni

Pti brusleni organizovaném Skolou odpovida za bezpecnost zaki ucitel télesné vycho-

vy nebo dohled konajici pedagog, ktery posoudi kvalitu plochy a pripadné i mantineli.

V pripadé brusleni na prirodnim ledé posoudi tloustku ledu z hlediska nosnosti.
Zaci bruslici na kole¢kovych bruslich pouZivaji ochranné prostiredky zmiriujici

nasledky padi (na kolena, na lokty, rukavice, prilbu).
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Bezpecnost zaku pii soutézich a piehlidkach
Vysilajici Skoly zajistuji bezpecnost a ochranu zdravi Zakl po dobu dopravy na souté-
Ze a ze soutézi, pokud se se zadkonnym zastupcem Zaka nedohodne jinak. V priibéhu
soutéze zajisStuje bezpecnost a ochranu zdravi Zakl organizator.
Po dobu vlastni soutéZe prebira nalezity dohled nad zZaky organizator soutéze.
VyhlaSuje pocatek a konec soutéZe nebo prehlidky a zajiStuje podminky pro
bezpecnou ucast zakl poskytnutim pripadnych ochrannych prostredk, nalezitym
vybavenim laboratofi, jinych soutéZnich mist a soucasné prihlédne k véku, fyzickému
a rozumovému rozvoji zakda.

Zahranicni vyjezdy

Skoly odpovidaji za bezpe¢nost a ochranu zdravi zaki pti zahrani¢nich vyjezdech,
které organizuji v ramci vzdélavani nebo s nim primo souvisejicich ¢innosti. O kon-
krétnich opattrenich a pouceni zak, pripadné jejich zakonnych zastupct, se porizuje
pied uskute¢nénim vyjezdu zaznam o pouceni podepsany jeho ucastniky.

Mezi Ucastniky vyjezdu do zahranici zaradi Skola pouze ty zaky, kteri predloZi pi-
semny souhlas zdkonného zastupce zZaka nebo zletilého Zaka a maji uzavirené pojisténi
odpovédnosti za Skodu platné na Uzemi prislusného statu a pojisténi Iécebnych vyloh
v zahranici nebo v pripadé vyjezdu do ¢lenského statu Evropské unie maji evropsky
prikaz zdravotniho pojiSténi nebo potvrzeni tento priikaz nahrazujici.

Urazy zaki
Urazem zaki je traz, ktery se stal Zaktim p¥i vzdélavani nebo s nim p¥imo souvise-
jicich ¢innostech a pti poskytovani skolskych sluzeb. Jedna se tedy zejména o Grazy
zakl na vychazkach, vyletech, zajezdech, putovanich, exkurzich, pti koupani, pri
vyuce plavani a lyzarském vycviku, sportovnich a turistickych kurzech, zahrani¢nich
vyletech, pri Gcasti na soutézich a prehlidkach.

Urazem zakd nenf traz, ktery se Zak{im stane na cesté do $koly a zpét nebo na ces-
té na misto nebo cestou zpét, jeZ bylo urc¢eno jako shromazdisté mimo prostory Skoly
pti akcich konanych mimo skolu.

Evidence urazu zaki
Vedouci zaméstnanec Skoly, jemuz byl Uraz Zaka hlasen, zajisti, aby byly objektivné

Vv 7

zjiStény a pripadné odstranény priciny urazu.

Odpovédnost za Skodu pri drazech zaki

Skoly odpovidaji v rozsahu stanoveném zvlastnimi predpisy Zakéim za $kodu, ktera
jim vznikla v disledku trazu. Zptlisob a rozsah ndhrady skody projedna skola se za-
konnymi zastupci Zaka nebo se zletilym zZakem.
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PRILOHA C. 2

Vynatek ze skolniho radu Stiredni primyslové skoly sdélovaci techniky, Panska
856/3,110 00 Praha 1

C
Pravidla bezpecnosti a ochrany zdravi

Zaci maji povinnost:

Za

dbat na Cistotu a poradek ve Skole a v jejim okoli, po skonceni vyuky uklidit u¢ebnu,
vycistit stoly a polozit Zidle na stoly;

chranit zdravi své i jinych;

ihned hlasit (vyucujicimu, dozirajicimu uciteli, tfidnimu uciteli) kazdy uraz, po-
ranéni ¢i nehodu, k niZ dojde béhem vyucovani ve tfid€, na chodbé nebo hiisti;
respektovat a dodrZovat rady specializovanych uceben a laboratofi;

pti presunech na vyuku do druhé budovy a o poledni pauze dodrzovat pravidla
BOZ a silni¢niho provozu (v téchto piipadech neni poskytovan pedagogicky dozor);
neodkladné ohlasit kazdy zjiStény pozar (i zlikvidovany) v prostorach a okoli Skoly
svému tiidnimu uciteli nebo nejbliz§Simu uciteli ¢i jinému zaméstnanci skoly;

v pripadé pozaru se ridit pokyny zaméstnanci Skoly;

oznamit neprodlené rediteli Skoly infek¢ni onemocnéni sebe nebo osoby, s niz
bydli nebo je v trvalém styku.

kiim je zakazano:

Kourit v prostorach skoly, v jejim bezprostiednim okoli a v mistech pobytu mimo
Skolu pri ¢innostech organizovanych Skolou;

prinaset do Skoly nebo na ¢innosti organizované skolou alkoholické napoje, drogy
a jiné zdravi Skodlivé latky nebo je poZivat ve Skole nebo pfi jiné ¢innosti organi-
zované Skolou;

prichazet do Skoly nebo na Cinnosti organizované Skolou pod vlivem navykovych
latek; v piipadé zavazného podezieni bude povolana Policie CR a v piipadé ne-
zletilych zak i rodice;

prinaset do Skoly nebo na ¢innosti organizované Skolou véci nebezpec¢né pro zZivot
a zdravi;

otevirat o prestavkach okna (vétrani uceben se provadi z bezpecnostnich dtivodt
a podle meteorologické situace za pritomnosti vyucujicitho v hodinach), vyklanét
se z oken, sedat na parapety a vyhazovat cokoliv z oken;

manipulovat s elektrickymi pristroji, spotiebici, vypinaci a vedenim bez dozoru
ucitele, zapojovat do elektrickych zasuvek soukromé elektrické spotirebice (note-
booky, nabijecky mobilnich telefonti apod.);

opoustét Skolni budovy v dobé vyucovani a prestavek (s vyjimkou poledni pie-
stavky na obéd) bez védomi vyucujiciho a vzdalovat se z mista mimoskolni akce
bez svoleni;
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e prenaset po Skole tepla jidla a napoje v neuzavirenych nadobach (jidlo se konzu-

muje v bufetu a napoje v blizkosti automati).

V piipadé nevolnosti nebo trazu je informovan zakonny zastupce zaka. Zak nemtize
samostatné opustit Skolu, je predan osobné zakonnému zastupci, nebo zachranné
sluzbé.

D
Pravidla ochrany majetku

Zaci maji povinnost:
« Zakoupit si, nosit denné a pouzivat ISIC kartu opraviiujici je ke vstupu do Skoly

(v souladu s pravidly zabezpeceni vstupu do budov), oznacit si pomoci této karty
kazdy vstup i odchod z budovy (tato karta je neprenosnd). V ptripadé ztraty ISIC
karty je povinnosti Zaka ihned ztratu nahlasit tfidnimu uciteli.

Settit $kolni zaf{zeni, chranit je pied poskozenim a Setrné zachazet se svymi vécmi
i s vécmi spoluzakil. Kazdé poskozeni nebo zni¢eni majetku Skoly, Zaki ¢i jinych
osob hradi rodi¢e Zaka, ktery poskozeni zpiisobil. Umyslné poskozeni majetku
Skoly je trestano také kazenskym opatrenim.

Nahlasit ihned kazdé zjisténé poskozeni nebo zavadu na Skolnim majetku (nabytku,
pomiicek) vyucujicimu.

Dbat na dostatec¢né zajiSténi svych véci. Hodinky, Sperky a jiné cenné predméty
maji Zaci neustale u sebe, pokud je musi odlozit (napt. v hodiné télocviku), svéruji
je do uschovy vyucujicimu. V pripadé nutnosti piinést do Skoly vétsi financni ho-
tovost ¢i jiné cennosti je treba je uloZit v zalepené obalce do trezoru v kancelari
Skoly v Panské ulici. OblecCeni a boty ukladaji Zaci v Satnach (Satnich skiiiikach),
které jsou povinni radné zamykat. Klice Satnich skiinék jsou Zaklim proptjcovany
Skolou za vratnou zalohu 300 K¢ na dobu studia. Ztraty véci hlasi Zaci neprodlené
v kancelari Skoly. Ztraty z neuzamcéenych mistnosti, Saten a Satnich skiinék pojis-
tovna nehradi.

 Ohlasit pohyb cizi osoby ve Skolni budové nejbliZSimu zaméstnanci Skoly.
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PRILOHAC. 3

Vzor formulaie zaznamu o urazu

Prdvnickad osoba vykondvajici ¢innost skoly nebo Skolského zarizeni
(ndzevy, sidlo, IC) :

ZAZNAM O URAZU
(DITETE, ZAKA, STUDENTA)

Skola, §kolské zatizeni (napt. ZS$, SS): potadové ¢&islo zaznamu o trazu / $kolni
rok
Zdravotni pojistovna zranéného: Byl zdznam vyhotoven na zadost?
Jméno, popt. jména a prijmeni zranéného: Datum narozeni zranéného:
Adresa mista trvalého pobytu zranéného: Trida, ro¢nik zranéného:
Jméno, popt. jména, piijmeni a adresa mista trvalého pobytu zakonného zastupce zranéného
(u nezletilych):
2.
Kdy a jak byl zakonny zastupce vyrozumeén:
Hodina den mésic rok vzniku Urazu
Misto, kde k tirazu doslo
3. Zranéna Cast téla
Zdravotnické zarizeni, kde byl zranény oSetren, 1é¢en:
4 Slo o traz smrtelny? * Datum Gimrti
Popis udalosti: Popis ¢innosti:
Predpokladand pricina urazu:
5. . o .
Preventivni opatfeni:
Kdo a jak vykonaval dozor v dobé trazu?
6.
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pobytu této osoby) ¢i vznikl ndsledkem spoluptlisobeni pii

Byl raz zptisoben nebo ovlivnén jinou osobou (jméno, popi. jména, piijmeni, adresa mista trvalého

rodnich Zivld nebo zvifat?

Podpis zranéného (umoZziuje-li to jeho stav):

Datum sepsani zdznamu o Urazu:

Jméno, popt. jména, ptijmeni a podpisy svédki (téZ zaméstnance,
ktery vykondaval dozor):

Podpis vedouciho zaméstnance, razitko

Misto pro dal$i zaznamy:

METODIKA PRACE ASISTENTA PEDAGOGA
NALEZITY DOHLED ASISTENTA PEDAGOGA




O AUTOROVI

JUDr. MARTIN SKUREK, Ph.D.

Absolvent Pravnické fakulty Univerzity Palackého v Olomouci, obor pravo a pravni
véda. Od roku 2010 odborna praxe v Poradné Narodni rady osob se zdravotnim po-
stizenim pro Olomoucky kraj a od roku 2014 také odborny asistent na Katedi'e sprav-
niho prava a finan¢niho prava Pravnické fakulty Univerzity Palackého v Olomouci.
Odborné zaméreni na oblast spravniho trestani, socialniho zabezpecenti a legislativy
handicapovanych.

O AUTOROVI

63



JUDr. Martin Skurek, Ph.D.

Metodika prace asistenta pedagoga
Nalezity dohled asistenta pedagoga

Vykonna redaktorka prof. PaedDr. Libuse Ludikova, CSc.
Odpovédna redaktorka Mgr. Jana Kopeckova

Jazykova redaktorka Mgr. Jana Kusa, Ph.D.

Technicka redakce RNDr. Helena HladiSova

Navrh obalky Zdenka Plocrova

Grafické zpracovani obalky Jifi Jurecka

Vydala Univerzita Palackého v Olomouci
Kfizkovského 8, 771 47 Olomouc
www.vydavatelstvi.upol.cz
www.e-shop.upol.cz

vup@upol.cz
1. vydani

Olomouc 2015
Edi¢ni fada — Ostatni odborné publikace

ISBN 978-80-244-4717-9
Neprodejna publikace

VUP 2015/0400


http://www.e-shop.upol.cz
mailto:vup@upol.cz




Nositel projektu: Partner projektu:
UNIVERZITA PALACKEHO CLOVEK V TISNI
V OLOMOUCI 0.PS.

o
* X % m
* * °
* * U »
evropsky * f
socialni * . ) 8
MINISTERSTVO $KOLSTVI, OP Vzdélavani

fondvCR EVROPSKAUNIE  MLADEZE A TELOVYCHOVY pro konkurenceschopnost

6-LTLVy-v1C-08-8L6 NASI

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI




	Úvod
	Základní vymezení pozice asistenta pedagoga
	1.1 Kdo je asistent pedagoga
	1.2 �Poslání a postavení asistenta pedagoga
	1.3 �Asistent pedagoga není osobní asistent

	Náležitý dohled
	2.1 �Povinnost náležitého dohledu
	2.2 Rozsah náležitého dohledu

	Náležitý dohled a odpovědnost za škodu
	3.1 Riziko vzniku škody
	3.2 �Předpoklady vzniku odpovědnosti za škodu
	3.3 �Odpovědnost za škodu způsobenou žákem třetí osobě
	3.4 �Odpovědnost za škodu způsobenou školou žákovi
	3.5 �Odpovědnost za škodu způsobenou žákem škole

	Náležitý dohled a zákoník práce
	4.1 Rozsah náhrady škody
	4.2 �Náležitý dohled a pracovní kázeň
	4.3 �Okamžité zrušení pracovního poměru a možnosti obrany

	Náležitý dohled a trestní právo
	5.1 �Předpoklady trestní odpovědnosti
	5.2 Páchání trestné činnosti
	5.3 �Trestné činy související s náležitým dohledem
	5.4 Trestní řízení
	5.5 �Náležitý dohled a přestupkový zákon

	Závěr
	Literatura
	Poděkování
	Přílohy
	O autorovi

