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Publikace si ve své nynéjsi podobé klade za cil seznamit instituce realizujici programy a kur-
zy z oblasti dalSitho vzdélavani pedagogickych pracovnikii zamétrenych na oblast inkluzivni-
ho vzdélavani (s akcentem na fakulty vysokych skol) s problematikou tvorby specifickych
pravidel pro tvorbu kurikul vzdélavacich kurz a programi pro inkluzivni vzdélavani. Proc¢
je zamérena pravé na problematiku zamérenou na inkluze?

Metodika tvorby kurikul a realizace kurzi DVPP zamérenych na inkluzivni vzdélavani
vznikla v rdmci projektu Systémova podpora inkluzivniho vzdélavani v CR, registracni
Cislo: CZ.1.07/1.2.00/43.0003, realizovaného na Pedagogicke fakulté Univerzity Palackého
v Olomouci od 07/2013 do 06/2015. Metodika byla jednim z pldnovanych vystupt projektu,
konkrétné se jednalo o kli¢covou aktivitu ¢. 9 - Tvorba modulti DVPP. Veskeré informace
o projektu jsou k dispozici na webovych strankach: http://www.inkluze.upol.cz/portal/.
Tento material ¢erpa z velmi dobrého modelu dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki
realizovaného v Centru celozivotniho vzdélavani Pedagogické fakulty Univerzity Palackého
v Olomouci. Proto je snadno vyuzitelny a uplatnitelny na ptadé ostatnich fakult piipra-
vujicich a vzdélavajicich pedagogické pracovniky. S mirnou obménou (napi. odpovédné
osoby, garanti atd.) je v§ak rovnéz vyuzitelny v jinych institucich, napr. neziskovych ci
komer¢nich, které v této oblasti plisobi.

Snaha o inkluzi osob se specifickymi potiebami je v poslednich priblizné 10 letech vy-
znamnym celospoleCenskym jevem na narodni i evropské trovni. Etymologicky je pojem
inkluze odvozen od latinského inclusio, coZ oznacuje proces prijeti nebo zahrnuti do celku.
V pripadé osob se specifickymi potiebami se inkluze spojuje zejména s oblasti vzdélavani,
dale v obecné roviné s procesy socializace, tedy socialni inkluzi. Tym, ktery tuto metodiku
zpracoval, respektuje prava osob se specifickymi potfebami na rovné vzdélavani a stoji
na stanovisku potiebnosti a svého druhu spolecenské vyhodnosti spolecného vzdélavani.
Za podstatny dlvod tvorby této metodiky vSak povazujeme realnou situaci v nasi vzdéla-
vaci soustaveé.

V soucasné dobé je z naseho pohledu mozZno vymezit inkluzi tfemi zptsoby. Prvnim
zplUsobem je ztotoZnéni s integraci, druchym pak chapani inkluze jako vylepSené integra-
ce a tietim zplisobem je nahliZeni na inkluzi jako na novy kvalitni pfistup, ktery se ale od
integrace lisi. Nejvhodnéjsim vychodiskem, tak jak inkluzi chdpe zpracovatelsky tym této
publikace, je chapani inkluze ve tretim pojeti. Inkluze je chapana jako stav, kdy se jedinec
s postiZenim rodi do spolecnosti, ktera fakticky akceptuje jeho odliSnost a odliSnost kazdého
svého clena, kdy je tedy normalni byt jiny. Takové dité se rodi do spolecnosti, ktera se nad
jeho stavem viibec nepozastavuje. Inkluze je zaloZena na akceptaci riiznorodosti a odlis-
nosti, pokud se jedna o pohlavi, rasu, narodnost, socialni zadzemi nebo zdravotni postiZeni.

Termin inkluze je pouzivan aktivisty a zastanci prav osob se specifickymi potiebami
pro vyjadrenti a realizaci rovnych prilezitosti a svobody. Inkluze jako termin je chapana
ve smyslu zajisténi takového stavu, aby lidé se specifickymi potiebami byli ve vSech smérech
povazovani za plnohodnotné a rovnopravné jedince a ¢leny spolecnosti.
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Vzhledem k tématu publikace budeme hovofrit o inkluzivnim vzdélavani. Z pohledu pro-
cesu vzdélavani predstavuje ,inkluze“ pravo vsech lidi, osob, jedinct na plnou ti¢ast na vzdé-
lavani, nejen na vzdélavani ¢astecné a podminéné, jako je tomu u integrace. Inkluzivni
vzdélavani je usporadani bézné skoly takovym zplisobem, aby v ni mohlo byt nabidnuto
adekvatni vyucovani vSem bez ohledu na jejich individualni rozdily, na druhu specialnich
potieb, bez rozdilu ve vykonech v uceni.

K tomu, aby mohla inkluze realné probihat, je nutno splnit fadu podminek, které jsou
zacileny jak na samotné jedince se specifickymi potfebami, tak na prisluSniky majoritni
spolecnosti, z naSeho pohledu predevsim na pedagogické pracovniky. Na uspéSnosti inklu-
zivnich procest se pak zasadné podili mira naplnéni podminek inkluze. Z tohoto pohledu
miiZzeme tedy hovorit i o nutnosti pripravy, nabidky a nutnosti realizace takovych kurzii
a programt, které pedagogické pracovniky pripravi na praci s jedinci se specifickymi po-
tfrebami z pohledu inkluze.

Inkluze osob se specifickymi potfebami je aktudlné velmi dynamicky se rozvijejici
oblast nejen z obecného hlediska, ale i z pohledu pro nas velmi dilezitého, a to z pohledu
pedagogiky a naprtiklad i specidlni pedagogiky. Inkluze je tedy vyznamnym celospolecen-
skym tématem. Ceska republika se na zakladé ratifikace fady mezinarodnich dokumentti
zavazala k realizaci takovych opatreni, ktera vedou k inkluzi osob se specifickymi potre-
bami. I pres fakt, Ze se prakticka realizace jednotlivych inkluzivnich opatieni stale potyka
se znaCnymi obtiZemi, se z nasi strany snazime o maximalizaci vstricnosti a zefektivnéni
pristupti smérem k inkluzi.

Publikace nabizi ucelenou metodiku zamérenou na pripravu a realizaci samotnych kurzt
a programu s ohledem na inkluzi. Obsahové se setkate s tématy, ktera Vam naptiklad napovi,
jak organizacné pripravit kurz, jak vytipovat vhodného lektora pro vyuku v daném kurzu
nebo programu, nebo jak si pripravit cenovou kalkulaci. Za podstatné taktéZ povazujeme
zatrazeni kapitol, které jsou zaméreny na ptipravu kurzu ¢i programu k akreditaci, bez niz
by realizace nékterych programi nebyla moZna. Dale se dozvite, jak informovat zajemce
o existenci kurzu a programu, jak kurz a program realizovat, jak jej ukoncit, jak provést
evaluaci, kterd je nutna pro zpétnou vazbu a udrzeni kvality. Publikace vychazi a akceptuje
v soucasné dobé aktualni zakonna vymezeni, prislusné provadéci vyhlasky apod.

Soucasti publikace je i mnoho pftiloh, které VaAm usnadni orientaci v problematice.
Naleznete zde napiiklad doporuceny vzor popisu vzdélavaciho programu, diilezité stan-
dardy pro udélovani akreditaci k vzdélavacim programiim v systému dal$iho vzdélavani
pedagogickych pracovniki, doporuceny vzor popisu vzdélavaciho programu, prodlouzeni
akreditace vzdélavaciho programu, vzorové ukazky programi a kurzi aj.

Doufame, Ze Vam tato publikace svym obsahem napomiiZe k iispéSné realizaci vzdéla-
vacich kurzili a programi s ohledem na inkluzivni vzdélavani.

autorsky tym
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INKLUZE




Problematika osob se specifickymi potfebami (ve vzdélavani hovorime o specialnich vzdéla-
vacich potrebach) a pravo téchto osob na rovné ptileZitosti, véetné vzdélavani, je v posledni
dobé stale diskutovanou tematikou, kdy se Ceska republika snaZi o naplnéni prav téchto
osob s dlirazem na integraci, respektive inkluzi.

Jak jiz bylo v ivodu feCeno, snaha o inkluzi osob se specifickymi potiebami je v posled-
nich priblizné 10 letech vyznamnym celospolecenskym jevem. Inkluze je dle zpracovatel-
ského tymu této publikace chapana jako stav, kdy se jedinec s postiZenim rodi do spolec-
nosti, ktera fakticky akceptuje jeho odlisnost a odliSnost kazdého svého Clena, kdy je tedy
normalni byt jiny. Takové dité se rodi do spolecnosti, kterad se nad jeho stavem viibec
nepozastavuje. Inkluze je zaloZena na akceptaci riiznorodosti a odliSnosti, pokud se jedna
o pohlavi, rasu, narodnost, socidlni zdzemi nebo zdravotni postiZeni.

Inkluze jako termin je chapan ve smyslu zajisténi takového stavu, aby lidé se specific-
kymi potiebami byli ve vS§ech smérech povaZovani za plnohodnotné a rovnopravné jedince
a ¢leny spolec¢nosti. K tomu, aby mohla inkluze redlné probihat, je nutno splnit celou fadu
rozli¢nych podminek, které jsou zaméteny jednak na samotné jedince se specifickymi po-
tfebami, ale i na prislusniky majoritni spole¢nosti, z naSeho pohledu predevsim na peda-
gogické pracovniky. Na uspésnosti inkluzivnich procest se pak zdsadné podili mira napl-
néni podminek inkluze. U¢elem této publikace nenf teoreticky (ani prakticky) fesit otazky
systémového pojeti tzv. inkluzivniho vzdélavani.

Dalsi text je zaméten na jiZ vySe proponovanou oblast dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovnikli - a konkrétné na metodiku tvorby kurikul vzdélavacich kurzi. Pro zasazeni
do ramce celospolecenského diskurzu (a priblizeni tématu i pracovnikim téch organizaci,
které se v dané oblasti vzdélavani neorientuji) vSak prinasime i nezbytné minimum infor-
maci o inkluzi ¢i inkluzivnim vzdélavani.

1.1 HISTORICKA VYCHODISKA

Ne vZdy se hovortilo o integraci ¢i dokonce o inkluzi. Historie ndm ukdazala fadu snah, jak
pristupovat k osobam se specifickymi potrebami. Z poc¢atku se jednalo o tendence segregac-
niho charakteru, avSak v oblasti vzdélavani osob se specifickymi potfebami to znamenalo
velky posun. Na konci 19. stoleti a poc¢atkem 20. stoleti zacaly vznikat instituce zamérené
na vzdélavani téchto osob, coZ byl s ohledem na minulost obrovsky pokrok (jedinci se
specifickymi potrebami byli vzdélavani vyjimecné - spiSe ve vysSich vrstvach spolecnosti,
nebo viibec). K inkluzi v§ak bylo jeSté velmi daleko. Hlavni myslenkou tzv. segregovaného
vzdélavani bylo predevsim umoZnéni vzdélavani téchto osob za pomoci nastaveni takovych
podminek, které budou pro tyto osoby optimalni (napiiklad mensi pocty zaki ve tridach,
vyuka realizovana vyhradné specidlnimi pedagogy, optimalni vybaveni specidlnimi pomiic-
kami, kvalitni metodicka zakladna). Navic bylo toto vzdélavani realizovano ve specialnich
Skolach zamérenych na jednotlivé typy a stupné postizeni (Hanakova, Stejskalova, 2014).

Nicméné, jak dale autorky (2014) uvadéji, jiz v obdobi tzv. prvni republiky bylo moZno
vysledovat prvni snahy o jakési integrované vzdélavani, o které se zasadil FrantisSek Bakule,
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ve smyslu mySlené organizace spolecné vychovy a vzdélavani déti s postiZzenim a intaktnich
déti. Integrace déti nebyly zakony podloZeny, tudiz pokusy o spolecné vzdélavani ditéte
s postiZenim a déti intaktnich byly spisSe ojedinélé, a to aZ do roku 1989. V daném obdobi
se setkdme spiSe s pravym opakem, kdy bylo podporovano pravé segregované vzdélavani.
Nicméné model segregovaného vzdélavani byl vice méné témto détem se specifickymi
potiebami upraven tak, Ze byly prizplisobeny konkrétni metodické postupy a didaktické
zasady, Skoly byly kvalitné vybaveny kompenzacnimi pomtickami, které byly jinak obtizné
dostupné. Také individualni pristup, tak jak ho chapeme z dneSniho pohledu, nebyl zcela
napliovan.

Zazlom povazujeme devadesata 1éta 20. stoleti, kdy miizeme hovofrit o pocatcich skolské
integrace v Ceské republice. Zlomem bylo piijeti vyhlasky o ZS, kde byla prvné zminéna
moZnost integrace Zaki se zdravotnim postiZenim do béZnych Skol (Handkov3, Stejskalova,
2014). 0d této doby vSak ubéhlo mnoho ¢asu a snahy o integraci byly stale silnéjsi. Opravdu
velkym zlomem bylo prosazeni nového Skolského zakona ¢. 561/2004 Sb. a zakona o peda-
gogickych pracovnicich ¢. 563/2004 Sb., provadéci vyhlasky ¢. 73/2005 Sb.a ¢. 72 /2005 Sb.
ve znéni pozdéjsich predpisi.

Podle téchto norem je tzv. integrace povazovana za samozrejmou (viz ust. provadéci
vyhlasky ¢. 73). Zakon integrované vzdélavani radi mezi specidlni vzdélavani.

Konecné nelze nezminit novelu Skolského zakona ¢. 82/2015 Sb., ktera pomérné ra-
dikalné méni pojeti podpiirnych opatieni jako svého druhu ,narokovych a bezplatnych”
prostredkl podpory poskytovanych détem, Zaklim a studentlim se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami.

Z textu noveé prijatého zakona lze dovodit (byt neni zatim znam text provadéci normy,
ktera radu institutli upravi), Ze mizeme ocCekavat nartist zajmu o dalsi vzdélavani pe-
dagogickych pracovniki v oblasti piipravy na ptisobeni v integrované/inkluzivni tiidé
Ci skole.

1.2 INTEGRACE X INKLUZE

VySe jsme hovorili spiSe o integraci nez o inkluzi. Jaky je tedy rozdil mezi témito terminy
a proc¢ se v dnesni dobé hovori stale vice o tzv. inkluzi? Oba jiZ zminéné terminy jsou ¢asto
povazovany za synonyma, jsou zaménovany, coz neni vzhledem k cili a hlavni myslence
spravné. V zakladu vSak maji spolec¢ny cil, tj. maximalni zaclenéni osob se specifickymi
potiebami ve vSech smérech Zivota. Pokud hovorime o integraci, jedna se, jak jiZ bylo
feceno, o maximalni zaclenéni jedince do béZného proudu vzdélavani. V pripadé inkluze
je jedinec soucasti spolec¢nosti, nikdy nebyl vyclenén, je bezpodminecné akceptovan, tzn.
Skola a obecné vzdélavaci systém se musi prizplisobit Zakiim a studentiim s postiZenim.
V pripadé vzdélavani déti se specifickymi potrebami jsou tedy akceptovany individualni
potreby kazdého jedince, tedy kazdého Zaka a studenta (Mittler, 2000).

INKLUZE 11



Hajkova, Strnadova (2010) uvadéji, Ze inkluze neni jen optimalizovana a rozsifena
integrace, ale koncept, podle néhoZ by vSechny déti mély navstévovat tfidy hlavniho vzdé-
lavaciho proudu, a to bez ohledu na stupen postiZeni. V této souvislosti mlizeme hovorit
i o tzv. inkluzivni pedagogice, kdy Svobodova (2011, s. 10) ve své praci tuto vymezuje
nasledné: ,Inkluzivni pedagogika je pak takovd pedagogika, kterd prosazuje otevienou, in-
dividualizovanou a na individudlIni schopnosti ditéte orientovanou podobu ucebnich procest
bez statickych vykonnostnich norem, jeZ umoZiiuje zohlednit specifické vzdéldvaci potreby
Zdkii v heterogennich ucebnich skupindch. Prosazuje vnitini diferenciaci a individualizaci
vyucovdni, otevi‘enost vyucovdni, orientaci na obec a komunitu.”

Mtzeme tedy hovofit i o nutnosti pripravenosti pedagogi a skol tzv. bézného typu
na inkluzivni vzdélavani, coz predstavuje v soucasné dobé i zmény v pripravé budoucich
pedagogt, ktefi vzdélavaji anebo budou vzdélavat spole¢né déti intaktni a déti se spe-
cifickymi potfebami. Castym jevem je tedy i implementace vyuky specialni pedagogiky
do vyuky budoucich pedagogii, pokud nehovoiime piimo o priprave specidlnich pedagogt
jako takovych. K tomu napt. uvadi Michalik (2012) nutnost komplexniho ptistupu k Feseni
(celospolecenskych) otazek vzdélavani zdravotné postiZenych.

Dale mizeme inkluzi pojmout dle Striebecka (in Lechta, 2010, s. 31) v tom smyslu, kdy
autor podotyka, Ze ,kategorie postiZeni je predevsim socialni kategorii“. Lechta (2010)
k tématu rika, Ze ,inkluzivni pedagogika“ je v naSem prostredi spiSe na pocatku a jedna
se o dlouhodoby trend, kdy cilem je tiplné prijeti kazdého jedince s postiZenim jako ¢lena
spolec¢nosti, tedy skolni komunity. Michalik (2013, s. 86) vyslovné akcentuje nutnost za-
jistit ,studium specialni pedagogiky pro praci ve tridé se Zaky se specialnimi vzdélavacimi
potiebami“. Pravé dalsi vzdélavani se miiZe stat nositelem naplnéni tohoto pozadavku.

1.3 INKLUZIVNI VZDELAVANI
Z DNESNIHO POHLEDU A JEHO
USPESNOST
[ kdyZ se zpocatku, objevovaly hlasy, které myslenku inkluze nepodporovaly, v dneSni dobé
si podle mnohych odborniki jiZ neklademe otazku, jestli inkluzi ano, nebo ne, ale méli
bychom si klast spiSe otazku jak (Janebova, 2010).

Proto se musime zamyslet nad tim, co inkluzi jako takovou v dnes$ni dobé ovliviiuje,
jaké jsou okolnosti a na co se zamérit. Je potieba zminit i propojenost pravé onéch riizno-
rodych slozek (ekonomické, pedagogické, psychosocialni, legislativni i personalni), které
podminuji optimalni inkluzi. Jedna se tedy o nasledujici vybrané oblasti integrujici v sobé
smeérovani k ispésné inkluzi:

 pripravenost pedagogt po strance specialnépedagogického vzdélani;

e pripravenost legislativy;
e podpora v roding;
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e osobnost jedince (ditéte, studenta);

e osobnost pedagoga;

 Uroven adaptability vSech zdacastnénych;

e individualni pristup;

e mira omezeni;

« financni zatiZeni Skoly;

e postoje a oCekavani rodiny a Skoly;

 apod. (Finkov4, Ludikova, Riizickova, 2007; Vagnerova, 2001; Jesensky, 1995).

Inkluze klade zvySené naroky predevSim na pedagogické pracovniky. Nejvice zatiZeni jsou
predevsim pedagogové, asistenti pedagoga a podptlirni ucitelé (Michalik, 2002). Proto je
potreba zminit znovu otazku nutnosti kvalitniho vzdélani jak pedagogii, tak asistentii
pedagoga. Profesni pripravenost, vzajemna komunikacni strategie, ale i spoluprace s ro-
dinou na této trovni vyzaduji mnoho zkusenosti a pedagogického umu. Podporou na této
urovni jsou pedagogickym pracovnikii predevsim poradenska zarizeni, resp. Skolska pora-
denska zarizeni, kterd mohou v urcitych situacich hrat nezastupitelnou roli.

Souhlasime s Janebovou (2010), ktera rika, Ze divame-li se na vzdélavani inkluzivni
optikou, nevidime zdroj problému v konkrétnim Zakovi ani v jeho specialnich vzdélavacich
potrebach, ale v systému, ktery neni dostatecné pripraven vSechny déti vyucovat tak, aby
dosahly svého maximalniho potencialu. A pravé navrZeni systémového reSeni inkluzivniho
vzdélavani by mélo byt vysledkem dvouleté snahy vSech pracovnikl a odborniki podileji-
cich se na projektu Systémovd podpora inkluzivniho vzdéldvdni v Ceské republice. Nezbytnou
soucasti nastaveni kvalitniho systému je zajisténi takové pripravy budoucich pedagogt,
asistentil a dalsich pedagogickych pracovniki, ktefi budou schopni flexibilné reagovat
na rozdilné potteby zakt. A praveé jejich ptriprava (tzv. DVPP) tvori jednu z diilezitych ¢asti
mozaiky zvané spole¢né vzdélavani déti Zakl a studentd.
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Celozivotni vzdélavani se v pribéhu nékolika poslednich let stalo trendem panujicim
ve vSech vyspélych zemich. VSeobecné se klade diliraz na zvyseni investic do lidského ka-
pitalu, nebot’ vzdélana spole¢nost je stéZejnim predpokladem pro hospodarsky riist a riist
Zivotni urovné obyvatel. CeloZivotni vzdélavani ma plnit funkci konkurenceschopnosti, tak
aby obyvatelé byli schopni celit prichazejici pracovni sile ze zahranici, coz ovliviiuje i eko-
nomicky potencial spolecnosti, ve které Ziji. , Profesné orientované vzdéldvdni dospélych
miiZe v ur¢itém sméru byt podnécovatelem urcitych zmén v ekonomice i spolecnosti” (Muzik,
2000, s.47).

Potieba ,zlistat v obraze“ a seberozvijeni vyplyvaji i z charakteru dnesSni doby, ktera
jde neskutecné rychle doptredu a nuti lidi stale se ucit. Jednak to vyZaduje neustaly tech-
nologicky pokrok, ale i touha ¢lovéka neziistat za svétem pozadu, protoZe pak jen narazi
na pirekazky, at uz z oblasti profesné-pracovni, ale i v soukromém Zivoté (Strategie celozi-
votniho u¢eni CR, 2007).

,V poslednich desetiletich se ve vzdeéldvaci politice v celosvétovém méritku prosazuje
koncepce, Ze lidé se musi ucit a vzdéldvat v priibéhu celého Zivota. Nejde pri tom o prodluZo-
vdni povinné skolni dochdzky Ci rozsirovdni stdvajicich vzdéldavacich systémti, ale o zdsadné
novy pohled na roli vzdéldvdni pro jednotlivce a veskeré lidstvo” (Prlicha, Walterova, Mares,
2001, s.33).

Clovék se uéi v kazdé etapé Zivota, bez rozdilu véku, vyvojového stadia, zajmi, postavent,
pohlavi atd. OECD definuje celoZivotni uceni takto: , CeloZivotni uceni je kontinudlIni proces,
ktery stimuluje a zplnomocriuje jednotlivce k ziskdvdni vSech znalosti, hodnot, dovednosti
a porozumeni, které poti'ebuje v priibéhu Zivota a k jejich pouZivdni se sebediivérou, kreativitou
a uspokojenim ve vsech rolich, okolnostech a prostredcich” (Palan, 1997, s. 159).

At jiZ se jedna o jakykoliv druh potreby vzdélavani dospélého jedince, vidy zavisi
na analyze vzdélavacich potreb, ktera by méla vyustit v jednu z vySe jmenovanych moz-
nosti. Zvlasté v dnesni dobé plné konkurence si jsou pracovnici védomi nutnosti spliiovat
kritéria a poZadavky pro vykon své prace, nebot hrozi, Ze mohou byt nahrazeni nékym,
kdo je splnovat bude. Proto stale ¢im dal vice instituci vyZaduje, aby se jejich zaméstnanci
dale vzdélavali a zvySovali si kvalifikaci, nebot jsou si védomy toho, Ze jen takto mohou
zajistit svou konkurenceschopnost. VyuzZiti této tendence je i jednim ze zakladnich principt
Skolského vzdélavaciho systému v oblasti celozivotniho vzdélavani. Jednim z prostiredki
vyuZziti této tendence je motivovat jedince k celoZivotnimu vzdélavani a k vyuziti schopnosti
dale se vzdélavat. Jak je jiZ ze samotného nazvu patrné, celoZivotnim uc¢enim - celoZivotni
edukaci - se chape aktivni pristup ke vzdélavacimu procesu. Slovo uceni (edukace) ma
v sobé zakotveno nejen prijimani informaci ve Skolnich lavicich, ale je nutno si uvédomit,
Ze Clovék se uci cely Zivot, a pokud se jedna o organizovanou ¢innost sméfujici k urc¢itému
cili a vykonavanou s urcitym iimyslem, l1ze hovofrit o cileném vzdélavacim procesu zpro-
stredkovaného ucenim (Muzik, 2000).
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l CeloZivotni uéeni

Pocatecni

T, Dalsi vzdélavani
vzdélavani

Vzdélavani
dospélych vedouci Dalsi profesni - . ST Obc&anské
. . ) MY Zajmové vzdélavani . L
k dosazenf stupné vzdélavani vzdélavani
vzdélani

Obrazek 1 Hierarchické pojeti celoZivotniho uceni
(Zdroj: Analyza obcanského vzdélavani dospélych, 2010, s. 13)

Celozivotni uceni se déli na etapu pocatecniho a dalSiho vzdélavani. Hierarchie celoZivot-
niho uceni je zndzornéna na obrazku 1. Pocate¢ni vzdélavani v sobé zahrnuje zakladni,
stredni a terciarni vzdélavani. Tento druh vzdélavani je zavrSen uspéSnym dokoncéenim
povinné Skolni dochazky. Dalsi vzdélavani pak navazuje na pocate¢ni vzdélavani a déli se
na obcanské vzdélavani, zajmové vzdélavani a profesni vzdélavani (Strategie celoZivotniho
uceni CR, 2007).

Celozivotni vzdélavani je vyznamnou soucasti vzdélavani dospélych a predstavuje za-
sadni zménu pojeti celého vzdélavaciho systému. Stale vice je vnimano jako nezbytnost pro
ziskani vétsi uplatnitelnosti a konkurenceschopnosti na trhu prace. Smyslem celozivotniho
vzdélavani je poskytovat mozZnosti vzdélavani v riiznych vzdélanostnich stadiich Zivota
a vyvoje i rozvoje clovéka (Pavlik, Kohout, Chaloupka, 1997; Muzik, 2000).

Zakony upravujici celoZivotni vzdélavani:

e Zakon o vysokych Skolach (¢. 111/1998 Sb.) - § 60 celozivotni vzdélavani.

e Zakon ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych zakont,
ve znéni pozdéjsich predpist.

e Zakon ¢.198/2012 Sb., kterym se méni zadkon ¢. 563 /2004 Sb., o pedagogickych pracov-
nicich a o zméné nékterych zakont, ve znéni pozdéjsich predpisi.

e Novela ¢. 197/2004 Sb. - znéni novely zakona o pedagogickych pracovnicich - ¢asti prvni
zdkona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych zakoni.

Vyhlasky upravujici celoZivotni vzdélavani:

o Vyhlaska MSMT CR ¢. 317/2005 Sb., o dal$im vzdélavani pedagogickych pracovniki,
akreditacni komisi a kariérnim systému pedagogickych pracovnikd.
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Vyhlaska MSMT CR ¢&. 412/2006 Sb., kterou se méni ¢ 317/2005 Sb., o dal$im vzdélava-
ni pedagogickych pracovniki, akredita¢ni komisi a kariérnim systému pedagogickych
pracovniki.

Vyhlaska MSMT CR ¢ 329/2013 Sb., kterou se méni vyhlaska ¢. 317/2005 Sb., o dal$im
vzdélavani pedagogickych pracovniki, akredita¢ni komisi a kariérnim systému peda-
gogickych pracovnik, ve znéni vyhlasky ¢. 412/2006 Sb.

Vyhlaska MSMT CR & 272/2014 Sb., kterou se méni vyhlaska ¢. 317/2005 Sb., o dal$im
vzdélavani pedagogickych pracovniki, akredita¢ni komisi a kariérnim systému pedago-
gickych pracovnikd, ve znéni vyhlasky ¢.412/2006 Sb. a ¢. 329/2013 Sb.
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JAK METODICKY A ORGANIZACNE
PRIPRAVIT KURZ/PROGRAM?




Jak jiZz bylo zminéno v tivodu, inkluze je smér, ktery je ze sou¢asného pohledu a v soucasné
dobé prioritou nejen v oblasti socializace. V kapitole se konkrétnéji zamérime na problema-
tiku inkluze s ohledem na vzdélavani, potazmo na ptipravu kurzli/programd, které pripravi
pedagogické pracovniky na tuto cestu jak z hlediska metodického, tak i organizacniho.

3.1 ZAKLADNI SPECIFIKA KURZU

Pro ucely této metodiky se za kurz bude povazovat vzdélavaci akce v minimanim rozsahu
4 hodiny, coz je rozsah dostacujici k ziskani osvédceni o absolvovani vzdélavaci akce -
kurzu. Jedna se o kurzy realizované v akreditované podobé podle § 10 vyhlasky MSMT
CR ¢.317/2005 Sb., o dal$im vzdélavani pedagogickych pracovniki, akreditaéni komisi
a kariérnim systému pedagogickych pracovnikd.

Zakladni specifikace kurzu by méla vychazet z hlavni myslenky, tedy jakého cile bychom
chtéli pripravou konkrétniho kurzu dosdhnout a taktéz pro jakou cilovou skupinu jedincti by
mél byt kurz urcen. Pro tviirce kurzu jsou tyto dva body zasadni, odrazeji se i v nazvu a ob-
sahu kurzu, ale i v dalSich oblastech. Jak tedy zvolit nazev kurzu? Nazev kurzu by mél byt
jednoduchy a jednoznacny, aby jedinec, ktery hleda kurz s jistym zamérenim, byl schopen
se rychle zorientovat a vytipovat si kurz pro néj nejvhodnéjsi. Kazdy kurz by mél tedy pri
své pripravé vychazet z toho, jaké védomosti by si mél iicastnik osvojit a jaké dovednosti by
mél ziskat. Koncepce samotného kurzu by méla obsahovat naptiklad: prednasky, cviceni,
kombinace prednasek a cviceni. Pokud koncipujeme spisSe prakticky kurz, doporucujeme
pirevahu hodin workshopti v kombinaci s prednaskami. Zalezi tedy na charakteru kurzt
a také na zamérenti.

3.2 ZAKLADNI SPECIFIKA PROGRAMU

VSechny vzdélavaci akce, které slouZzi k ziskani urcité kvalifikace a jsou delsi neZ 60 hodin,
jsou v ramci této metodiky oznacovany jako programy. Jedna se o takové formy vzdélava-
ni na konkrétni univerzité, které v ramci vzdélavaci ¢innosti univerzity a jejich soucasti
tak i jejich kvalifikaci. Programy jsou realizovany v ramci nebo nad ramec akreditovanych
studijnich programi univerzity.

Dilezitym upozornénim je, Ze pokud instituce predklada k akreditaci vzdélavaci pro-
gram, je nutno uvadét nazev programu ve shodé s nazvy studia uvedenymi v § 2-10 vy-
hlasky ¢.317/2005 Sb., o dalSim vzdélavani pedagogickych pracovnikd, akredita¢ni komisi
a kariérnim systému pedagogickych pracovnikd, ve znéni pozdéjsich predpisu.

NiZe uvadime jako priklad tabulku, ktera naznacuje prehled soucasné realizovanych
programi souvisejicich s inkluzivnim vzdélavanim na PdF UP v Olomouci.
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Tabulka €. 1 Pfehled programu souvisejicich s inkluzivnim vzdélavanim*

§ 2 Studium v oblasti pedagogickych | 1. Speciadlni pedagogika - viz ptiloha ¢. 26
véd 2. Specialni pedagogika pro ucitele MS - viz pti-

loha €. 30

3. Specialni pedagogika pro ucitele praktického
vyucovani nebo odborného vycviku - viz pri-
loha ¢. 29

4. Specialni pedagogika pro ucitele odborného
vycviku - viz priloha ¢. 28

5.Specialni pedagogika pro vychovatele - viz
piiloha ¢. 31

6. Specialni pedagogika - logopedie se zamére-
nim na ¢innost logopedického asistenta - viz
priloha ¢. 34

§ 4 Studium pro asistenty pedagoga | 7. Asistent pedagoga - viz priloha ¢. 37

§ 6a Doplnujici studium k rozsireni | 8. Specialni pedagog - viz priloha ¢. 38

odborné kvalifikace b) zptlisobi- Rozdil mezi programem Specialni pedagogika
lost vykonavat ¢innost special- x Specialni pedagoga - viz priloha ¢. 39
niho pedagoga

§ 6 odst. 1) pism. ¢) Studium k rozsi- | 9. Specialni pedagogika - surdopedie - viz prilo-
reni odborné kvalifikace ha¢. 27

Ziskani zptlisobilosti vykonavat pri-

mou specialnépedagogickou Cinnost

u zdravotné postizenych déti, zak
a studentt s jinym druhem postiZeni

§ 7 Studium pro vedouci pedagogic- | 10. Studium pro vedouci pedagogické pracovniky
ké pracovniky - viz priloha ¢. 33

§ 9 Studium k vykonu specializova- | 11. Specializovana ¢innost v oblasti prostorové
nych ¢innosti orientace osob se zrakovym postizenim - viz
ptiloha ¢. 32

12. Specializovana cinnost specidlniho pedagoga
v oblasti Skolské logopedie

§ 10 Pribézné vzdélavani 13. Podpora prirozeného rozvoje treci déti - pri-
marni logopedicka prevence

14. Specialni pedagogika pro vychovné poradce -
viz priloha ¢. 35

15. Specialni pedagogika pro ucitele, vychovatele
a vychovné poradce - viz priloha ¢. 36

(* Zdroj: vlastni prace, sestaveno podle vyhlaSky ¢. 317/2005 Sb., o dal$im vzdélavani pedagogickych pra-

covniky, akreditacni komisi a kariérnim systému pedagogickych pracovnik, ve znéni pozdéjsich predpisii)
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3.3 GARANTUIJICI PRACOVISTE, GARANT
KURZU/PROGRAMU, MANAZER

Pri pripravé kurzu je tfeba myslet na fakt potreby garanta ve smyslu garantujiciho praco-
viSté, ale takeé tzv. garanta a manaZera (konkrétnich osob). VZdy je potreba dohodnout se
s konkrétnim pracovistém, které ma k problematice nejbliZe. Tedy v pripadé kurzi zamé-
fenych na problematiku inkluze budeme na vysokych skolach zvazZovat predevs$im garanci
ze strany kateder specialni pedagogiky a c¢asto také psychologie.

Na nasledujicich radcich se pokusime o pribliZeni formy garance z pohledu pracoviste,
garanta a manaZzera. VZdy vSak musime vychazet a ridit se platnymi zakony, ale také vniti-
nimi predpisy kazdé univerzity / organizujici instituce, potazmo kazdé jeji soucasti, kdy
jsou predpisy na jednotlivych fakultach dany konkrétnimi smérnicemi dékanii prislusnych
fakult dané univerzity.

Tabulka ¢. 2 Pfehled garantt a vymezeni jejich funkce

Garance Vymezeni garance

Garantujici pra- | Pracovi$§tém garantujicim program CZV odborné je zpravidla pracovi-
covisté na pri- | sté fakulty zakotvené ve ,statutu” prislusné fakulty nebo se souhlasem
slusné fakulté dékana prislusné fakulty ve statutu konkrétni univerzity. Pracovistém
garantujicim program CZV odborné miiZe byt zpravidla i jiny subjekt,
a to na zakladé smlouvy o dilo nebo smlouvy o spolupraci, pripadné
smlouvy nepojmenované.

Odborny garant | Odbornym garantem je vedouci pracovnik pracovisté (katedry, tista-
vu), kde program CZV vznikl, pokud dékan ptislugné fakulty neurci
jinak. Odbornym garantem mitiZe byt i pracovnik pracovisté garan-
tujictho program CZV odborné, a to na zakladé navrhu vedouctho
pracovi$té garantujiciho program CZV odborné po schvaleni tohoto
navrhu dékanem prislusné fakulty.

Manazer ManaZerem programu CZV je pracovnik podtizeny odbornému ga-
programu CZV | rantovi, ktery odpovida za ptipravu, priibéh a ukonéeni realizace
programu CZV. ManaZerem miiZe byt i externi pracovnik pracovisté
garantujiciho program CZV odborné na zakladé navrhu odborného
garanta po schvaleni navrhu dékanem prislusné fakulty.

Jedna se o takové formy vzdélavani, které v rdmci vzdélavaci Cinnosti na prislusné univerzité
ucastnikd CZV. Programy CZV jsou realizovany v ramci nebo i nad ramec akreditovanych
studijnich programi na prislusné univerzité. Diilezité je podotknout, Ze uCastnici téchto
kurzti CZV nejsou podle zakona o vysokych skolach studenty.
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Manazefi programii/kurzi a jejich povinnosti a kompetence:

1.
2.

10.
11.

12.

Odpovidaji za predavani informaci vSem lektorim.
Odpovidaji za realizaci, personalni a materidlni zabezpeceni, organizaci a kontrolu
realizace vyuky v programech CZV.

. Koordinuji praci internich i externich vyucujicich v programech CZV.
. Odpovidaji za sestavovani a aktualizace rozvrhi hodin vcetné jejich zverejnovani, se

zménami v rozvrzich seznamuji lektory.

. Navrhuji pisemné uzavieni DPP s externimi pracovniky UP vcetné priloh.
. Zajistuji vyplnovani a odevzdavani evalua¢nich dotaznikii k vyuce za jednotlivé stu-

dijni predméty programu CZV.

. Odpovidaji na dotazy a reSi pozadavky lektort s prisluSnymi pracovniky.
. Jednaji s jednotlivymi ti¢castniky programii:

a) davaji konzultace pti zménach v rozvrhu,
b) davaji konzultace tykajici se uznavani predméti,
c) davaji konzultace pti zadavani zavérecnych praci (rozsah, terminy odevzdani).

. Jednaji s pracovniky o studijnich, finan¢nich a odbornych zaleZitostech tykajicich se

realizovanych programi CZV.

Kontroluji spravnost tdajii zapsanych v ramci programi CZV ve vykazech o studiu.
Odpovidaji za dodrZovani legislativy a provadécich norem, které se vztahuji k realizaci
programti CZV.

Navrhuji sloZeni komisi zavérec¢nych zkousek (nejpozdéji 3 mésice pred konanim).

Garanti programii/kurzi a jejich povinnosti a kompetence:
1. Zajistuji supervizi nad chodem a priibéhem programt CZV.
2. Resi komplikované zaleZitosti s odpovidajicimi pracovniky.

Studijni referenti / koordinatoii programi / kurzi a jejich povinnosti a kompe-
tence:

1.
2.
3.

2}

Pfedavaji manazeriim programii evaluacni dotazniky a vybiraji je.

Resi a vyrizuji zadosti, dotazy, zaleZitosti a potfeby student.

Prijimaji a administrativné zpracovavaji prihlasky, vyhotovuji dekrety o ptijeti, orga-
nizujf a realizuji zapisy ke studiu, eviduji G¢astniky programi CZV v eviden¢nim elek-
tronickém systému vcetné vysledki studia, archivuji data.

. Konzultuji uznavani zkousek, zapocti, kolokvii.
. Prijimaji a kontroluji vykazy o studiu ti¢astnik® programi CZV, uzaviraji ro¢niky.
. Prijimaji a eviduji zadani zavére¢nych pisemnych praci, prijimaji a eviduji zavérecné

pisemné prace.

. Prijimaji prihlasky k zavérecné zkousce vcetné povinnych priloh, ptipravuji komplexné

zavérecné zkousky s obhajobami zavérecnych pisemnych praci.

. Zajistuji komplexni komunikaci a kontrolu plnéni povinnosti ze strany ti¢astniké CZV.
. Vyhotovuji osvédceni.
10.

Vybiraji zadani témat zavérecnych praci od ucastnikli program.
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11. Provadéji konzulta¢ni a poradenskou ¢innost v oblasti legislativy a odborné kvalifikace
pedagogickych pracovnikd.

3.4 LEKTOR KURZU/PROGRAMU

Vybér lektort musi byt odpovidajici pozadavkiim, s ohledem na pripravu akreditac¢ni Zadosti.
BéZnym je uvedeni podrobnych informaci ke kvalifikaci lektora a jeho dosavadni praxe, coZ
znamena, Ze v zadosti napriklad uvadime konkrétni obor studia vetné toho, zda se jedna
o odbornou nebo o pedagogickou kvalifikaci, coZ byva nadmiru potifebné pro posouzeni
kvalifikace lektorli pfedevsim pro ty programy, které zahrnuji jak metodiky, tak didaktiky.
Dale je tieba dolozit prehled pribéhu praxe a dalstho vzdélavani vCetné publikacni ¢innosti
dotyc¢ného lektora, a to vzhledem k témattim, které by mél lektor realizovat. Kvalifikace
lektord musi bezesporu soucasné korespondovat se stanovenou cilovou skupinou. Pti po-
suzovani odbornych predpokladii lektort sleduje akreditacni komise predevsim dosazeny
stupen vzdeélani lektora (je vyZadovano minimalné vysokoskolské vzdélani - magisterskeé
studium) a dtilezita je i délka praxe v oboru (minimalné 5 let).

Diilezitym faktem je potreba dobré znalosti terénu, tedy mista, kde ma byt kurz/
program realizovan. Je nutno podotknout, Ze i v ramci Ceské republiky se nachazeji ob-
lasti, kde cilova skupina, pro kterou je kurz/program poiadan, je zcela neznala tématu.
Naopak, pokud je kurz/program poiadan v misté, kde cilova skupina zna problematiku
z terénu (z praxe), miiZe se pristup k realizaci kurzu/programu velmi lisit praveé v obsa-
zeni lektorského postu. V prvnim piipadé (neznalost tématu cilovou skupinou) je mozno
vyslat lektora zac¢inajiciho, s mens$imi zkuSenostmi. V druhém pripadé (znalost proble-
matiky z praxe) je potreba vybrat pro lektorovani takového jedince, ktery je opravdu
kovany ve svém oboru, znaly terénu a problematiky. Vysilajici a zajiStujici organizace by
si tedy méla ovérit mistni podminky a poZadavky a vyslat odpovidajiciho lektora. Dalsi
z moznosti je i kombinace realizace kurzu/programu za pritomnosti dvou lektort. Jedna
se o vhodnou formu, jak méné zkuseného lektora naucit pohybovat se v rdmci realizaci
téchto kurzli/programi, jak nabyt zkuSenosti a pribliZit se jednotlivym cilovym skupinam
a jejich potrebam.

3.5 CILOVA SKUPINA KURZU

Cilova skupina ucastnikl jednotlivych kurzi je charakteristicka zamérenim kurzu a odviji
se ¢asto od zajmu a potieby jednotlivych Cleni. V souvislosti se zaméfenim na oblast in-
kluze jsou jednotlivé kurzy zaméreny tematicky, ale vzdy by mély také obsahovat moznost
vyuziti znalosti a dovednosti ziskanych v kurzu u zaki se specifickymi potiebami, pokud
se nejedna o kurzy vysoce specializované napriklad technicky.
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Priklad: Z vlastnich zkuSenosti miizeme jako priklad uvést nasledujici kurzy, které jsou
v soucasné dobé realizovany na ptadé PdF UP:

e Agresivita ve tridé ¢i jiném kolektivu;

e Nameéty pro praci v hudebni vychové v bézné i specialni Skole;

e Prointegrativni specialni pedagogika pro pedagogické pracovniky;

e apod.

Z hlediska zaméreni na cilové skupiny, pro které je kurz poradan a realizovan, je obvyklé, Ze
po uzavieni prihlasek na kurz je prisluSnému lektorovi predan seznam osob (cilova skupi-
na), které se budou kurzu ucastnit. Seznam by mél obsahovat zakladni informace o cilové
skupiné, predevsim jakou funkci ¢i pozici jednotlivi tcastnici zastupuji, pripadné pro jakou
organizaci ¢i instituci pracuji. Tento krok je velmi dileZity pro pripravu samotného lektora.
Lektor se tak muze lépe pripravit. Cilova skupina se stejnym zamérenim (uz$im zamérenim)
umoZziiuje lektorovi, aby pripravil takova témata, ktera jsou sice UzZeji zamérena, ale jsou
pro cilovou skupinu (z hlediska pracovniho uplatnéni) konkrétnéjsi, nejsou obecna. Pokud
je vSak cilova skupina tzv. roztriSténa (je pestra), lektor musi obsah kurzu/programu pfri-
vSak tykaji samotné problematiky (témata jsou SirsSiho razu). Dilezité je tedy, aby si kazdy
ucastnik kurzu odnesl pro sebe diilezité informace a zkuSenosti.

3.6 CILOVA SKUPINA PROGRAMU

Cilova skupina se vZzdy odviji od skute¢nosti, pro koho je program uréen. V ramci CZV jsou
v obecné roviné nejcastéji uskutecniovany programy jako:
e programy ke splnéni kvalifika¢nich predpokladi;
programy ke splnéni dalSich kvalifika¢nich predpokladi;
programy k prohlubovani odborné kvalifikace;
paralelni studia;
soubéhy ticasti v CZV se studiem v akreditovaném programu piislusné vysoké skoly.

Pokud hovorime o programech néjakym zptisobem zameéienych zejména na oblast inkluze
(¢i integrace), tykaji se zpravidla pedagogickych pracovnikd. Cilovou skupinou tedy musi
byt pouze pedagogicti pracovnici. Konkrétni vymezeni, kdo je pedagogickym pracovnikem,
naleznete v soucasné dobé v zdkoné ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich. Tento
zakon upravuje predpoklady pro vykon ¢innosti pedagogickych pracovnikii, jejich pracovni
dobu, dalsi vzdélavani a kariérni systém. Tento zakon se vztahuje na pedagogické pracovniky
Skol a Skolskych zatizeni, které jsou zapsany do rejstriku kol a Skolskych zatizeni, a na pe-
dagogické pracovniky v zarizenich socialnich sluZeb. Kdo je tedy pedagogickym pracovnikem
podle tohoto zakona? Pedagogickym pracovnikem je ten, kdo vykonava piimou vyucovaci,
piimou vychovnou, pfimou specidlnépedagogickou nebo primou pedagogicko-psychologic-
kou ¢innost pfimym pisobenim na vzdélavaného, kterym uskutecnuje vychovu a vzdélavani
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na zakladé zvlastniho pravniho predpisu (dale jen ,pfima pedagogicka ¢innost“); je zamést-
nancem pravnické osoby, kterd vykonava ¢innost skoly, nebo zaméstnancem statu, nebo
feditelem skoly, neni-li k pravnické osobé vykonavajici ¢innost Skoly v pracovnépravnim
vztahu nebo neni-li zaméstnancem statu. Pedagogickym pracovnikem je téZ zaméstnanec,
ktery vykonava primou pedagogickou ¢innost v zatizenich socialnich sluzeb.

3.7 POZADAVKY K PRIJETi DO KURZU

Z hlediska obecného jsou do kurzu zpravidla prijimani uchazedi, kteti spravné vyplni a rad-
né podaji prihlasku ke studiu a uhradi poplatek za kurz. Jednotlivé kurzy (pro tyto tcely
chapany jako minimalné ¢tyrhodinové) ovSem mohou byt UZeji zaméreny a také jsou vétsi-
nou nabizeny pouze urcité skupiné zajemci. Piikladem miiZe byt napriklad kurz s nazvem
Vzdélavani zakul s téZkym mentalnim postizenim, ktery je urcen pro zameéstnance v so-
cidlnich sluzbach a specialnich skolach, poradenské pracovniky, logopedy, osobni asistenty
nebo napriklad i studenty specialni pedagogiky a pro zajemce o danou problematiku.

Jak jiz bylo nadneseno, nékteré kurzy byvaji tizeji zaméreny a jsou tedy nabizeny pouze
konkrétni skupiné zajemct. Pokud je kurz opravdu velmi specificky (velmi izce zaméren
na konkrétni problematiku), mtize mit i potadajici instituce, potazmo lektor z tohoto pohle-
du specifické poZadavky na sloZeni cilové skupiny kurzu. Takovym specifickym poZadavkem
muzZe byt napiiklad vysokoskolské vzdélani v konkrétnim oboru (je tedy pozadovan VS
diplom), nebo to miize byt naptiklad pozadavek na potvrzeni o aktivni ¢innosti v néjakém
zatizeni (prace s klienty v urc¢itém typu zarizeni, absolvovani jiného kurzu na urcité téma
potvrzené certifikatem, apod.).

Do kurzu jsou potom prijati jen ti uchazeci, ktefi dané konkrétni podminky splni. Taktéz
miizeme zminit i dals$i zkusSenost z praxe, kdy pozadavky napriklad ESF projekti jasné rikaji,
Ze do nékterych kurzii je mozné prijmout jen predem stanovenou cilovou skupinu, ktera
vyplyva z pozadavki vyzvy daného konkrétniho projektu.

3.8 POZADAVKY K PRIJETI DO PROGRAMU

Pozadavky k prijeti jsou zpravidla dany vnitinimi predpisy kazdé univerzity, potazmo kazdé
jeji soucasti, kdy predpisy na jednotlivych fakultach jsou dany konkrétnimi smérnicemi
dékani prislusnych fakult dané univerzity. Do prislusnych programi mohou byt zatazeni
uchazeci, kteri splnuji podminky pro ucast ve vzdélavani stanovené ve vyhlaseni programu,
na zakladé pripadné vnitini normy dané univerzity za predpokladu, Ze byla takova norma
vydana. Do programu CZV podle ¢l. 3 odst. 4 pism. a) mohou byt zafazeni uchazedi, ktei
spliiuji podminky vymezené podle § 48 a 49 zakona o vysokych Skolach. Uchazec se stava
ticastnikem CZV okamzikem uzavieni smlouvy o ti¢asti v programu CZV. Je-li program CZV
vyhlasen zjednodusenou formou podle €. 4 odst. 4, povazuje se zpravidla vyplnéni prihlasky
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do programu CZV za nabidku smlouvy a potvrzeni piihlasky za akceptaci smlouvy ze strany
univerzity.

Soucasti smlouvy musi byt vymezeni podminek jejiho ukonceni. Nedilnou piilohou
smlouvy je vyhla$eni programu CZV, k némuZ se smlouva vztahuje. Do programu CZV pfi-
jima uchazece dékan prislusné fakulty, uchazecem se poté stava zajemce radné prihlaseny
do CZV, ktery piilozil k prihlasce pozadovanou dokumentaci. DileZité je oviem pro prijeti
do jednotlivych programi dosazené vzdélani.

Priklady nejcastéji pozadované dokumentace k prijeti do programu:

 strukturovany Zivotopis,

e ovérend kopie nejvyssiho dosazeného vzdélani,

e potvrzeni o Ghradé pripadného administrativniho poplatku za tkony spojenymi s pri-
jimacim rizenim,

e vytiSténa a podepsana zkracena verze prihlasky.

3.9 ROZSAH KURZU

Rozsah kurzu (pro nase ucely minimalné ¢tyrhodinovy) povétsSinou zavisi na tématu a hloub-
ce problematiky. V oblasti zamétené na inkluzi se bude témér vzdy jednat o studium k pro-
hlubovani odborné kvalifikace v souladu se znénim § 10 vyhlasky ¢. 317/2005 Sb., o dal$im
vzdélavani pedagogickych pracovniki, akredita¢ni komisi a kariérnim systému pedago-
gickych pracovnik, ve znéni pozdéjsich predpisti. V posledni dobé a na zadkladé sledovani
vyvoje a zajmu o jednotlivé kurzy je jednoznacné vétsi zajem ze strany cilové skupiny spise
o kurzy kratkodobé, tedy v délce trvani 4-8 hodin. S ohledem na potrebu naplnéni obsahu
kurzu a dal$ich propozic byva tak ¢asto prezencni vyuka dopliiovana o formu e-learningo-
vého vzdélavani, kdy cilova skupina ziskava dalsi informace mimo vyuku jesté na zadkladé
predpripravenych materiald, naptiklad ve formé vyukovych opor, zpracovanych prezentaci,
odkazii apod. Tato forma doplnéni se jevi jako vhodna a prinosna a ze strany cilové skupiny
byva prijimana. E-learningové prostiedi je v dnesni dobé piistupné prakticky kdykoliv, kde-
koliv a komukoliv, kdo ma pristup k internetu. Velkou vyhodou je i moZnost chatu pro diskusi
s lektorem. Dale byva vyuZivan i tzv. blended learning, kdy je opét nabizeno cilové skupiné
,2namichani“ riznych forem studia, jako je kromé osobni Gcasti na prezenc¢ni vyuce i vyu-
Zitl samostudia a podpory v ramci vzdélavani v kurzu, napriklad za pomoci informacnich
systémil nebo taktéZ e-modulii apod. VZdy se jednd o kombinaci osobni ucasti na vyuce
a samostudium s podporou vyuzivani elektronickych forem a materiald. Tento pristup je
vhodny predevsim u téch ucastnik, ktefi nejsou zvykli pouzivat moderni komunikac¢ni
nastroje. Podobnym fenoménem dnesSni doby je tzv. m-learning, ktery vyuziva rozsiteni
mobilnich pocitacovych a taktéz komunikacnich prostredkd, véetné notebooki, mobilnich
telefont, tabletli apod. Jedna se o zpristupnéni informaci tzv. v terénu za pouziti uvedenych
technologii. Co se tyce rozsahu kurzu, lektor by si mél ovérit, zda jim stanoveny obsah kurzu
je mozné stihnout v dané ¢asové dotaci. Optimalnim zptisobem ovéreni je pilotni realizace
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kurzu, cilem které je zjistit, jestli je podoba kurzu nastavena v realizovatelné podobé. BliZsi
informace k pilotnimu ovéreni kurzu/programu jsou uvedeny v kapitole 10.

3.10 ROZSAH PROGRAMU

Rozsah kurzu neni moZno stanovit nahodile. Je tfreba se ridit standardy pro udélovani akre-
ditaci. Jako priklad uvadime program Studium pro asistenty pedagoga podle § 20 odst. €)
zakona ¢.563/2004 Sb. a § 4 vyhlasky ¢.317/2005 Sb. prilohy ¢. 6, kde naleznete napriklad
pocet hodin piimé vyuky realizované na zakladé predevsim prednasek a seminai, potiebu
poctu hodin praxe apod.

Tabulka €. 3 Studium pro asistenta pedagoga

Studium pro asistenty pedagoga je realizovano podle § 20 pism. e) zakona ¢. 563 /2004
Sb. a § 4 vyhlasky ¢. 317/2005 Sb. Kvalifika¢ni studium realizované v rdmci DVPP je urce-
no pracovnikiim, ktei'i vykonavaji nebo maji zajem vykonavat funkci asistenta pedagoga
a maji uspéSné ukoncené zakladni vzdélani. Vzdélavaci program je zaméren na ziskani
védomosti a dovednosti, které umoZzni vykon profese asistenta pedagoga podle §16, od-
stavec 4, zdkona ¢. 561/2004 Sb.

Kritéria vybéru uéastniki se ridi zdkonem ¢ 563/2004 Sb., § 20, pism. e). Casovy plan
studia: Celkové vzdélavaci program zahrnuje minimalné 120 hodin vyuky, 80 hodin
primé vyuky (prednasky a seminare) a 40 hodin pedagogické praxe ve skole, Skol-
skych zatizenich a spolupracujicich institucich.

Priubézné hodnoceni a ukonceni studia: Po absolvovani teoretické (80 h) Casti vzdeé-
lavani ovéreni védomosti formou testové zkousky; po absolvovani praxi (40 h) obhajeni
zavérecCné prace. Soucasti zadosti predkladatele o akreditaci programu bude i doloZeni
formy priibézného a zavérecného hodnoceni ucastniki (testy, témata zavérecnych praci).

Zakladni kompetence dosazené vzdélavanim:

e Orientace v roli asistenta pedagoga (odborny, socialni a pracovnépravni profil).

e Orientace v systému a organizaci Skoly.

¢ Orientace ve Skolskych pravnich predpisech a vnitinich predpisech skoly.

¢ Schopnost spolupracovat s uCitelem pri vychovné-vzdélavaci praci ve tfidé a podpora
zaku pti zvladani pozadavki Skoly.

¢ Schopnost orientace v obecnych zasadach pedagogické prace (priprava na vyuku, pod-
pora v pribéhu vyucovani, orientace v systému hodnoceni Zaka, pobyt ditéte ve Skole)
a v zakladnich pedagogickych pojmech.
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Orientace v systému spolupracujicich instituci (Skolstvi, poradenstvi, socialni a zdravot-
ni péce, zarizeni Ustavni vychovy, policie, vyznamné nestatni neziskové organizace atd.).
Schopnost reagovat na bézné vzdélavaci a vychovné problémy.

Schopnost cileného pozorovani zaméreného na potreby Zaka.

Schopnost k smir¢imu dojednavani v pripadé konfliktli a nedorozuméni mezi skolou,
ditétem, rodinou, pripadné s dalSimi institucemi.

Schopnost pedagogicky pracovat s détmi ze sociokulturné znevyhodnéného prostredi
v podminkach skoly.

Schopnost pedagogicky pracovat s détmi se zdravotnim postiZenim.

Schopnost spolupracovat s ostatnimi pedagogickymi pracovniky v souladu s podmin-
kami Skoln{ prace.

Tematické okruhy vzdélavaciho programu

1. Skola, $kolni prdce a role asistenta pedagoga

1.

oy O g 8

Skola jako systém (véetné organizace $kolniho roku), zakladni pedagogické a special-
né-pedagogické pojmy, specialni vzdélavaci potreby.

Prava a povinnosti asistenta pedagoga, jeho odpovédnost, spoluprace s pedagogem
a pedagogickym sborem.

Zakladni orientace ve strukture vzdélavacich programi.

Uvod do systému hodnoceni Zakovské prace a chovani ZaKa.

Zaklady didaktické a vychovné ¢innosti.

Podpora kooperace mezi zaky a vytvareni inkluzivniho prostredi tridy.

II. Podpora Zdka

@ N =

(€2 B

Orientace v poZadavcich $koly na zaka (MS, ZS, SS).

Zaklady psychohygieny uceni.

Zakladni techniky cileného pozorovani zaméreného na potreby Zaka a zakladni techniky
pedagogické diagnostiky.

. Formy a metody podpory Zaka pti vyuce a pripravé na vyucovani.
. Zakladni znalosti reseni vychovnych problémi.
. Moznosti pomoci pii upeviiovani hygienickych a pracovnich navyki a prosocialniho

chovani zaka.

. Zakladni principy integrace zaki se specialnimi vzdélavacimi potrebami.

[11. Systém péce o Zdka

1.

Systém péce o zaka (pilisobeni a moznosti Skoly, Skolskych poradenskych zatizeni, 1é-
cebné péce, socialnich sluzeb, krizové intervence, nestatnich neziskovych organizaci).

. Zakladni pravni predpisy (zakony, vyhlasky, metodické pokyny atd., které ovliviiuji

¢innost asistenta pedagoga).

. Spolupréce Skol a Skolskych poradenskych zarizeni s pracovniky pomahajicich profesi

a s Policii CR.
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IV. Pedagogicko-psychologickd a kulturni specifika v prdci asistenta pedagoga

1. Problematika zohlednovani kulturnich odliSnosti v praci se Zaky z odliSného kulturniho
prostiedi a jeji odraz ve vzdélavani.

Specifika prace se Zaky ze sociokulturné znevyhodnéného prostiedi.

Specifika prace se zaky se zdravotnim postiZenim.

MozZnosti mediace mezi Skolou, rodinou a Zaky.

Komunikac¢ni dovednosti asistenta pedagoga (strategie vedeni rozhovoru, komunikacni
techniky, struktura rozhovoru atd.).

Dalsi podminky k udéleni akreditace: Zadatel doloZ{ piehled $kol a zatizeni, kde bude
realizovana pedagogicka praxe, véetné pisemného souhlasu feditelti téchto kol a zatizeni
s konanim praxe.

CH

3.11 MISTO KONANI KURZU/PROGRAMU

Misto konani kurzu/programu zavisi na tematickém zameéreni kurzu. Standardné by méla
byt vyuka realizovana v prostorach odpovidajicich potrebam kurzu ¢i programu, tj. nejcas-
téji v ucebnach prislusnych fakult. Dale by méla byt uvedena i informace s adresou, kde se
kurz/program bude konat. Standardni (i nadstandardni) vybaveni u¢eben je nasledujici:
e lavice a mista k sezeni zajiStujici moZnost zapisu poznamek pro ucastniky;
e centralni vybaveni pocitacovou technikou pro pedagoga (PC a prislusné softwarové
vybaveni);
e vybaveni u¢ebny audiovizualni technikou, nej¢astéji dataprojektorem a promitacim
platnem;
e moznost vybaveni u¢ebny multifunkénimi tabulemi (zatim spiSe nadstandard);
¢ moznost vybaveni u¢ebny PC i pro ucastniky studia (zatim spiSe nadstandard);
e moZznost vyuky v prostiedi se zoénou pro praci na podlaze (vhodné napriklad pro realizaci
terapeutickych forem vyuky).

Vyhodou je, a to predevsim pro cilovou skupinu, pokud je dopredu domluveno, Ze kurz/
program bude probihat pfimo v prostorach konkrétni instituce, napiiklad Skoly. Pro cilovou
skupinu se jedna o prirozené prostredi, kde se citi dobre a kde to cilova skupina dobre zna.
Dalsi vyhodou pro ucastniky je sniZeni cestovnich nakladi jako i casova tspora (spojena
s dopravou do vzdélavaci instituce). Pozornost je pak plné soustiredéna na vyklad lektora.

Diilezité ovSem je, aby lektor doptredu sdélil své pozadavky na prostorové a predevsim
taktéz na technické vybaveni mista realizace kurzu/programu. Vhodné je splnéni téchto
podminek zkontrolovat, aby na misté nedoslo ke zbyte¢nym priitahim a zdrzenim. V pri-
padé, Ze skola nedokaze nékteré z pozadavki lektora splnit, méla by lektora s casovym
predstihem o této skutecnosti informovat, aby s danym omezenim pocital a mohl si vcas
pripravit ndhradni program.
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3.12 CIL KURZU

Zajemce o jakykoli kurz by mél ziskat informace jiZ v pocatku. Cil kurzu by mél obsahovat
fakta, na co je kurz orientovan, jaké ziska ucastnik informace, dovednosti, zkuSenosti. Dale
by soucasti cile mélo byt reCeno, jaké kvalifikace jedinec absolvovanim kurzu dosahne a pro
jakou ¢innost bude mit po absolvovani kurzu opravnéni (pokud to typ kurzu umoznuje).
Dale je potieba v ramci cile objasnit, pro koho je kurz vhodny: kdo je tedy cilovou skupinou
pro realizaci daného kurzu.

Jako priklad uvadime cile kurzu, ktery naleZi do oblasti prohlubovani znalosti z oblasti
specialni pedagogiky, a ktery je vhodny pravé pro pedagogické pracovniky jak v ramci speci-
alniho vzdélavani, tak predevsim v ramci béZného proudu vzdélavani s ohledem na inkluzi.

’

Tabulka 4 Cil kurzu Vzdélavani zakua s tézkym mentalnim postizenim

7

Kurz: Vzdélavani Zaki s téZkym mentalnim postiZzenim

Cil kurzu: Cilem tohoto kurzu je priblizit vzdélavani zaka s téZkym mentalnim a kom-
binovanym postizenim ze strany potieb samotnych zaki i z pohledu profesionalt, ktefi
s témito zaky pracuji, a jejich vlastnich potreb. Kurz je vhodny zejména pro pomahajici
pracovniky, ktefi maji vlastni zkuSenost s témito Zaky, klienty. Pokusi se podpofit jejich
sebereflexi a uvazovani nad vlastni praci, jejim vyznamem a moZnymi piesahy.

3.13 CIiL PROGRAMU

Cil kazdého programu zaleZi na jeho charakteru, ale také na tom, pro koho je program urcen
(tedy cilova skupina). Cilovou skupinou mtize byt naptiklad pedagogicky pracovnik, ktery
vykonava primou pedagogickou Cinnost s détmi, Zaky a studenty se specifickymi potfebami,
nebo napriklad vychovny poradce apod. Cil programu dale souvisi se smérem uplatnéni
- kvalifikace absolventa prisluSného programu. Jako priklad lze uvést napriklad program
realizovany na PdF UP Logopedicky asistent, kdy cilem miize ve shodé s uplatnénim byt
nasledujici:
e moznost vykonavat pirimou logopedickou intervenci u zaki se zjisténou prostou vadou
vyslovnosti;
* moznost realizovat logopedem stanovené edukacni, resp. reedukacni postupy a cviceni
u svétenych zak;
e moznost vyhledavat zaky s naruSenou komunika¢ni schopnosti;
e u svérenych zaki realizovat ¢innost zamérenou na podporu piirozeného rozvoje reci
a prevenci vzniku poruch reci a prevenci vzniku ¢tenatskych obtiZi;
 vrozsahu své plisobnosti poskytovat zdkonnym zastupctim zaki s priznaky rizikového
vyvoje Fe¢i informace o dostupnosti logopedické péce apod.
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3.14 FORMY PRACE POUZITE PRI KURZU/
PROGRAMU

Hned v tvodu je potreba Fici, Ze velmi zaleZi na charakteru cilové skupiny kurzu, ale také
na délce kurzu ¢i programu. Ze zkuSenosti vyplyva, Ze zakladnimi formami vyuky v kurzech
a programech celoZivotniho vzdélavani (predevsim jednoleté a viceleté programy) byvaji
povétSinou prednasky, cviceni, laboratorni praktika, seminare, exkurze, praxe, konzultace,
on-line aktivity a off-line aktivity nebo napriklad i fizené samostudium. Nejcastéji se jedna
o kombinaci jednotlivych aktivit podle charakteru kurzu nebo programu. V tabulce uvadime
nejcastéji vyuzivané formy vyuky:

Tabulka 5 Formy prace v ramci kurzd/programu

Forma vyuky: Popis:

Prednaska Prednaska je realizovana vyucujicim v uvedeném rozsahu v ur-
¢ené a k danému ucelu vybavené ucebné. Prednaska je zamétena
na predavani zakladnich informaci smérem k tématu.

Cviceni Cviceni dale prohlubuji zakladni poznatky ziskané v prednas-
kach, poznatky a dovednosti jsou dale rozvijeny v konkrétnéjsi
podobé. Vyucujici mize poZadovat na vyuku jistou pripravu ze
strany frekventantl kurzu.

Exkurze Exkurze slouZi jako prakticky vstup pro poznani ptislusné reality
ve vztahu k ziskanym védomostem.

Praxe Praxe je realizovana v ramci studia pro ziskani potrebnych do-

vednosti vdaném oboru nebo oblasti. Praxe mivaji rtizny charak-
ter. MiiZe se jednat napriklad o praxe pribézné (ticastnik kurzu
dochazi v pravidelnych intervalech do prislusného zarizeni),
nebo se mizZe jednat i o praxe souvislé (Ucastnik realizuje praxi
napriklad po dobu i vice tydni).

On-line aktivity

On-line aktivity jsou spojeny s potiebou nastudovani a zpracova-
ni podkladti zadanych vyucujicim. Povétsinou je ucastnik kurzu
ve spojeni s vyucujicim, ktery poskytuje tzv. tutorial k realizo-
vané c¢innosti ze strany ucastnika kurzu. Pro realizaci urcitych
kurzi a splnéni podminek je potieba, aby mél ucastnik kurzu
pristup k PC s pripojenim na internet.

Off-line aktivity

Zpracovani zadanych podkladti pedagogem.

Rizené samostudium

Tato forma studia je béZna povétSinou u jednoletych, viceletych
studii a kombinovanych forem studii.
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3.15 OBSAH KURZU

Obsah kurzu je stanoven vZdy na zakladé charakteru jednotlivého kurzu, cile kurzu, ale
i se zamérenim na cilovou skupinu. Obsah kurzu je stanoven urcitym planem a anotaci
(charakterizujici kurz), ale také pripadné anotacemi jednotlivych predméti. Dale je uva-
dén pocet hodin vyuky (pripadné jinych aktivit - prednasek, cviceni, on-line aktivit, praxi
apod.) a podminky ukonceni.

Plan kurzu stanovuje standardni délku kurzu, ¢asovou a obsahovou posloupnost ak-
tivit (predméti), formu ucasti a zptisob kontroly ucasti. TaktéZ je stanoveno, zda se jedna
0 Ucast prezencni, distan¢ni ¢i kombinovanou. Kurzy jsou povétSinou z naseho pohledu
realizovany prezencni formou, protoZe se jedna o akce spise kratkodobého charakteru.
Neopomenutelnou soucasti je také uvedeni pozadavki, které jsou kladeny na ucastniky
v priibéhu a pro ukonceni kurzu. Mozné (vhodné) je také uvetejnéni moznosti vyuziti di-
stanc¢nich opor a dal$i odborné literatury, ktera byva ticastniklim kurzu vzhledem k jeho
naplni k dispozici.

VySe uvedené informace jsou dané a neni mozno s nimi a s obsahem kurzu libovolné
nakladat. Za dilezité povazZujeme upozornit na to, Ze miZe nastat situace, kdy je jednim
z lektort ptipraven kurz a jeho koncepce, avsak finalné je vyuka v kurzu realizovana vice
lektory (Casto i kviili casové vytiZenosti, prostiidani apod.). Mize tedy nastat problém,
kdy néktery z lektori, ktery kurz nepripravoval, prednasi néco jiného, nez je zvefejnéno
v obsahu, coZ neni pripustné. V tomto pripadé je doporucovano realizovat predem schiizku
lektort, ktefi se na prednaseni budou podilet, aby bylo jasné vymezeno a sjednoceno, co
je obsahem kurzu.

3.16 OBSAH PROGRAMU

Obsah programu je velmi dilezity. Jak jiz bylo feceno v jedné z predeslych kapitol, samotny
rozsah a obsah programu je dileZity a v nékterych pripadech je nutno respektovat urcita
pravidla. Nejedna se vSak o vSechny programy. U nékterych programii je tieba se ridit stan-
dardy pro udélovani akreditaci. Na zdkladé danych standard( déle sestavujeme program,
ktery by mél obsahovat urcity pocet hodin pfimé i neprimé vyuky realizované na zakladé
predevSim prednasek a cvieni, urcity pocet hodin praxe, on-line aktivit apod. Pokud se
jedna o programy kratkodobé, sestavovani takovychto obsahti programi je odlisné a ridi
se zaméienim daného konkrétniho programu.

Standardné se tedy v nabidce programi uvadi tzv. vzdélavaci plan, ktery by mél obsahovat

nasledujici informace:

e rocnik;

e vyucované predméty (zkratky predmétii pro zadavani vysledki studia do ptislusného
systému);
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pocet kreditii, které mutze frekventant kurzu ziskat za dany predmét;
pocet hodin vyuky (a jinych aktivit v daném akademickém roce);

e vyznaceni aktivit: napt. prednasek, cviceni, on-line aktivit, praxi apod.;
zptisob ukonceni daného predmétu: zkouskou, zapoctem, kolokviem.

Dalsi soucasti nabidky konkrétniho programu by mél byt pirehled anotaci jednotlivych
vzdélavacich predméti tak, aby zdjemce o program ziskal piehled o konkrétnim obsahu
kurzu, a tedy i toho, co je v programu Ceka.

3.17 DALSI NALEZITOSTI SOUVISEJICI
S NABIDKOU KURZU

Zpusob ukonceni kurzu: Opét zalezi na charakteru a délce kurzu a také na charakteru
cilové skupiny. Povétsinou se jedna o kombinaci obhajoby zavérecné prace s Ustni zkouSkou
ze zadanych okruhi smérem k naplni kurzu. Je samoziejmé mozna i jina kombinace, nebo
se miiZe jednat naprtiklad pouze o zavérecnou diskusi na urcité téma, nebo je frekventan-
tim zadano zpracovani néjakého konkrétniho tkolu ¢i je realizovana prakticka zkouska.
Zptsob ukonceni kurzu by nemél zajemce o kurz odradit.

Pocty prijimanych osob k realizaci kurzu: Pocty ptijimanych zajemcti do kurzu se odviji
od samotného charakteru kurzu. U kazdého kurzu je individualné stanoveno, pro kolik za-
jemctl (minima a maxima) bude kurz otevien, aby vyuka v samotném kurzu byla efektivni,
frekventantiim nabidla maximum a splnila tak svij ucel.

Absolvovani kurzu a obdrzeni dokladii o absolutoriu: Absolventem kurzu se stava ti¢ast-
nik, ktery Fadné splnil véechny povinnosti stanovené programem CZV a ukond¢il ispé&sné
sloZenou zavérecnou zkouskou s obhajobou prace ¢i jinou formou stanovenou dékanem
prisluné fakulty v priibéhu maximalni doby CZV. O absolvovani kurzu obdrzi kazdy ab-
solvent osvédceni, jehoz konkrétni forma je ddna ustanovenim zakona ¢. 563/2004 Sb.,
o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych zakond, ve znéni pozdéjsich predpist,
ustanovenim vyhlasky ¢. 317/2005 Sb., o dal$im vzdélavani pedagogickych pracovnikd,
akredita¢ni komisi a kariérnim systému pedagogickych pracovniki, ve znéni pozdéjsich
prredpisit, ustanovenim standard® Akredita¢ni komise MSMT CR a ptislu$nou smérnici rek-
tora konkrétn{ univerzity. Absolventiim je vydano osvédceni, v némz je mimo jiné uvedeno:
obsah zavére¢né zkousky s uvedenim poc¢atku a konce CZV, délka CZV - ve vyucovacich
hodinach (ro¢nicich) a odborna kvalifikace. U¢astnik fadné uzaviel CZV dnem, v ném?z
splnil v§echny povinnosti predepsané programem. Pii nesplnéni nékterych bodi neziskaji
Ucastnici doklad o absolvovani kurzu. Podminkou ziskani dokladu je také u nékterych kurzi
napriklad vyplnéni evalua¢niho dotazniku apod.
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3.18 DALSI NALEZITOSTI SOUVISEJICI
S NABIDKOU PROGRAMU

Zptisob ukonceni programu: Jak jiz bylo feceno na piedchozich radcich (viz kurz), zalezi
na charakteru a délce programu a také na charakteru cilové skupiny. PovétSinou se jedna
o kombinaci obhajoby zavérecné prace s dstni zkouskou z konkrétnich predméti smérem
k naplni programu a vzhledem k aktualné platnym zakonnym vymezenim. Je samozrej-
mé mozna i jina kombinace véetné praktické zkousky. Tak je tomu napriklad v programu
Specializované ¢innosti v oblasti prostorové orientace osob se zrakovym postiZenim (jedna
se o studium podle § 9 odst. 1 pism. e) vyhlasky ¢. 317/2005 Sb., k vykonu specializovanych
¢innosti). Zptsob ukonceni je nasledujici:

Zavérecna zkouska z predmétii: prostorova orientace a samostatny pohyb osob se zra-
kovym postizZenim, zaklady oftalmologie a zaklady specialni pedagogiky osob se zrakovym
postiZenim.

Prakticka zkouska z predmétu: prostorova orientace osob se zrakovym postizenim.

Obhajoba zavérecné pisemné prace: Je nutno podotknout, Ze uicastnik miize vykonat
zavére¢nou zkousku aZz poté, co splnil vSechny podminky stanovené programem CZV kon-
krétni fakulty, pfipadné podminky dané provadécimi normami CZV dané univerzity (po-
tazmo fakulty).

Absolvovani programu a jeho ukonéeni: O absolvovani programu CZV obdrzi kazdy absol-
vent osvédcCeni, jehoZ forma je stanovena prisluSnym ustanovenim zakona ¢. 563/2004 Sb.,
o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych zakond, ve znéni pozdéjsich predpist,
ustanovenim vyhlasky ¢. 317/2005 Sb., o dalS$im vzdélavani pedagogickych pracovnikd,
akredita¢ni komisi a kariérnim systému pedagogickych pracovnikd, ve znéni pozdéjsich
predpisii, ustanovenim standardfi Akreditaéni komise MSMT CR a prislu§nou smérnicf
rektora UP.

Absolventiim je vydano osvédceni, v némz je mimo jiné uvedeno: obsah zavérecné zkousky
(programem CZV stanoveného zavéru) s uvedenim data konani, klasifikace vSech jednot-
livych disciplin a ¢asti zavérecné zkousky, téma zavérecné pisemné prace a jeji klasifikace
véetné Kklasifikace obhajoby. Dale je uvadén pocatek a konec CZV, délka CZV - ve vyucovacich
hodinéch, ptipadné v ro¢nicich a odborna kvalifikace, kterou absolvent v programu CZV
ziskal. U¢astnik fadné uzaviel CZV dnem, v némz splnil viechny povinnosti piedepsané
programem CZV. Program CZV je fa4dné uzavien v souladu s platnou legislativou CZV tisp&s-
né absolvovanou zavére¢nou zkouskou s obhajobou, kter4 je stanovena programem CZV.
Uspésné absolvovani zavéreéné zkousky s obhajobou je zakladnim kritériem pro hodnoceni

7 sV

plnéni povinnosti ucastnikem.
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3.19 PRIKLAD NABIDKY KURZU

V této podkapitole uvadime konkrétni priklad nabidky kurzu realizovaného v soucasné
dobé na PdF UP, kterou je mozno modifikovat podle zaméreni a dalSich pozadavki vcetné
nutné akceptace aktudlnich legislativnich zmén a vymezeni.

Tabulka 6 Nabidka kurzu Zak dlouhodobé selhavajici ve vyuce

Kurz: Zak dlouhodobé selhavajici ve vyuce

Zarazeni do kurzu

Zdravotni znevyhodnéni, zdravotni postizeni

Garantujici praco-
visté

Pedagogicka fakulta Univerzity Palackého v Olomouci

z uvedenych lektorii)

Odborny garant PaedDr. Pavlina Baslerovd, doc. PhDr. Eva Souralova, Ph.D.

kurzu

Lektor PaedDr. Pavlina Baslerova, PaedDr. Petr Petras, Mgr. Milos Majer,
(vyuku zajisti jeden | Mgr. Zuzana Licenikova, Mgr. Jana Hanzlikova, Mgr. Jitka Jarmarova,

Mgr. Lada Stantejska

Kurz urcen pro

Pedagogické pracovniky vykonavajici pedagogickou €innost v kra-
jich CR kromé hl. mésta Prahy

Pozadavky Kk prijeti

e spravné vyplnéna a podana elektronicka interni piihlaska
ke kurzu;

 zaslat vyplnéné potvrzeni o vykonu pedagogické ¢innosti;

e seznamit se s podminkami konani dotovaného kurzu a ziskani
naroki na dotaci.

Rozsah / celkova
délka kurzu

8 hodin

Misto konani kurzu

Olomouc, Hradec Kralové, Ceské Budéjovice, Usti nad Labem

Cil kurzu

Cilem kurzu je sezndmenti se s pri¢cinami dlouhodobého selha-
vani zaki ve vyuce, se strategiemi predchazeni tohoto selhavani
a s moznostmi feSeni Skolskych problémi téchto zaki ve vztahu
k pIlnéni skolnich vystupt, ve vztahu k pedagogtim, spoluzakiim
ijejich rodiné.

Formy prace

Prednaska podlozena prezentaci, diskuse k uvadénym piikladim
a prakticka cvic¢eni k problémovym okruhtim.
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Obsah kurzu
(anotace)

7.
8.
9.
10.
11.
12.
13.

. Vzdélavani zaka DS v CR v poslednich 20 letech.
. Pri¢iny dlouhodobého selhavani.
. Typologie zaka ohroZeného DS z diivodu ubytku kognitivnich

. Strategie uceni u Zadka ohrozZeného DS.
. Skoln{ vystupy - jejich ¢lenéni dle moZnosti ZaKa.
. Minimalni ,nepodkrocitelné“ vystupy - C], M, cizi jazyk, F, Ch,

funkci.

P¥, D, Z (ze zelenych osnov pro ZvS).

Role IVP a planu osobniho rozvoje u Zaka, prevence selhavani.
Hodnocenti a klasifikace.

Komunikace v pedagogickém sboru.

Klima tridy.

Role SPZ a SPP pii vzdélavani zaka DS.

Spoluprace s rodinou.

Psychohygiena ucitele.

PoZadavky k ukon-
Ceni

Aktivni diskuse v pribéhu kurzu.

Pocet UCastniki
(min./max.)

min. 5, max. 50

Doklad o absolvo-
vani studia

Osvédceni o absolvovani kurzu v souladu se zakonem ¢. 563 /2004
Sb.,
ve znéni pozdéjsich predpisi. Vyplnény evaluacni dotaznik je pod-
minkou pro ziskani osvédceni o absolvovani kurzu.

o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych zakond,

PoZadavky na uceb-
nu

Dataprojektor a plocha pro umisténi powerpointové prezentace,
tabule, flipchart, fixy pro 5 pracovnich skupin.

Poznamka

Je moZné k diskusi o problému ptinést kazuistiky Zaka dlouhodobé
selhavajicich — uved'te do prihlasky!

3.20 PRIKLAD NABIDKY PROGRAMU

V nasledujici tabulce uvadime konkrétni priklad programu Specialni pedagogika pro ucitele
mateiskych skol (studium podle § 2 vyhlasky ¢. 317/2005 Sb., ke splnéni kvalifika¢nich
piredpokladil v oblasti specidlnépedagogickych véd), ktery nabizi CZV PdF UP v sou¢asné

dobé.
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Tabulka 7 Nabidka programu Specialni pedagogika pro ucitele mateiskych kol

SPECIALNI PEDAGOGIKA PRO UCITELE MATERSKYCH SKOL
studium podle § 2 vyhlasky ¢. 317/2005 Sb.,
ke splnéni kvalifika¢nich piredpokladii v oblasti specialnépedagogickych véd

Pracovisté garantuji-
ci progr. CZV odbor-
né

Ustav specialnépedagogickych studii PdF UP v Olomouci

Odborny garant doc. PhDr. Eva Souralova, Ph.D. - feditelka dstavu
Manager doc. Mgr. Dita Finkova, Ph.D.
Akreditace 20516/2013-1-606

Program CZV uréen
pro

kvalifikované ucitelky/ucitele materskych skol

PoZadavky k prijeti

e spravné vyplnéna a podana elektronicka nebo pisemna interni
prihlaska ke vzdélavani v programu CZV (viz web CCV - http://
www.ccv.upol.cz/ - oddil , Prihlasky),

« ovérena kopie dokladti o ziskani zptisobilosti,

 strukturovany Zivotopis,

e zaplaceni administrativniho poplatku ve vysi 300 K¢.

Délka / frekv. setkani

2 roky (4 semestry)/priblizné 2x mésicné (patek nebo sobota)

Uplatnéni absolventa

ziskani odborné kvalifikace pro praci ve specialnich mateiskych
$kolach, v MS s integrovanou vychovou déti se zdravotnim posti-
Zenim, ve stacionatich a riiznych alternativnich zarizenich pro
déti predskolniho véku se specifickymi potiebami

Pocet U¢astnikl

min. 6, max. 30

Pouzité formy prace

kombinace prezenc¢niho a distan¢niho studia s vyuZzitim on-line
nebo off-line aktivit prostiednictvim webovych stranek, proto
je nezbytné, aby ti¢astnici programu CZV méli p¥istup k poéitaci
s pripojenim k internetu

Zptisob ukonceni

zavérefna zkouska z predméti:

e Ze zakladi specidlni pedagogiky.

e 7Z metodiky prace s détmi se specidlnimi vychovné-vzdélava-
cimi potfebami predskolniho véku.

¢ Obhajoba zavérecné pisemné prace.

Doklad o absolvovani

Osvédceni o absolvovani studia podle § 2 vyhlasky ¢. 317/2005 Sb.,
o dalsim vzdélavani pedagogickych pracovnikd, akreditacni ko-
misi a kariérnim systému pedagogickych pracovnik, ve znéni
pozdéjsich predpis.
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http://www.ccv.upol.cz
http://www.ccv.upol.cz

Poznamka

Ve vysi poplatku za ti¢ast v tomto programu CZV je zahrnut mimo
nakladi souvisejicich s vyukou i pristup do e-learningového pro-
stredi Unifor, ve kterém mize probihat administrace programu
CZV (v¢etné prihlagovani ke zkouskam, odevzdavani tikold a sa-
mostatnych praci), komunikace s vyucujicimi (tutory) a v némz
mohou byt ti¢astnikiim programt CZV zpfistuptiovany materia-
ly v elektronické podobé. Ve vysi poplatku za dcast v programu
CZV nejsou zahrnuty ptipadné naklady na nadstandardni ¢innosti
a sluzby (opakované konzultace; kurzy a soustredéni, které nejsou
v u¢ebnim planu; exkurze; praxe; materidlni pomticky; opravné
zavérecné zkousky; opravné obhajoby zavérecné pisemné prace
apod.).
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JAK VYTIPOVAT SPRAVNEHO
LEKTORA?




Jak jiz bylo rec¢eno v predchozi kapitole, vybér lektorti musi byt odpovidajici pozadav-
kiim s ohledem na pripravu akreditacni Zddosti. BéZnym je uvedeni podrobnych informaci
ke kvalifikaci lektora a jeho dosavadni praxe, coZ znamena, Ze v Zadosti napriklad uvadime
konkrétni obor studia vCetné toho, zda se jedna o odbornou i o pedagogickou kvalifikaci,
coZ byva nadmiru potiebné pro posouzeni kvalifikace lektorii predevsim pro ty kurzy, které
zahrnuji jak metodiky, tak didaktiky. Dale je treba uvést piehled priibéhu praxe a dalsSiho
vzdélavani véetné publikacni ¢innosti doty¢ného lektora vzhledem k tématim, ktera by
lektor mél realizovat. Kvalifikace lektor(i musi bezesporu soucasné korespondovat se stano-
venou cilovou skupinou. Pti posuzovani odbornych predpokladii lektort sleduje akreditacni
komise predevsim dosaZeny stupen vzdélani lektora (je vyZadovano minimalné vysoko-
Skolské vzdélani - magisterské studium) a dtilezita je i délka praxe v oboru (min. 5 let).

Pro naplnéni pozadavk na lektora a jeho kvalifikaci je tieba se také zamérit na jednotlivé

predmeéty, které ma lektor realizovat (oducit). V oblasti zamérené na osoby v ramci inkluze

(potazmo inkluzivniho vzdélavani) se bude jednat predevsim o lektory, kteii se zaméruji

na oblasti, jako je:

e pedagogika;

 specidlni pedagogika (specidlni pedagogové maji nejvétsi zkuSenosti s osobami se spe-
cifickymi potrebami);

e lékarstvi (s ohledem na atestace v konkrétnich oborech a s ohledem na zaméreni jed-
notlivych studenti);

» psychologie, aj.

Jako priklad uvadime kurz zaméreny na priibézné vzdélavani v souladu s ustanovenim
§ 10 vyhlasky MSMT CR ¢&. 317/2005 Sb., o dal$im vzdélavani pedagogickych pracovnikd,
akreditacni komisi a kariérnim systému pedagogickych pracovniki, ve znéni pozdéjSich
predpisii s ndzvem Prointegrativni specialni pedagogika pro pedagogické pracovniky, kde
na kurzu participuji lektori specializujici se na specialni pedagogiku, psychologii a pravo. Jak
je mozZno zaznamenat z niZe uvedenych predmét(i, mélo by se jednat o odborniky na pravo
a pravo osob s postiZenim, dale se jedna o odborniky smérem k psychologii a odborniky -
specialni pedagogy (se specializaci na konkrétni skupiny osob se specifickymi potfebami
- logopedi, surdopedi, tyflopedi apod.) (CCV, 2014).

Priklad: moZna podoba tabulky, ktera je predklddana napriklad pro akreditaci, kdy lektor
uvadi veSkeré udaje smérem k profesi:
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Tabulka 8 Navrh tabulky pro potfeby akreditace

Zde je treba doplnit datum ziskani napt. titulu: Mgr,
Ph.D,, doc,, prof.,, MUDr. apod.

Tabulka g Navrh tabulky pro Zivotopisy

Nazev kurzu:

Jméno:
Tituly:
Nazev vysoké Skoly / pracovisteé:

Prednasky v predmétech:

Udaje o oboru vzdélani na VS a o praxi od absolvovani VS vé¢. studia v doktorském SP:

Jiné: napt. zapojeni v poradnich organech, ¢lenstvi v profesnich organizacich, ucast v pro-
jektech apod.
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LPrumérny ucitel vypravi.
Dobry ucitel vysvétluje.
Vyborny ucitel ukazuje.

Nejlepsi ucitel inspiruje.”

Charles Farrar Brown
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JAK PRIPRAVIT CENOVOU
KALKULACI KURZU?




Cenova kalkulace je nutnym podkladem akredita¢ni Zadosti. Pfed jejim samotnym sestave-
nim je potieba dikladné promyslet veskeré naklady, které nas v souvislosti s realizaci dané
vzdélavaci akce Cekaji. Prvni polozkou jsou celkové naklady na lektory. Zde by mély byt
zohlednény veSkeré ¢innosti lektora (priprava na vyuku, pifima vyuka, diskuse s tcastniky,
konzultace, zkouseni, oprava ukold, vedeni seminarnich a zavérec¢nych praci atd.). K této
celkové Castce je pak potreba pricist odvody na socialni (nemocenské pojisténi 2,3 % +
dliichodové pojisténi 21,5 % + statni politika zaméstnanosti 1,2% = 25 %) a zdravotni po-
jisténi (zdravotni pojisténi 9 %). Diky tomu, Ze spocitame celkové hodiny a vyndsobime
je hodinovou sazbou, napt. 13 hodin x 300 K¢/h, ziskame celkovou ¢astku na vyplaceni
lektora, ale k té se musi jeSté pricist 34 %: 3900 K¢ x 0,34 = 1326 K¢. Celkem 3900 + 1326
= 5226 K¢. Vypocet hodinové sazby provedeme nasledujicim vypoctem: hodinova sazba
300 K¢ x 0,34 = 402 K¢ - v€etné odvodi socidlniho a zdravotniho pojisténi.

Diilezité je zohlednit i ptipadnou dopravu lektora na misto konani kurzu. Castku je
potieba nastavit podle toho, zda lektor pojede MHD ¢i vlastnim autem. Pokud nevime, jak
se lektor na akci dostavi, je nutno pocitat s drazsi variantou. To samé plati o ubytovani.
Dalsi polozku tvori naklady na zajiSténi prostor, v téchto nakladech se projevi polozky,
jako je pronajem prostor. VSe by vS§ak mélo byt diisledné promysleno. VSe se bude odvijet
od velikosti cilové skupiny, pro kterou je vzdélavaci akce urcena. Jinou ¢astku bude chtit
pronajimatel za u¢ebnu moderné vybavenou, s klimatizaci pro 50 lidi a jinou za starsi uceb-
nu pro 15 lidi. Proto je potieba védét, pro jak velkou skupinu je dana akce urcena a podle
toho urcit ndklady na zajisténi prostor. Opét plati zakladni pravidlo: pokud nevime, pro
kolik lidi akce bude, radéji pocitame s drazsi variantou, jinak se dostavame do zapornych
bilanci. S touto polozkou souvisi i doprava a pronajem techniky (dataprojektor, TV, PC,
flipchart, ozvuceni, interaktivni tabule aj.).

V nékterych pripadech jsou v cené akce zohlednény polozky za ubytovani, stravova-
ni, dopravu ucastnikli a ndklady na ucebni texty. Co je potieba znat pro vypocet téchto na-
kladii? Je potieba znat pocet ticastnikii ¢i jejich maximalni pocet (jinak pripocitat rezervu),
cenu ubytovani, stravy a dopravy na jednoho ucastnika. Pokud vime, Ze ucastnikti bude
vice, je mozné se dohodnout na slevé. Samoziejmosti je potfeba zohlednéni DPH. Naklady
na ucebni texty se budou pocitat obdobné, odvijet se budou od poctu stran urcenych
na jednoho Ucastnika. ZaleZi i na tom, zda se bude jednat o texty plnobarvené ¢i Cernobilé,
zda se budou publikace kupovat, ¢i tisknout. Toto jsou velmi neodhadnutelné a dopiedu
velmi téZko vycislitelné polozky, proto je potieba pocitat s rezervou 5-10 % z celkové ¢astky.

Posledni polozku tvori rezijni naklady, mezi které patii stravné, doprava organizato-
rd a jejich ubytovani. Pri celkové ptipravé a organizaci vzdélavaci akce se ndm promitnou
naklady i do poloZek, jako je postovné, poplatky za telefony, naklady na propagaci, ale
i jiné naklady. Opomenuta nemiiZe ziistat ani odména pro samotné organizatory, ktera by
méla opét obsahovat odvody na socialni a zdravotni pojiSténi. Na zavér se vSechny polozky
sectou a vydéli poctem planovanych ucastniki. Konecna ¢astka se podle potieby zaokrouhli.
Vzorové vyplnéna kalkulace vzdélavaci akce/kurzu je uvedena niZe.
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Tabulka 10 Vzorova kalkulace vzdélavaci akce

Poloska Pred[fokladane
naklady
Celkové naklady na lektory 5226,-
Hodinovd odmeéna pro 1 lektora véetné odvodii 402,
z toho Ubytovdni lektorti 0,-
Stravovdni a doprava lektort 500,-
Naklady na zajiSténi prostor 3200,-
Ubytovani, stravovani a doprava ucastnikii 0,-
Doprava ucastnikii 0,-
z toho
Stravovdni a ubytovdni ucastnikii 0,-
Naklady na ucebni texty 0,-
Priprava, preklad, autorskd prdva apod. 0,-
z toho
RozmnoZeni textii - pocet stran 0,-
ReZijni naklady 3402,-
Stravné a doprava organizdtort 500,-
Ubytovdni organizdtort 0,-
Postovné, telefony 500,
z toho Doprava a prondjem techniky 1 000,-
Propagace 500,-
Ostatni ndklady 500,-
Odména organizdtorim 402,-
Naklady celkem 11 826,-
Poplatek
oplate 10 Géastnikii 1183,

za 1 ucastnika
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POZNAMKA:

48 METODIKA TVORBY KURIKUL
A REALIZACE KURZU DVPP ZAMERENYCH NA INKLUZIVNi VZDELAVANI



JAK INFORMOVAT ZAJEMCE
O NABIZENEM KURZU?




Moznosti, jak informovat zajemce o nabizenych vzdélavacich akcich, je mnoho. V ramci této
metodiky se zamérime predev$im na nové a aktudlni zptisoby marketingu. Marketing, tak
jak byl znamy ve své tradi¢ni a typické podobé, ztratil na své ucinnosti a postupné ztraci
schopnost pohnout masami. , Technologie prinesly lidem mnohem vice moZnosti, neZ méli
v minulosti, a stdly u zrodu spotrebitelské demokracie. Kazdy ma tisice moZnosti vybéru v pri-
padé kaZdého vyrobku, po némz snad zatouZi, a o jeho pozornost a o prizeri jeho penéZenky
se uchdzi milion rozli¢nych vyrobkil.” (Zyman, 2008, s. 204-205)

Stary znamy marketing se pretransformoval predevsim do novych podob, jednou z nich
je internetovy marketing, ktery v sobé samoziejmé zahrnuje i ten klasicky. Velka ¢ast ob-
chodt se odehrava na trovni B2C z pohodli domova prostrednictvim nékolika kliknuti
na internetu. ,Internetovy marketing je zpiisob, jakym Ize dosdhnout poZadovanych marke-
tingovych cilii prostiednictvim internetu.” (Janouch, 2011, s. 19)

Prihlaska na kurz

Nabidka kurzu ze sekce zdravotniho znevyhodnéni a zdravotniho postiZeni

Nabidka kurzi ze sekce socidlnihe znevyhodnéni

Obrazek 2 Vzor rozhrani prihlasky na kurz

Pri pripravé kazdé propagacni akce ¢i materidlu je potieba se ridit nékolika pravidly: jed-
noduchost, srozumitelnost, odkazani pro ziskani vice informaci, uvddéni zakladnich a sté-
Zejnich informaci, prizptisobéni propagace charakteru cilové skupiny a jeji nalakani.

»Internet byl dlouhou dobu povaZovdn pouze za misto, kde miiZzeme najit néjaké informace.
Casem firmy zjistily, Ze mohou také podat informace sobé o svych produktech a tim néco sdélit
svym zdkaznikiim. Avsak obrovsky rozvoj zaznamenal internet azZ ve chvili, kdy se z néj stalo
také misto pro reklamu. JenZe reklama zacala byt casem stdle méné ucinnd a bylo nutné najit
nové zptisoby osloveni zdkaznikil. RozsiTily se také cile komunikace a internetovy marketing
nalezl novou formu - marketing na socidlnich sitich.” (Janouch, 2011, s. 35)

Internet se postupné stal velmi Zadanym marketingovym médiem, svédci o tom stale ros-
touci vydaje do této oblasti. Jeji velkou vyhodou je, Ze umoziiuje okamzZitou reakci.
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SYSTEMOVA PODPORA
b INKLUZIVNIHO _
B VZDELAVANIV CR .

AKTUALIT 0 PROJEKTU

DOKUMENTY E §H [
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Obrazek 3 Priklad propagace pies webové stranky

Zaklad predevsim v dnesni dobé predstavuji webové stranky. Mély by byt piehledné, orien-
tace v nich intuitivni, pro navstévniky zajimavé, aby je to motivovalo stranky navstivit znovu,
a hlavné by mély byt informacné prinosné. Pokud obsahuji nabidku vzdélavaci akce, mély
by u ni byt veskeré informace a kontakt na osobu, ktera zajemctim ptipadné zodpovi jejich
dotazy. Pokud budou stranky vzdélavaci akce obsahovat veskeré potiebné udaje, nebude
se zajemce muset obracet s dotazy na kontaktni osobu a usnadni to jeho rozhodovani, zda

se prihlasit, ¢i nikoliv.

Kurz: Zak s kombinovanym postizenim v béZné skole

Podminky pro pfijeti do dotovanych kurzl +

Podrobna anotace kurzu = ZDE

V pfipadé dotazl se muZete obritit na:

» PhOr. Jana Vitkova — koordinatorka kurzl DVPP, pfima podpora uchazedl (strava, doprava, ubytovani)
Tel.: +420 585 635 146
E-mail: jana.vitkova@upol.cz
+ Bc. Aneta Tomanova — koordindtorka pro realizaci programdi a kurzi DVPP
Tel.. +420 585 635 150
E-mail: anetatomanova@upol.cz

Misto, datum a ¢as konani kKurzu ==

Obrézek 4 Piiklad zobrazeni kurzu Zak s kombinovanym postizenim v bézné kole
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Doprovodnou propagaci jsou samoziejmé rtizné druhy letakd, brozur, bannert aj. Pokud se
jedna o vzdélavaci instituci, neni nic jednodussiho, nez do prostor, kde se pohybuji zajemci,
studenti a ucastnici, tyto propagacni materidly umistit. Vhodna je kombinace nastének
a zavésnych boxi, ze kterych si mohou informac¢ni material odnést. Rozhodné si svou po-

zornost ziska i dvoumetrovy banner. Viz ukazky nize.

Obrazek 5 a 6 Priklady propagace
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Obrazek 8 Priklady propagace
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6.1 PROC VYUZIVAT SOCIALNI SITE
A MEDIA K MARKETINGOVYM
UCELUM?
Dtivodd, proc vyuzivat socialni sité k marketingovym tceltim, jde hned nékolik. Pro jejich
prehlednost budou zarazeny do kategorii, v ramci kterych budou bliZe popsany.

Pokud maji byt socialni sité vyuZivany k marketingovym uceltim, mélo by se jednat o ak-
tivni a systematickou Cinnost. Je potreba sledovat reakce uzivatelti/fanouski, respektovat
jejich principy chovani. ,Aktivni ptisobeni firmy v socidlnich sitich je vybornym prostiedkem,
jak se pribliZit zdkaznikim a primo s nimi komunikovat. Pozitivni vztahy s uZivateli socidlnich
siti zlepsSuji image firmy, nebot' primd komunikace vyvold v uZivateli pocit, Ze svou tcasti ve
skupiné ziskdvd pridanou hodnotu v podobé Cerstvych informaci a pristupu k novinkdm.”
(Frey, 2011, s. 67)

Navazanim kontaktu miizeme informovat potencialniho zakaznika (icastnika). Prostied-
nictvim podpory prodeje, inzerci nebo propagaci ho miiZzeme presvédcit o vyhodach koupé
produktu nebo ho miizeme presvédcit o jeho sdilenti ¢i o sdileni znacky. Sdileni mliZe vyvolat
reakci v okruhu jeho pratel, ktera muize presvédcit i doposud vahajiciho zakaznika ke koupi.
Dostate¢nym zplisobem argumentovat diivody ke koupi, aniz by byla pottreba sdileni s jinymi
lidmi a vyckavani na jejich pripadnou reakci. Podpora prodeje a komunikace se zajemcem/
zakaznikem: prostrednictvim socialnich siti je moZné resit otazky s jinymi ucastniky, feSent
riznych zkusenosti. Predevsim ho lze vyuZzit k dlouhodobé komunikaci s Gcastniky/zajemci
(informovani o novych o akcich, vyhodach, aj.). Diky tomu je moZné vybudovat Sirokou
komunitu zajemct a i ti mohou mezi sebou sdilet nazory a rady. Nerozhodny zajemce se
miiZe zeptat jinych na jejich zkuSenosti a ndzor (Bednatr, 2011).

6.2 FACEBOOK JAKO SOUCAST
KOMUNIKACNIHO MIXU

Socialni sité funguji na zakladé vztahli mezi uzivateli a spolecném sdileni informaci. Jsou
soucasti aplikace zvané Web 2.0, jejimz principem je tvorba obsahu samotnymi uZivateli
dané socialni sité. Obsah je publikovan a distribuovan samotnymi uZivateli. Aktivni uzivatel
miiZe vystupovat v nékolika rolich, napft. v roli tviirce, poskytovatele obsahu, hodnotitele
a distributora. UZivatelé jsou jadrem socialnich siti (Bednar, 2011).

,Reklama na Facebooku pry v priiméru pomiizZe zvysit o 10 procent zapamatovatelnost znacky,
0 4 procenta zvysi povédomi o znacce a prinese ndrtist prodejii o 2 procenta oproti podobné
cilové skupiné, kterd nebyla reklamou na Facebooku oslovena. Zapamatovatelnost znacky po-
skoci o 16 procent v pripadé, Ze je v reklamé zminéna sympatie prdtel ke znacce a o 30 procent,
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kdyZ se reklama projevi zminkou v news feedu prdtel. Povédomi o znacce naroste diky reklamé
na homepage Facebooku o 2 procenta, o 8 procent kdyZ se v reklamé objevi zminka ,,0 tom, Ze
prdtelé podporuji tuto znacku a o 13 procent, kdyZ se reklama projevi zminkou v news feedu
prdtel. Pokud se reklama objevi ve spojeni s pridteli, tak prodeje nevzrostou jen o 2 procenta,
ale o celych 8 procent. (Jak funguje reklama na Facebooku?, 2010).”

Prostiednictvim Facebooku je mozné propagovat sluzby/informace/nabidku riiznymi
zplsoby. Zakladem je viralni linedrni $ifeni, mélo by se mezi ucastniky pribézné sitit. Toto
Sifeni je mozné podporit, ur¢itymi cestami regulovat a tim padem i ovlivnit. Mezi zaklad
patii placena forma reklamy, udrzovani partnerstvi s jinymi subjekty, aktivni podpora uZi-
vatelli a vytvoreni motivace k Sifeni obsahi.

) Centrum celoZivetniho vzdélavani PdF UF v Clomouci E

Mowva nabidka dotovanych kurzd - podzim 201 4. Migto konani: Olomouc.
Uéastnikim hradime dopravu a celodenni stravné.

VELKY PREHLED MABIZENYCH KURZU ZDARMA
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Propagouat prispewek

Obrazek g Propagace vzdélavacich akci prostiednictvim Facebooku

,Samozrejmosti v procesu propagace obsahu na Facebooku je, Ze musime propagovat trvale.
Jednordzovd reklamni ¢i komunikacni kampan miiZe prinést okamZzité vysledky, tyto vysledky
vsak budou mit pravdépodobné jen velmi krdtkodobé trvdni. Md-li socidlni sit' slouZit jako
uzite¢ny komunikacni kandl, musime ji pouZivat trvale. (Bednaf, 2011, s. 41)".

V soucasné dobé je snad neznaméjSim typem socialni sité Facebook. Jeho autorem je Mark
Zukerberg, ktery jej zalozil v roce 2004 jesté jako student Harvardskeé univerzity. Jeho nazev
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vznikl podle Facebooks, coZ jsou papirové letaky, které dostavaji studenti prvnich ro¢niki
americkych univerzit. Zakladnim principem je ziskavat sdilejici ,,osoby“. Z marketingového
hlediska je to ziskavani pratel pratel, jedna se do jisté miry o tzv. lavinovy zpiisob v sireni
informaci. Prostifednictvim Facebooku je mozné sdilet velké mnozstvi riiznych informa-
ci (fotky, udalosti, clanky, videa, odkazy atd.). Profil si mize zaloZit jak osoba, tak firma.
Facebookova internetova stranka je www.facebook.com.

Facebook je pro firmy jedine¢nou marketingovou ptileZitosti. Cim vice fanouskd (sdileji-

cich osob) profil firmy ma, tim vice se mize o svych produktech dozvédét z pohledu svych

potencialnich, ale i stavajicich zakaznik. Pri¢iny zajmu jsou jednoduché:

e Facebook je aplikaci dostupnou vsem.

e Pomaha zvysSovat navstévnost webovych stranek.

» Pristup k Facebooku je mozny prostiednictvim pocitace, mobila ¢i jinych modernich
zarizeni.

e Rychle se jeho prostrednictvim $iii informace.

» Pratelé na Facebooku a v realném Zivoté jsou totozZni.
e Udalosti na Facebooku jsou shodné s témi v redlném svété. (Bednat, 2011)

6.3 VYHODY/NEVYHODY PROPAGACE
PROSTREDNICTVIM SOCIALNICH SITi

Vyhody propagace vzdélavacich instituci prostirednictvim socialnich siti:

e NejcastéjSim typem zakaznikl vzdélavacich instituci jsou taci, ktefi jiz urcity stupen
vyssiho vzdélani maji, po dalsim touZi ¢i si preji se nadale vzdélavat a rozvijet. U téchto
lidi se predpoklada, Ze budou své zkuSenosti sdilet.

 Dalsi vyhodou je moZnost komunikace s ti¢astniky ¢i zajemci prostiednictvim socialnich
siti. Na rozdil od béZnych webovych stranek, které jsou jednostrannou formou propagace,
umoznuji socialni sité dialog.

e Pilsobi mnohem osobnéji, lidstéji a s jistym naddechem osobniho kouzla.

e Je moZné zaujmout i tu cilovou skupinu, kterou se nepodaftilo oslovit prostiednictvim
webovych stranek.

Nevyhody propagace vzdélavacich instituci prostiednictvim socialnich siti:

e Neékteri fanousci zneuZivaji socidlnich siti a na zakladé svych negativnich zkuSenosti
vefejné hani jméno dané instituce a mohou tak odradit jiné zadjemce. Nemusi se vzdy
jednat pouze o negativni zkuSenosti, ale o zabavu nékterych z nich a neni ani vyjimkou,
Ze to mliZe byt na objednavku jiné konkurenc¢ni instituce.

* Je potieba se propagaci prostiednictvim socidlnich siti pravidelné vénovat, aktualizovat
prispévky a pridavat nové. S tim souvisi i formulace prispévku tak, aby zaujal. VyZaduje
to dostatek ¢asu a invence.
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www.facebook.com

7

e Vzhledem k pojeti metodiky a jejimu zaméreni je moZné rici, Ze ticastniky a zajemci jsou
lidé vyssiho véku a pravé tato cilova skupina nemusi byt nutné naklonéna soucasnym
trendtim.

Centrum celoZivotniho vzdélavani PAF UP v Olomouci sdilel(a) odkaz.

Loy 750 @

Dobry den,

radi bychom poZadali o spolupraci pfi mapovani vzd&lavacich potfeb pedagogickjch pracovniki v oblasti inkluzivniho vzd&ladvéni. Analyza je
pFipravovdna v ramci projektu Systémovd podpora inkluzivniho vzdélavéni v €R, jehoZ garantem je Univerzita Palackého v Olomouci a
partnerem Clovék v tisni.

Vyplnéni dotazniku Wam zabere cca 5 minut. Jeho vyplnénim nédm pomiiZete lépe nastavit nabidku vzd&lavacich kurzfi, které pro Vés
pfipravujeme.

Za vyplnéni dotazniku piedem dékujeme,

cely tym pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki
projektu Systémova podpora inkluzivniho vzdélavani v CR

https://docs.google.com/forms/d/1tn-IFk_3Tlkh2sZuwWVhBIB2PAWoOhWwilHoub4 7ipFa4/viewdform

Analjza vzdélavacich potieb
docs.google.com

rédi bychom poidali o spolupradi pii mapovani vzdélavacich potfeb pedagogickjch pracovnikii v oblast inkluzivitho vzdélavani.
Analyza je pFipravovana v rame projektu Systémova podpora inkluzivniho vzdélavani v CR, jeho? garantem je Univerzita Palackého v
Olomoud a partnerem Clovék v tisni. Vyplng...

To se milibf - Ffidat komentsF - Sdilet Ll

Kolik lidi vidélo tento prispévek: 637 & Podpofit prispévek =

Obrazek 10 Zaznam o AVP prostfednictvim Facebooku

odkaz.
19 anor

‘ ‘ Centrum celoZivotniho vzdélavani PdF UP v Olomouci sdilel(a) n

Nabizime program Asistenta pedagoga - ZDARMA, vice
http://www.inkluze.upol.cz/portal/klicove-aktivity/modul-dalsi-vzdelavani-
pedagogickych-pracovniku/07-system-vzdelavani-asistenta-
pedagoga/prihlaska-a-podminky-pro-prijeti/

&) [8][7][&
"t—‘ |$!—SJ L?—J E INKLUZIVNIHO VZDELAVANI vV CR
‘m IE ﬂ‘vlr ‘ www.inkluze_upol.cz

Pfihlagka a podminky pro pfijeti | SYSTEMOVA PODPORA

Prihlaska a podminky pro phijetiPodminky pro pijeti do

AN keask  programu Asistent pedagoggallcastnik se seznamil a souhlasi
APSPC  COSIV|  s: Obecnymi podminkami o...

To se milibi - Pfidat komentar - Sdilet €95 [3) Sdileno 6x

Osloveni uZivatele (408) Propagovat prispévek

Obrazek 11 Nabidka programu Asistent pedagoga prostiednictvim Facebooku
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JAK PRIPRAVIT KURZ
K AKREDITACI?




Akreditace v systému DVPP se ridi ustanovenimi zakona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogic-
kych pracovnicich a zméné nékterych zakont, ve znéni pozdéjsich predpisii a vyhlasky
¢.317/2005 Sb., o dalSim vzdélavani pedagogickych pracovniki, akreditacni komisi a ka-
riérnim systému pedagogickych pracovniki, ve znéni pozdéjsich predpist.

7.1 ZAKLADNI INFORMACE

Slovo akreditace je francouzského ptivodu a v pirekladu znamena ovérit - diivéryhodnost.
Synonymem mu miiZe byt ziskanf licence. Akreditace studijniho programu znamena oprav-
nénfi instituce, napriklad vysoké skoly, prijimat studenty (icastniky), vyucovat a vydavat
verejné uznané diplomy nebo osvédceni v urcitém oboru, programu, kurzu. Smyslem je
zajisténi prijatelné kvality vyuky, kvalifikace ucitelli atd. Akreditaci vysokoskolskych stu-
dijnich programi vydava v MSMT CR na zékladé zavazného stanoviska Akreditaéni komise.

Do databaze pro prijem akreditacnich Zadosti je vstup moZny pouze v terminech, kdy jsou
Zadosti pro danou akredita¢ni komisi prijimany. Komise (priloha ¢. 16) zaseda 4x do roka.
Zakladni formulare Zadosti o akreditaci se vypliiuji pfimo v databazi akreditace v systému
DVPP na www strankach MSMT. Zvlast je ptistup pro pravnické a fyzické osoby (viz ukazka
na dalsi strané). NiZe je uveden navod, jak krok za krokem ptipravit akreditacni Zadost.

FYZICKA OSOBA:

ICO Datum narozeni

Nazev firmy - Zadatele

Jméno Pi{jmeni

Titul Titul za jménem

Adresa

Misto Ulice PSC
Telefon Fax e-mail

ID datové schranky neni zfizena

Webové stranky Zadatele
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PRAVNICKA OSOBA:

ICO | U VS resortni identifikator (RID)

Nazev vzdélavaciho zarizeni - Zadatel

Adresa Misto | Ulice PSC

Pravni forma ziizeni | Typ organizace | Ostatni

Pracovisté (pokud je odliSné od sidla) | Misto | Ulice PSC
Jméno:

Kontaktni osoba

Telefon: Fax: | e-mail:

ID datové schranky

C.j. akreditace instituce

Statutarni organ (teditel) vzdélavaciho zarizeni

Webové stranky zarizeni

Komise dne:

7.2 KONTROLNI POSTUP

Pro lepsi orientaci a kontrolu, zda je pro ziskani akreditace nachystano vSe v potifebném
poctu, na stanovenych formularich a s predepsanymi nalezitostmi, je moZné vyuzit nize
uvedenych ocislovanych tabulek. Tabulky je mozné vytisknout a postupné si odSkrtavat,

co vSechno je nachystano.

Tabulka 11 Pomocna tabulka pro pfipravu podkladt k akreditaci

ano / ne

1. | V zadosti je nutno uvést ¢islo datové schranky.

ano / ne

materialy k distan¢ni ¢asti).

Zadost musi byt ve 3 vyhotovenich - 1 x original, 1 x kopie ¢&. 1, 1 x kopie ¢&. 2
2. | (vcetné 3 vyhotoveni vSech priloh - studijni materidly, studijni opory nebo

ano / ne

3. | Kopie zadosti musi byt oznaceny timto zplisobem: kopie €. 1, kopie ¢. 2.

ano / ne

Doporucené razeni dokumentili v Zadosti.
Ptiloha ¢. 1.
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a

no / ne

Vyplnit tabulku Kalkulace predpokladanych nakladi na vzdélavaci akci.
Priloha ¢. 3.

o8]

no / ne

On-line vyplnéni formulard: Zakladni informace o vzdélavacim zarizeni
http://dvpp.msmt.cz/advpp/.

Text z webovych stranek: Nejprve je nutné v niZze uvedeném formulari
uvést vase ICO, a pokud jste vysoka $kola, tak i pétimistny resortni identifi-
kator vysoké skoly. Udaje si pred odeslanim zkontrolujte! Po vyplnéni idajt
stisknéte prosim tlacitko odeslat udaje.

Po peclivém vyplnéni formulare ,,Zakladni informace o vzdélavacim
zarizeni“ a seznamu vzdeélavacich akci predkladanych k akreditaci a po jejich
odeslani elektronickou formou na MSMT si tabulKky vytisknéte a pridejte
k popisu vzdélavacich programti.

V souvislosti se zifizovanim datovych schranek je nutné, aby Zadatel (pravnic-
ka i fyzicka osoba), pokud ma datovou schranku zrizenou, vyplnil ID datové
schranky do tabulky Zakladni informace o vzdélavacim zatizeni v databazi
na webovych strankach MSMT. V piipadé, Ze Zadatel datovou schranku zii-
zenu nema, vyplni do prislusného policka: neni zrizena.

a

no / ne

On-line vyplnéni formulari: Seznam vzdélavacich akci predkladanych k akre-
ditaci http://dvpp.msmt.cz/advpp/ (doporucujeme zasilat pro kazdy pro-
gram zvlast). Vstup pro zadani akreditacnich Zadosti je ndzorné zobrazen
v priloze €. 6.

Upozornéni pro Zadatele:

1. Do databaze akreditace v systému DVPP na www strankach
MSMT http://dvpp.msmt.cz/advpp/ je vstup mozny pouze v terminech
vyhlaSenych pro prijimani Zddosti. Mimo uvedena obdobi je databaze
pro piihlaseni nepristupna. Viz priloha ¢. 5.

2. 0 zadosti o udéleni akreditace vzdélavaci instituci nebo vzdélavaciho
programu ministerstvo rozhodne do 120 dnti od jejiho doruceni (§ 34
zakona €. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a zméné nékterych
zakond, ve znéni pozdéjsich predpisii). Nahled vyhledavani stavu akre-
dita¢nich zadosti je v ptiloze €. 4. Postup Zadatele pti vydani usneseni
s vyzvou k odstranéni nedostatki je priloZen v priloze ¢. 13.
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3. Zasady akreditace instituce a vzdélavacich programi v ramci DVPP jsou
stanoveny zakonem ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a zmé-
né nékterych zakont, ve znéni pozdéjsich predpist a dale vyhlaskou
¢.317/2005 Sb., o dalsim vzdélavani pedagogickych pracovniki, akre-
dita¢ni komisi a kariérnim systému pedagogickych pracovniki, ve znéni
pozdéjsich predpisti (priloha ¢. 9). Pokud instituce zada o prvni akreditaci
a zaroven o akreditaci instituce, méla by se seznamit:

a) Casté chyby v zadosti - viz ptiloha & 12.

b) Vysvétlivky k vyplnéni tabulky Zakladni informace o vzdélavacim za-
Fizeni - viz ptiloha ¢. 10.

c) Vysvétlivky k vyplnéni tabulky Seznam vzdélavacich programii pred-
kladanych k akreditaci - viz priloha ¢. 11.

d) Instrukce k pripravé osvédceni - viz priloha €. 14.

4. Zadosti o akreditaci programi v systému DVPP, které nebudou zare-
gistrovany v on-line databazi akci DVPP a zaroven nebudou v lis-
tinné formé odeslany do stanoveného data na MSMT, budou z pro-
jednavani v komisi vyrazeny (priloha ¢. 6).

Po peclivém vyplnéni formulare Seznam vzdélavacich akci predklada-
nych k akreditaci (viz vysvétlivky v priloze . 11) a jeho odeslani elektronic-
kou formou na MSMT si tabulky vytisknéte a pridejte k popisu vzdélavacich
akci. U listinné formy Zadosti je pro prijeti rozhodujici datum razitka
podaci posty.

Nékteré programy ¢i kurzy je mozné realizovat Cisté v e-learningové
podobé, kritéria pro hodnoceni e-learningovych vzdélavacich programu
jsou uvedeny v priloze ¢. 7.

ano / ne

Vyplnéni doporuceného vzoru popisu vzdélavaciho programu. Doporuceny
vzor popisu vzdélavaciho programu naleznete v ptiloze C. 2.
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ano / ne

Soucasti Zadosti:

1. Priivodni dopis podepsany statutarnim zastupcem vzdélavaciho zarizeni
(u VS postaéi dékan poradajici fakulty).

2. Ovérena kopie akreditace vzdélavaci instituce, ktera bude vzdélavaci
program uskutecnovat, pokud byla tato akreditace vzdélavaci institu-
ci v systému dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii Zadateli jiz
udélena. V piipadé, Ze jde o prvni Zadost predkladatele, je nutné pozadat
o akreditaci vzdélavaci instituce dle § 26 zakona ¢. 563/2004 Sb. (neni
vytvoren typizovany formular) a pripojit k zadosti nasledujici prilohy
uvedené v § 26 zakona ¢. 563/2004 Sb.:

a) opravnéni ke vzdélavaci ¢innosti podle zvlaStniho pravniho predpisu
(napft. Zivnostensky list, ziizovaci listina, stanovy, kde je uvedeno po-
radni kurzi seminaii vcetné lektorské ¢innosti);

b) prehled o personalnim, technickém a materialnim vybaveni Zadatele;

c) prehled o dosavadni ¢innosti Zadatele;

d) vzdélavaci program, o jehoZ akreditaci se soucasné zada.

3. Tabulka Z3akladni informace o vzdélavacim zarizeni s potvrzenim
o uspésném odeslani Zadosti na MSMT, datu a ¢asovém udaji odeslani,
které se automaticky objevi po elektronickém vyplnéni formulait a ode-
slani na MSMT.

4. Tabulka Seznam vzdélavacich programi piredkladanych k akredi-
taci s informaci o datu a ¢asovém tidaji odeslani zadosti na MSMT, které
se automaticky objevi po elektronickém vyplnéni formulart a odeslani
na MSMT, viz vyse.

5. Popis jednotlivych vzdélavacich programii s kalkulacemi nakladi
zpracovanych dle doporuceného vzoru popisu vzdélavaciho progra-
mu.

6. Dalsi dokumenty dle uvazeni Zadatele, které mohou dolozit zkusenost,
erudici a seri6znost Zadatele (napft. reference skol, frekventantt k jiz re-
alizovanym akcim; udélené certifikaty potvrzujici kvalitu vzdélavaciho
zatizeni ¢i jeho lektori).

ano / ne

10.

Sepsani zadosti na MSMT o akreditaci vzdélavacich programi ¢&i o prodlou-
Zeni jejich akreditace. Podminky prodlouZeni akreditace jsou popsany v pri-
loze ¢. 8.
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ano / ne

11.

Standardy pro udélovani akreditaci DVPP souvisejici s oblasti inkluziv-
niho vzdélavani - viz ptiloha ¢. 17

1. Studium pedagogiky - viz priloha ¢. 18
a) podle § 22 odst. 1 pism. a) zakona ¢. 563/2004 Sb. a § 3 vyhlasky
¢.317/2005 Sb.
b) podle § 22 odst. 1 pism. b) zdkona ¢. 563/2004 Sb. a § 3 vyhlasky
¢.317/2005 Sb.
2. Studium pro asistenty pedagoga podle § 20 odst. e) zakona ¢. 563 /2004
Sb. a § 4 vyhlasky ¢. 317/2005 Sb. - viz ptiloha ¢. 19
3. Studium pro reditele $kol a Skolskych zarizeni podle § 5 odst. 2 zdkona
€. 563/2004 Sb. a § 5 vyhlasky ¢. 317/2005 Sb. - viz priloha ¢. 20
4. Studium pro vedouci pedagogické pracovniky podle § 7 vyhlasky
¢.317/2005 Sb. - viz priloha ¢. 21
5. Studium Kk vykonu specializovanych ¢innosti podle § 9 pism. e) a f)
vyhlasky ¢. 317/2005 Sb.
e) specializovana ¢innost specialniho pedagoga v oblasti Skolské logope-
die - viz priloha ¢. 22
f) specializovana ¢innost v oblasti prostorové orientace zrakove postiZe-
nych - viz priloha €. 23
6. Prubézné vzdélavani podle § 10 vyhlasky ¢. 317/2005 Sb.
Podpora prirozeného rozvoje reci déti - primarni logopedicka pre-
vence - viz priloha ¢. 24
7. Studium pedagogiky k ziskani kvalifikace pedagoga volného casu,
ktery vykonava komplexni piimou pedagogickou ¢innost v zajmovém
vzdélavani ve Skolach a Skolskych zarizenich pro zajmové vzdéla-
vani podle § 22 odst. 1 pism. a) zakona ¢. 563/2004 Sb. a § 3 vyhlasky
¢.317/2005 Sb. - viz priloha ¢. 25

JAK PRIPRAVIT KURZ K AKREDITACI?
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ano / ne

12.

Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy CR zvefejnilo terminy pro pii-
jem Zadosti o akreditaci pro rok 2015.

Upozornéni pro zadatele:

Do databaze akreditace v systému DVPP na www strankach MSMT je vstup
mozny pouze v terminech vyhlaSenych pro prijimani zadosti. Jinak je data-
baze pro prihlaseni nepristupna. O Zadosti k udéleni akreditace vzdélavaci
instituce nebo vzdélavaciho programu ministerstvo rozhodne do 120 dnti
od jejiho doruceni (§ 34 zadkona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracov-
nicich a zméné nékterych zakoni). Zasady akreditace instituce a vzdéla-
vacich programi v rdmci DVPP jsou stanoveny zakonem ¢. 563/2004 Sb.,
o pedagogickych pracovnicich a zméné nékterych zakont a dale vyhlaskou
¢.317/2005 Sb., o dalsim vzdélavani pedagogickych pracovniki, akredita¢ni
komisi a kariérnim systému pedagogickych pracovniki. Zadosti o akreditaci
programi v systému DVPP, které nebudou zaregistrovany v on-line Databdzi
akci DVPP a zaroven nebudou v listinné formé odeslany do stanoveného data
na MSMT, budou z projednavani v komisi vyfazeny.

ano / ne

13.

Databaze akci DVPP:

1. Pro hledani udaji o fyzickych osobach pouzijte odkaz
http://dvpp.msmt.cz/fadvpp/vybdvpp.asp.

2. Pro hledani uidaji o pravnickych osobach pouzijte odkaz
http://dvpp.msmt.cz/advpp/vybdvpp.asp.
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JAK SE PRIPRAVIT NA REALIZACI
KURZU/PROGRAMU?




Jak se pripravit na realizaci kurzu, je otazka velmi Siroka. V kapitole se pokusime o nasti-
néni a shrnuti zakladnich informaci, které se tykaji pravé pripravy kurzu. Co je tedy tfeba
pripravit:

e vyukovou mistnost;

* techniku odpovidajici pozadavkiim kurzu;

e dochazkovy list;

e rozvrh;

e anotace predméti;

 evaluacni dotazniky;

 systém evidujici dosazené vysledky ucastnika kurzu;

 systém pro plnéni ukoll on-line, off-line apod.

V ramci pripravy na realizaci kurzu/programu je dtlezita taktéz kooperace organizacniho
tymu, ktery ma za ukol pripravit veskeré zakladni podklady, pomiicky, u¢ebnu, pripadné
miiZe zavésit na web prislusné materialy souvisejici napriklad s on-line ¢i off-line aktivita-
mi a vyukou (napriklad studijni materialy v e-learningové podobé, instrukce k organizaci
a ¢asu, mista konani, rozvrhu, do systému evidujicitho dosaZené vysledky pripadné navede
prislusné predméty, které maji byt splnény - tyto po realizaci nebo v pribéhu dopliiuje jiz
lektor, apod.). Organizacni tym navic predem pripravi dochazkovy list, evalua¢ni dotazni-
ky, pripadné psaci a zdznamové materidly pro Gcastniky kurzu/programu. V piipadé ESF
projektu by vSechny pouZité materidly (i propagacni) mély byt oznaceny logem projektu.
Jak by méla vypadat vyukova mistnost a technické zabezpeceni vyuky, je dale podrobnéji
rozepsano v jedné z nasledujicich podkapitol. Lektor na zakladé obsahu kurzu/programu
pripravi prezenta¢ni materidly, povétSinou v PowerPoint formé, pro vyuziti ptimo ve vyuce
dale pripravi napriklad metodické listy, ale i pomTicky, které je mozno demonstrovat a vyuzit
v nékterych ptipadech pri ndcviku dovednosti prace se Zakem, apod.

8.1 VYUKOVA MISTNOST A POZADAVKY
NA TECHNICKE ZABEZPECENI VYUKY

Jak jiz bylo uvedeno v jedné z predchozich kapitol, zajiSténi kvalitni vyukové mistnosti je

velmi dilezité a mélo by odpovidat poZadavkiim konkrétniho kurzu. Shriime si tedy za-

kladni poZadavky na uc¢ebnu:

« lavice a mista k sezeni zajiStujici moznost zapisu poznamek pro ucastniky;

 centralni vybaveni pocitacovou technikou pro pedagoga (PC a ptislusné softwarové
vybaveni);

e vybaveni u¢ebny audiovizualni technikou, nejcastéji dataprojektorem a promitacim
platnem;

¢ moznost vybaveni u¢ebny multifunkénimi tabulemi (zatim spiSe nadstandard);

e moznost vybaveni u¢ebny PC i pro ucastniky studia (zatim spiSe nadstandard);
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e moZnost vyuky v prostiedi se zénou pro praci na podlaze (vhodné napriklad pro realizaci
terapeutickych forem vyuky).

8.2 DOCHAZKOVY LIST

Dochazkovy list (neboli prezen¢ni listina) slouzi k evidenci dochazky tcastnika kurzu
na vyukovy den nebo naptiklad i na vyukovou jednotku (predmét). Obvykle je tolerovana
maximalné 20% neucast z celkového poctu hodin kurzu. V pripadé, Ze ucastnik prekroci
tento limit, je povinen doloZzit diivod své neucasti.

Pokud je neticast na kurzu vyssi neZ ona zminéna hranice, je mozno povétSinou po do-
lozeni diivodu netucasti nahradit chybéjici hodiny po domluvé s jednotlivymi vyucujicimi
jinym zplisobem. ZaleZi ovSem na charakteru kurzu a daném predmétu, kterého se jedinec
neudcastnil. Dale je béZné, Ze prislusna soucast (napriklad fakulta) dané univerzity vymezi
data pribéznych a finalnich kontrol plnéni studijnich povinnosti a¢astnikt kurzu. Dékan
také stanovuje hlavni kontroly ui¢asti na zakladé predloZeni indexti véetné kontroly v daném
sytému, jimz byva nejcastéji STAG.

MoZna podoba prezencni listiny:

Tabulka 12 Prezencni listina

Jméno a piijemni Kraj zaméstna- Datum konda- | Datum kona- | Datum kona-
ucastnika kurzu vatele (potfebné | ni kurzu ni kurzu ni kurzu

u kurzt dotova-

nych z projekti)

8.3 ROZVRH HODIN

Rozvrh hodin dava ucastnikiim kurzu zakladni ptrehled o vyucovanych hodinach a predmé-
tech v konkrétni dny konani kurzu. Tento rozvrh je potieba pripravit predem, aby mohli bu-
douci ucastnici kurzu svému zaméstnavateli v€as nahlasit svou nepiitomnost na pracovisti.

Rozvrh hodin poskytujeme tcastnikiim kurzu bud’ v tiSténé podobé, ovSem castéjsi je
zpusob zavéseni rozvrhu na stranky prislusného kurzu na web konkrétni instituce. Zavéseni
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na web zajistuje moZnost okamzité kontroly, taktéZ je mozno dcastniky upozornit touto
formou na mozné zmény u dané rozvrhové akce, ptipadné je mozno doplnit dalsi informace
a pozadavky na konkrétni hodinu.

8.4 ANOTACE PREDMETU

Pravidlem by mélo byt, Ze pred zahajenim kazdého kurzu by mél vyucujici zverejnit anotaci
jim vyucovaného predmétu. Tato anotace by méla obsahovat tidaje, které ucastnikovi kurzu
napovi predevsim to, co bude obsahem predmétu, a jaké pozadavky jsou na frekventanta
kladeny.

MoZna podoba anotace predmétu:

Tabulka 13 Anotace predmeétu

Nazev predmétu

Anotace obsahu predmétu

Podminky udéleni zapoctu, zkousky, ko-
lokvia

Pozadavky kladené na ucastniky pri-
bézné

Seznam a zpisob ziskavani distanc¢nich
opor (pokud jsou k dispozici)

Seznam doporucené literatury a dalSich
studijnich material

8.5 PRIPRAVA DALSICH PODKLADU

Za dtlezitou je taktéZ povazovana priprava evaluace, kterd ma nastinit realnou zpétnou
vazbu od ucastnikd kurzu smérem k vedeni fakulty a k realizaci jednotlivych kurzi. Podoba
evaluace, respektive mozna podoba evaluacnich dotaznikd, bude konkrétnéji nastinéna
v jedné z dalSich kapitol. Je ale mozné predeslat, Ze je nejcastéji uzivana evaluace v tisténé
podobé, ovSem stale Castéji se pirechazi na tzv. formu elektronické evaluace. Dalsi nezbyt-
nou podminkou pro pripravu kurzu je nastaveni evidence dosazenych vysledka ucastnikt
kurzu. Béznym je navedeni predméti pod konkrétnimi zkratkami, urceni poctu ucastniki
jednotlivych predmétl apod. Student se prostirednictvim tohoto systému prihlasuje k plnéni
zapoctl, kolokvii a zkousek. Pedagog (lektor) potom mize do systému zanést splnéni, nebo
také nesplnéni daného predmeétu (véetné poctu pokusi, data splnéni apod.). Systém, ktery
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zplisob hodnoceni tc¢astnikd u zkousky:

Tabulka 14 Zpsoby hodnoceni

Stupen hodnoceni Hodnota pro tcely vypoctu priméru
A 1
B 1,5
C 2
D 2,5
E 3
F 4 (neuspél)

e Pri hodnoceni zapoctu je pouZivano: splnil x nesplnil.
e Pri hodnoceni ukonceni kolokvia: splnil x nesplnil.

Velmi béznym se taktéz v posledni dobé stava vyuzivani systému k plnéni ukold ve formach
on-line a off-line. Zalezi na realizatorovi kurzu, zda tuto formu plnéni ukold ucastniki vy-

Zaduje, Ci nikoli.

JAK SE PRIPRAVIT NA REALIZACI KURZU/PROGRAMU?
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Otazka, jak realizovat kurz/program, je sloZita, proto jsme se rozhodli nastinit informace
spiSe z obecnéjsiho hlediska. VZdy zaleZi na mnoha okolnostech, ale také na tom, jaké ma uni-
verzita nastavena pravidla a zvyklosti, i kdyZ je tieba se v obecné roviné samoziejmé drzet
a akceptovat pravidla dana zakonnymi vymezenimi a aktualnimi provadécimi vyhlaSkami.

ROZVRH HODIN

Pred samotnym zahajenim kurzu musi byt zverejnény konkrétni informace tykajici se roz-
vrhu, coZ je v pocatku, ale i v priibéhu vyuky pro ucastnika kurzu/programu dtleZzité.
Zvetejnéni rozvrhi na strankach fakulty je idedlni formou, mozna je i forma zasilani rozvrhu
na e-mail ucastniki (podle naSeho nazoru forma méné prakticka). V rozvrhu jsou obvykle
uvedena data konzultaci (vyuky), jednotlivé predméty a jména lektori. Pokud v priibéhu
kurzu dojde k néjaké zméné, napriklad je potfeba zménit den vyuky, zména by se okamZité
méla objevit na centralnim rozvrhu na strankach, tak aby ticastnik byl schopen vcas reagovat
a zménu napiiklad nahlasit zaméstnavateli.

Pri tvorbé rozvrhu je nutné vychazet z casovych moznosti lektora. Komunikaci s lekto-
rem (hlavné pokud se jedna o externiho lektora) je tfeba zahajit dostatecné vcas, nejlépe
uz 2-3 mésice pred konkrétnim datem. Pfed samotnym terminem prisluSného kurzu ci
predmétu je vhodné si u daného lektora ovérit, jestli s terminem pocita, abychom jsme
predesli pripadnym problémim (nepritomnost lektora, kolize s mistnostmi apod.).

DOCHAZKOVY LIST

Jak jiZ bylo naznaceno, pro absolvovani kurzu/programu je potieba, aby byl ucastnik pri-
tomen na kurzu/programu. Ze strany CZV je mozno tolerovat urcité procento nepiitom-
nosti ucastnika, zalezi vSak na charakteru predmétu. Dochazka by méla byt kontrolovana
pravidelné tak, Ze uCastnik pripoji sviij podpis k prislusnému datu v dochazkovém liste.

V ojedinélych ptipadech je moZné pripadnou absenci dochazky vyvazit napriklad vy-
pracovanim nahradniho tkolu. O alternativnim plnéni dochazky rozhoduje lektor kurzu/
predmétu, pripadné garant kurzu/programu.

SYSTEM ZAZNAMU DOSAZENYCH VYSLEDKU

V pribéhu kurzu/programu by mély byt pribézné zaznamenavany dosazené vysledky
ucastnika do systému (v pripadé PdF UP se jedna o systém STAG) a soucasné do tzv. indexi.
Vysledky jsou hodnoceny zpravidla kredity, kdy v jednotlivych ro¢nicich je nutno dosahnout
urcitého minimalniho poctu kreditt, tak aby castnik mohl postoupit do dalsiho ro¢niku.
Tato forma vSak neni obvykla napriklad u kratkodobych kurzt.
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MOZNOST ZADAVAT UKOLY ON-LINE A OFF-LINE

Zalezi na kazdém kurzu/programu konkrétni univerzity, ale obvyklou formou je i zadavani
ukolti ticastnikiim tzv. formou on-line nebo off-line. Zalezi ale opét na typu kurzu/programu,
jeho délce, ale napriklad také na lektorovi apod.

Vhodnym piikladem miiZe byt i vyuziti studijniho informacniho systému pro distanc¢ni
a dalsi vzdélavani zaloZeny na bodovém systému LMS (Learning management system)
UNIFOR, ktery umoziuje vyucujicimu priabézné béhem semestru aktivizovat studenty/
ucastniky a vyzadovat od nich priibézné plnéni zadanych ukold.

LMS UNIFOR

LEARNING MANAGEMENT SYSTEM

. Dualezité informace . Prihld3eni do LMS . Soubory ke stazeni

Pro piinidéeni budets potfebovat platr uahzsm. P 5 o01n
Polar e Pemgbe prosim kontaktulie smiisdtor 7 Prezentace DV a Edearming (2012

Usivatelské jméno

. Novinky, aktuality Heslo

8.7.2014 ey
2 9. 7. dojde mez 00:01 a 2:00 k éesk . v
odstivee un%’ 2 divoc uugradu Omlouvém se za Y
omolace o 48 22 pachope g i
2denk v \ek et u rsity Pfihlasit Podporované prohlizede

Obrazek 12 LMS UNIFOR systém (Zdroj: http://unifor.upol.cz/pedagogicka/)

REALIZACE EXKURZi A PRAXI

Béznym jevem v pribéhu realizace kurzu/programu je i povinnost uc¢astnika realizovat ur-
¢ity pocet hodin praxi ¢i exkurzi. Exkurze jsou obvykle zajiStovany prisluSnym pedagogem
garantujicim dany predmét a v rozvrhu je urcen den, kdy bude exkurze realizovana. Praxe
jsou povétSinou zalezitosti studenta, ktery je povinen si praxi zajistit v prisluSném zarize-
ni. Vzhledem k tématu publikace, kterym je inkluze, se bude jednat predevsim o Skolska
zarizeni, Skolska poradenska zarizeni apod.

VHODNE (I MENE OBVYKLE) VYUKOVE PROSTORY

0 tématu vhodnych vyukovych prostor jsme jiz hovorili ve vySe uvedenych kapitolach. Z na-
Seho pohledu je jesté tieba zminit, Ze je obcas potieba realizovat vyuku v méné obvyklych
prostorach, mame na mysli naptiklad mistnost bez lavic, ale zato s kobercem a dal$imi spe-
cidlnimi pomtickami, ur¢enymi naptiklad pro realizaci relaxaci, terapii apod. Mnoha vyuka
je taktéz realizovana ptimo v terénu, kdy je mozno jako piiklad zminit vyuku instruktort
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prostorové orientace. Pro vyuku této specifické skupiny ucastnikd je tieba zajistit napii-
klad moZnost vyzkousSet jizdu na eskaldtoru (na vlakovém nadrazi, v tramvajovém depu,
v nakupnim centru apod.). MoZnost realizovat vyuku mimo fakulty je potieba obvykle
projednat nap¥iklad s pfislusnym vedenim CD apod.

V pripadé, Ze si zajednavame prostory napriklad mimo ucebny fakult, doporucujeme
osobni prohlidku danych prostor, aby nedoslo k pripadnym problém@m. Problémem mohou
byt naptiklad priichozi mistnosti, kdy je predpoklad vyruSovani v pribéhu vyuky, mistnos-
ti bezprostiedné spojeny se stravovacimi prostory - opét miize dochazet k diskomfortu
v podobé doléhajiciho hluku, viiné apod. Cilenou zpétnou vazbou (evaluaci ucastniki ¢i
lektorti) miizeme ziskat dostatek informaci i o vhodnosti vyukovych prostor. Evaluaci se
budeme bliz zabyvat v jedné z nasledujicich kapitol.

RESENI OBTiZi V PROBEHU REALIZACE KURZU/PROGRAMU

Pokud se v priibéhu realizace kurzu/programu vyskytnou néjaké obtizZe, se kterymi si
ticastnik nedok4Ze sam poradit, miiZe se obratit na studijniho referenta na ptisluném CZV
a problém s nim resit. Dale je zde moZnost, ktera je obvyklejsi (tento postup se doporucuje).
Uéastnik by se mél v ptipadé obtiZi nejprve obratit na managera kurzu/programu a nejpr-
ve s nim problém reSit. Pokud nelze problém vyresit na této urovni, je nutno kontaktovat
prislusného studijniho referenta, prvni kontakt potom obvykle realizuje manager; pripadné
ucastnika odkaze na jinou opravnénou osobu.

UKONCENi KURZU/PROGRAMU

Tématem ukonceni kurzli/programi se bude zabyvat dalsi z kapitol.
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JAK UKONCIT KURZ/PROGRAM?




Cilem ukonceni kurzu/programu je ovéteni védomosti, poznatki, ptipadné praktickych
dovednosti, které mél ucastnik v jeho priibéhu nabyt.

Zptisob ukonceni kurzu/predmétu se odviji od doby jeho trvani, charakteru daného
kurzu/programu a stanovenych cilti. Podminky ukonceni kurzu/programu musi byt formu-
lovany jasné a konkrétné, musi byt ze strany examinatora (lektora/garanta) kontrolovatelné
a pro ucastniky redlné dosazitelné. Je tireba brat napriklad v potaz, jestli se jedna o Ucastniky
se specifickymi potifebami ¢i se zakladnim vzdélanim. Prikladem mtze byt pravé Studium
pro asistenty pedagoga realizované v ramci DVPP, které je podle § 20 pism. e) zakona
¢.563/2004 Sb. a § 4 vyhlasky ¢.317/2005 Sb. urc¢eno pracovnikiim, kteii vykonavaji nebo
maji zajem vykonavat funkci asistenta pedagoga a maji ispésné ukoncené zakladni vzdélani.

Pozadavky na ukonceni kurzu/predmétu stanovuje lektor daného kurzu/predmétu
a jsou uvedeny v jeho anotaci, kterd je ucastnikiim k dispozici jesté pred samotnou reali-
zaci kurzu/programu (napftiklad prostrednictvim webovych stranek instituce, letaka jak
v tisténé, tak i elektronické podobé). Soucasti anotace je i doporucena literatura, ktera tvori
vhodnou zdkladnu informaci pti piipravé tcastniki ke splnéni podminek pro ukoncéent
kurzu a po které mohou sahnout i kdykoliv v budoucnu.

10.1 FORMY UKONCENI KURZU

V pripadé kratkodobych kurzii probiha ve vétsiné piipadd zpisob jejich ukonceni v samém
jeho pribéhu. Mezi nejcastéjsi formy patii aktivni ticast ucastniki nebo zavérecna diskuse
nad danou problematikou. U dlouhodobych kurzl se miiZe jednat o vypracovani tkolu
ve formé semindrni prace, eseje nebo projektu, kde ucastnik prokazuje nabyté védomosti
a poznatky.

10.2 FORMY UKONCENI PREDMETU
V RAMCI PROGRAMU

Za program povazujeme (ve smyslu této metodiky) vSechny vzdélavaci akce, které slouzi
k ziskani urcité kvalifikace a jsou delsi neZ 60 hodin. Vzdélavaci plan jednotlivych progra-
mi je tvofen predmeéty, u kterych je kromé jejich hodinové dotace uveden i zptisob jejich
ukoncenti. Jednotlivé predméty mohou byt ukoncené zapoctem, kolokviem nebo zkouskou.

Zptsoby plnéni jednotlivych forem urcuje vyucujici daného predmétu. Na zakladé spl-
néni podminek pro ziskani zapoctu, kolokvia nebo zkousky ziskava ucastnik stanoveny
pocet kreditt, ktery je taktéz uveden ve vzdélavacim planu. U zapoctu jsou nejcastéjsimi
formami plnéni aktivni ucast, vypracovani seminarni prace, eseje nebo zapoctovy pisem-
ny test. U Kolokvii se ve vétsiné pripadi jedna o Gstni zkousku nebo rozpravu nad danou
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miiZe mit podobu psaného testu nebo podobu ustni. Nékteré piredméty mohou byt ukonce-
ny zapoctem i zkouskou. V takovych ptipadech je ucast na zkouSce podminéna uspéSnym
splnénim zapoctu. Samoziejmé, formy plnéni se mohou od charakteru daného programu
lisit. Jak uz bylo popsano i v predchazejicich kapitolach, vyuka v ramci programu mtize
probihat i tzv. on-line formou, kdy jsou dc¢astnikovi priibézné zadavany ukoly.

Uéastnik je povinen v ur¢itych terminech splnit viechny zadané tikoly jako i i¢astnit se
prezencni vyuky. V pripadé, Ze predepsané tikoly v daném terminu nestihne splnit nebo se
povinné vyuky z omluvitelnych divod{i neztcastnil, miiZze odborny garant nebo vyucujici
stanovit ndhradni zptisob splnéni povinnosti (prodlouZeni terminu pro splnéni povinnosti,
souborna zkous$ka, komisionalni zkouska apod.).

10.3 ZAVERECNA ZKOUSKA

Vzdélavaci programy v ramci celoZivotniho vzdélavani jsou uzavirany (pokud neni progra-
mem CZV stanoveno jinak) zavére¢nou zkouskou a obhajobou zavére¢né pisemné prace.
Ucastnik miiZe vykonat zavére¢nou zkousku az poté, co splnil véechny podminky stanove-
né programem CZV. Zavérecna zkouska s obhajobou se kona v terminech a v mistnostech,
které urci odborny garant v souladu s harmonogramem programu.

Rozsah zavérecné zkousky je uveden v ivodnich informacich o daném programu, ktery
je k dispozici ucastnikiim jesté pred jeho zahajenim. Napiiklad u programu Asistent peda-
goga je zavérecna zkouska tvorena témito predméty:

* specialni pedagogika;
e podpora Zaka;
 zaklady didaktiky a vychovné ¢innosti.

Kazdy z uvedenych piredméti je nutnou soucasti pro ukonéeni daného programu. U¢astnik
ziskava za kazdy uspésné ukonceny predmét hodnoceni (A, B, C, D, E). V pripadé netspésné-
ho ukonceni nékterého z predmétii ma dcastnik moznost dany predmét zopakovat. Opakuje
vzdy jen ten predmeét, v kterém byl netispésny (tj. klasifikovan pismenem F).

V pripadé, Ze s tim garant souhlasi, mohou mit ucastnici programu k dispozici kromé
rozsahu zkousky i okruhy k jednotlivym predmétiim s uvedenou doporucenou literaturou,
ze které mohou ucastnici pri pripravé na zavérecnou zkousku Cerpat. Termin zpristupnéni
okruhti si stanovuje garant programu. Optimalni doba pro zvetejnéni okruhi je 2-3 mésice
pred terminem samotné zavérecné zkousSky. Okruhy mohou byt zverejnény na webovych
strankach, pripadné rozeslany ucastnikim elektronicky. V priloze €. 41 jsou uvedeny te-
matické okruhy k zavérec¢né zkouSce ze specialni pedagogiky v ramci programu Asistent
pedagoga.

Podminky pro sloZeni zkuSebni komise, opakovani zavérecné zkousky, administrativ-
ni nalezitosti, Uhrada poplatki, terminy a dalsi nalezitosti tykajici se zavérecné zkousky
a obhajoby zavérec¢né prace jsou stanoveny ve vnitinim piredpisu dané vysoké skoly. Jako
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priklad uvadime kritéria konani zavérecné zkousky, které jsou aplikovany na Pedagogické
fakulté Univerzity Palackého v Olomouci.

Tabulka 15 Podminky k pfihlasovani k zavére¢né zkousce na Pdf UP v Olomouci

Prihlasovani k za- | Probiha psanou formou, kdy je ticastnik povinen podat pisemnou
vérecné zkousce prihlasku. Formular prihlasky je uveden v priloze ¢. 40.

Moznost opakovani | Zavérecnou zkousku lze opakovat nejvyse dvakrat. K opakovani
zavérecné zkousky | zavérecné zkousky je ucastnik povinen podat pisemnou piihlasku
a soucasné predlozit doklad o zaplaceni poplatku za opakovani
zavérecné zkousky nebo jeji casti, pokud je tento poplatek stano-
ven. Pii opakovani zavérecné zkousky ucastnik opakuje pouze tu
Cast, ktera byla klasifikovana stupném F.

Termin ukonceni Uéastnik programu CZV je povinen zavére¢nou zkousku s obha-
programu jobou uspésné slozit nejpozdéji do dvou kalendarnich let ode
dne, kdy splnil podminky pro jeji vykondani, a to pri soucasném
dodrZeni maximalni doby CZV.

Personalni slozeni | Zavérecna zkouska s obhajobou je komisionalni a zkusebni ko-
zkuSebni komise mise musi byt nejméné tficlenna. Cleny zkusebni komise a jejiho
predsedu jmenuje dékan dle navrhu odborného garanta. Jejimi
¢leny mohou byt profesori, docenti nebo dalsi odbornici z rad
ucitelti fakulty, dale vyznamni odbornici v daném oboru z praxe
nebo z jiné vysoké skoly, pripadné vyznamni odbornici v daném
oboru jmenovani MSMT CR. Pfedsedou komise pro zavér CZV
je zpravidla profesor nebo docent, pokud dékan PdF UP neurci
jinak.

10.4 ZAVERECNA PRACE A JEJI
OBHAJOBA

Povinnou soucasti ukonceni programu je obhajoba zavérec¢né prace (pokud neni stanove-
no jinak programem CZV). U¢astnik jejim prostednictvim prokazuje schopnost odborného
vzdélavani, tvliré¢tho mysleni nebo uméleckého vyjadieni.

Zavérefna prace ma podobu tiSténého originalniho dokumentu. U jazykovych, literar-
nich a uménovédnych programi CZV miiZe byt doplnéna o vlastni nebo prejata jazykova,
literarni, hudebni nebo vytvarna dila (nebo jejich ¢asti a zaznamy), pokud to charakter
zavérecné prace vyzaduje. U¢astnik se pii své zavére¢né praci nesmi uchylit k plagiatorstvi.

Podobné jako u zavérecné zkousky, tak i v ptipadé obhajoby by méla mit vysoka Skola
stanovena kritéria pro tvorbu a obhajobu zavérecné prace ve vnitinim predpisu. Opét zde
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uvadime priklad kritérii tvorby a obhajoby zavérecné prace aplikovanych na Pedagogické
fakulté Univerzity Palackého v Olomouci.

Tabulka 16 Podminky pro tvorbu a obhajobu zavére¢né prace na Pdf UP v Olomouci

Téma a vedouci Téma a vedouci(ho) zavérecné prace stanovuje nebo schvaluje od-
zavérecné prace | borny garant. U¢astnik ma pravo vybrat si téma zavéreéné prace
ze seznamu témat, ktera v dostatecném rozsahu stanovi odborny
garant. Opét je vhodné, kdyz je nabidka témat tcastnikiim k dis-
pozici, napt. na webovych strankach ¢i nasténkach.

Uéastnik programu ma pravo pozadat odborného garanta progra-
mu o schvaleni vlastniho tématu, které svym obsahem odpovida
naplni studia, pokud takovou moZnost odborny garant vyhlasi.

Zadani zavérecné | O schvéleni zadani zavérec¢né prace zada ucastnik odborného ga-
prace ranta pisemné. Tuto Zddost podava v trojim vyhotoveni (jeden
original a dvé kopie) na predepsaném formulari nejpozdéji v ter-
minu stanoveném harmonogramem. Zadani podepisuje jak samot-
ny ucastnik/aéastnice CZV a vedouci zavére¢né prace, tak i nad-
rizeny pracovnik vedouci(ho) zavérecné prace. Jedno vyhotoveni
Zadosti odevzda ucastnik pracovnikovi, ktery odpovida za evidenci
v systému STAG, jedno vyhotoveni Zadosti odevzda vedouci(mu)
zavérecné prace a jedno vyhotoveni Zadosti si ponecha. Formular

zadanti je soucasti prilohy ¢. 43.

Zména tématu Zadost 0 zménu tématu zavére¢né prace podava tcastnik pisem-
zavérecné prace né a jako zadost o schvaleni zadani zavérecné prace. Tuto zadost
schvaluje odborny garant.

Formalni nalezi- | Rozsah zavérecné prace stanovuje podle povahy a tématu jeji ve-
tosti zavérecné douci nebo odborny garant. U programii CZV ke splnéni kvalifi-
prace kacnich a dalsich predpokladii (v souladu s ustanovenim § 2 az §

9 vyhlasky ¢. 317/2005 Sb., o dal$im vzdélavani pedagogickych
pracovniki, akredita¢ni komisi a kariérnim systému pedago-
gickych pracovnikd, ve znéni pozdéjSich predpisi) je minimaln{
rozsah zavérecné prace 30 stran normovaného textu (cca 54 000
znakii), u ostatnich programi CZV (v souladu s ustanovenim § 10
€. 317/2005 Sb.,) je minimalni rozsah zavérecné prace 25 stran
normovaného textu (cca 45 000 znaki). U programii CZV trvajicich
méné nez dva roky je minimalni rozsah zavérecné prace 20 stran
normovaného textu (cca 36 000 znakil). Jedna strana normovaného
textu je cca 1 800 znakdi.
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Posudek zavérec-
né prace

Na kazdou zavérecnou praci se vypracovava posudek vedouci(ho)
prace nebo oponenta. O skutecnosti, jaky posudek se bude na praci
vyhotovovat, rozhoduje odborny garant na navrh vedouci(ho) za-
vérecné prace. Priklad formulare posudku uvadime v priloze €. 44.
Uéastnik ma pravo byt sezndmen s posudkem na svou zavére¢nou
praci nejméné jeden tyden pired konanim jeji obhajoby. Tuto lhitu
lze zkratit jediné s vyslovnym souhlasem jejiho autora.

Opétovné ode-
vzdani zavérecné
prace

Pokud zavérecna prace neni prijata k obhajobé€, o dalsim postupu
a reSeni rozhoduje odborny garant na zakladé doporuceni vedou-
ci(ho) zavérecné prace. Odborny garant rozhodne, zda je povinnosti
autora praci prepracovat a doplnit, nebo zda je povinnosti autora
vypracovat novou zavérec¢nou praci na jiné schvalené nebo urcené
téma. JestliZe je posudek na zavérecnou praci negativni a nedopo-
rucuje se v ném obhajoba zavérecné prace anebo bude po prove-
dené obhajobé Kklasifikovana zavérecna prace stupném F ucastnik
ma pravo na opétovné odevzdani prace. Po opétovném odevzdani
zavéreCné prace ma ucastnik pravo na konani obhajoby i pres ne-
doporucujici stanovisko vypracovaného posudku. Je-li po provede-
ni obhajoby v takovém ptipadé prace hodnocena stupném F jako
nevyhovujici, prace nebyla obhajena, coZ je divodem pro ukonceni
CZV dékanem PdF UP. V piipadé vypracovani nové zavéreéné prace
zlstava ptivodni zavérecna prace soucasti dokumentace ticastnika
v jednom tiSténém a v jednom elektronickém vyhotoveni.

Evidence zavérec-
né prace

Termin odevzdani zavérecné prace je urCen harmonogramem a jeji
odevzdani je podminkou absolvovani programu CZV. P¥i odevzda-
vani své zavéreCné prace ji ucastnik zaeviduje u pracovnika, ktery
odpovida za evidenci v systému STAG. Odevzdava se v jednom tis-
téném vyhotoveni alespon v ,krouzkové“ vazbé a soucasné také
na nepiepisovatelném CD ROM nebo DVD. Po zaevidovani zavé-
recné prace (se souCasnym podanim pisemné prihlasky k zavéru
CZV) tcastnik svou zavére¢nou praci odevzda v jednom ti§téném
vyhotoveni v pevné (nebo ,krouzkové“) vazbé vedoucimu prace.
Prace na CD ROM nebo na DVD ziistava archivovana na CCV PdF UP,
tiSténa forma se stava hmotnym majetkem odborného garanta pro-
gramu CZV, pfi¢emz dusevni vlastnictvi autora zavére¢né prace
zUstava timto nedotceno. Soucasti a formalni tiprava kazdé zavé-
recné prace (i digitalni formy vyhotoveni) jsou stejné jako u prace
bakalarské nebo diplomové.
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Obhajoba zavé- Obhajobu zavérecné pisemné prace muize ucastnik opakovat pouze
recné prace jedenkrat. Po opétovném odevzdani zavérecné pisemné prace a po
uhradé poplatki za opakované vedeni zavérecné pisemné prace
ma ucastnik pravo na konani obhajoby i pies nedoporucujici sta-
novisko v posudku. Obhajoba zavérecné prace je verejna. Kona se
pred komisi pro zavérecné zkousky. K obhajobé zavérecné prace je
piedsedou komise prizvan vedouci prace, pripadné oponent (ne-
jsou-li ¢cleny komise).

Piiprava na ob- Utastnik vzdélavani se pripravuje na obhajobu zavére¢né prace
hajobu zavérecné | na zakladé posudku vedouciho prace ¢i oponenta. Obhajobu si
prace ucastnik miize predem pisemné pripravit, ale pii obhajobé ji ne-

Cte. Doporucujeme si praci pied obhajobou jesté znovu precist, aby
byl ucastnik schopen ji adekvatné predstavit komisi pro zavérecné
zkousky a byl pripraven reagovat na dotazy a pripominky ¢lenti
komise. Ptiprava obhajoby by méla obsahovat stru¢né seznameni
s praci a motivace k volbé tématu. V pripadé, Ze prace obsahovala
i Setreni, predstavi metody, vzorky, priibéh, vysledky Setieni, zavé-
ry a pripadné obtiZe pri zpracovani zavérecné prace. Vystoupeni
pred komisi by nemélo presahnout 5-10 minut. Potom nasleduje
diskuze s Cleny komise, na kterou neni mozné se dopredu pripravit,
ale ucastnik reaguje na zakladé svych poznatki a zkusSenosti, které
ziskal pri tvorbé zavéretné prace.

10.5 OSVEDCENIi A POTVRZENI O UCASTI
NA KURZU/PROGRAMU

Absolventem kurzu/programu CZV se stava kazdy ucastnik, ktery fadné splnil viechny po-
vinnosti stanovené kurzem/programem CZV a CZV ukonc¢il Gspésné sloZenou zavére¢nou
zkouskou s obhajobou (nebo zptisobem, ktery je programem CZV stanoven) v priibéhu
maximalni doby CZV. V ptipadé, Ze Gi¢astnik nesplnil viechny stanovené povinnosti, nezis-
kava doklad o absolvovani kurzu/programu.

Kazdy absolvent obdrzi osvédéeni o absolvovani kurzu/programu CZV, jehoZ forma
je stanovena prisluSnym ustanovenim zdkona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracov-
nicich a o zméné nékterych zakoni, ve znéni pozdéjsich predpisi, ustanovenim vyhlasky
¢.317/2005 Sb., o dalsim vzdélavani pedagogickych pracovnikd, akredita¢ni komisi a ka-
riérnim systému pedagogickych pracovniki, ve znéni pozdéjSich predpisti, ustanovenim
standard® Akredita¢ni komise MSMT CR a ptislu$nou smérnici rektora UP.
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Osvédceni obsahuje mimo jiné i nasledujici informace:
1) obsah zavérecné zkousky s uvedenim:

data konani;

klasifikace vSech jednotlivych disciplin a ¢asti zavérecné zkousky;

tématu zavérecné pisemné prace a jeji klasifikace vcetné klasifikace obhajoby, je-li
zavéreéna pisemna prace soucasti programu CZV stanoveného zavéru - klasifikace
prace a obhajoby se vyjadruje jednou znamkou;

celkového hodnoceni zavérecné zkousky s obhajobou - nepovinny udaj;

2) pocatek a konec CZV;
3) délka CZV - ve vyucovacich hodinach, p¥ipadné v ro¢nicich;
4) odborna kvalifikace, kterou absolvent v programu CZV ziskal.
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PILOTNi OVERENI KURZU
A PROGRAMU?




V pripadé, Ze se planuje vytvoreni takové nabidky kurzi ¢i programi, které se budou nabi-
zet opakované, piripadné se bude na vyuce nékterych kurzli/predméti podilet vice lektor,
nebo chceme zjistit, jestli je kurz pripraven dostatecné, je nutné provést jeho pilotni ovéreni.

Cilem pilotniho ovéreni je tedy zjistit, jestli je realizovana podoba kurzu/programu
nastavena tak, aby uspokojovala vzdélavaci potieby praxe, a jestli je kurz/program v takto
pripravené podobé realizovatelny.

ROZSAH PILOTNiHO OVERENI

Nepredpoklada se, Ze se budou ovérovat vZdy vSechny kurzy i celé programy. Je vhodné
si vytipovat kurzy, které jsou nositelem spole¢nych znak vice kurzi, a tyto ovérit - jeden
priklad za vSechny - v pripadé, Ze nabizime 3 kurzy vénujici se pristupiim k jednotlivym
skupindm osob se specifickymi potrebami (naptiklad k osobam se zrakovym, sluchovym,
mentalnim postiZzenim atd.), neni nutné ovérovat vSechny cilové skupiny, ale jen jednu
(napriklad pristup k osobam se zrakovym postizenim). V piipadé kurzil s rozdilnou ca-
sovou dotaci doporucujeme ovérit jak kurzy kratkodobé (napriklad osmihodinové), tak
i dlouhodobé (napriklad tricetihodinové).

Podobné je to i v piipadé programu tvoieného vice moduly. Neni nutné ovérovat vzdy
vSechny predmeéty - opét je vhodné si vytipovat jen nékteré predmeéty.

Pti ovéreni je nutné, aby realizace kurzu/programu probéhla celym svym procesem
- od vytipovani lektora, vytvoreni kurzu/programu (jeho cile, anotace, obsah, profil absol-
venta, urceni cilové skupiny, pozadavek ke prijeti, ptipravy administrativnich dokumentt
a podkladi k akreditaci kurzu/programu, vyukové materidly, vytvoreni cenové kalkulace),
jeho realizace (s cilovou skupinou ucastniki, v pripravenych prostorach, s pouZzitim vy-
ukovych a administrativnich materialti) az po zavérecnou oboustrannou (¢i vicestrannou)
evaluaci (se zapojenim ucastnikd, lektort ¢i dalsich osob). Je vhodné, aby pocet ticastniki
odpovidal skute¢nému poctu, pro ktery je kurz urcen. V pripadé, Ze budou informace posky-
tovany na webu organizace, je nutné, aby byly pouZity jiZ v pripadé pilotniho ovéreni kurzu.

VYUZITi VYSLEDKU Z PILOTNiIHO OVERENI

Informace ziskané z pilotniho ovéteni, poslouzi k pripadné upravé kurzu (jejich obsahu,
aktivit, pouzitych metod, casové dotace, zaméreni kurzu, cilové skupiny), ale i pro jejich
realizaci (co se tyCe organizace kurzu, komunikace s organizatory, Upravy vyukovych pro-
stor ¢i Upravy poctu ucastniki).

PILOTNi OVERENI A NOVi LEKTORI

Jak bude popsano v posledni kapitole, vénujici se evaluaci, i¢astnici nehodnoti jen obsahové
zaméreni a organizacni podminky kurzu/programu, ale i lektora.

86 METODIKA TVORBY KURIKUL
A REALIZACE KURZU DVPP ZAMERENYCH NA INKLUZIVNi VZDELAVANI



Pri pilotnim ovéreni neni mozné, aby jim prosli vSichni lektofri. Proto je v pripadé no-
vych lektorli vhodné, aby byli proskoleni (lektorem, metodikem), pripadné se zucastnili
naslechli na daném kurzu u ovéieného lektora. MozZnosti je i spolulektorovani prvniho
kurzu se zkuSenéjsim lektorem, pripadné ucast supervizora.

ARCHIVACE PODKLADU Z PILOTNiHO OVERENI

Co se tyc¢e materiala ziskanych z pilotniho ovéteni kurzli/programi, je vhodné, kdyz z{ista-
nou k dispozici po celou dobu realizace kurzii/programfi, aby bylo moZné kdykoliv do nich
nahlédnout a inspirovat se.
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JAK PROVEST EVALUACI KURZU/
PROGRAMU?




Posledni kapitola je vénovana evaluaci a jejimu vyznamu pro kvalitné realizované kurzy
Ci programy.

Evaluace (z fr. évaluer = vyhodnotit) predstavuje poskytnuti zpétné vazby - vyhodnoceni
urcitého jevu, ¢innosti, projektu, oblasti. Vzhledem k tomu, Ze jednim z cilti celoZivotniho
vzdélavani je, aby kurzy a programy nabizené v ramci dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovnikil vykazovali ,punc” kvality, je evaluace zrealizovanych kurzi ¢i programi na-
prosto nezbytna.

Mezi zakladni znaky evaluace miizeme zahrnout:

« evaluace je planovany proces - pro evaluaci musime vybrat ty oblasti, které vnimame
z pohledu zajisténi kvality kurzl a programi jako klicové - tim predejdeme nebezpeci
ziskani nedostatecnych informaci, ptipadné protézovani respondentii pii vyplilovani
neprili$ podstatnych informaci;

 evaluace ma informacni charakter - na zakladé ziskanych informaci mizeme zjistit,
jestli kurz/program uspokojuje vzdélavaci potreby praxe, jestli je vhodné pripraven pro
danou cilovou skupinu; jestli pouzité metody a prostiredky jsou pro ucastniky vhodné,
jestli obsah odpovida ciliim kurzu/programu, jestli byl kurz/program vhodné zajiStén or-
ganizacné (prostory, casové podminky, komunikace s organizatory, dostatek informaci...)
i persondlné (kvalita lektora, teoreticka a prakticka vyvazenost kurzu/programu). Z di-
vodu zjiSténi co nejobjektivnéjsich informaci je optimalni, kdyzZ je evaluace urcena vice
cilovym skupinam (napftiklad uc¢astnici vzdélavani, lektori, externi hodnotitel a dalsi);

 evaluace musi v sobé zahrnovat analyzu a hodnoceni - je vhodné, kdyz se jednotlivé
oblasti evaluuji co nejpodrobnéji, a to zapojenim riiznych zplisobti hodnoceni - dopo-
rucit miZeme zapojeni jak otevirenych, zavirenych, tak i Skalovych polozek. Na zavér
doporucujeme poskytnout volny prostor pro komentar;

« evaluace by méla smérovat ke konkrétnimu uzitku - jejim tucelem je zajistit co nejkva-
litnéjsi vzdélavaci nabidku kurzi a programi;

 evaluace je mnohostranna - jak uz bylo popsano vyse, je optimalni zajiSténi hodno-
ceni z vicerych uhli pohledu. Nam se osvédcili dva. Jednim z nich je pohled dcastnikii
vzdélavani a druhym, neméné vyznamnym, je pohled lektora.

METODY EVALUACE

Pfi evaluaci miizeme vyuzit rizné metody hodnoceni, jako je napriklad anonymni pisem-
nd zpétnd vazba (bez doptredu stanovené struktury), strukturovany evaluacni dotaznik,
rozhovor, ktery je realizovan na zavér kurzu ¢i programu, nebo pozorovdni nezavislého
pracovnika z tymu DVPP na kurzech. Nepfimou zpétnou vazbu poskytuje i zajem ucast-
nikd o vice kurzli/programii, opakovany nebo zvySeny zdjem o konkrétni kurz/program,
pripadné poptavka o kurzy/programy na zakladé doporuceni absolventd kurzt/programd.

Z naseho pohledu se jako nejvhodnéjsi metodou jevi strukturovany evalua¢ni do-
taznik. Vyhodou strukturovaného dotazniku oproti anonymni zpétné vazbé jsou jasné
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stanovené otazky mapujici oblasti, které jsou pro kvalitné realizovany kurz i program
zasadni.

STRUKTUROVANY EVALUACNI DOTAZNIK

e Ma pevné stanovenou strukturu. Jeho vyhodou je jednoduché a lehce srovnatelné za-
znamenavani odpovédi a snadné zpracovani. Nevyhodou muze byt sniZeni informacni
hodnoty, kdy respondent nema jinou moZnost odpovédét, nez tu, ktera mu je nabizena.
Tuto nevyhodu je mozné zredukovat zapracovanim otevirenych odpovédi a volného ko-
mentare v zavéru dotazniku.

DOPORUCENA STRUKTURA DOTAZNIKU

I. ZAHLAVI DOTAZNIiKU

Zahlavi dotazniku musi vZdy obsahovat osloveni respondenta, predstaveni organizatora
vzdélavacich kurzi/programi a také obecné predstaveni vyznamu evaluace. Soucasti za-
hlavi by mélo byt i ujisténi o anonymité dat a uvedeni zpisobu, jakym s nimi budeme na-
kladat - napriklad Ze na jejich zakladé zkvalitnime vzdélavaci nabidku kurzt apod. Zahlavi
by mélo byt zakonceno instrukcemi k vyplnéni dotazniku. Instrukce by se mély nachazet
i v dotazniku - hlavné na mistech, kde se stridaji riizné druhy otazek, to napomaha mini-
malizovat chybné vyplnéni dotazniku. Na ivod je vhodné uvést otazky mapujici zakladni
charakteristiku cilové skupiny (jako je vék, pohlavi, nejvyssi dosazené vzdélani, pracovni
pozice ¢i kraj ptisobeni). Nasleduji konkrétni otazky zamérené na hodnoceni kvality kurzt
a programdu.

Il. JADRO DOTAZNIKU

Pti tvorbé evaluacniho dotazniku je nutné si nejdiiv poloZit otazku, pro koho je dotaznik
urcen (napriklad pro lektora, pro uc¢astniky, pro pracovniky DVPP aj.). Druhym krokem
bude vytipovani oblasti, které ma evaluator hodnotit.

a) Dotaznik pro ucastniky kurzii/programi
Ucastnici jsou vyznamni hodnotitelé jak kurzu/programu jako takového, tak i lektora.
Pti evaluaci se miiZzeme ptat na obé tyto oblasti. V pripadé otazek tykajicich se nastaveni
kurzu nas miiZe zajimat nasledovné:
e naplnéni cile kurzu/programu;
« teoreticka a prakticka vyvazenost obsahu kurzu/pifedmétu v ramci programu;
¢ vhodnost obsahu kurzu/programu pro cilovou skupinu;
 vyuZzitelnost ziskanych informaci v praxi;
e spokojenost s obsahovym uspoiadanim kurzu/programu;
e spokojenost s organizacnim zajiSténim kurzu/programu;
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» spokojenost s vyukovymi materialy;

vaiv /s

V pripadé otazek tykajicich se hodnoceni lektora jsou optimalni napriklad tyto:
e odborné kompetence lektora ve vztahu k tématu;

e lektorské schopnosti (komunikaéni a rétorské dovednosti);

 teoretické a praktické dovednosti lektora.

b) Dotaznik pro lektora

Lektor podobné jako tGcastnici miize zhodnotit vhodnost nastaveného kurzu, a to z pohledu
vyucujiciho. Vzhledem k tomu, Ze pti realizaci jednotlivych kurzii miize dojit k situaci, Ze se
na vyuce kurzu/predmétu v rdmci programu podili vétsi mnozstvi autort, kteti budou kurz/
predmeét lektorovat na zakladé pripravenych vyukovych materiald, je nutné mit k dispozici
i zpétnou vazbu od lektora. Pravé lektor dokaze zhodnotit obsahové, ¢asové, prostorové
i dalsi podminky kurzu z jiného pohledu nez Gicastnici kurzu/programu. Oblasti, které jsou
pro nas z pohledu lektora diilezité, jsou napiiklad:

e Casové podminky kurzu/programu - jestli se da kurz stihnout ve stanoveném case;

e prostorové podminky kurzu/programu - vhodnost vyukovych prostor pro realizaci
vyuky (usporadani stolli a zidli, nutnost zajistit koberec, hlu¢nost prostiedi, klimatické
podminky apod.);

e obsahova stranka kurzu/programu - odpovida obsah kurzu/programu vzdélavacim
potrebdam ucastnikid; vhodnost navrzenych aktivit; zajem ucastniki o prednasené téma;
vhodnost pracovnich a vyukovych materiali;

e organizacni zajiSténi kurzu/programu - ubytovaci prostory, technické vybaveni prostor,
komunikace s organizatory apod.

Ukazky obou dotazniki (pro ucastniky i lektory) uvadime v priloze €. 45 a priloze ¢. 46.

I1l. ZAVER DOTAZNIKU

Na zavér je vhodné ponechat volny prostor pro komentaft, kde se mohou G¢astnici ¢i lektor
vyjadrit k oblastem, které z jejich pohledu v dotazniku chybély. Soucasti zavéru by mélo
byt i podékovani za ucast na evaluaci.

FORMALNIi STRANKA DOTAZNIKU

Pti konstrukci dotaznikli miizeme zvolit rlizné formy tazani: otevirené, uzavirené, polozavre-
né nebo Skalové otazky. VSechny maji své vyhody i nevyhody. Vyhodou otevirenych otazek
je volna odpovéd’ evaluatora - bez toho, aby byl ovlivnén nabidkou moznych odpovédi.
Nevyhodou miZe byt naopak neochota odpovéd vypisovat, ndrocnéjsi vyvhodnoceni do-
tazniki apod. Skalové otazky volime v tom piipadé, kdy chceme zjistit nejen jednoznac¢né
stanovisko k hodnocenému jevu, ale také presnéjsi uvedeni dileZitosti, kterou jednotlivi
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evaluatori prikladaji k danému jevu. Nevyhodou muze byt nepochopeni krajnich hodnot
Skaly, kdy miizeme ziskat informace, které se u jednotlivych respondentti rozchazeji - ne
z divodu rozdilného nazoru, pravé naopak, z diivodu chybného pochopeni hodnot na uve-
dené Skale. Proto je vhodné opétovné uvést instrukci, jaky charakter maji hodnoty na uve-
dené Skale.

V ptipadé polytomickych poloZek (které maji vice variant odpovédi) musime zvazit za-
fazeni odpovédi ,nevim“ - miize dojit ke zkresleni dat (kdyZ chceme zjistit konkrétni nazor).

Pro lepsi pochopeni rtiznych druhti otazek uvadime jejich jednotlivé priklady:

a) Otevrené otazky:
Jak byste ohodnotil/a organizacni zajisténi kurzu/programu (z hlediska ubytovdni, komuni-
kace s koordindtory, vyukovych prostor ¢i vyukovych materidlil)?

b) Zaviené otazky:

Podarilo se lektorovi/rce podat odborné téma srozumitelnou formou?
A) Ano

B) Spise ano

C) Ne

D) Spise ne

E) Nevim

c) Polozavi-ené otazky:

Vyuzijete veédomosti a dovednosti z kurzu Vy sdm/sama ve své praxi?
A) Ne

B) Ano

Co konkrétné (uvedte)

C) Nevim
d) Skalové otazky:

Vyjadrete miru spokojenosti s vyukovymi materidly (pricemz hodnota 1 predstavuje nejniZsi
spokojenost a hodnota 7 nejvyssi):
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ADMINISTRACE EVALUACNICH DOTAZNIKU

Mtzeme vyuzit riznych forem administrace dotaznikd. V praxi se nejcastéji pouziva tis-
téna podoba dotazniku, kterou administruje lektor kurzu a kterou po ukonceni kurzu/
programu vyzvedne.

Modernéjsi podobou je elektronicka forma dotazniku pires webové rozhrani.
Vyhodou této podoby je vypracovani dotaznikid v klidu domova. Nevyhodou je, Ze ne kazdy
ucastnik vyplni dotaznik ihned pro realizaci kurzu/programu a ¢im vic dnf uplynulo od data
konani kurzu, tim je vyssi riziko nevyplnéni dotaznik(i. Nam se osvédcilo zasilani e-mailt
ucastnikiim kurzu/programu s prosbou o vyplnéni dotazniki. Vyhodou je automatické
provedeni vysledkili dotaznikli pfimo do programu MS excel.

Dalsimi moznostmi mohou byt telefonické dotazovani, kde je nutné, aby byl dotaznik
srozumitelny, pokud mozno kratky a ne prili§ narocny, anebo postovni administrace.

ZPRACOVANI VYSLEDKU EVALUACI

Po skonceni kurzu/programu jsou zpétné vazby bud’ prepisovany do elektronického sys-
tému, nebo primo generovany do excelu (v pripadé elektronického dotazniku pies webové
rozhrani), coZ umoznuje pomérné snadnou formu zpracovani a manipulaci se ziskanymi
daty. Data mlZeme zpracovat do tabulek ¢etnosti a grafli. Takto ziskané a zpracované in-
formace miizeme vyuzit pro zkvalitnéni dalsi vzdélavaci nabidky kurzii/programi nebo
mohou poslouzit i jako zpétna vazba pro lektory.

Pti realizaci kurzu ¢i programu je nutné si uvédomit, Ze neni mozné se zavdécit vzdy
a vSem ucastnikiim kurzu/programu - proto se miizeme pii evaluaci setkat i s negativni-
mi reakcemi ucastniki (¢i lektord). Proto je vhodné, kdyzZ mame k dispozici vic zpétnych
vazeb, aby nedoslo k celkovému ovlivnéni vysledki hodnoceni daného kurzu ¢i programu.

PILOTNi OVERENiIi DOTAZNIKU

Je optimalni, kdyz validitu dotaznikil pilotné ovérime. Na zakladé vysledki z pilotniho
ovéreni mizeme jednotlivé otdzky upravit, doplnit, pfipadné upiesnit instrukce.
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ZAVER

Vyznam dalSiho vzdélavani v profesnim rozvoji pedagogickych pracovnikl nelze zpo-
chybiiovat. Jeho prvotnim zdmérem je zachovani a zlepSovani kvality vyuky. Dokument
Metodika tvorby kurikul a realizace kurzii DVPP zamérenych na inkluzivni vzdéldvdni byl
vytvoren v ramci projektu Systémova podpora inkluzivniho vzdélavani v CR - registra¢ni
¢islo: CZ.1.07/1.2.00/43.0003.

Poskytuje celkovy navod k uskute¢néni kvalitni akce dalsiho vzdélavani pedagogickych
pracovniki, a to krok za krokem. Od ndpadu na téma kurzu az po evaluaci a jeji vyhodnoceni.
Pripadny zajemce se dozvi nejen informace o personalnim zajiSténi programu ¢i kurzu, ale
i o celkové organizaci (jak naplanovat vhodné misto, jaky je optimalni rozsah programi ¢i
kurzi, na co dat pozor pii vybéru vhodného lektora, jak se pripravit, kdyZ jsou mezi ucast-
niky osoby s postiZenim ¢i znevyhodnénim a jakym zplisobem zohlednit jejich specifické
potieby). I kdyZ ptipravime kvalitni program ci kurz, je dtileZité, abychom zajistili jeho
uspésnou propagaci. K tomu mohou vyrazné poslouZzit informace obsaZené v paté kapitole.
Pripravit cenovou kalkulaci mtiZe byt pro nezkuSené jedince naro¢nym ukolem, proto jsou
v metodice uvedeny informace i z této oblasti. Nechybi ani navod, jak ziskat akreditaci pro
dany vzdélavaci kurz €i program.

Druhd ¢ast metodiky je vénovana jiz samotné realizaci programi ¢i kurzi. Dozvite
se, jakym zplisobem si optimalné pripravit administrativni podklady pro plynuly priibéh
a jakym zplisobem si miiZete zajistit zpétnou vazbu z probéhlych kurz ¢i programii. Celou
metodikou se prolina problematika inkluze a neni tomu jinak ani v ptiloze. Bylo nasim ci-
lem pomoci za¢inajicim subjektlim v oblasti dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki
v oblasti inkluzivniho vzdélani s pripravou vzdélavacich kurzl a programi tak, aby kurzy
a programy byly kvalitné ptripraveny a zajistény, aby cilova skupina byla spokojena nejen
s lektorskym obsazenim, ale i samotnou organizaci dané vzdélavaci akce.

V pripadé, Ze se Vam na zakladé nasi metodiky povedlo pripravit ispésny kurz ¢i pro-
gram, naplnila predkladana publikace své poslani.

Zpracovatelsky tym
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Priloha €. 1:
Doporucené fazeni dokumentu v zadosti

Mimo www stranky MSMT zpracuje Zadatel o akreditaci informace o jednotlivych predkla-
danych vzdélavacich programech podle struktury doporucené v dokumentu Doporuceny
vzor popisu vzdéldvaciho programu vcetné tabulky kalkulaci predpokladanych nakladi.
Je-li vzdélavaci program, o jehoZ akreditaci Zadate, soucasti projektu ESF, poznamenejte
do pravého horniho rohu privodniho dopisu i vzdélavaciho programu vyrazné: ESF.
Zadost se predklada ve 3 pisemnych pare (tj. jeden original celé zadosti a 2 Kopie
celé Zadosti oznacené jako ,kopie 1“ a , kopie 2).

Obsah Zadosti:

Zakladni informace o vzdélavacim zarizeni (Tabulka Zdkladni informace o vzdé-
ldvacim zarizeni s potvrzenim o ispé$ném odeslani Zadosti na MSMT, datu a ¢asovém
udaji odeslani, které se automaticky objevi po elektronickém vyplnéni formulart a odeslani
na MSMT, viz Jak ziskat akreditaci pro DVPP).

Seznam vzdélavacich akci predkladanych k akreditaci (Tabulka Seznam vzdélavacich
programii predklddanych k akreditaci s informaci o datu a casovém udaji odeslani
74dosti na MSMT, které se automaticky objevi po elektronickém vyplnéni formulatd a ode-
slani na MSMT, viz Jak ziskat akreditaci pro DVPP).

Priavodni dopis podepsany statutarnim zastupcem vzdélavaciho zarizeni (tj. Feditelem,

jednatelem, predsedou sdruZeni atd., u VS dékan). Kopie platné akreditace vzdélavaci

instituce, pokud instituce jiZ ma platnou akreditaci, nebo (v pripadé, Ze zada nové

o akreditaci):

- uredné ovérenou Kopii opravnéni ke vzdélavaci ¢innosti podle zvlastniho pravniho
prredpisu (zakon ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$Sim odborném
a jiném vzdélavani, skolsky zakon, zdkon ¢. 111/1998 Sb. ve znéni pozdéjsich predpist,
zivnostensky zakon, obchodni zakonik);

- prehled o personalnim, technickém a materidlnim vybaveni Zadatele o akreditaci vzdé-
lavaci instituce v oblasti dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki;

- prehled o dosavadni ¢innosti Zadatele o akreditaci.

Vzdélavaci programy v poiadi, v jakém byly prihlaseny v Seznamu vzdélavacich akci

predkladanych k akreditaci. Programy vkladejte vZdy samostatné tak, aby jednot-

livé programy bylo moZno samostatné a v uplnosti vyjmout. Vzdélavaci programy

pripravte podle Vzoru popisu vzdélavaciho programu. Soucasti programu je vZdy

i vzorovy tiskopis osvédceni pro dany vzdélavaci program.

1 Zdroj: MSMT CR Jak zpracovat Zddost o akreditaci vzdéldvacich programii porddanych v systému dal$iho
vzdéldvdani pedagogickych pracovnikil. [online] 2014 [cit. 2014-04-13] Dostupné z: http://www.msmt.cz/
vzdelavani/dalsi-vzdelavani/jak-zpracovat-zadost-o-akreditaci-vzdelavacich-programu
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Dal$i dokumenty dle uvazeni zadatele, které mohou dolozit zkusSenost, erudici
a seridoznost Zadatele (napriklad reference skol, frekventantti jiz realizovanych akci,
udélené certifikaty potvrzujici kvalitu vzdélavaciho zarizeni ¢i jeho lektorii).

Original Zadosti navic obsahuje CD se vSemi poZadovanymi dokumenty v doporu-
¢eném poradi. VSechna 3 kompletni samostatna pare Zadosti zaslete v jedné obalce
na adresu:

Ministerstvo Skolstvi, mladeZe a télovychovy

odbor rejstiiku a péce o pedagogické pracovniky

akreditace v systému dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki
Karmelitska 7

118 12 Praha 1
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Priloha €. 2:
Doporuceny vzor popisu vzdeélavaciho
programu

Poradové cislo:

1.
. Obsah - podrobny piehled témat vyuky a jejich anotace vcetné dil¢i hodinové dotace:
. Forma:

. Vzdélavaci cil:

O N O Ul b W

Nazev vzdélavaciho programu:

. Hodinova dotace:

. Maximalni pocCet castnikl a uptesnéni cilové skupiny:

. Planované misto konani:

. Jmenny piehled lektort s podrobnymi informacemi o jejich kvalifikaci a prehled pri-

béhu praxe:

. Odborny garant:
10.
11.
12.
13.

Materialni a technické zabezpecent:

Zptusob vyhodnoceni akce:

Kalkulace predpokladanych nakladi (tabulka):

Pocet uskutecnénych akci za uplynuly 1 rok, reference ze skol apod. (neni povinné):2

2 Zdroj: MSMT CR. Doporuceny vzor popisu vzdéldvaciho programu. [online] 2014 [cit. 2014-04-13] Dostupné
z: http://www.msmt.cz/file/8055_1_1/
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Priloha €. 3:
Kalkulace piedpokladanych nakladi
na vzdélavaci akci?

Pocet vyucujicich lektoru:

Predpokladané

Polozka A

Celkové naklady na lektory

Hodinovd odmeéna pro 1 lektora vcetné
odvodii

z toho oz o
Ubytovdni lektorti

Stravovdni a doprava lektorti

Naklady na zajisténi prostor

Ubytovani, stravovani a doprava ucastniku

Doprava ucastnikii
z toho
Stravovdni a ubytovdni ucastnikii
Naklady na ucebni texty
Priprava, preklad, autorskd prdva
z toho apod.
RozmnoZeni textii - pocet stran
Rezijni naklady
Stravné a doprava organizdtort
Ubytovdni organizdtort
Postovné, telefony
z toho Doprava a prondjem techniky
Propagace
Ostatni ndklady
Odména organizdtorim
Naklady celkem
Poplatek za 1
ucastnika

3 Zdroj: MSMT CR. Kalkulace predpoklddanych ndkladii na vzdéldvaci akci [online] 2014 [cit. 2014-04-13]
Dostupné z:zwww.msmt.cz/file/8057_1_1
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Priloha €. 4:
Nahled na vyhledavani stavu akreditaénich
zadosti v akreditaénim systému

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy

-

10
Vybér z DVPP - na stranku mblamatl zaznamil - (zobrazit i zamitnuté 1

Mazev organizace

W nazvu organizace je chsaZeno:

Misto organizace (poSiou v)

Ulice organizace

Misto pracovisté crganizace (postou v)

Ulice pracovisté organizace

[ss] Drga.niza.ce:l Resortni ident. \-’E"n:l

Cisla jednaciho stédé:mi:l Komise dne: I ;I
Prawmi
-m:m: I :I -zl-ajzatele: .ﬂ

2042014 19.42016
Interval konce platnosti osvédéeni od:l :Ic:l

Déle vybér podle vzdélavacich akci:

st Cilova
Zajmu: kupina:
=l
Rame vzdél program: -ﬂ Typ akoe: j
V nazvu vzdélavaci akes je cbsaZenc:

eskere informace jsou informativnibo charakteru. Pokud hledate organizaci podle sidla ("misto organizace”) a nepodafi se Wam
ji nalézt, zadejte sidlo organizace do polozhy "ulice organizace". (Adresa organizace = poStovni adresa, v misté organizace
je uvedeno sidlo dorudovaci posty.)

Toto jsou schvalené akce s rozhodnutim.

- Toto jsou akce, zarazené do komise, ktera doposud jesté neprobéhla.

Toto jsou akce, které byly komisi posuzovany, ale komise rozhodnuti jesté do-
sud nevydala.

Toto jsou zamitnuté akce.

Toto jsou akce, kde je vyzva k doplnéni.!

* Zdroj: MSMT CR. Stav akreditacnich Zddosti v akreditacnim systému. [online] 2014 [2014-04-14] Dostupné
z: http://dvpp.msmt.cz/advpp/vybdvpp.asp
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Priloha €. 5:

Terminy pfijimani zadosti o udeleni
akreditace v systemu dalsSiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikl v roce 2015

UNOROVA AKREDITACNIi KOMISE 2015

Prijem Zadosti (elektronicka registrace + postou / pies podatelnu) | 22. prosince 2014
-9.ledna 2015

Jednani komise 13. Unora

DUBNOVA AKREDITACNI KOMISE 2015

Prijem Zadosti (elektronicka registrace + postou / pres podatelnu) | 2.-13. brezna

Jednani komise 17.dubna

CERVNOVA AKREDITACNi KOMISE 2015

Prijem Zadosti (elektronicka registrace + postou / pres podatelnu) | 4.-15. kvétna

Jednani komise 19. Cervna

ZARIJOVA AKREDITACNiI KOMISE 2015

Prijem zadosti (elektronicka registrace + postou / pres podatelnu) | 3.-14.srpna

Jednani komise 18. zari

LISTOPADOVA AKREDITACNI KOMISE 2015

Prijem zadosti (elektronicka registrace + poStou / pres poda- 5.-16. Fijna
telnu)
Jednani komise 20. listopadu

5

5 Zdroj: MSMT CR. Terminy prijimdni Zddosti o udéleni akreditace v systému DVPP v roce 2015. [online] 2015
[cit. 2015-01-14] Dostupné z: http://www.msmt.cz/vzdelavani/dalsi-vzdelavani/terminy-prijimani-zadosti-
-o-udeleni-akreditace-v-systemu-3
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Priloha €. 6:
Vstup pro zadani akreditacnich zadosti

Dobry den,

vitdme Vas na strankach vyplnéni Zadosti o akreditaci on-line. Nejprve je nutné v nize
uvedeném formulafi uvést vase ICO a pokud jste vysoka $kola, tak i pétimistny resortni
identifikator vysoké $koly. Udaje si pfed odeslanim zkontrolujte! Po vyplnéni tidaji stisk-
néte prosim tlacitko odeslat udaje.

Dékujeme
Zadejte prosim Vase identifika¢ni adaje
ICO

U VS jesté resortni identifikator (RID)

Submit [

6 Zdroj: MSMT CR. Vstup pro zaddni akreditacnich Zddosti. [online] 2015 [cit. 2015-01-14] Dostupné z: http://
dvpp.msmt.cz/advpp/
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Priloha €. 7:

Kritéria hodnoceni e-learningovych
vzdelavacich programu pro vzdeélavani
pedagogickych pracovniku

Tento soubor kritérii popisuje doporucené vlastnosti e-learningového kurzu, které by mél
vzdélavaci program predkladany k udéleni akreditace DVPP spliovat. Akredita¢ni komise
prihliZi kromé celkového pojeti, obsahu a cilii vzdélavaciho programu také k témto kritériim.

STRUKTURA KURZU A METODIKA

Definice studijnich cild.

Struktura kurzu (kapitoly, studijni aktivity).

Obsahova adekvatnost programu k cilové skupiné pedagogickych pracovnikii.
Metodické vedeni studujictho (dvody, shrnuti, orientace, doporuceny cas,...).

Ucelnost vyuziti multimedialnich, p¥ipadné simula¢nich komponent.

Zpracovani studijnich textl (styl, srozumitelnost, obtiZnost, adekvatni jazykové pro-
stredky, odlehcujici prvky, rozsah, platnost).

Prehlednost a design kurzu.

. Pouziti prikladi z praxe.

9. 0dkazy na dopliikové a rozsirujicich zdroje.

o Ul W

© N

AKTIVIZACE STUDUJICIHO

1. Prostor pro produktivni komunikaci.

2. Prostor pro produktivni spolupraci.

3. Jazykova interaktivita textu (otazky, prostor k zamysleni, oslovovani studenta).
4. Aktivizace pomoci ukold a cviceni.

HODNOCENI A ZPETNA VAZBA

Nastaveni pravidel a kritérii hodnoceni.

Nastaveni Cinnosti, které vedou k hodnoceni prace a vysledku vzdélavani studujiciho.
Prostor pro sebehodnoceni studujiciho a sledovani vlastniho postupu uceni.
Nastaveni pravidel poskytovani zpétné vazby ucastnikim programu.

Nastaveni systému ziskavani zpétné vazby k programu od jeho dc¢astniki a tutora.”

SAR-E o

7 Zdroj: MSMT CR. Kritéria hodnocenf e-learningovych vzdéldvacich programii pro vzdéldvdni pedagogickych
pracovnikil. [online] 2014 [cit. 2014-04-15] Dostupné z: http://www.msmt.cz/vzdelavani/dalsi-vzdelavani/
kriteria-hodnoceni-e-learningovych-vzdelavacich-programu-pro
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Priloha ¢. 8:
Prodlouzeni akreditace vzdélavaciho
programu

V souladu s ustanoveni § 27 odst. 4 zdkona ¢. 563 /2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich
a o zmeéné nékterych zakont, ve znéni pozdéjsich predpisii mize drzitel platné akredita-
ce vzdélavaciho programu podat Zadost o prodlouZeni akreditace o dalsi 3 roky, a to v na-
sledujicich pripadech a za dodrZeni niZze uvedenych podminek.
1. Nedochazi-li k Zadné upravé a zméné v popisu vzdélavaciho programu.
2. Dochazi-li k upravé v bodé:

a) planované misto konani;

b) jmenny prehled lektor(;

c) odborny garant;

d) maximalni pocet ucastnik;

e) materialni a technické vybaveni;

f) kalkulace predpokladanych nakladi.

Podani nové Zadosti o akreditaci vzdélavaciho programu. Za zménu dle ustanoveni
§ 27 odst. 4 zakona €. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a 0 zméné nékterych
zakont, ve znéni pozdéjsich predpisli se nepovaZuje tuprava provedena v:

a) nazvu;

b) obsahu;

c) formé;

d) vzdélavacim cili;

e) hodinové dotaci;

f) cilové skupiné ucastniku.

POSTUP PRI PODAVANI ZADOSTI O PRODLOUZENI AKREDITACE
VZDELAVACIHO PROGRAMU

Terminy podavani Zadosti:
Zadosti se podavaji v terminech shodnych pro ptijem zadosti o akreditaci vzdélavacich
programi a vzdélavacich instituci.

Formalni nalezitosti:

Zadatel v priivodnim dopise jednozna¢né a zfetelné uvede, Ze 74d4 o prodlouZeni akreditace,
a uvede nazvy programi, o jejichz prodlouZeni se zada. K zadosti o akreditaci vzdélavaciho
programu se vzdy priloZi kopie rozhodnuti o akreditaci vzdélavaci instituce.
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RAZENi A OZNACENi PROGRAMU, U NICHZ SE ZADA
O PRODLOUZENi AKREDITACE

. Programy, u nichz je poZadovano prodlouZeni akreditace, budou vZdy Fazeny v Zados-

ti na prvni misto (napr. 1-15).

. Pfed nazev programu bude doplnéno pismeno ,P-“ (napt. P-Anglictina pro zac¢atecniky),

a to i vdatabazi vzdélavacich programii DVPP, do které se programy zapisuji. Zminéné

oznaceni slouZzi pouze pro lepsi orientaci a nebude uvedeno na rozhodnuti o prodlouZeni

akreditace vzdélavaciho programu.

. Predklada-li se program, u néhoz nejsou provedeny Zadné zmény, uvede se pouze nazev

programu a prilozi se kopie rozhodnuti o udéleni akreditace daného vzdélavaciho

programu.

. Predklada-li se program, v jehoZ popisu dochazi ke zméné, prilozi se popis vzdélava-

ciho programu s vyraznym oznacenim zmén, ke kterym dochazi, a to takto:

« plivodni informace, kterd jiz neni platnd, se Skrta a zvyrazni se nova, doplnéna sku-
tecnost (napriklad Planované misto konani: Ostrava, Brno, Havirov);

¢ nova informace je pouze doplnéna a zvyraznéna (napriklad Planované misto kondani:
Ostrava, Brno, Havirov);

e Cast plivodni informace pozbyva platnosti, Skrta se a zvyrazni (napriklad Planované
misto konani: Ostrava, Brno).?

8 Zdroj: MSMT CR. ProdlouZeni akreditace vzdéldvaciho programu. [online] 2014 [cit. 2014-04-16] Dostupné

z: http://www.msmt.cz/vzdelavani/dalsi-vzdelavani/prodlouzeni-akreditace-vzdelavaciho-programu
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Priloha €. 9:
Akreditace vzdelavaci instituce

Akreditace vzdélavaci instituce je stanovena v § 25 a § 26 zakona ¢.563/2004 Sb., o peda-
gogickych pracovnicich a zméné nékterych zakonf.

ZADOST O AKREDITACI VZDELAVACI INSTITUCE:

Z4dost o akreditaci vzdélavaci instituce obsahuje jméno, pfjment, misto podnikéni a identi-
fika¢ni Cislo (dale jen ,identifika¢ni ¢islo”) Zadatele, je-li Zadatel fyzickou osobou, nebo nazev,
sidlo, popripadé umisténi organizac¢ni slozky, statutarni organ a identifikacni ¢islo Zadatele,
je-li zadatel pravnickou osobou. Pro Zadost neni stanoven oficialni tiskopis. Soucasti Za-
dosti o akreditaci vzdélavaci instituce musi byt i Zadost o akreditaci alespon jednoho
vzdélavaciho programu dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii podle § 27.

K ZADOSTI O AKREDITACI VZDELAVACI INSTITUCE SE DALE PRILOZi:

a) opravnéni ke vzdélavaci ¢innosti podle zvlastniho pravniho predpisu (zakon
¢.561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, strednim, vy$$im odborném a jiném vzdéla-
vani, zdkon ¢. 111/1998 Sb. ve znéni pozdéjsich predpisti, Zivnostensky zakon, obchodni
zakonik;

b) prehled o personalnim, technickém a materidlnim vybaveni Zadatele o akreditaci vzdé-
lavaci instituce v oblasti dal$Siho vzdélavani pedagogickych pracovniki;

c) prehled o dosavadni ¢innosti Zadatele o akreditaci.

Ministerstvo udéli fyzické nebo pravnické osobé akreditaci vzdélavaci instituce, spliiuje-li
podminky uvedené v odstavcich 1 az 3; vychazi pritom z posouzeni akreditacni komise.

DUVODY NEUDELENi AKREDITACE INSTITUCE:

JestliZe fyzicka nebo pravnicka osoba:

a) k Zadosti nepriloZila doklady podle odstavce 3;

b) k Zadosti uvedla nespravné nebo neuplné udaje a ve lhiité stanovené ministerstvem je
neopravila nebo nedoplnila;

c) priloZila vzdélavaci program, ktery nespliiuje nalezitosti podle § 27 odst. 3 zakona
¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a zméné nékterych zakon;

d) priloZzila vzdélavaci program, ktery akreditacni komise nedoporuci k akreditaci.
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AKkreditace vzdélavaci instituce nebo akreditace vzdélavaciho programu je neprevo-
ditelna a neprechazi na pravni nastupce.

PLATNOST AKREDITACE INSTITUCE:

Akreditace vzdélavaci instituce ma platnost 6 let. Po tuto dobu miiZe vzdélavaci zarizeni
opakované realizovat akreditované vzdélavaci akce uvedené v osvédcenti, a to podle zajmu
pedagogickych pracovniki pti dodrzeni obsahu vzdélavaciho programu, ktery akreditacni
komise schvalila. Akreditace vzdélavaci instituce se automaticky prodluzuje bez Zadosti
drzitele akreditace, a to na dobu, po kterou po ukonceni piislusné doby platnosti akreditace
vzdélavaci instituce pretrvava platnost akreditace alespon jednoho vzdélavaciho programu
dané vzdélavaci instituce.

OBNOVA PLATNOSTI AKREDITACE VZDELAVACI INSTITUCE:

Pokud pravnicka ¢i fyzicka osoba chce obnovit platnost akreditace, musi zpracovat a podat
novou zadost o akreditaci instituce podle § 26 zakona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych
pracovnicich a zméné nékterych zakon, ve znéni pozdéjsich predpist (viz vyse I. Zadost
o akreditaci vzdélavaci instituce).

POZNAMKA:

Zasadni pravidlo: automatické prodlouzeni platnosti instituce podle § 25 odst.
2 zakona ¢. 563/2004 Sb. oSetruje relativné kratké casové obdobi, kdy v instituci probi-
ha schvaleny akreditovany program, ale platnost akreditace instituce jiZ zanikla. Pokud
Zadatel Zada o akreditaci nového programu po skonceni platnosti akreditace instituce, je
nezbytné nutné podat soucasné novou zZadost o akreditaci instituce. (Pri Zadosti o akreditaci
vzdélavacich programt ma Zadatel ze zakona povinnost predkladat ovérenou kopii platné
akreditace instituce.)

V okamziku, kdy Zadatel ziska novou akreditaci, uvadi nové ¢. j. na osvédceni o absolvovani
u vSech platnych akreditovanych vzdélavacich programi své instituce.

Cisla jednaci v sobé& obsahuji informaci o dobé platnosti akreditaci. V zajmu posilen{
dvéryhodnosti vzdélavaci instituce a bezproblémovosti pti komunikaci s klienty i MSMT
doporucujeme Zadost o novou akreditaci instituce neodkladat.’

9 Zdroj: MSMT CR. Akreditace vzdéldvaci instituce. [online] 2014 [cit. 2014-04-15] Dostupné z: http://www.
msmt.cz/vzdelavani/dalsi-vzdelavani/akreditace-vzdelavaci-instituce
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Priloha €. 10:
Vysveétlivky k vyplnéni tabulky zakladni
informace o vzdélavacim zarizeni

Nazev vzdélavaciho zarizeni: Zadatel zatizeni uvede své obchodni jméno shodné s nazvem
zapsanym v platném dokladu o zfizeni (= zfizovaci listina, vypis z obchodniho rejstriku,
stanovy, statut apod.).

Sidlo: uvedte adresu shodnou s platnou zfizovaci listinou ¢i jinym dokladem o ztrizeni
veetné PSC a nazvu kraje.

Pravni forma zrizeni: uved'te specifikaci dle platné zrizovaci listiny (ptispévkova organi-
zace, veiejna vysoka skola, spolecnost s ru¢enim omezenym, obcanské sdruZeni, obecné
prospésna spolecnost, asociace, vefejnopravni korporace apod.).

Pracovisteé: vypliite vzdy, je-li adresa odliSna od oficidlniho sidla vzdélavaciho zarizeni.

C.j. akreditace instituce: &islo jednaci, pod kterym instituce ziskala akreditaci vzdélavaci
instituce v systému DVPP.

Statutarni organ (feditel) vzdélavaciho zarizeni: uvede se jméno fyzické osoby oprav-
néné vzdélavaci zarizeni zastupovat.

Kontaktni osoba, telefon, fax, e-mail: uved'te jméno, telefonni spojeni (velmi diilezity
udaj!), e-mailovou adresu (velmi diilezity udaj!) Zadatele nebo jiné kompetentni osoby, se
kterou je moZné obsah podané Zadosti konzultovat.

ICO: nezapomeiite vyplnit! Jde o dilezity identifika¢ni tidaj pii zpracovani zZadosti u vy-
sokych Skol i RID (rezortni identifikator skoly, ktery lze nalézt v rejstriku vysokych skol.

V souvislosti se ziizovanim datovych schranek je nutné, aby Zadatel (pravnicka i fyzicka
osoba), pokud ma datovou schranku zrizenu, vyplnil ID datové schranky do tabulky
Zakladni informace o vzdélavacim zaiizeni v databazi na webovych strankach MSMT.
V pripadé, Ze Zadatel datovou schranku nema zrizenu, vyplni do prislusného policka:
yheni ziizena“

DuleZité upozornéni pro zadatele: Protoze podle zakona ¢. 300/2008 Sb., o elektrizo-
vanych tkonech a autorizované konverzi dokumentt § 2 odst. 1 a) je datova schranka
elektronické tlozisté, které je urceno k dorucovani organy veiejné moci, je MSMT povin-
no pravnické i fyzické osobé, kterd ma datovou schranku, dorucit rozhodnuti o udéleni
akreditace datovou schrankou. V ramci rychlého vyrizovani zadosti z tohoto diivodu
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Zadame zadatele o akreditaci o zodpovédné vyplnéni identifikatoru datové schranky
(ID). Pokud ho Zzadatel nevyplni, musi pracovnici MSMT Kkontrolovat v informa¢nim
systému datovych stranek, zda Zadatel schranku ma, a rozhodnuti je pak stejné do-
rucovano prostrednictvim datové schranky.'

10 Zdroj: MSMT CR. Vysvétlivky k vyplnéni tabulky Zdkladn{ informace o vzdéldvacim zatizeni. [online] 2014
[cit. 2014-04-14] Dostupné z: http://www.msmt.cz/vzdelavani/dalsi-vzdelavani/vysvetlivky-k-vyplneni-
-tabulky-zakladni-informace-o
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Priloha €. 11:

Vysveétlivky k vyplnéni tabulky Seznam
vzdelavacich programu predkladanych
k akreditaci

DULEZITE UPOZORNENI:

Jednotlivé programy zaznamenavejte do databaze tak, abyste za sebou rradili vzdélavaci
programy, které maji spolecnou oblast akce, to znamena napriklad: nejprve vSechny
programy se spole¢nou oblasti akce anglicky jazyk, pak vSechny programy se spole¢nou
oblasti akce vytvarna vychova, pak vSechny programy se spole¢nou oblasti akce prifrezova
témata atd.

Nazev vzdélavaciho programu: Uved'te stru¢ny nazev vystihujici obsah programu a za-
méteni (musi byt shodny s ndzvem programu predloZeného pisemné). Nazev mliZe mit jen
omezeny pocet znaki. Vénujte zvySenou pozornost pravopisné strance nazvi, protoze
vaSe zadani je pristupné verejnosti a preklapi se automaticky i do textu rozhodnuti o udé-
leni akreditace. Pokud je nezbytné nazev upresnit, formulujte upfesnéni v podnadpisu
v listinné podobé zadosti.

Cilova skupina: Ze seznamu vyberte cilové skupiny pedagogickych pracovniki, pro které je
program urcen. Je moZné vybirat vice skupin, avSak je nutno zachovat shodu mezi skupinami
uvedenymi v elektronické tabulce a v programu piedloZeném v pisemné podobé. Cilova
skupina je akreditacni komisi prisné posuzovana - nevolte Siroky okruh pedagogickych
pracovnikil riznych druhi skol. Posuzuji se potieby pedagogickych pracovnikd a meto-
dicka doporuceni s ohledem na vékova a vyvojova specifika zakl jednotlivych druhi skol.

Oblast: Ze seznamu vyberte vyucovaci predmét nebo oblast, pod které 1ze program za-
radit. Upozornéni: oblasti oznacené cCisly 810-880 patri do oblasti studia k ziskani
kvalifikac¢ni a dalSich kvalifika¢nich piredpokladii (nejde o priibézné vzdélavani)
a mohou se realizovat jen na VS nebo v zarizenich pro dalsi vzdélavani pedagogic-
kych pracovniki. Vyjimku tvori Studium pro reditele Skol a Skolskych zarizeni podle
§ 5 zakona ¢. 563/2004 Sb. a Studium k vykonu specializovanych ¢innosti podle § 9
zakona ¢. 563/2004 Sb.

Forma: Kliknutim vyberte nejvhodnéjsi formu vzdélavaciho programu.
Ostatni rubriky: Do dalSich poli uved'te idaje dle skutecnosti. Upozorinujeme, Ze napi. u po-

Ctu ucastniki ¢i hodinové dotace nelze zadavat ¢iselné rozpéti (napr. 8-10), ale je
vZdy nutno stanovit jednoznacny udaj.
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VYSVETLIVKY KE ZPRACOVANI o
~,DOPORUCENEHO VZORU POPISU VZDELAVACIHO PROGRAMU

Popis se zpracovava ke kazdému predkladanému vzdélavacimu programu.

1. Poradové cislo a nazev vzdélavaciho programu musi odpovidat poradovému cislu
a nazvu uvedenému v tabulce. Nazev programu musi odpovidat obsahu programu.
Uved'te podrobny prehled témat vyuky (obsah), anotaci (rozsah textu by mél byt primé-
feny hodinové dotaci) a stanovte dil¢i hodinové dotace (u programi s vyssi hodinovou
dotaci rozpracovat zplisobem: 1 téma s anotaci a ¢asovou dotaci 2-3 vyucovaci
hodiny). U programt, které zahrnuji riznoroda témata, je dale tieba k jednotlivym
tématiim priradit jmenovité i lektory, aby bylo mozno posoudit, zda jejich kvalifikace
odpovida lektorovanému tématu.

2. Cil vzdélavaciho programu se formuluje z pozice tcastnikl vzdélavani - jaké konkrétni
znalosti a dovednosti dana skupina pedagogickych pracovniki ziska a jak je konkrétné
vyuZzije ve vychovné-vzdélavacim procesu pri praci s détmi, Zaky a studenty. Zde se
doporucuje uvést i popis metodiky vyuky apod.

3. Forma vzdélavaciho programu miiZe byt prezencni, distan¢ni nebo jejich kombinace,
pricemz pro distanc¢ni formu, ktera se uskutecnuje dalkovym piistupem pomoci on-
-line technologii, je nutno v programu popsat prostredi, doloZit ukazky studijnich opor
a poskytnout pristupové heslo pro moznost posouzeni této formy programu. Pokud
volite ,cyklus seminaii‘, je nutno uvést, Ze Ucastnici obdrzi osvédceni po absolvovani
celého cyKluy, tj. vSech seminarti. Nelze akreditovat volné cykly, kdy si iCastnici vybiraji
z nabidky témat. V pripadé, Ze Zadatel predpoklada vydavani osvédceni po absolvovani
jednotlivych seminar, je nezbytné kazdy seminar predlozit jako samostatny vzdélavaci
program.

4. Hodinova dotace stanovi casovou posloupnost a dobu vzdélavani (celkem pocet hodin
vyuky, u rozsahlejSich vicedennich akci uptesnit i hodinovou dotaci vénovanou jednot-
livym tématiim.). Hodinou se rozumi 45minutova vyucovaci hodina. Minimalni hodi-
nova dotace je dle vyhlasky ¢. 317 /2005 Sb. 4 vyucovaci hodiny. Samostudium se
do celkové hodinové dotace nezapocitava, stejné jako hodinova dotace vénovana na-
priklad zpracovani zavérecné prace. Pro programy obsahujici nacviky raznych technik
(napt. komunikac¢ni, relaxacni apod.) je nezbytné zvolit hodinovou dotaci, ktera umozni
spravné a bezpecné zvladnuti téchto technik a moznost jejich dalsiho vyuziti (obvykle
by dané programy mély byt v rozsahu minimalné 12 hodin).

5. U cilovych skupin pedagogickych pracovniki je nutné upresnit, pro které kategorie
pedagogickych pracovniki je program urcen, a to vCetné predmeétd, které vyucuji (na-
ptiklad ucitelé matematiky 2. st. ZS).

6. Planované misto konani - uved'te misto, kde Zadatel piredpoklada realizaci daného
programu.

7. Jmenny seznam lektori s uvedenim podrobnych informaci o jejich kvalifikaci
a dosavadni praxi v oboru - zde je treba uvést konkrétni obor studia vcetné toho, zda
se jedna kromé odborné i o pedagogickou kvalifikaci (napriklad na prirodovédeckych €i
filozofickych fakultach lze obory studovat jako ucitelské i neucitelské), coz je nezbytné
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pro posouzeni kvalifikace lektorti zejména pro programy, které zahrnuji metodiky a di-
daktiky. Dale pak je nutné uvést piehled priibéhu praxe a dalsi vzdélavani ¢i publikacni
¢innost vztahujici se k lektorovanym tématim. Kvalifikace lektorii musi zaroven kore-
spondovat se stanovenou cilovou skupinou, tj. pokud jsou v cilové skupiné napriklad
utitelé MS, je u lektora nutno uvést informace o jeho kvalifikaci pro vyuku v MS, a tim
prokazat znalost forem prace s détmi dané vékové kategorie. Pfi posuzovani odbornych
predpokladii lektort sleduje akreditacni komise predevsim dosazeny stupen vzdéla-
ni lektora a délku praxe. Je vyZadovano vysokoskolské vzdélani v magisterském
studijnim programu a minimalné 5 let praxe v oboru, ktery souvisi s tématem
vzdélavaciho programu predkladaného k akreditaci. Ve vzdélavacich programech
urcenych pro kategorie pedagogickych pracovnikii, u nichz zakon ¢. 563 /2004 Sb.,
o pedagogickych pracovnicich a zméné nékterych zakont, pripousti pro ziskani
odborné kvalifikace i varianty s niz§im stupném vzdélani, miiZe mit lektor rovnéz
odpovidajici odbornou kvalifikaci s minimalné strednim vzdélanim zakonc¢enym
maturitni zkouskou. Dale je nutné uvést jméno odborného garanta s uidaji obdobnymi
jako o lektorech. U kazdého programu se uvadi pouze jeden odborny garant a jeho
kvalifikace musi odpovidat garantovanym tématim.

8. Kalkulace predpokladanych nakladi (tabulka zde ke staZeni).

9. Materialni a technické zabezpeceni prinasi informace o pouzitych ucebnich textech,
pouZité technice audio, video, PC a programovém vybaveni (SW), pfipadné jinych spe-
cifickych pracovnich materidlech a pomtickach. U vzdélavacich programii vztahujicich
se k ICT je vZdy treba konkretizovat materialni a technické zabezpeceni (pocet PC,
interaktivnich tabuli, vyuZivany software...) vzhledem k poctu ticastniki a vzdélavaci-
mu cili konkrétniho vzdélavaciho programu. Castym nedostatkem je disproporce mezi
¢asovou narocnosti stanoveného cile vzdélavaciho programu (nauci se, procvici, vytvo-
Ii...) a neprimérené nizkou uvadénou hodinovou dotaci. Jde-li o procviceni ¢i ovladnuti
néjaké dovednosti, je nutné zajistit, aby kazdy ucastnik mél k dispozici samostatny PC,
a v zadosti to uvést.

10. Zptisob vyhodnoceni vzdélavaci akce - informace o zplisobu hospitace a kontroly
¢innosti vyucujicich, zjisténi vysledného vzdélavaciho efektu akce naptiklad kontrolnimi
testy, dotazniky, zkouskou apod., informace o formé vedeni evidence ucastniki.'!

11 Zdroj: MSMT CR. Vysvétlivky k vyplnéni tabulky Seznam vzdéldvacich programii predklddanych k akreditaci.
[online] 2014 [cit. 2014-04-15] Dostupné z: http://www.msmt.cz/vzdelavani/dalsi-vzdelavani/vysvetliv-
ky-k-vyplneni-tabulky-seznam-vzdelavacich-programu
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Priloha €. 12:
Dilezita upozornéni — ¢asté chyby
v zadostech

Vénujte zvySenou pozornost textu piredkladanych vzdélavacich programi. UzZivejte termi-
ny, které jsou v souladu s platnymi pravnimi normami v oblasti Skolského prava. V textech
vzdélavacich programi se vyjadrujte presné, v pripadé potreby uvedte podrobnéjsi zdl-
vodnéni. Prenesené vyznamy a vyznamy v uvozovkach nemiize akreditacni komise akcep-
tovat. Nazev programu v databazi mize mit jen omezeny pocet znaki. Z tohoto diivodu
nazev zformulujte tak, aby se cely vesel do vymezeného pole. Vénujte zvySenou pozornost
pravopisné strance nazvi, vase zadani je pristupné verejnosti a preklapi se automaticky
i do textu rozhodnuti o udéleni akreditace.

Pokud je nezbytné nazev upresnit, formulujte upresnéni v podnadpisu v listinné po-
dobé zadosti.

Pozadavky na predkladané vzdélavaci programy studia ke splnéni kvalifika¢nich
piredpokladii a studia ke splnéni dalSich kvalifika¢nich predpokladi.

Predklada-li instituce k akreditaci vzdélavaci program studia ke splnéni kvalifika¢nich
predpokladii a k rozsifeni odborné kvalifikace, je nutno uvadét nazev programi ve shodé
s nazvy studia uvedenymi v § 2-9 vyhlasky ¢. 317/2005 Sb., o dalsim vzdélavani pedago-
gickych pracovnik, akreditacni komisi a kariérnim systému pedagogickych pracovnikii,
ve znéni pozdéjsich predpisii. Zadost o schvaleni akreditace vzdélavaciho programu studia
ke splnéni kvalifika¢nich predpokladii a studia ke splnéni dalsich kvalifika¢nich predpokla-
dt musi navic obsahovat: profil absolventa, rozpracovana témata stanovena Standardy pro
udélovani akreditaci DVPP, rozd€élena do dil¢ich témat s anotaci, hodinovou dotaci a jménem
lektora (standardy, které jsou zpracovany, jsou k dispozici na webovych strankach MSMT).
Rozpracovani dil¢ich témat uvadéjte v prehledné tabulce:

Dil¢i téma/modul:

Anotace dil¢iho tématu/modulu:

Hodinova dotace:

Lektor:

Kvalifikac¢ni studia ,Studium pedagogiky“ a ,Studium pro asistenty pedagoga“ se
realizuji v souladu s ustanovenim § 22 zakona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracov-
nicich a o zméné nékterych zakont, a § 4 vyhlasky ¢. 317/2005 Sb., o dalsim vzdélavani
pedagogickych pracovnikd, akreditacni komisi a kariérnim systému pedagogickych pracov-
nik{, pouze v zarizenich pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii.
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Predmétné studium nemohou tedy realizovat jiné subjekty neZ zarizeni pro dalsi vzdé-

lavani pedagogickych pracovnikd, ktera dle § 115 zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfrednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), zajistuji dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovniki skol a Skolskych zatizeni, poskytuji Skolam a $kol-
skym zarizenim poradenstvi v otdzkdch metodiky a rizeni $kol a Skolskych zatizeni a dale
zprostiredkovavaji informace o novych smeérech a postupech ve vzdélavani a zajistuji koor-
dinaci podptirnych ¢innosti pro skoly a Skolska zatizeni, rozvojovych programi a dalsich
akci. Dle § 7 odst. 5 Skolského zakona jsou jednim z druhti $kolskych zarizeni.

Vzdélavaci oblasti, jimz akreditaci v systému DVPP udélit nelze. Predmétem vzdéla-
vani v ramci systému DVPP nejsou:

Oblasti psychologické diagnostiky - patii do oblasti mimo kompetence pedagogickych
pracovniki (napriklad: psychologicky rozbor détské kresby ¢i rozbor pisma).

Terapie - s vyjimkou terapii stanovenych vyhlasSkou ¢. 72/2005 Sb., o poskytovani po-
radenskych sluzeb ve Skolach a Skolskych zarizenich (napr. arteterapie, muzikoterapie),
avSak pouze pro psychology ¢i specialni pedagogy.

MasaZe - nepatii do dalStho vzdélavani pedagogickych pracovnikd, nebot nejsou sou-
casti vychovy a vzdélavani, které pedagogicti pracovnici vykonavaji.

Cestina pro cizince - nelze akreditovat v systému DVPP, nebot znalost ¢eského jazyka
a zkouska z néj pro pedagogické pracovniky-cizince neni souc¢asti odborné kvalifikace,
ale je jednim z predpokladili pro vykon ¢innosti pedagogického pracovnika. Specifika
vyuky Cestiny pro ucitele ceského jazyka, kteri uc¢i Zaky-cizince, l1ze ale zaradit do DVPP.
Lektorské dovednosti - kompetence nesméruji prioritné do kvality vychovné-vzdéla-
vaciho procesu pedagogickych pracovniki.'?

12

Zdroj: MSMT CR. DiileZitd upozornéni - Easté chyby v Zddostech. [online] 2014 [cit. 2014-04-15] Dostupné
z: http://www.msmt.cz/vzdelavani/dalsi-vzdelavani/dulezita-upozorneni-caste-chyby-v-zadostech
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Priloha €. 13:
Postup zadatele pfi vydani usneseni
s vyzvou k odstranéni nedostatkd

Vytizovani zadosti zadatelli o akreditaci v systému DVPP probiha v ramci spravniho rizent.
Pokud je spravni rizeni preruseno a soucasné je Zadatel vyzvan k odstranéni nedostatk
Zadosti, postupuje nasledovné:

e V pilivodnim textu zadosti provede opravu v ¢astech, kde byly shledany nedostatky, opra-
veny text s odstranénymi nedostatky graficky odlisi (naprt. pouzitim barevného podloZeni
upraveného textu, tu¢nym pismem).

o Na MSMT odesle v jednom pare pouze opravené programy, v nichZ byly shledany ne-
dostatky, pripadné jiné dokumenty, k jejichZ predloZeni byl Zadatel v usneseni vyzvan.

PoStovni zasilka s odstranénim nedostatkii tedy obsahuje v jednom pare:
1. Opravené programy s odstranénymi nedostatky, pripadné jiné poZadované dokumenty.
2. Kopii usneseni s ¢islem jednacim.?

Odstranéni nedostatkt zaslete na adresu:

Ministerstvo Skolstvi, mladeZe a télovychovy

odbor vzdélavaci soustavy, oddéleni kariérniho systému pedagogickych pracovnikt
akreditace v systému dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki

Karmelitska 7

118 12 Praha 1

13 Zdroj: MSMT CR. Postup Zadatele pti vyddni usneseni s vyzvou k odstranéni nedostatkii. [online] 2014 [2014-
04-15] Dostupné z: http://www.msmt.cz/vzdelavani/dalsi-vzdelavani/postup-zadatele-pri-vydani-usne-
seni-s-vyzvou-k-odstraneni
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Priloha €. 14:
Osvedceni

Po ukonceni kazdé vzdélavaci akce vyda zartizeni acastnikim osvédcéeni o absolvovani
vzdélavaciho programu. Platnost osvédceni v systému dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovniki nelze ¢asové omezovat.

Osvédceni obsahuje:

1. nazev, sidlo a ICO vzdélavaciho zatizeni - pravnické osoby, ¢islo jednaci akreditace in-
stituce v systému dal$tho vzdélavani pedagogickych pracovnikd;

2. Cislo vydavaného osvédceni;

jméno, piijmeni, titul a datum narozeni ucastnika;

4. nazev vzdélavaciho programu (shodny s ndzvem uvedenym v rozhodnuti vydaném
MSMT) s uvedenim druhu dal$iho vzdélavani podle § 1 vyhlasky ¢. 317/2005 Sb., o dal-
$im vzdélavani pedagogickych pracovniki, akredita¢ni komisi a kariérnim systému

w

pedagogickych pracovnik;

5. Cislo jednaci akreditace vzdélavaciho programu s citaci: Vzdéldvaci program byl
akreditovdan MSMT v ramci systému dalsiho vzdéldvdni pedagogickych pra-
covnikii pod ¢. j.:;

6. datum zahajeni a datum ukonceni akce, pocet hodin, misto konani, poptripadé jméno
lektora (lektorti) a zptisob zakonceni akce;

7. datum vydani osvédcent;

8. razitko vzdélavaci instituce a podpis opravnéného pracovnika.

U zadosti podavané fyzickou osobou se postupuje obdobné.*

14 7droj: MSMT CR. Osvédcent. [online] 2014 [2014-04-15] Dostupné z: http://www.msmt.cz/vzdelavani/
dalsi-vzdelavani/osvedceni-2
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Priloha €. 15:
Platnost akreditace

Akreditace vzdélavaciho programu ma platnost 3 roky ode dne vystaveni. Akreditace vzdé-
lavaci instituce ma platnost 6 let. Po tuto dobu mtize vzdélavaci zarizeni opakované reali-
zovat akreditované vzdélavaci programy uvedené v osvédceni, a to podle zajmu pedagogic-
kych pracovniki pii dodrZeni podminek vzdélavaciho programu, kterému MSMT udélilo
akreditaci. Akreditace vzdélavaci instituce se automaticky prodluzuje bez zZadosti drzitele
akreditace, a to na dobu, po kterou po ukonceni prislusné doby platnosti akreditace vzdéla-
vaci instituce pretrvava platnost akreditace alespon jednoho vzdélavaciho programu dané
vzdélavaci instituce. Pokud pravnicka ci fyzicka osoba chce obnovit platnost akreditace,
musi zpracovat a podat novou Zadost o akreditaci instituce podle § 26 zakona ¢. 563 /2004
Sb., o pedagogickych pracovnicich a zméné nékterych zakont, ve znéni pozdéjsich piredpist.

Poznamka:

1. Zasadni pravidlo: automatické prodlouzZeni platnosti instituce podle § 25 odst.
2 zakona €. 563 /2004 Sb. oSetfuje relativné kratké casové obdobi, kdy v instituci probiha
schvaleny akreditovany program, ale platnost akreditace instituce jiZ zanikla. Pokud
Zadatel Zada o akreditaci nového programu po skonceni platnosti akreditace in-
stituce, je nezbytné nutné podat soucasné novou Zadost o akreditaci instituce (pri
Zadosti o akreditaci vzdélavacich programl ma Zadatel ze zakona povinnost piedkladat
ovérenou kopii platné akreditace instituce).

2. V okamziku, kdy Zadatel ziska novou akreditaci, uvadi nové ¢. j. na osvédceni o absolvo-
vani u vSech platnych akreditovanych vzdélavacich programii své instituce.

3. Cisla jednaci v sobé obsahuji informaci o dobé platnosti akreditaci. V zajmu posileni di-
véryhodnosti vzdélavaci instituce a bezproblémovosti pfi komunikaci s klienty i MSMT
doporucujeme Zadost o novou akreditaci instituce neodkladat.'®

15 7droj: MSMT CR. Platnost akreditace. [online] 2014 [cit, 2014-04-15] Dostupné z: http://www.msmt.cz/
vzdelavani/dalsi-vzdelavani/platnost-akreditace
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Priloha ¢€. 16:
Seznam c¢lenu akreditacni komise DVPP

SEZNAM CLENU AKREDITACNI KOMISE:

. Cimlerovd, Zuzana, PhDr.

. Doskov4, Sarka, Mgr.

. Faltyn, Jaroslav, Mgr.

. Chrom4, DanusSe, Ing.

. Hamacek, Petr, Mgr.

. Herink, Josef, RNDr.

. Horazn4, Marie, PhDr.

. Jedli¢ka, Richard, doc., PhDr., Ph.D.
. Zuzana, Kaprova, PaedDr.

. Kohnov4, Jana, PhDr.

. Marinkov4, Helena, PhDr., Ph.D.
. Masakov4, Vaclava, PhDr.

. NauSovg, Jindtiska, Mgr.

. Navratil, Vladislav, Prof. RNDr.
. Neumajer, Ondtej, PhDr., Ph.D.
. Novakov4, Lenka, Mgr.

. Pastorova, Markéta, PaedDr.

. Rauchovi, Marie, PhDr.

. Rybarova, Michaela, Mgr.

. Simakova, Andrea, Ing., Mgr.

) §mejkalové, Hana, PaedDr.

. Sterc,1 Jaroslav, Mgr.

. VIcek, Vaclav, PhDr, CSc.

. Vymétal, Jan, PaedDr.

. Zelena, Dagmar, Mgr.'¢
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16 Zdroj: MSMT CR. Seznam ¢lenti akreditacni komise DVPP, [online] 2015 [cit. 2015-01-14] Dostupné z: http://
www.msmt.cz/vzdelavani/dalsi-vzdelavani/seznam-clenu-akreditacni-komise-dvpp?lang=1&ref=m&-
source=email
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Priloha €. 17:
Standardy pro udéelovani akreditaci DVPP

1.

Studium pedagogiky
a) podle § 22 odst. 1 pism. a) zakona ¢. 563 /2004 Sb. a § 3 vyhlasky ¢. 317/2005 Sb.
b) podle § 22 odst. 1 pism. b) zdkona ¢. 563/2004 Sb. a § 3 vyhlasky ¢. 317/2005 Sb.

. Studium pro asistenty pedagoga podle § 20 odst. e) zakona ¢. 563/2004 Sb. a § 4

vyhlasky ¢. 317/2005 Sb.

. Studium pro reditele $kol a Skolskych zarizeni podle §5 odst. 2 zdkona ¢. 563 /2004

Sb. a § 5 vyhlasky ¢. 317/2005 Sb.

. Studium pro vedouci pedagogické pracovniky podle § 7 vyhlasky ¢. 317/2005 Sb.
. Studium pro vychovné poradce podle § 8 vyhlasky ¢. 317/2005 Sb.

. Studium k vykonu specializovanych ¢innosti podle § 9 pism. a) aZ e) vyhlasky

¢.317/2005 Sb.

a) koordinace v oblasti informacnich a komunikac¢nich technologii;

b) tvorba a nasledna koordinace $kolnich vzdélavacich programi a vzdélavacich pro-
grami vyssich odbornych skol;

c) prevence socialné patologickych jevi;

d) specializovana Cinnost v oblasti environmentalni vychovy;

e) specializovana ¢innost specialniho pedagoga v oblasti skolské logopedie;

f) specializovana ¢innost v oblasti prostorové orientace zrakoveé postiZenych.

. Priibézné vzdélavani podle § 10 vyhlasky ¢. 317/2005 Sb.

Podpora prirozeného rozvoje reci déti - primarni logopedicka prevence.’

17

Zdroj: MSMT CR. Standardy pro udélovdni akreditaci DVPP. [online] 2014 [cit. 2014-04-14] Dostupné z:
http://www.msmt.cz/vzdelavani/dalsi-vzdelavani/standard-pro-udelovani-akreditaci-dvpp

126 | METODIKA TVORBY KURIKUL

A REALIZACE KURZU DVPP ZAMERENYCH NA INKLUZIVNi VZDELAVANI


http://www.msmt.cz/vzdelavani/dalsi-vzdelavani/standard-pro-udelovani-akreditaci-dvpp

Priloha €. 18:
Standard studia pedagogiky

a) Studium pedagogiky podle § 22 odst. 1 pism. a) zakona ¢. 563 /2004 Sb., o pedago-
gickych pracovnicich a zméné nékterych zakont, a § 3 vyhlasky ¢. 317/2005 Sb.,
o dalsim vzdélavani pedagogickych pracovnikii, akredita¢ni komisi a kariérnim
systému.

Cile studia pedagogiky: Absolvent ziska znalosti a dovednosti v oblasti pedagogiky, di-
daktiky a psychologie, které jsou nezbytnou soucasti odborné kvalifikace pedagogického
pracovnika. Znalosti a dovednosti ziskané studiem pedagogiky umozni absolventiim kva-
lifikovany vykon pedagogické praxe.

Kritéria vybéru acastnikii: Studium pedagogiky v souladu s § 22, odst. 1, pism. a) zakona
€. 563/2004 Sb. a § 3 vyhlasky ¢. 317/2005 Sb. je urceno ucitelim odbornych predméti
stiednich $kol, uc¢itelim praktického vyucovani a odbornych praxi vyssich odbornych skol,
ucitelim uméleckych odbornych predmétli v zdkladnich uméleckych skolach, stfednich
odbornych skolach a konzervatoiich, ucitelim jazykovych skol s pravem statni jazykové
zkousKky:.

Casova dotace: Nejméné 120 hodin studia, ¢asovou dotaci obou moduli a jejich tema-
tickych okruhti stanovi akreditované subjekty v souladu s potfebami frekventantt kurza.

Ukonceni studia: Probiha dstni zkouskou pied komisi a obhajobou zavérecné pisemné
prace; po uspésném sloZeni zkousky a obhajobé pisemné prace ziska absolvent osvédceni.

STRUKTURA STUDIA PEDAGOGIKY

MODUL I: ZAKLADY PEDAGOGIKY A DIDAKTIKY

Obecna pedagogika
Pedagogika (praxe a véda, predmét, tradi¢ni a moderni pedagogika, aplikovana pedago-
gika, pomocné pedagogické védy); zakladni pojmy moderni pedagogiky; soudobé teorie
vzdélavani; vzdélavani a uceni; obsah vzdélani; osobnostni a kvalifika¢ni predpoklady
pedagogické profese.

Zaklady didaktiky v§eobecnych a odbornych piredmétii

Predmét, pojeti a funkce didaktiky; zakladni kategorie vyucovani a jejich vztahy; vyucovani
arozvoj osobnosti; prostiedky, formy a metody vyucovani; cile a planovani vyucovani; ku-
rikulum; tematické celky; priprava pedagoga na vyucovani; diferenciace a individualizace
ve vyucovani; komunikace ve vyuce; usporadani socidlnich vztahti ve vyucovani (kompetice
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- kooperace); reproduktivni a produktivni metody vyucovani; klasifikace a hodnoceni (su-
mativni, formativni, normativni, kriterialni, znamkovani, slovni hodnocent).

Teorie vychovy

Vychova (pojem, rysy, funkce, cile, slozky, principy, formy, ¢initelé vychovy); vychovny pro-
ces; roviny pedagogického plisobeni; postoje pedagoga k Zaklim; pedagogicka prace se
socialni skupinou; sebepoznani, sebehodnoceni a sebevychova; rozhodovaci proces jako
prostiredek vychovy ke svobodé a zodpovédnosti; vychova k prosocidlnimu jednani; pro-
blematika autority.

Zaklady socialni pedagogiky

Socializace jako celoZivotni proces; hodnoty; socialni role; socialni status; socialni strati-
fikace a mobilita; socialni uceni; Sikana; delikvence a kriminalita; problematika integrace
a asimilace narodnostnich mensin.

MODUL II: ZAKLADY PSYCHOLOGIE PRO PEDAGOGY

Vybrana témata z obecné psychologie, psychologie osobnosti a vyvojové psychologie
Kognitivni Cinitelé a jejich vyvoj; Fec; inteligence; tvorivost; uc¢eni; osobnost a jeji vyvoj;
geneticka a socialni podminénost formovani osobnosti; struktura osobnosti; osobnostni
rysy a uceni; kognitivni styly; dynamika osobnosti (afektivni ¢initelé, hodnoty a postoje,
motivace, vyvoj jastvi).

Vybrana témata z pedagogické psychologie

Proces uceni; individualni rozdily v u¢eni; styly u¢eni a moZznosti jejich ovliviiovani; poruchy
uceni; ueni a vzdélavani; rizeni procesu uceni; osobnost pedagoga; styly vyuky; vyucovaci
metody; autoevaluace v praci pedagoga; zatéze pedagogické profese; pedagogicka diagnos-
tika Zaka; hodnoceni Zaka pedagogem; Skolni ispésSnost Zaka; problémovy Zak; Skolnf tfida,
struktura a dynamika Skolni tridy; fizeni Skolni tridy.

Socialni interakce ve $kole a socialné psychologické profesni dovednosti pedagoga
Socialni percepce a interpersonalni chovani; interakce pedagog-7ak, pedagog-rodic, peda-
gog-pedagog; verbalni a nonverbalni komunikace; vyjednavani a reSeni konflikt( ve skole.

b) Studium pedagogiky podle § 22 odst. 1 pism. b) zakona ¢. 563 /2004 Sb., o pedago-
gickych pracovnicich a zméné nékterych zakont, a § 3 vyhlasky ¢. 317/2005 Sb.,
o dal$im vzdélavani pedagogickych pracovnikii, akredita¢ni komisi a kariérnim
systému pedagogickych pracovniku

Cile studia pedagogiky: Absolvent ziska znalosti a dovednosti v oblasti pedagogiky
a psychologie, které podminuji vykon ¢innosti vychovatele, pedagoga volného ¢asu a asi-
stenta pedagoga.
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Kritéria vybéru ucastnikii: Studium pedagogiky v souladu s § 22 odst. 1 pism. b) zdkona
¢.563/2004 Sb. a § 3 vyhlasky ¢. 317/2005 Sb. je urceno pro zajemce o ziskani odborné kva-
lifikace podle § 16 odst. 1 pism.d), § 17 pism. d) a f) a § 20 pism. d) zakona ¢. 563/2004 Sb.
k vykonu ¢innosti vychovatele nebo pedagoga volného ¢asu nebo asistenta pedagoga.

Casova dotace: nejméné 80 hodin studia.

Ukonceni studia: Probiha Gstni zkouskou pred komisi a obhajobou zavérecné pisemné
prace; po uspésném sloZeni zkousky a obhajobé pisemné prace ziska absolvent osvédceni.

STRUKTURA STUDIA PEDAGOGIKY:
SPOLECNA CAST STUDIA

MODUL I: ZAKLADY PEDAGOGIKY

Zaklady obecné pedagogiky

Pedagogika (praxe a véda, predmét, moderni pedagogika, zakladni pojmy); soudobé teo-
rie vzdélavani; vzdélavani a uceni; obsah vzdélani; osobnostni a kvalifika¢ni predpoklady
pedagogické profese.

MODUL II: ZAKLADY PSYCHOLOGIE PRO PEDAGOGY

Vybrana témata obecné psychologie, psychologie osobnosti a vyvojové psychologie
Poznavani a jeho ontogeneticky vyvoj (vnimani, mysleni, rec, tvorivost); proces uceni a jeho
ovlivitiovani, sociadlni uceni; zmény psychiky v obdobi détstvi a mladi; faktory psychického
vyvoje.

Socialni interakce a socialné psychologické profesni dovednosti pedagoga

Obecné socialné-psychologické profesni dovednosti pedagoga; sebepoznavani, seberefle-
xe a poznavani druhych; komunikace (pedagog-zak, pedagog-rodic, pedagog-pedagog);
konflikty a jejich zvladani; zpétna vazba.

SPECIALNIi CAST STUDIA

SPECIALNi MODUL IIl A: PRO VYCHOVATELE

Teorie vychovy

Vychova (pojem, rysy, funkce, cile, sloZky, principy, formy, ¢initelé vychovy); vychovny pro-
ces; roviny pedagogického plisobeni; postoje pedagoga k Zakiim; pedagogicka prace se
socialni skupinou; sebepoznani, sebehodnoceni a sebevychova; vychova k prosocidlnimu
jednani; problematika autority.
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Zaklady socialni psychologie
Mala socialni skupina; vztahy a komunikace ve skupiné; skupinova dynamika.

Zaklady socialni pedagogiky
Socializace jako celoZivotni proces; hodnoty; socialni role; socialni u¢eni; Sikana.

Vybrana témata pedagogické psychologie

Psychologie uceni (druhy uceni, podminky uceni, styly uc¢eni); motivace a motivacni procesy;
interakce pedagog-zak; pedagogicka diagnostika Zaka; rozvoj potencialit Zaka (facilitujici
a inhibujici faktory).

SPECIALNi MODUL Il B: PRO PEDAGOGY VOLNEHO CASU

Vybrana témata pedagogiky volného ¢asu

Volny c¢as; pedagogické plisobeni ve volném c¢ase (organizace, ucitel, vychovatel); cil
pedagogiky volného ¢asu; preventivni a rozvojové zaméreni vychovy; vychovny projekt (cile,
ukoly, metody); nové pristupy v pedagogice volného ¢asu; Skolska zarizeni pro vychovu
mimo vyucovani; aktivity; prostory.

Zaklady socialni pedagogiky
Socializace jako celoZivotni proces; hodnoty; socialni role; socialni u¢eni; Sikana.

Zaklady socialni psychologie
Mala socialni skupina a vztahy a komunikace ve skupiné; skupinova dynamika.

Vybrana témata pedagogické psychologie

Psychologie u¢eni (druhy uceni, podminky uceni, styly uceni); motivace a motivacni procesy;
interakce pedagog-7ak; rozvoj potencialit Zaka (facilitujici a inhibujici faktory); pedagogicka
diagnostika zaka.

SPECIALNi MODUL Il C: PRO ASISTENTY PEDAGOGU

Zaklady specialni pedagogiky

Zakladni teoreticka vychodiska a soucCasné trendy specialni pedagogiky; pravni ramec pro-
blematiky; rodina a dité se specialnimi vzdélavacimi potiebami; moZnosti vzdélavani Zakh
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami; druhy zdravotniho postiZeni; moZnosti vychovy
a vzdélavani, podminky a prostredky rozvoje déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami;
rozvojové a podplirné mechanismy, modely zaclenéni déti se specialnimi vzdélavacimi
potiebami do pedagogického procesu.
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Vybrana témata vyvojové psychologie

Rozvijeni schopnosti, dovednosti, znalosti a vlastnosti osobnosti v obdobi détstvi a mladji;
utvareni psychiky v obdobi relativni stalosti u dospélého jedince; vyvojové podstatné so-
cialni vztahy.'®

18 7Zdroj: MSMT CR. Standardy pro udélovdni akreditaci DVPP. [online] 2014 [cit. 2014-04-14] Dostupné z:
http://www.msmt.cz/vzdelavani/dalsi-vzdelavani/standard-pro-udelovani-akreditaci-dvpp
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Priloha €. 19:
Standard studia pro asistenty pedagoga

Studium pro asistenty pedagoga podle § 20 pism. e) zdkona ¢. 563/2004 Sb. a § 4 vy-
hlasky ¢.317/2005 Sb.

Kvalifika¢ni studium realizované v rdmci DVPP je urceno pracovnikiim, ktefi vykonavaji
nebo maji zdjem vykonavat funkci asistenta pedagoga a maji ispésné ukoncené zakladni
vzdélani. Vzdélavaci program je zaméren na ziskani védomosti a dovednosti, které umozni
vykon profese asistenta pedagoga podle §16 odstavce 4 zakona ¢. 561/2004 Sb.

Kritéria vybéru ucastnika se ridi zakonem ¢.563/2004 Sb., § 20, pism. e).

Casovy plan studia: Celkové vzdélavaci program zahrnuje minimalné 120 hodin vyuky,
80 hodin primé vyuky (prednasky a seminare), 40 hodin pedagogické praxe ve Skole, skol-
skych zarizenich a spolupracujicich institucich.

Prubézné hodnoceni a ukonceni studia: Po absolvovani teoretické (80 h) casti vzdé-
lavani ovéteni védomosti formou testové zkousky; po absolvovani praxi (40 h) obhajeni
zavérecné prace. Soucasti Zadosti predkladatele o akreditaci programu bude i doloZeni
formy pribézného a zavérecného hodnoceni ticastnikii (testy, témata zavérecnych praci).

Zakladni kompetence dosazené vzdélavanim

e Orientace v roli asistenta pedagoga (odborny, socialni a pracovnépravni profil).

e Orientace v systému a organizaci Skoly.

 Orientace ve Skolskych pravnich predpisech a vnitfnich predpisech skoly.

e Schopnost spolupracovat s ucitelem pri vychovné-vzdélavaci praci ve tridé a podpora
zaki pri zvladani pozadavki skoly.

e Schopnost orientace v obecnych zasadach pedagogické prace (priprava na vyuku, pod-
pora v pribéhu vyucovani, orientace v systému hodnoceni zZaka, pobyt ditéte ve skole)
a v zakladnich pedagogickych pojmech.

 Orientace v systému spolupracujicich instituci (Skolstvi, poradenstvi, socidlni a zdravotni
péce, zarizeni ustavni vychovy, policie, vyznamné nestatni neziskové organizace atd.).

e Schopnost reagovat na bézné vzdélavaci a vychovné problémy.

e Schopnost cileného pozorovani zaméreného na potreby Zaka.

e Schopnost k smir¢imu dojednavani v ptripadé konfliktii a nedorozuméni mezi skolou,
ditétem, rodinou, pripadné dal$imi institucemi.

e Schopnost pedagogicky pracovat s détmi ze sociokulturné znevyhodnéného prostiedi
v podminkach skoly.

e Schopnost pedagogicky pracovat s détmi se zdravotnim postiZzenim.

e Schopnost spolupracovat s ostatnimi pedagogickymi pracovniky v souladu s podmin-
kami Skolni prace.
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Tematické okruhy vzdélavaciho programu
I. Skola, $kolni prace a role asistenta pedagoga

1.

W N R = o Ul AW

GEES

Skola jako systém (véetné organizace $kolniho roku), zakladni pedagogické a specialné-
pedagogické pojmy, specialni vzdélavaci potreby.

. Prava a povinnosti asistenta pedagoga, jeho odpovédnost, spoluprace s pedagogem

a pedagogickym sborem.

. Zakladni orientace ve struktuie vzdélavacich programi.

. Uvod do systému hodnoceni zakovské prace a chovani zaka.

. Zaklady didaktické a vychovné ¢innosti.

. Podpora kooperace mezi Zaky a vytvareni inkluzivniho prostredi tridy.

. Podpora Zaka

. Orientace v poZzadavcich $koly na zaka (MS, ZS, SS).

. Zaklady psychohygieny uceni.

. Zakladni techniky cileného pozorovani zaméreného na potreby Zaka a zakladni techniky

pedagogické diagnostiky.

. Formy a metody podpory zaka pti vyuce a pripravé na vyucovani.
. Zakladni znalosti feseni vychovnych problémi.
. Moznosti pomoci pti upeviiovani hygienickych a pracovnich navykd, prosocialniho cho-

vani zakua.

. Zakladni principy integrace Zaki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami.

[1I. Systém péce o zaka

1.

Systém péce o Zaka (plisobeni a moZnosti Skoly, Skolskych poradenskych zarizeni, 1é¢ebné
péce, socialnich sluZeb, krizové intervence, nestatnich neziskovych organizaci).

. Zakladni pravni predpisy (zadkony, vyhlasky, metodické pokyny atd., které ovliviiuji ¢in-

nost asistenta pedagoga).

. Spoluprace kol a Skolskych poradenskych zarizeni s pracovniky pomahajicich profesi

a s Policif CR.

IV. Pedagogicko-psychologicka a kulturni specifika v praci asistenta pedagoga

1.

vt W

Problematika zohlediiovani kulturnich odliSnosti v praci se Zaky z odliSného kulturniho
prostiedi a jeji odraz ve vzdélavani.

Specifika prace se zaky ze sociokulturné znevyhodnéného prostredi.

Specifika prace se Zaky se zdravotnim postiZenim.

MoZnosti mediace mezi Skolou, rodinou a Zaky.

Komunikacni dovednosti asistenta pedagoga (strategie vedeni rozhovoru, komunikac¢ni
techniky, struktura rozhovoru atd.).

Dal$i podminky k udéleni akreditace: Zadatel dolozi piehled $kol a zatizeni, kde bude
realizovana pedagogicka praxe, v€etné pisemného souhlasu rediteld téchto kol a zarizeni
s konanim praxe.?

19 Zdroj: MSMT CR. Standardy pro udélovdni akreditaci DVPP. [online] 2014 [cit. 2014-04-14] Dostupné z:

http://www.msmt.cz/vzdelavani/dalsi-vzdelavani/standard-pro-udelovani-akreditaci-dvpp
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Priloha €. 20:
Standard studia pro reditele skol
a Skolskych zafizeni

Studium pro rreditele skol a $kolskych zaiizeni podle § 5 odst. 2 zdkona ¢. 563/2004 Sb.
a § 5 vyhlasky ¢.317/2005 Sb.

Kvalifika¢ni studium realizované v ramci DVPP je urceno pedagogickym pracovnikiim,
ktefi vykonavaji nebo maji zadjem vykondavat funkci feditele Skoly nebo Skolského zafti-
zeni. Vzdélavaci program je zaméren na ziskani znalosti v oblasti rizeni Skolstvi, které

umozni vykon funkce teditele Skoly nebo skolského zatizeni podle § 5 odstavec 2 zakona
¢.563/2004 Sb.

Kritéria vybéru ucastniki se iidi zakonem ¢. 563/2004 Sb., § 5 odst. 2 a § 24.

Casovy plan studia: Celkové vzdélavaci program zahrnuje minimalné 100 hodin p¥imé
vyuky vCetné tiidenni staZe v rozsahu minimalné 15 hodin:

» vzdélavaci program se sklada ze 4 zakladnich modult: zakladi prava, pracovniho
prava, financovani $koly, organizace Skoly a pedagogického procesu. Hodinova
dotace v modulech mize byt variabilni, avsak nesmi klesnout v jednotlivém modulu pod
20 hodin. Doporucena hodinova dotace je nasledujici: zaklady prava v trvani 30 vyuco-
vacich hodin, pracovni pravo v trvani 25 hodin, financovani $koly 25 hodin, organizace
Skoly a pedagogického procesu v trvani 20 hodin;

 7adatel o akreditaci predlozi k jednotlivym modultim podrobny obsah kapitol a seznam
lektort k jednotlivym moduliim s popisem jejich odborné zptisobilosti.

Ukonceni studia: Ucastnici absolvuji zavérecnou zkousku pred komisi, ktera bude obsa-
hovat obhajobu pisemné prace na vybrané téma z obsahu jednotlivych kapitol, pohovor
o stazi absolvované ve skole nebo Skolském zarizeni a ovéreni ziskanych znalosti.

PREHLED KAPITOL JEDNOTLIVYCH MODULU
I. MODUL - Zakladni pravni predpisy a jejich aplikace ve Skolstvi
1. Zakladni pravni predpisy, které upravuji oblast skolstvi.
2. Vyucovaci jazyk a vzdélavani prislusnikii narodnostnich mensin.
3. Vzdélavani déti, Zakl a studentii se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a vzdélavani
nadanych déti, zakl a studentd.
. Povinna Skolni dochazka.
. Predskolni vzdélavani.
. Zakladni vzdélavani.
. Stredni vzdélavani, vy$si odborné vzdélavani a vzdélavani v konzervatori.
. Rada a Skolska rada (§ 132 a 167 az 168 zakona ¢. 561/2004 Sb.).
. Spravni rizeni.

O© 0 O U1 »

134 METODIKA TVORBY KURIKUL
A REALIZACE KURZU DVPP ZAMERENYCH NA INKLUZIVNi VZDELAVANI



10.
11.
12.
13.
14.
15.

Reseni stiZnosti.

Vztah feditele a Ceské $kolni inspekce.
Kontroln{ funkce CSI.

Rejstrik $kol a skolskych zarizeni, matrika.
Poskytovani informaci.

Ochrana osobnich udaji.

II. MODUL - Pracovni pravo

0

10.
11.
12.

13.
14.

—
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1. Pracovni smlouva, dohoda o provedeni prace, dohoda o pracovni ¢innosti.
2. Skonceni pracovniho poméru.

3. Kolektivni smlouva.

4,
5
6

Cestovni ndhrady a vysilani pracovnikli na pracovni cesty.

. Popisy prace pedagogickych i nepedagogickych zaméstnanct.
. Platové vyméry zaméstnanci Skoly, platové tridy a stupné, narokové a nendrokové

slozky platu.

. Zdravotni a socialni pojiSténi.
. BOZP, PO a CO na skole.
. Dovolend, nahradni volna, prace ptescas, pracovni volno pri prekazkach v praci na strané

zaméstnance.

Zakladni povinnosti zaméstnanct a vedoucich zaméstnanc.

Pracovni podminky mladistvych a Zen, zejména téhotnych.

Odpovédnost za Skodu z hlediska vykonu funkce, za Skodu vzniklou zZakiim a za Skodu
zplisobenou zaky (zakonné a mozné pojisténi za skodu...).

Zakladni hygienické predpisy.

Systém Skolniho stravovani.

. MODUL - Financovani Skoly

. Finan¢ni toky ve Skolstvi.

. Rozpocet Skoly.

. Hospodarteni skolni jidelny.

. Zuctovani naklada a vynosi.

. Zasoby.

. Zasady sestaveni a Cerpani rozpoctu FKSP.

. Zadosti o investi¢ni nebo neinvesti¢ni dotace.

. Zasady pro zadavani verejnych zakazek.

. Zasady hospodareni s majetkem statu i obce a pravidla uctovani v tomto majetku.
. Zasady inventarizace majetku.

. Utetnictvi - zasady pro obé&h téetnich doklady.

. Zakladni pravidla jiné ¢innosti souvisejici s cinnosti Skoly.
. Dané a danova priznani.

IV. MODUL - Organizace $koly a pedagogického procesu

1.

Schvalené vzdélavaci programy.
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. Zakladni pedagogicka dokumentace.

. Plany sestavované reditelem Skoly.

. Organizac¢ni struktura Skoly.

. Kontrolni a hospitac¢ni ¢innost reditele Skoly.

. Evaluace Skoly, autoevaluce.

. Mechanismy ukoncovani stupné vzdélani (maturitni zkouska, zavérecna zkouska...).
. Bezpecnost a ochrana zdravi pti vychové a vzdélavani a urazy déti, zaki a studentd.
. Cinnost vychovného poradce na $kole.

. Soustava obori vzdélani.?

O 00 NN O U1 » W IN

=
o

20 Zdroj: MSMT CR. Standardy pro udélovdni akreditaci DVPP. [online] 2014 [cit. 2014-04-14] Dostupné z:
http://www.msmt.cz/vzdelavani/dalsi-vzdelavani/standard-pro-udelovani-akreditaci-dvpp
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Priloha €. 21:
Standard studia pro vedouci pedagogickeé
pracovniky

Studium pro vedouci pedagogické pracovniky podle § 7 vyhlasky ¢. 317/2005 Sb.
Studium pro splnéni dalSich kvalifikacnich predpokladii realizované v rdmci DVPP je urceno
pedagogickym pracovniklim, ktefi vykonavaji nebo maji zajem vykonavat funkci reditele
Skoly nebo Skolského zarizeni. Vzdélavaci program je zaméren na ziskani znalosti a doved-
nosti v oblasti fizeni pravnické osoby vykonavajici ¢innost Skoly nebo Skolského zarizeni,
zejména je zaméren na znalosti teorie a praxe Skolského managementu, prava, ekonomiky;,
pedagogiky, psychologie, bezpecnosti prace a ochrany zdravi, komunikace a informac¢nich
technologii podle § 5 odst. 2 zakona ¢. 563 /2004 Sb.

Kritéria vybéru ucastniki se ridi zakonem ¢. 563/2004 Sb., § 5 odst. 2 a § 24 zakona
¢.563/2004 Sb.

Casovy plan studia: Celkové vzdélavaci program zahrnuje minimalné 350 hodin.

e Vzdélavaci program se sklada z 5 modulti: teorie a praxe Skolského managementu,
prava, ekonomiky a finan¢niho managementu, rizeni pedagogického procesu a ve-
deni lidi. Kazdy modul musi obsahovat:
¢ 32 hodin primé vyuky (prednasky, seminare);
¢ 20 hodin manaZerské praxe ve Skolskych zarizenich;

18 hodin on-line aktivity (feseni pripadovych studii, zpracovani ukoli s naslednou
prezentaci v on-line prostredi, chatovani, e-forum);

 Zadatel o akreditaci predloZi k jednotlivym modullim podrobny obsah kapitol a seznam
lektort k jednotlivym moduliim s popisem jejich odborné zptisobilosti.

Pribézné hodnoceni a ukonceni studia: Po absolvovani jednotlivych moduld (50 h):

a) ovéreni teoretickych védomosti formou ustni zkousky a zpracovani seminarni prace
nebo pripadové studie, popripadé realizace vyzkumného Setreni;

b) ovéreni praktickych dovednosti (prakticka zkouska).

Ucastnici ukon¢i studium obhajobou zavére¢né pisemné prace a zavérecnou zkouskou

pred komisi. Soucasti Zadosti predkladatele o akreditaci programu bude i doloZeni formy
pribézného a zavérecného hodnoceni ucastnikd.
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PREHLED KAPITOL JEDNOTLIVYCH MODULU

. MODUL

A. Teorie a praxe Skolského managementu
1. Pojeti managementu.

2. Rozhodovani.

3. Organizovani.

4. Kontrolovani.

5. ManaZerska etika.

6. Organizacni kultura (firemni kultura).

7. Moderni management.

B. Manazerska praxe k modulu Teorie a praxe managementu

Il. MODUL:

. Pravo

. Zaklady prava.

. Spravni pravo ve Skole.

. Pracovni pravo.

. Odménovani.

. Skolsky zakon a zakon o pedagogickych pracovnicich véetné provadécich piredpisti.
. Zaklady teorie prava.

NUl A WN - >

B. ManaZerska praxe z modulu Pravo

I1l. MODUL:

A. Ekonomika a finan¢ni management

1. Pravni predpisy pri financovani Skol.

. Zdroje financovani skol.

. Kompetence zrizovatele pti financovani skol.
. Rozpocet skoly (a jejich soucasti).

. Fondy a ptispévkové organizace.

. Uetnictvi.

. Mzdy.

. Dopliikova a jina ¢innost.

. Kontrola.

O 0 NN O U1 » W IN

B. Manazerska praxe k modulu Ekonomika a finan¢ni management
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IV. MODUL:

A. Rizeni pedagogického procesu

1. Role a funkce reditele skoly pri rizeni pedagogického procesu.
2. Rizeni $koly a pedagogického procesu v podminkéach EU.

3. Strategické planovani.

4. Ramcové a Skolni vzdélavaci programy.

5. Koncepce pedagogické prace Skoly.

6. Klima Skoly.

7. Evaluace a sebeevaluace skoly.

B. Manazerska praxe z modulu Rizeni pedagogického procesu

V. MODUL:

A. Vedeni lidi

1. Vidcovstvi (leadership) - manazerské styly vedeni lidi.
2. Management a motivace pracovni ¢innosti.

3. Personalni management a rozvoj lidskych zdrojt.

4. ManaZer a jeho zivotni draha.

B. ManaZerska praxe z modulu Vedeni lidi*!

21 7droj: MSMT CR. Standardy pro udélovdni akreditaci DVPP. [online] 2014 [cit. 2014-04-14] Dostupné z:
http://www.msmt.cz/vzdelavani/dalsi-vzdelavani/standard-pro-udelovani-akreditaci-dvpp
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Priloha €. 22:

Standardy studia k vykonu
specializovanych éinnosti

- 6 e) Studium k vykonu specializovanych
¢innosti — specializovana €innost v oblasti
prostorové orientace zrakove postizenych
— vyhlaska €. 317/2005 Sb. § 9 e)

Studium je zaméteno na dosazeni odbornych kompetenci pedagogickych pracovniki k vyko-
nu specializovanych ¢innosti v oblasti vyuky prostorové orientace a samostatného pohybu
zrakoveé postiZenych déti, zakl a studentti ve Skolach a Skolskych zarizenich. Vystupem stu-
dia je dosazeni kompetenci ke kvalifikovanému vykonu specializovanych ¢innosti v oblasti
prostorové orientace a samostatného pohybu zrakové postiZenych.

Absolvent studia je schopen:

e provést komplexni funkcni diagnostiku zZaka a na jejim zakladé podle potreb Zaka; zpra-
covat individudlni ucebni plan;

e pomoci Zakovi dosdhnout maximalni mozné samostatnosti pohybu pri zajisténi jeho
plné bezpecnosti pri vSech formach c¢innosti;

e minimalizovat dopad handicapu na osobnost klienta;

« aplikovat ziskané znalosti a dovednosti pri realizaci potrebnych uprav prostredi, které
zaka obklopuje a ve kterém se pohybuje, a provadét zakladni pouceni personalu a rodin-
nych prislusniki Zaka tykajici se specifik samostatného pohybu a prostorové orientace
zrakové postiZenych.

Kritéria vybéru ucastniki:

Studium je urceno pedagogickym pracovnikiim, kteii vykonavaji nebo hodlaji vykonavat
specializované ¢innosti v oblasti prostorové orientace zrakové postiZenych, maji zdravotni
zplisobilost k vykonu predpokladanych ¢innosti a disponuji aktivni znalosti Braillova pisma.

1. TEORIE

Cil: Osvojeni teoretickych zakladi pro jejich ispésnou aplikaci v praxi.

e Uvedeni do problematiky, zjiSténi vstupnich znalosti frekventanti studia.

e Osoba se zdravotnim postiZenim, socidlné ekologické hledisko, psychologické hledisko.

 Specifické potreby Zaki se zrakovym postiZzenim s ohledem na jejich vék, miru postiZeni,
psychické a motorické predpoklady.
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e Vnimani bez Gcasti zraku.

¢ Architektonické bariéry.

 Elektronické orientacni pomucky:.

e Mapy a plany pro zrakové postiZené - hlavni pravidla a principy zhotovovani reliéfnich
map a plant.

 Hlavni pravidla realizace této specializované ¢innosti - pozice pedagogického pracovnika
vykonavajiciho specializované ¢innosti v oblasti prostorové orientace zrakové postizZe-
nych (dale jen PO ZP), zajisténi bezpecnosti Zaka, metodické a didaktické principy.

Hodinova dotace: 30-60 hodin.

2. PRAXE

2.1 ZKUSENOSTNIi TRENINK

Cil: Bezpecné zvladnuti vsech diilezitych ¢innosti procesu POZP, dosazeni mobility
v podminkach uméle navozené slepoty.

2.1.1 VINTERIERU

Techniky pohybu bez hole

e bezpecnostni drzeni: ucel, pouZiti, nacvik;

e trailling: UiCel, pouziti, nacvik (ve spojeni s bezpecnostnim drzenim, za pohybu), nalezeni
kliky, dveti, hledani predméti spadlych na zem.

Chiize s vidicim priuvodcem
e Ucel, hlavni pravidla, nacvik;

stridani stran, chlize ziZenym prostorem;
e chiize po schodech - nahoru, dolt;
prochazeni dvermi;

 zaujeti mista za stolem, usazeni na zidli.

Chtize po schodech bez hole - nahoru, doli

Uvod do techniky dlouhé hole (TDH) - historie, ti¢el, jednotlivé techniky, zakladni postoj,
zakladni drzeni. TDH - nacvik:

e kluzna technika, kyvadlova technika, diagonalni technika, tuzkové drzenti;

e prechod ze zakladniho do tuzkového drZeni a zpét - nacvik;

« chiize podél vidici linie bez prekazek / s prekazkami.

Chiize po schodech s holi - nacvik TDH pti samostatné chiizi po schodech (nahoru - dolti).

Hodinova dotace: 33-43 hodin.
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2.1.2 V EXTERIERU

V klidném prostredi (park): nacvik a procvicovani TDH.
e chiize po primé asfaltové cesté, bez prekazek, kontakt s vodici linii na pfimé cesté;
e pozdéji zatacky.

Chiize podle popisu
e jednoducha trasa s prekazkami;
* na komplikovanéjsich trasach se zménami sklonu terénu.

Chiize po schodech - schody jako souc¢ast popsané trasy.

V klidnéjsim méstském prostredi.

TDH, nacvik orientaéni analyticko-syntetické ¢innosti (OASC), zaklady OASC.

e nacvik ziskavani a komplexniho zpracovavani informaci na cvi¢nych trasach v budové
(vCetné otocnych dveri);

e nacvik stavu bdélé pozornosti;

e nacvik urceni vlastniho stanovisté na trase;

e nacvik uzivani prostredki verejné dopravy.

Prechazeni ulice - nacvik.
Pouzivani eskalatort - nacvik a procviceni (samostatna ¢innost).

Mésto, stiredni provoz.

Chtize podle popisu

 jednoducha trasa podle zadani (kolem bloku domii) bez prekazek, pozdéji s prekazkami
- obousmérné;

o procvicovani zakladti OASC - zejm. uréeni vlastniho stanovisté na trase;

« slozitéjsi trasy podle zadani, pfechazeni ulic a pouzivani eskalatort;
e nacvik OASC.

Komunikace s neznamymi chodci - hlavni pravidla, techniky a strategie ziskavani informaci,
nacvik.

Rus$né méstské prostiedi (centrum).

Chiize podle popisu, event. planku, modelu atd.

 absolvovani tras rtizné délky i stupné narocnosti v rtiznych klimatickych podminkach,
dosazeni rliznych cilii na trase, nacvik a procvic¢ovani.

 Zcela samostatny pohyb: zvladnuti pocitu , psychické osamocenosti“ na trase rtizné délky
a stupné naroc¢nosti v riznych klimatickych podminkach podle popisu, event. planku,
modelu; dosazeni riznych cilli na trase — nacvik a procvicovani.
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Hodinova dotace: 70-100 hodin.
Zkusenostni trénink celkem: 103-143 hodin.

3. DIDAKTIKA PO ZP

Cil: Ziskani schopnosti jasné a prehledné vysvétlit jednotlivé Cinnosti, terapeuticky
pusobit na Zaka a zajistit jeho plnou bezpecnost. Prvky PO ZP - prima chiize, odhad
vzdalenosti (1 m, 5 m), odhad uhla (90°, 180°).
e Chiize s vidicim privodcem.
e Techniky chiize bez hole.
Chtize po schodech bez hole.
Uvod do TDH.
e TDH - nacvik.
e Chiize po schodech s holi.

U kazdé cinnosti jde o vysvétleni hlavnich pravidel, plan a vedeni nacviku (obsahové
viz vys$e) v exteriéru:

e Nacvik TDH v klidném prostredi (park).

e Nacvik v klidném méstském prostiedi.

e Nacvik v rusném meéstském prostredi (centrum).

U kazdé ¢innosti jde o samostatnou pripravu uc¢ebniho planu, vedeni ¢innosti, nacvik zpét-
novazebniho plisobeni a pozic instruktora (obsahové viz vyse).

Hodinova dotace: 83-103 hodin.

Zpétna vazba - rozbor videozaznami. Kontrola vlastni ¢innosti pti vSech praktickych ¢in-
nostech v priibéhu studia.

Hodinova dotace: 34-54 hodin.
Hodinova dotace celkem: 250-360 hodin.

Pozn.: Tato hodinova dotace se tyka primého vzdélavani (prednaska, seminar, prakticky
nacvik) a pohybuje se na spodni hranici predpokladané evropskym standardem pro
vzdélavani univerzitni (hodinové dotace pro organizace vzdélavajici zdjemce bez pred-
choziho pedagogického vzdélanijsou o cca 1 500 aZ 2 000 hodin vyssi - a také nepomérné
drazsi). Studium odborné literatury, zhotovovani reliéfnich map a plant, pravé tak, jako
individudalni priprava lekci, nejsou v této hodinové dotaci zapocteny, protoZe tato potieba je
znacné individualni (minimalné je tfeba pocitat se 100 hodinami, které vsak patti do béZné
pripravy ke studiu, nikoli do placené vyuky).
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Studium je ukonceno zavérecnou zkouSkou pred hodnotici komisi, sloZenou zpravidla ze
Skoliteld, zastupce zrizovatele nebo vysilajici organizace a nevidomych, pripadné tézce
zrakové postizenych absolventl kursu PO ZP. Zavérec¢na zkouska se sklada z pisemného
testu teoretickych znalosti, jehoZ ispéSné absolvovani je predpokladem k vykonu praktické
c¢asti zkousky, jejimZ minimalnim obsahem je predvedeni (¢asti) lekce prostorové orientace
s nevidomym nebo téZce zrakové postiZenym absolventem kursu PO ZP. Vzhledem k tomu,
Ze dopad vzdélavaciho obsahu, ktery je absolventem studia predavan nevidomym a téZce
zrakové postiZenym, se piimo a trvale promita do jejich aktivniho Zivota a bezprostredné
ovliviiuje miru jejich inkluze do intaktni spole¢nosti, je nezbytné, aby rozsah zavérecné
zkous$ky a systém hodnoceni akreditovaného studia svymi naroky zohlednoval vysoké
odborné poZadavky kladené na pedagogického pracovnika pracujiciho s nevidomymi nebo
téZce zrakové postiZzenymi klienty v oblasti PO ZP, ale i hledisko zajistovani bezpectnosti
klienta v kazdé oblasti jeho ¢innosti. Proto MSMT doporucuje, aby se obsah studia realizoval
v horn{ hranici hodinového rozpéti. Uspésny absolvent ziskava osvédéeni o absolvovani stu-
dia k vykonu specializovanych Cinnosti v oblasti prostorové orientace zrakové postizenych.

22 7droj: MSMT CR. Standardy pro udélovdni akreditaci DVPP. [online] 2014 [cit. 2014-04-14] Dostupné z:
http://www.msmt.cz/vzdelavani/dalsi-vzdelavani/standard-pro-udelovani-akreditaci-dvpp
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http://www.msmt.cz/vzdelavani/dalsi-vzdelavani/standard-pro-udelovani-akreditaci-dvpp

Priloha €. 23:

Standard studia k vykonu specializované
¢innosti specialniho pedagoga v oblasti
Skolske logopedie, €. j. MSMT-50027/2013-1

Studium se uskuteciiuje podle § 9 odst. 1 pism. e) vyhlasky ¢.317/2005 Sb., o dal$im vzdé-
lavani pedagogickych pracovnikd, akreditacni komisi a kariérnim systému pedagogickych
pracovniki, ve znéni pozdéjsich predpis.

CiLE STUDIA:

Cilem studia je prohloubeni a rozsiteni odbornych znalosti specidlnich pedagogt, ziskanych
vysokoskolskym magisterskym studiem specialni pedagogiky se zaméienim na logopedii,
tj. téch, kteri vykonali statni zavérecnou zkousku z logopedie. Studiem ziskaji absolventi
znalosti a dovednosti, které jsou nutné pro vykon odbornych speciadlnépedagogickych ¢in-
nosti v oblasti logopedické péce ve Skolstvi, tj. odbornych specializovanych vykonti/¢innosti,
které provadéji specialni pedagogové - logopedi ve Skolstvi v oblasti Skolské logopedie
a které primo souviseji s procesem logopedické diagnostiky. Zahrnuje proces diagnostiky
zdravotniho/fe¢ového postiZeni, proces diferencialni diagnostiky, popis symptomatologie
naruSené komunikacni schopnosti a etiopatogeneze jejiho vzniku, zjiStovani a urcovani
specialnich vzdélavacich potieb ditéte, Zdka a studenta, volbu a uplatiiovani odpovidajicich
intervencnich logopedickych postupii a specialné-pedagogickych poradenskych a vzdéla-
vacich postupi.

Absolventi ziskaji kompetence se zietelem na aktualni potfeby pedagogické praxe, se ziete-
lem na specifika ¢innosti specidlnich pedagogt v oblasti logopedie ve Skolstvi, kompetence
pro uplatiiovani mezioborové a tymové spoluprace a etiky pti reSeni potreb déti, Zaka
a studentl s narusenou komunikacni schopnosti, pro efektivni piipadovy management
a tvorbu inkluzivniho vzdélavaciho prostredi. Studium umoziuje propojeni teorie s praxi
a je koncipovano tak, aby rozsirilo znalosti frekventantii prostrednictvim detailniho multi-
disciplinarniho holistického pohledu na dany logopedicky problém a zpiisobti jeho reseni
vCetné praktické aplikace.

KRITERIUM VYBERU UCASTNIKU:

Studium je urc¢eno pedagogickym pracovnikiim - specialnim pedagogtim podle § 18 pism. a)
zdkona ¢. 563 /2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych zakont, ve zné-
ni pozdéjsich predpist, ktefi magisterské studium specialni pedagogiky absolvovali se
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zamérenim na logopedi, tj. vykonali statni zavére¢nou zkousku z logopedie, a ktefi v ramci
vykonu své profese specidlniho pedagoga ptisobi ve Skolach a Skolskych poradenskych
zafizenich.

Kritériem pro vybér uchazece je kopie dokladu o odborné kvalifikaci podle § 18 pism. a)
zakona ¢. 563/2004 Sb. ve znéni pozdéjsich predpisii a potvrzeni zaméstnavatele o vyko-
navaném druhu prace ve Skolstvi.

Casova dotace: minimalné 250 hodin studia. Teoretickd ¢ast je doplnéna praktickymi nés-
lechy na pracovistich, ktera se vénuji détem, Zakiim a studentiim s naruSenou komunikac¢ni
schopnosti, a rozbory konkrétnich piipadi.

UKONCENI STUDIA:

Studium se ukoncuje obhajobou zavérecné pisemné prace a zavérecnou zkouskou pred ko-
misi. Soucasti zavérecné zkousky nebo obhajoby je rozbor kazuistiky ditéte /Zaka/studenta
s naruSenou komunikac¢ni schopnosti, kterou absolvent zpracoval.

Uspésnym absolventim je vydano osvédéent, které je opraviiuje k vykonu specializovanych
¢innosti specialnich pedagogti v oblasti Skolské logopedie podle § 9 odst. 1 pism. ) vyhlasky
¢.317/2005 Sb., o dalsim vzdélavani pedagogickych pracovnikd, akredita¢ni komisi a ka-
riérnim systému pedagogickych pracovnikd, ve znéni pozdéjSich predpist.

2. STRUKTURA VZDELAVACiIHO PROGRAMU

Obsah vzdélavaciho programu vymezuji tematické moduly:

MODUL |

Poruchy vyvoje reci - vyvojova dysfazie

Obsah modulu shrnuje aktualni poznatky k problematice naruSeného vyvoje reci se zamére-
nim na specificky naruseny vyvoj reci (vyvojovou dysfazii) jako samostatnou nosologickou
jednotku. Prezentovana je fada pojeti a klasifikaci etiologie i komplexnost symptomatologie
specificky naruSené komunikac¢ni schopnosti. Popsan je proces logopedické diagnostiky;,
proces diagnostiky specialnich vzdélavacich potrteb, diferencialni diagnostiky a jeho mezi-
oborové aspekty, proces logopedické intervence, uplatiiovani tymové prace a management
piipadu, organizace podpory vzdélavani a inkluze déti, Zakl a studentt se specificky naru-
Senou komunikac¢ni schopnosti.
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Klic¢ové oblasti modulu:

Psychomotoricky vyvoj a jeho slozky, kognitivni funkce, koordinacné motorické funkce,
senzomotorické funkce, percepce, diskriminace, diferenciace, fonematické uvédomovani,
fonetika, fonologie, jazykové roviny, naruseny vyvoj reci, specificky naruseny vyvoj reci,
vyvojova dysfazie, klasifikace, etiologie a symptomatologie specificky naruseného vyvoje
feci, diagnostika, logopedicka diagnostika, diferencialni diagnostika, psychodiagnostika,
anamnéza, kazuisticky rozbor, logopedicka intervence, specifické poruchy uceni, neurovy-
vojové poruchy, mezioborové vazby, interdisciplinarni pristup a tymova prace, spoluprace
s rodinou, psychologie, foniatrie, neurologie, psychiatrie, rehabilitace, podpora inkluze
a vzdélavani déti, zakd a studentt se specificky narusenou komunikacni schopnosti, vzdeé-
lavaci proces, didaktika, didaktické a kompenzacni pomiicky.

Casova dotace: 50 hodin, z toho: 42 hodin teorie, 8 hodin praxe.

MODUL II.

Motorické poruchy reci, dysartrie

Modul shrnuje aktualni teorie tykajici se nervovych poruch a jejich déleni z neurologic-
kého a logopedického hlediska a navaznosti na logopedickou intervenci. Jsou analyzova-
ny poruchy nervového vyvoje z hlediska l1ékare, logopeda a psychologa, jsou predloZeny
diagnostické a terapeutické postupy a moznosti, koncept rehabilitace v uceleném pojeti
a propojeni mezioborovych aktivit v oblasti edukacni, 1é¢ebné, socialni a pracovni. Popsan
je proces logopedické intervence a uplatiiovani tymové prace, je podana charakteristika
a principy organizace podpory vzdélavani a inkluze déti, zakd a studentii s neurologicky
podminénym narusenim komunikac¢nich schopnosti.

Klicové oblasti modulu:

Nervové poruchy, jejich déleni z neurologického hlediska, dysartrie, afazie, dysfagie, za-
chvatova onemocnéni, poruchy afektivity a chovani, kombinované vady, klasifikace, etio-
logie, symptomatologie, diagnostika, diferencialni diagnostika, logopedicka diagnostika
a intervence, terapie, metody, formy, orofacialni motorika, koncept bazalni stimulace, for-
my komunikace, facilitace, komunikac¢ni prostredky, kompenzacni pomiicky, rehabilitace,
multidisciplinarni a tymova prace, spoluprace s rodinou, anamnéza, kazuisticky rozbor,
podpora inkluze, v€asna péce a vzdélavani déti, zakil a studentid s neurogennim postiZenim
feci, vzdélavaci proces, didaktika, didaktické a kompenzacni pomticky,

Casova dotace: 50 hodin, z toho: 42 hodin teorie, 8 hodin praxe.

MODUL Ill.

Poruchy sluchu
Modul je zaméfren na aktualni poznatky v oblasti poruch sluchu, jejich klasifikaci, etio-
logii, symptomatologii a diagnostiku, na priibéh logopedické/surdopedické diagnostiky,
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intervence a dalSich intervencnich postupi uplatiiovanych u déti, zaka a studentti se slu-
chovym postiZenim. Modul rozebira komunika¢ni systémy osob se sluchovym postizenim
ajejich volbu, rozebira metody a prostiedky podpory inkluze a vzdélavani déti, Zaku a stu-
dentt se sluchovym postizenim, pojednava o rehabilitaci osob se sluchovym postiZenim,
vcasné péci a podplirnych sluzbach pro osoby se sluchovym postiZenim. Dale pojednava
o multidisciplindrni a tymové praci a spolupraci s rodinou.

Klicové oblasti modulu:

Sluchové postizZeni, sluchové vady, klasifikace, hluchoslepota, diagnostika, diferencidlni
diagnostika, foniatricka diagnostika vady sluchu, logopedicka/surdopedicka diagnostika,
intervence, v€asna intervence, psychodiagnostika, diagnostika specialnich vzdélavacich
potieb, rodina, komunikacni systémy neslysSicich a hluchoslepych, charakteristika komu-
nikacCnich systémi, vybér komunikacniho systému a jeho budovani, cesky znakovy jazyk,
znakovana CeStina, manualni komponenty znaku, nemanualni komponenty znaku, odezirani,
gramotnost, funk¢ni gramotnost, komunika¢ni kompetence, ¢teni s porozuménim, sluzby
pro osoby se sluchovym postizenim a hluchoslepé, kompenzacni pomtcky pro osoby se
sluchovym postizenim, kochlearni implantace, rehabilitace, multidisciplinarni a tymova
prace, anamnéza, kazuisticky rozbor, podpora inkluze a vzdélavani déti, Zaka a studentli
se sluchovym postizenim, vzdélavaci proces, didaktika, didaktické pomTtcky.

Casova dotace: 48 hodin, z toho: 40 hodin teorie, 8 hodin praxe.

MODUL IV.

Vrozené vyvojové vady v orofacidlni oblasti, palatolalie, hlasové poruchy
Modul je zaméren na aktualni poznatky z oblasti vrozenych vad v orofacialni oblasti a na je-
jich souvislost s narusenim komunikacni schopnosti, jejich klasifikaci, etiologii, symptomato-
logii, incidenci, komplexni 1é¢bu, lIékarskou a logopedickou diagnostiku a intervenci, na pro-
blematiku insuficience regulace nosovosti. Zaméruje se na souvislost vrozené vyvojové
vady obliceje s poruchou reci, na syndromy rozstépovych vad, symptomatologii palatolalie,
foniatrickou a logopedickou diagnostiku a intervenci, komplexni terapii, moZnosti plastické
chirurgie, multioborovy a tymovy pristup, spolupraci s rodinou a na podporu vzdélavani
a inkluze déti, zakil a studentii s narusenou komunikac¢ni schopnosti v dlisledku postizeni
orofacialni oblasti. V. modulu je zd{iraznén holisticky pristup, rehabilitace, zahrnuje oblast
poruch hlasu a foniatrickou a logopedickou intervenci u jedincti s poruchou hlasu.

Klicové oblasti modulu:

Orofacialni oblast, funkce, rozstépové vady obliceje, klasifikace, etiologie, symptomatologie,
zvuk reci a hlasu, nazalita, velofaryngealni funkce, poruchy nosovosti, zvuku reci a hlasu,
specifika vyvoje reci v souvislosti s orofacidlnim rozstépem a poruchou funkce velofaryn-
gealni oblasti, diagnostika, logopedicka diagnostika a intervence, palatolalie, klasifikace,
symptomatologie, diagnostika, logopedicka a foniatricka diagnostika a terapie, komplexni
pristup, multioborovy a tymovy piistup, spoluprace s rodinou, moZnosti plastické chirurgie,
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vcasna péce, hlas, fyziologie hlasu, hlasové poruchy, klasifikace, etiologie a symptomato-
logie hlasovych poruch, reedukace a rehabilitace hlasu, hlasova technika, multioborovy
holisticky pristup, anamnéza, kazuisticky rozbor, podpora inkluze a vzdélavani déti, Zakt
a studentd s poruchou hlasu a s narusenou komunika¢ni schopnosti v disledku postizeni
orofacialni oblasti.

Casova dotace: 50 hodin, z toho: 42 hodin teorie, 8 hodin praxe.

MODUL V.

Poruchy plynulosti reCi - koktavost

Modul prezentuje a analyzuje soucasné poznatky v oblasti poruch fluence reci, zaméruje
se na problematiku koktavosti, na nové trendy v diagnostice a terapii koktavosti s ohledem
na komplexnost pristupii k osobam s koktavosti, na multioborovy ptistup, tymovou praci,
popis aktualnich metod terapie koktavosti a na hlediska jejich vybéru v relaci s vékovou
kategorii a potfebami osob s koktavosti. Prezentuje také nové trendy v postupech logope-
dické diagnostiky a intervence, diferencialni diagnostiky, aktualni diagnostické nastroje,
podporu vzdélavani déti, zakl a studenti s koktavosti, spolupraci s rodinou.

Klic¢ové oblasti modulu:

Plynulost reci, tempo reci, koktavost, symptomatologie, klasifikace, etiologie, logopedicka
diagnostika a intervence, diferencidlni diagnostika, postupy, metody a nastroje diagnostiky,
komplexnost pristupu a terapie, komplexni rehabilitace, anamnéza, kazuisticky rozbor,
podpora inkluze a vzdélavani déti, zakl a studentii s koktavosti, holisticky pristup, spolu-
prace s rodinou.

Casova dotace: 40 hodin, z toho: 32 hodin teorie, 8 hodin praxe.

MODUL V1.

Priirfezovad témata

Modul je zaméren na uplatiiovani principli tymové a multioborové prace a spoluprace pii
vykonu logopedické péce ve Skolstvi. Oblast efektivni komunikace v tymu, vedeni tymu,
rizeni pripadu, ulohu logopeda ve Skolstvi v tymu, oblast metodického vedeni a dohledu/
supervize, které vykonavaji logopedové ve skolstvi, zahrnuje oblast etiky vykonu logope-
dické péce ve Skolstvi.

Modul je dale obsahové zaméren na aplikaci platného pravniho ramce, ktery se vztahuje
k vzdélavani a poskytovani poradenskych sluzeb détem, zakiim a studentiim se specialnimi
vzdélavacimi potiebami s dlirazem na cilovou skupinu déti, zaka a studenti s naruSenou
komunikaé¢ni schopnosti a zajistovani logopedické péce ve Skolstvi a jeji koordinaci.
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Klic¢ova slova:

Dité/zak/student se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, specidlnépedagogicka podpora,
poradenstvi, vzdélavani, vyjimecné nadany/nadané dité/Zak/student s narusenou komu-
nikac¢ni schopnosti, pravni ramec poskytovani logopedické péce ve Skolstvi, case manage-
ment, tymova prace, komunikace, mezioborova spoluprace, metodicky dohled, supervize.

Casova dotace: 12 hodin.?3

23 7droj: MSMT CR. Standard studia k vykonu specializované ¢innosti specidlniho pedagoga v oblasti skolské
logopedie. [online] 2014 [2014-04-15] Dostupné z: http://www.msmt.cz/vzdelavani/dalsi-vzdelavani/
standard-studia-k-vykonu-specializovanych-cinnosti
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Priloha €. 24:

Standard kurzu dalSiho vzdeélavani
pedagogickych pracovnikii zaméreného
na podporu prirozeného rozvoje re€i déti -
primarni logopedickou prevenci

1. CiLE STUDIA:

Absolvent porozumi obsahu a pojeti primarni logopedické prevence, ziska kompetenci
k podpofte prirozeného vyvoje détské reci uskutectiované v ramci Skolnich vzdélavacich
programd. Ziska povédomi o péstovani kultury mluvniho projevu.

Absolvent ziska schopnost porozumét priibéhu vyvoje détské reci a riziklim, ktera se
mohou ve vyvoji reCi projevovat. Absolvent ziska znalosti a praktické dovednosti z oblasti
ucinné podpory rozvoje détské reci ve vSech slozkach, a to jak v oblasti porozumeénti reci,
tak ve sloZce expresivni, v oblasti obsahové i formalni. Je pripraven plisobit na rozvoj pired-
pokladti pottebnych pro budouci osvojovani dovednosti ¢teni a psani déti ve Skolnim véku.

Absolvent ziska zplsobilost rozvijet u déti dovednosti potiebné pro dobry vyvoj arti-
kulace, bude seznamen s nejcastéjsimi odchylkami ve vyvoji artikulace.

Absolvent se orientuje v zakladnich kategoriich narusené komunikacni schopnosti, je
schopen vyuzivat ziskané znalosti ke spolupraci se Skolskymi poradenskymi zarizenimi.
Je schopen poskytovat poradenské sluzby rodi¢lim / zdkonnym zastupciim ve smyslu do-
porucovani kvalifikované logopedické intervence pro déti a Zaky v rezortu Skolstvi a zdra-
votnictvi.

Kritéria vybéru ucastniki:

Studium je urc¢eno pedagogickym pracovnikiim, ktefi se v ramci vykonu své profese a v kon-
textu Skolniho vzdélavaciho programu vénuji recové vychové, podpote komunikaéni kom-
petence déti a primarni prevenci naruseného vyvoje détské reci. Studium je zejména urceno
pro ucitele/ucitelky materské Skoly nebo pripravné tridy zakladni Skoly.

Kritériem pro vybér uchazece je doklad o odborné kvalifikaci pro pfimou pedagogic-
kou ¢innost (zdkon ¢. 563/2004 Sb. v platném znéni) ucitele nebo vychovatele a pisemny
souhlas reditele Skoly s realizaci pedagogické praxe frekventanta kurzu.

Ret frekventanta nevykazuje znaky narusené komunika¢ni schopnosti.

Casova dotace: 60 hodin studia, z toho 40 hodin pifmé vyuky formou piednasek, seminai
a konzultaci a 20 hodin pedagogické praxe.
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Ukonceni studia:

Studium je ukonceno zavérecnym pohovorem a rozborem kazuistiky, kterou absolvent
zpracoval na zdkladé pedagogické praxe zamérené na provadéni aktivit v oblasti logope-
dické prevence. Uspé&$nym absolventiim je vydano osvédéent, které je opraviiuje k vyko-
nu ¢innosti logopedického asistenta podle Cl. IV. pismeno ¢) Metodického doporucent ¢. j.
14712/2009-61 k zabezpeceni logopedické péce ve Skolstvi, tj. k ¢innostem na podporu
prirozeného rozvoje komunikacnich schopnosti a dovednosti déti a k ¢innostem na prevenci
vzniku poruch reci a ctenarskych obtizi.

2. STRUKTURA VZDELAVACiIiHO PROGRAMU

MODUL |

Systém logopedické péce
Logopedie jako obor, okruh ptisobnosti a vyznam logopedie, systém logopedické péce v CR
(logopedicka péce ve zdravotnictvi, logopedicka péce ve skolstvi), mezirezortni spoluprace.
Metodické doporucenti €. j. 14 712/2009-61 k zabezpeceni logopedické péce ve Skolstvi,
persondlni zabezpeceni logopedické péce ve Skolstvi, spoluprace ztucastnénych aktéra,
systém podpiirnych opatreni ve skolstvi, zakotveni logopedické péce ve Skolach, skolskych
poradenskych zatizenich, zakotveni logopedické péce v systému vzdélavacich programii
(RVP, SVP, IVP).

2 hodiny

MODUL Il

Ontogeneticky vyvoj reci
Lidska rec, jazyk. Priibéh a etapy ontogenetického vyvoje feci, principy a faktory procesu
osvojovani feci, rizika, vyvojova hlediska osvojovani reci, jazykové roviny, vztah mysleni-
feC-motorika, sluchova percepce, sluchova diferenciace, zrakova percepce a diferenciace.
Koncept podpory rozvoje détské reci, zakladni znalosti o mluvnich organech, zakladni
charakteristika ceskych hlasek.

8 hodin

MODUL Il

Fyziologicky a naruseny vyvoj reci
Orientacni logopedické vySetreni - cil, struktura, vyuziti. Zakladni charakteristika narusené
komunikaéni schopnosti, nejcastéjsi druhy narusené komunikacni schopnosti, pedago-
gické pristupy k détem s narusenou komunikac¢ni schopnosti, podptirné sluzby, vytvareni
inkluzivniho prostredi tridy, spoluprace se skolskym poradenskym zarizenim a s rodici,
mezirezortni spoluprace.

8 hodin
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MODUL IV

Metody a postupy podpory rozvoje détské reci
Podpora rozvoje komunikac¢ni schopnosti v komplexnim pojeti celkového rozvoje osob-
nosti ditéte. Metody a postupy rozvijeni souvztaznych funkci hrubé a jemné motoriky, gra-
fomotoriky, vhimani a rozliSovani zvuki, fonémf, rytmu, prostorové a ¢asové orientace,
orientace v télesném schématu. Stimulacni programy podpory rozvoje komunikac¢ni schop-
nosti ve sloZce obsahové, zvukové, gramatické, pragmatické, pedagogické zasady. Hlasova
hygiena, zasady hlasové hygieny. Teoreticka vychodiska a praktické ukazky konkrétnich
aktivit. Organizace primarni logopedické prevence v ¢innosti Skoly, dokumentace.

22 hodin

MODULV

Pedagogicka praxe - 20 hodin

V priibéhu praxe frekventanti aplikuji poznatky ziskané v priibéhu teoretické ¢asti kurzu
ve své piimé praci s détmi, vedou zaznam o konané praxi. Na zadkladé ziskanych poznatki
z pedagogické praxe zpracuji kazuistiku, ktera bude predlozena v ramci ukonceni studia.*

24 7droj: MSMT CR. Standard studia k vykonu specializované ¢innosti specidlniho pedagoga v oblasti skolské
logopedie. [online] 2014 [cit. 2014-04-14] Dostupné z: http://www.msmt.cz/vzdelavani/dalsi-vzdelavani/
standard-studia-k-vykonu-specializovanych-cinnosti
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Priloha €. 25:

Standard studia pedagogiky k ziskani
kvalifikace pedagoga volného casu, ktery
vykonava komplexni pfimou pedagogickou
¢innost v zajmovem vzdelavani ve skolach
a Skolskych zafizenich pro zajmove
vzdelavani (€. j. MSMT-42447/2013)

Studium pedagogiky podle § 22 odst. 1 pism. b) zdkona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych
pracovnicich a o zméné nékterych zakont, ve znéni pozdéjsich predpisii a § 3 odst. 2 pism.
c) vyhlasky ¢.317/2005 Sb., o dalSim vzdélavani pedagogickych pracovniki, akreditacni
komisi a kariérnim systému, ve znéni pozdéjSich predpis.

Cile studia pedagogiky: Absolvent ziska znalosti a dovednosti v oblasti pedagogiky a psy-
chologie, které jsou predpokladem pro vykon ¢innosti pedagoga volného ¢asu vykonavaji-
ciho komplexni primou pedagogickou ¢innost v zajmovém vzdélavani.

Kritéria vybéru ucastnikii: Studium je urceno pro pedagogické pracovniky, kteri ziskali
minimalné stfedni vzdélani s maturitni zkouskou ziskané ukoncenim vzdélavaciho pro-
gramu stiedniho vzdélavani.

Hodinova dotace: minimalné 120 vyucovacich hodin.

Ukonceni studia: Studium se ukoncuje obhajobou zavérecné pisemné prace a zavérecnou
zkouskou pred komisi. Po jejim uspésném sloZeni ziskava absolvent osvédcent.

Poznamka: Absolvent SS s maturitou ziska odbornou kvalifikaci pedagoga volného ¢asu
a asistenta pedagoga.

Absolvent VOS nebo VS ziska odbornou kvalifikaci pedagoga volného ¢asu, vychovatele
a asistenta pedagoga.
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OBSAH STUDIA:

1. TEMATICKY OKRUH: ZAKLADY SOCIALNi PEDAGOGIKY
A PSYCHOLOGIE. DYNAMIKA SKUPINY

Zakladni témata: Zaklady socialni pedagogiky, vyznam pro praci se skupinou, socializa-
ce jako celoZivotni proces, socialni role, socialni uceni, Sikana, prace s pravidly (utvareni
pravidel a sankci, oteviena komunikace), profil pedagoga volného ¢asu (vyznam osobnosti
pedagoga pro praci se skupinou, interakce pedagog-zak/ucastnik, osobnostni a kvalifika¢ni
predpoklady pedagogické profese).

2. TEMATICKY OKRUH: ZAKLADY PEDAGOGICKE PSYCHOLOGIE.
APLIKOVANA PSYCHOLOGIE — 0SOBNOST

Zakladni témata: Psychologie uceni - druhy, podminky, styly, osobnost ucitele a Zaka a vzta-
hy mezi nimi, pedagogicka diagnostika, zakladni rozdéleni specialnich vzdélavacich potieb
zaki a pedagogické principy pri praci s nimi, moznosti vzdélavani zaki se specialnimi
vzdélavacimi potfebami, individualni pristup, metody a zasady inkluze, rozvoj potencialu
jednotlivce. Osobnost, determinace osobnosti - socialni, psychickd, biologicka a vyvojova
psychologie a pedagogické principy prace s Zakem dle jednotlivych vyvojovych fazi ¢lovéka,
vlastnosti, schopnosti, dovednosti (ontogeneze a fylogeneze, lidska psychika, temperament,
dilezité procesy a jevy, mysleni, vnimani, predstavivost, pamét, emoce a vile, zakladni
¢innosti ¢lovéka - hra a uceni, prace, ¢innosti ve volném case, psychohygiena sméfovana
na praci pedagoga, psychohygiena pedagogického procesu smérovana na dite.

3. TEMATICKY OKRUH: OBECNA DIDAKTIKA — ZAKLADY A VHLED
DO PROBLEMATIKY

Zakladni témata: Prace s o¢ekdvanim, terminologie obecné didaktiky, prekoncepty vyuco-
vaciho procesu, teorie riiznych pojeti vyucovani - charakteristika transmisivniho a kon-
struktivistického pojeti, struktura vyucovaciho procesu - myslenkova mapa, sebepoznani,
metody vytvareni pozitivni ovlivnitelnosti ve skupiné.

4. TEMATICKY OKRUH: SOCIALNI INTERAKCE A SOCIALNE
PSYCHOLOGICKE PROFESNi DOVEDNOSTI
PEDAGOGA. KOMUNIKATIVNi DOVEDNOSTI

Zakladni témata: Komunikac¢ni hry, kontaktni cviceni, sehravka skupiny, osobnostni ko-
munikacni dispozice, vedeni dialogu, dialogicka cvic¢eni, vybér informaci a jeho podminky;,
usporadani informaci, funkce a formy sdélovani, argumentace, chyby v argumentaci, rolova
hra a role v komunikaci, faktory ovliviiujici vystavbu projevu, strategie rozhodovani, verejny
proslov, techniky evaluace zamérené na komunikacni dovednosti.
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5. TEMATICKY OKRUH: PRAVNI PREDPISY A JEJICH APLIKACE

Zakladni témata: zakon ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfrednim, vysSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich predpisti, zdkon
¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych zakont, ve znéni
pozdéjsich predpist, vyhlaska ¢. 74/2005 Sb., o zajmovém vzdélavani, ve znéni pozdé;j-
Sich predpist, vyhlaska ¢. 317/2005 Sb., o dalSim vzdélavani pedagogickych pracovnikd,
akredita¢ni komisi a kariérnim systému pedagogickych pracovniki, ve znéni pozdéjsich
predpist, zakon ¢. 262 /2006 Sb. (zdkonik prace) ve znéni pozdéjsich predpisti, vyhlaska
¢.106/2001 Sb., o hygienickych poZadavcich na zotavovaci akce pro déti, ve znéni pozdéj-
Sich predpisii, ramcové a skolni vzdélavaci programy.

Poznamka: vycet pravnich predpisli nenfi taxativni a bude aktualizovan v ndvaznosti na stav
pravniho radu.

6. TEMATICKY OKRUH: OSOBNOSTNIi A SOCIALNi ROZVOJ /
OSOBNOSTNI A SOCIALNi VYCHOVA (0SV)

Zakladni témata: Teorie a historie osobnostni a socialni vychovy, techniky zaméiené
na sebepoznani (hodnoty a postoje a nacvik vedeni zpétné vazby), rizika a hranice OSV
se zamérenim na témata sebepoznani v ramci technik a aktivit realizovanych ve skolskych
zarizenich pro zajmové vzdélavani s velkym diirazem na osobnost pedagoga, etiku a cile,
techniky zamérené na sebehodnoceni, reflexe pedagogického zaméreni na stanoveni jasnych
cilti OSV, reflexe ve skupiné, modelové situace - prace ve skupinach s naslednym rozborem.

7. TEMATICKY OKRUH: ZAKLA’DY OVBECNE PEDAGOGIKY, PEDAGOGIKY
VOLNEHO CASU. ZAZITKOVA PEDAGOGIKA

Zakladni témata: Pedagogika (praxe a véda), specialni a socialni pedagogika, soudobé te-
orie vzdélavani, funkce a pojmy moderni pedagogiky, pedagogika volného ¢asu odliSnosti,
moderni pedagogické trendy pedagogiky volného ¢asu, teoretické koncepty zazitkové pe-
dagogiky, typologie cilli zazitkové pedagogiky, volny cas, historie, vyvoj, profesni organizace
poskytujici zajmové a neformalni vzdélavani, typologie a tridéni hernich aktivit, celostni
motivace, zpétna vazba (teorie, typologie, metody a nacvik), kompetence ucastnika zajmo-
vého vzdélavani, bezpecnost v ramci pobytovych akci.

8. TEMATICKY OKRUH: TEORIE VYCHOVY

Zakladni témata: Vychova, vyklad pojmu, funkce, cile, principy, sloZKy, Cinitelé vychovy,
vychovny proces, roviny pedagogického pisobeni, vychova k prosocidlnimu jednani, pro-
blematika autority, déti a mladeZ v soucasné spolec¢nosti a jejich vychova, otazka vychova-
telnosti, moc a dosah vychovy, pojeti vychovy podle vztahu vychovatele a vychovavaného,
vychovny proces ve vztahu k jednotlivym slozkdm osobnosti, vychovné aktivity Skolni
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druZiny a Skolniho klubu a dalSich Skolskych zarizeni pro zajmové vzdélavani, rizikové
chovani - specifické oblasti rizikového chovani déti a mladeZe, prevence rizikového chovani
v pedagogice volného casu.

Doporucena struktura zavérecné pisemné prace opisujici vybranou vychovné-vzdélavaci
aktivitu:

Jméno a prijmeni autora.

Nazev.

Cilova skupina.

Klicova slova.

Cile.

Vybrané kompetence absolventa, na které je aktivita zamérena.
Forma vzdélavani.

Metody vzdélavani (popisSte metody ve vazbé na dosazent cilii).
Pocet ucastnikd.

Casova dotace (v hodinach).

Didaktické pomitcky (vSe, co umoziuje dosaZeni cili).

Popis teoretické ¢asti.

Popis praktické ¢asti (postup).

Zptusob ovéreni dosaZenych vysledkii.

Sebereflexe pedagoga.

Prilohy (pouzita literatura, podklady pro ucastniky atp. - volitelné).

Zarazeni jednotlivych témat do ucelenych vzdélavacich bloki je v kompetenci rea-
lizatora studia.?®

25

Zdroj: MSMT CR. Standard studia pedagogiky k ziskdni kvalifikace pedagoga volného Casu, ktery vykondvd
komplexni prfimou pedagogickou ¢innost v zdjmovém vzdéldvdni ve skoldch a Skolskych zarizenich pro zdjmo-
vé vzdeéldvdni (120 hodin). [online] 2014 [cit. 2014-04-16] Dostupné z: http://www.msmt.cz/vzdelavani/
dalsi-vzdelavani/standard-studia-pedagogiky-k-ziskani-kvalifikace-pedagoga-2
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Priloha ¢. 26:
Program — Specialni pedagogika

SPECIALNI PEDAGOGIKA

studium podle § 2 vyhlasky ¢. 317/2005 Sb.
ke splnéni kvalifika¢nich predpokladi v oblasti specidlnépedagogickych véd

PracovisSté garantujici
progr. CZV odborné

Ustav specialnépedagogickych studii PdF UP v Olomouci

Odborny garant doc. PhDr. Eva Souralova, Ph.D. - feditelka tstavu
Manager Mgr. Zdenka Kozakova, Ph.D.
Akreditace 42917/2013-1-1030

Program CZV urc¢en pro

pedagogické pracovniky

PoZadavky k prijeti

e spravné vyplnéna a podana elektronicka nebo pisemna in-
terni prihlagka ke vzdélavani v programu CZV (viz web CCV
- http://www.ccv.upol.cz/ - oddil , Prihlasky*)

e ovérena kopie dokladi o ziskani zptsobilosti

* strukturovany Zivotopis

 zaplaceni administrativniho poplatku ve vysi 300,-

Délka / frekv. setkani

5 semestri / cca 1-2krat za mésic (patek nebo sobota)

Uplatnéni absolventa

ziskani znalosti a dovednosti pro praci ve tridé, Skole nebo v zari-
zeni pro osoby se specidlnimi vzdélavacimi potirebami (pracovnik
ve tiidé, Skole nebo v zarizeni pro jedince se specidlnimi vzdéla-
vacimi potfebami v souladu s predchazejici odbornou kvalifikaci)

Pocet ucastniki

min. 6, max. 30

Pouzité formy prace

kombinace prezenc¢niho a distan¢niho studia s vyuZzitim on-line
nebo off-line aktivit prostfednictvim webovych stranek, proto
je nezbytné, aby ti¢astnici programu CZV méli piistup k poéitaci
s pripojenim k internetu

Zptisob ukonceni

zavérecna zkouska z predméti:

e Specialni pedagogika

e Zvolena specializace

e Metodika dle specializace
obhajoba zavérecné pisemné prace

Doklad o absolvovani

osvédceni o absolvovani studia podle § 2 vyhlasky ¢. 317/2005
Sb., o dalsim vzdélavani pedagogickych pracovniki, akredita¢ni
komisi a kariérnim systému pedagogickych pracovnikd, ve znéni
pozdéjsich predpisi
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http://www.ccv.upol.cz

Poznamka

Ve vysi poplatku za Gi¢ast v tomto programu CZV je zahrnut mimo
nakladi souvisejicich s vyukou i pristup do e-learningového pro-
stredi Unifor, ve kterém muiZe probihat administrace programu
CZV (v¢etné ptihlasovani ke zkouskam, odevzdavani kol a sa-
mostatnych praci) a komunikace s vyucujicimi (tutory) a v némz
mohou byt G¢astnikiim programi CZV zp¥istuptiovany materia-
ly v elektronické podobé. Ve vysi poplatku za Gicast v programu
CZV nejsou zahrnuty ptipadné naklady na nadstandardni ¢in-
nosti a sluzby (opakované konzultace; kurzy a soustredéni, které
nejsou v ucebnim planu; exkurze; praxe; materidlni pomucky;
opravné zaveérecné zkousky; opravné obhajoby zavérecné pisem-
né prace apod.).

Specializace

Kazda specidlnépedagogicka specializace je realizovana za vyse
uvedenych podminek pouze v pripadé, Ze si ji zvoli nejméné 6
ticastniki tohoto programu CZV. Specializace neni realizovana
v pripadé, Ze se k jejimu studiu ptihlasi v daném akademickém
roce méné nez 6 ucastniki studia.

PRILOHY 159



VZDELAVACI PLAN

1. az 3. ro¢nik - specializace ETOPEDIE

Studijni predmét

Kredity

Zkratky
predmét

Pocet hodin

Ukonceni

specializace

1. ro¢nik - spolecny pro vsechny

1. ro¢nik - celkem 60
- soroinis
Specialni psychlatrle pro etopedy, 7
psychopedy a SPU (Tichdckovd)
Terapeutické metody ve specialni 3
pedagogice 1 )
Terapeutické metody ve spec1aln1 8
pedagoglce 2
3
3
5
5
5
5
5
5
3
3
60
18
15
12
15
o s lm e ml o ool o
CELKEM 180 250 104 @ 28 30 66 18 | 4

Ko - kolokvium; Zk - zkouska

Z - zimni semestr; L - letni semestr; pv - prezenc¢ni vyuka; ola - on-line nebo off-line aktivity; px - praxe; Zp - zapocet;

* Odbornou praxi dle pokynii katedry absolvuji Géastnici programu CZV, ktei neplisobi na p¥isluiném typu zafizeni. Ostatnf ji
absolvuji v zatizeni, kde plisobi, po dohodé s vedenim tohoto zatizeni.
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1.az 3. ro¢nik - specializace PSYCHOPEDIE

. Pocet hodin .
Studijnf predmét 3 Zkratky A L Yioncent
5 predmétt
pv ola px pv ola px Z L
1. ro¢nik - spolecny pro vSechny
..... __ specializace
Uvod do studia } 0 0 2 0 0 0| Zp -
Specidlni pedagogika s déjinami 1 6 2 0 0 0 0| Zp -
Speciélni pedagogika s déjinami 2 0 0 0 8 4 0 - Zk
‘Somatologie a somatopatologie 10 2 0 0 0 0| Zk -
"Patopsychologie 1 6 2 0 0 0 0| Zp -
"Patopsychologie 2 ) 0 0 0 6 2 0 - Zp
Legislativa handicapovanych 1 4 2 0 0 0 0| Zp -
Legislativa handicapovanych 2 0 0 0 4 0 0 - Zp
Socidlni patologie 8 2 0 0 0 0| Ko -
Lékarské propedeutika 1 4 2 0 0 0 0| Zp -
Lékarskd propedeutika 2 0 0 0 8 4 0 - Zk
1. ro¢nik - celkem 60 88 38 12 2 26 10 0 11%(1:)' 27k
o Zorotmik I
Specialni psychiatrie pro etopedy, : : : :
pychopedy aSPU (Thicion) 00 il D T I T o
gzgaapgeo‘;‘:;‘i metody ve specidlni 3 USS/WSTM1 4 2 0 0 0 ol Zp -
gigg;;;ﬁ?i““*OdyveSpe“éhﬁ 8  USS/WSTM2 o 0 o 6 o0 o - =
Psychopedie 1 3 usswspsi| 10 o o o o o zp -
Psychopedie 2 3 0 0 0 10 2 0 - Zp
Etopedie nevybérova ) 5 0 0 0 8 2 0 - Ko
Specifické poruchy uceni nevybérové 5 0 0 0 8 2 0 - Ko
‘Somatopedie nevybérové 5 0 0 0 8 2 0 - Ko
Logopedie nevybérova 5 8 2 0 0 0 0| Ko -
Tyflopedie nevybérova 5 8 2 0 0 0 0| Ko -
Surdopedie nevybérova 5 8 2 0 0 0 0| Ko -
‘Seminal k zavére¢né praci 1 3 0 0 4 0 0 0| Zp -
Exkurze do specidlnich zafizeni 3 0 0 0 0 0 4 - Zp
2. roénik - celkem 60 112 46 10 4| 40 8 4 §i§ §§i§
.. 3romik ,4
Psychopedie 3 ) ) 18 . USS/WSPS3 8 2 0 0 0 0| Zk -
Specialni metodika pro psychopedy 15 12 4 0 0 0 0| Zp -
‘Seminar k zdvére¢né praci 2 12 0 4 0 0 0| Zp -
‘Odborna praxe * 15 0 20 0 0 0| Zp -
... 3.rotnik- celkem 60 50 | 20 6 24/ 0 0 0|1z -
CELKEM 180 250 104 28 30 66 18 4

Z - zimni semestr; L - letni semestr; pv - prezen¢ni vyuka; ola - on-line nebo off-line aktivity; px - praxe; Zp - zapocet;

Ko - kolokvium; Zk - zkouska

* 0dbornou praxi dle pokynti katedry absolvuji ti¢astnici programu CZV, ktefi nepiisobi na pifslu$ném typu zatizeni. Ostatni ji
absolvuji v zatizeni, kde ptlisobi, po dohodé s vedenim tohoto zatizeni.
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1. a% 3. ro¢nik - specializace SPECIFICKEPORUCHYUCEN{

S Pocet hodin -
Studijnf predmét = Zkratky z L Ukonceni
5 predmétl P —
pv ola px pv ola px Z ¢ L
1. ro¢nik - spolec¢ny pro vsechny
‘‘‘‘‘‘ . specializace
Uvod dostudia ) USS/WSUVS 0 0 2 0 0 of zp = -
Specidlni pedagogika s déjinami 1 USS/WSSP1 6 2 0 0 0 0| Zp
Specidlni pedagogika s déjinami 2 USS/WSSP2 0 0 0 8 4 0 -
‘Somatologie a somatopatologie KAZ/WSOMP 10 2 0 0 0 0| Zk
"Patopsychologie 1 : KPS/WPAT1 6 2 0 0 0 0 Zp
‘Patopsychologie 2 ) KPS/WPAT2 0 0 0 6 2 0 -
Legislativa handicapovanych 1 USS/WSLH1 4 2 0 0 0 0| Zp
Legislativa handicapovanych 2 USS/WSLH2 0 0 0 4 0 0 -
Socidln patologie KPG/WSOCP 8 2 0 0 0 0| Ko
'Lékarska propedeutika 1 USS/WSLP1 4 2 0 0 0 0 Zp
Lékarskd propedeutika 2 USS/WSLP2 0 0 0 8 4 0 -

1. roc¢nik - celkem 88 38 12 2 26 10 0 if(l:)’ 27k
et
Specialni psychiatrie pro etopedy, : : : :

.P‘;ychopegyf; SPU [Tiihdc“kasq ) Y 7 USS/WSSPS 8 0z 0 000z -
;igngilgtilc(::i metody ve specidlni SS/WSTM1 4 2 0 0 0 o| zp )
Zzg?;’)‘;‘:ek; metody ve specidlni 8 USS/WSTM2 o 0 0 6 0 o -
Specifické poruchy uceni 1 uss/wspui| 100 o ol o o ofl zp -
Specifické poruchy uceni 2 USS/WSPU2 0 0 0 10 2 0 -
"Psychopedie nevybérova USS/WSPSN 0 0 0 8 2 0 -
Etopedie nevybérova USS/WSETN 0 0 0 8 2 0 -
‘Somatopedie nevybérova USS/WSSON 0 0 0 8 2 0 -
Logopedie nevybérova : USS/WSLON 8 2 0 0 0 0| Ko
Tyflopedie nevybérovda USS/WSTYN 8 2 0 0 0 0| Ko
Surdopedie nevybérova USS/WSSUN 8 2 0 0 0 0| Ko = -
‘Seminal k zgvére¢né praci 1 USS/WSZP1 0 0 4 0 0 0| Zp -
Exkurze do specidlnich zafizeni USS/WSEXK 0 0 0 0 0 4 -

- : ; ; ; 1Zk; : 1Zk;
B 2. rocnik - celkem 112 46 10; 4 40 8 4 3Ko 3K0
.. 3otk |
Specifické poruchy uceni 3 USS/WSPU3 8 2 0 0 0 0| Zk
Specidlni metodika pro SPU 15 USS/WSMPU 12 4 0 0 0 0| zp : -
‘Semindr k zdvéreCné prici 2 1z USS/WSZP2 0 0 4 0 0 0| Zp -
‘Odbornd praxe * 15 USS/WSOPX 0 0 20 0 0 0| Zp
... 3.rotnik- celkem 60 50 20 6 2¢) o 0 o1z -

CELKEM 180 250 104 : 28 30 66 18 4

Ko - kolokvium; Zk - zkouska

Z - zimni semestr; L - letni semestr; pv - prezenc¢ni vyuka; ola - on-line nebo off-line aktivity; px - praxe; Zp - zapocet;

* 0dbornou praxi dle pokynt katedry absolvuji ti¢astnici programu CZV, ktefi nepiisobi na piislu$ném typu zaiizeni. Ostatni ji
absolvuji v zatizeni, kde ptlisobi, po dohodé s vedenim tohoto zatizeni.
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1. az 3. ro¢nik - specializace SOMATOPEDIE

S Pocet hodin L
Sudin predmit B preami | Z : o
* pv ola px pv ola px Z L
1. ro¢nik - spolec¢ny pro v§echny
specializace | e
0 0 2 0 0 0| Zp -
6 2 0 0 0 0| Zp
0 0 0 8 4 0 -
10 2 0 0 0 0| Zk
6 2 0 0 0 0| Zp
0 0 0 6 2 0 -
4 2 0 0 0 0| Zp
0 0 0 4 0 0 -
8 2 0 0 0 0| Ko
4 2 0 0 0 0| Zp
0 0 0 8 4 0 -
1. roc¢nik - celkem 60 88 38 12 2 26 10 0 11%(]:)' 27k
o  2.rotnik 5 I W O B (NS B
Ortopedie, klnezml special. neurolo ro : : : :
somatopedy (Patdie?) |7 vswsorr) e 2ol 00 A
Terapeutické metody vespecii s usspwsti| 4 2 o o o o m -
Zzg?;’)‘;‘:ek; metody ve specidlni 8 | USS/WSTM2 o 0 0 6 0 0| - 7k
Somatopedie 1 s wsswssor | 10 ol ol oo om0
‘Somatopedie 2 3 0 0 0 10 2 0 -
Psychopedie nevyberova 5 0 0 0 8 2 0 -
Specifické poruchy ucen{ nevyberove 5 0 0 0 8 2 0 -
Etopedie nevybérova 5 0 0 0 8 2 0 -
Logopedie nevybérova 5 8 2 0 0 0 0| Ko
Tyflopedie nevybérovd 5 8 2 0 0 0 0| Ko
Surdopedie nevybérové 5 8 2 0 0 0 0] Ko : -
‘Seminal k zavére¢né praci 1 3 0 0 4 0 0 0| Zp -
CExkurze do specidlnich zafizeni 3 0 0 0 0 0 4 -
. ; ; ; ; 1Zk; | 1Zk;
- 2. ro¢nik - celkem 6o 112 ......... 46 10; 4 40 8: 4 3Ko 3K0
: ‘‘‘‘‘‘‘ 3 rocnik
.s‘qyr'}atopedle 3 18 8 2 0 0 0 0| Zk
Specidlni metodlka pro somatopedy 15 12 4 0 0 0 0| zp : -
‘Semindr k zdvéretné praci 2 12 0 0 4 0 0 0| Zp -
Odborna praxe * 15 0 0 20 0 0 0| Zp
... 3.roenik-celkem 60 50 | 20 6 24 0 0 of1zk -
CELKEM 180 250 104 @ 28 30 66 18 4

Z - zimni semestr; L - letni semestr; pv - prezenc¢ni vyuka; ola - on-line nebo off-line aktivity; px - praxe; Zp - zapocet;

Ko - kolokvium; Zk - zkouska

* 0dbornou praxi dle pokynt katedry absolvuji ti¢astnici programu CZV, kteif nepiisobi na piislu$ném typu zatizeni. Ostatni ji
absolvuji v zatizeni, kde ptlisobi, po dohodé s vedenim tohoto zatizeni.
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1. az 3. ro¢nik - specializace LOGOPEDIE

= N Pocethodin .. Ukongent
Studin pedmét T prodmins |, 7 b
* pv " ola px pv ola px Z L
1. ro¢nik - spolec¢ny pro v§echny

‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ specializace i
Uvod do studia | 1 uss/wsuvs 0 0 2 0 0 of zp . -
Specidlni pedagogika s déjinami 1 4 USS/WSSP1 6 2 0 0 0 0| Zp
Specidlni pedagogika s déjinami 2 | 10 : USS/WSSP2 0 0 0 8 4 0 -
‘Somatologie a somatopatologie | 10 : KAZ/WSOMP 10 2 0 0 0 0| Zk
"Patopsychologie 1 4 KPS/WPAT1 6 2 0 0 0 0| Zp

4 KPS/WPAT2 0 0 0 6 2 0 -

4 USS/WSLH1 4 2 0 0 0 0| Zp

4 USS/WSLH2 0 0 0 4 0 0 -
Socidln patologie 6 KPG/WSOCP 8 2 0 0 0 0| Ko
'Lékarska propedeutika 1 4 USS/WSLP1 4 2 0 0 0 0| Zp
Lékarskd propedeutika 2 9 USS/WSLP2 0 0 0 8 4 0 -

1. roc¢nik - celkem 60 88 38 12 2 26 10 0 llf(l;' 27k

o _Zrotnik 1 O Y I W B
ORL a fonietrie pro logopedy 7 . USS/WSORL 8 2 0 0 0| zk : -
;igngil;tilc(::i metody ve specidlni 3 USS/WSTM1 4 2 0 0 ol zp )

8 | USS/WSTM2 o0 o o 6 o| -

3 USS/WSLO1 10 0 0 0 0 0| Zp

3 USS/WSLO2 0 0 0 10 2 0 -

5 USS/WSPSN 0 0 0 8 2 0 -

5 USS/WSSPU 0 0 0 8 2 0 -

5 USS/WSSON 0 0 0 8 2 0 -

5 USS/WSETN 8 2 0 0 0 0| Ko

5 USS/WSTYN 8 2 0 0 0 0| Ko

5 USS/WSSUN 8 2 0 0 0 0| Ko

3 USS/WSZP1 0 0 4 0 0 0| Zp

3 USS/WSEXK 0 0 0 0 0 4| -

2. roénik - celkem 60 | 112 46 10 4| 40 8 4 ;f(l“) ;f(l“)
o 3.rotnik 0 I O M W N I B
Logopedie3 | 18 : USS/WSLO3 8 2 0 0 0 0| Zk : -
Specidlni metodika pro logopedy | 15 : USS/WSMLO 12 4 0 0 0 0| Zp -
Semindrl k zdvéretné praci2 | 12 . USS/WSZP2 0 0 4 0 0 0| Zp
Odbornd praxe * | 15 USS/WSOPX 0 0 20 0 0 0| Zp : -
3. roénik - celkem | 60 50 20 6 24| 0 0 0|1z
CELKEM 180 250 104 : 28 30 66 18 4

Ko - kolokvium; Zk - zkouska

absolvuji v zatizeni, kde ptlisobi, po dohodé s vedenim tohoto zatizeni.

Z - zimni semestr; L - letni semestr; pv - prezenc¢ni vyuka; ola - on-line nebo off-line aktivity; px - praxe; Zp - zapocet;

* 0dbornou praxi dle pokynt katedry absolvuji ti¢astnici programu CZV, kteif nepiisobi na piislu$ném typu zatizeni. Ostatni ji
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1. az 3. ro¢nik - specializace TYFLOPEDIE

B e Potethodin ... Ukonéeni
Studini predmét T predmita |, Lo
~ pv  ola px pv ola px Z L
1. ro¢nik - spolec¢ny pro vsechny
_specializace | Ll
Uvod do studia 1 USS/WSUVS 0 0 2 0 0 of zp . -
Specidlni pedagogika s déjinami 1 4 . USS/WSSP1 6 2 0 0 0 0| Zp
Specialni pedagogika s dé€jinami 2 10 : USS/WSSP2 0 0 0 8 4 0 -
Somatologie a somatopatologie 10 : KAZ/WSOMP 10 2 0 0 0 0| Zk
Patopsychologie 1 4 KPS/WPAT1 6 2 0 0 0 0| Zp
Patopsychologie 2 4 KPS/WPAT2 0 0 0 6 2 0 -
Legislativa handicapovanych 1 4 USS/WSLH1 4 2 0 0 0 0| Zp
Legislativa handicapovanych 2 4 USS/WSLH2 0 0 0 4 0 0 -
Socidlni patologie 6 . KPG/WSOCP 8 2 0 0 0 0| Ko
Lékar'ska propedeutika 1 4 USS/WSLP1 4 2 0 0 0 0| Zp
Lékarska propedeutika 2 9 : USS/WSLP2 0 0 0 8 4 0 -
1. ro¢nik - celkem 60 88 38 12 2 26 10 0 11%(];' 27k
. 2roenik U I T N O M N M
Oftalmologie pro tyflopedy 7 USS/WSOFT 8 2 0 0 0 0| Zk -
Terapeutické metody ve specidlni pedagogice 1 | 3 : USS/WSTM1 4 2 0 0 0 0| Zp
Terapeutické metody ve specidlni pedagogice 2 | 8 : USS/WSTM2 0 0 0 6 0 0 -
Tyflopedie 1 3 USS/WSTY1 10 0 0 0 0 0| Zp
Tyflopedie 2 3 . USS/WSTY2 0 0 0 10 2 0 -
Psychopedie nevybérova 5 USS/WSPSN 0 0 0 8 2 0 -
Specifické poruchy uceni nevybérové 5 USS/WSSPU 0 0 0 8 2 0 -
Somatopedie nevybérova 5 : USS/WSSON 0 0 0 8 2 0 -
Logopedie nevybérova 5 : USS/WSLON 8 2 0 0 0 0| Ko
Etopedie nevybérova 5 i USS/WSETN 8 2 0 0 0 0| Ko
Surdopedie nevybérova 5 : USS/WSSUN 8 2 0 0 0 0| Ko
Semindf k zavérecné pracil 3 USS/WSZP1 0 0 4 0 0 0| Zp
Exkurze do specidlnich zaf{zen{ 3 USS/WSEXK 0 0 0 0 0 4 -
2. roénik - celkem 60 112 46 100 4| 40 8 4 ;f(]; g(lf)
3.roénik
Tyflopedie 3 18 : USS/WSTY3 8 2 0 0 0 0| zk : -
Specialni metodika pro tyflopedy 15 : USS/WSMTY 12 4 0 0 0 0| Zp -
Seminaf k zavérené praci2 12 : USS/WSZP2 0 0 4 0 0 0| Zp
Odborna praxe * 15 : USS/WSOPX 0 0 20 0 0 0| Zp
3. roénik - celkem 60 50 20 6 24 0 o ofl1zk -
CELKEM 180 : 250 104 : 28 @ 30 66 18 4

Z - zimni semestr; L - letni semestr; pv - prezenc¢ni vyuka; ola - on-line nebo off-line aktivity; px - praxe; Zp - zapocet;

Ko - kolokvium; Zk - zkouska

* 0dbornou praxi dle pokynti katedry absolvuji ti¢astnici programu CZV, ktefi nepiisobi na pifslu$ném typu zatizeni. Ostatni ji

absolvuji v zatizeni, kde ptlisobi, po dohodé s vedenim tohoto zatizeni.
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1.az 3. ro¢nik - specializace SURDOPEDIE

S Pocet hodin "
Studijni predmét 5 Zkatky z L Ukonceni
g predmétt |. ; ; ; ; ;
: pv i ola i px pv i ola i px Z i L
1. rocnik - spole¢ny pro vsechny
specializace |
1 . USS/WSUVS 0 0 2 0 0 0| Zp = -
4 USS/WSSP1 6 2 0 0 0 0| Zp -
10 : USS/WSSP2 0 0 0 8 4 0 - Zk
10 : KAZ/WSOMP 10 2 0 0 0 0| Zk -
KPS/WPAT1 6 2 0 0 0 0| Zp -
P ychologie2 KPS/WPAT2 0 0 0 6 2 0 - Zp
Legislativa handicapovanych1 USS/WSLH1 4 2 0 0 0 0| Zp -
Legislativa handicapovanych2 USS/WSLH2 0 0 0 4 0 0 - Zp
i patologie 6 . KPG/WSOCP 8 2 0 0 0 0| Ko -
Lékarska propedeutika 1 4 USS/WSLP1 4 2 0 0 0 0| Zp -
9 USS/WSLP2 0 0 0 8 4 0 - Zk
60 88 38 120 2| 26 10 0 11%(]; | 2Zk
7 USS/WSAUD 8 2 0 0 0 0| zk -
3 ; USS/WSTM1 4 2 0 0 0 0| Zp -
8 : USS/WSTM2 0 0 0 6 0 0 - Zk
3 USS/WSSU1 10 0 0 0 0 o| zp -
USS/WSSU2 0 0 0 10 2 0 - Zp
USS/WSPSN 0 0 0 8 2 0 - Ko
USS/WSSPU 0 0 0 8 2 0 - Ko
Somatopedie nevybérova 5 USS/WSSON 0 0 0 8 2 0 - Ko
die nevybérova 5 USS/WSLON 8 2 0 0 0 0| Ko -
5 USS/WSTYN 8 2 0 0 0 0| Ko -
Etopedie nevybérova 5 USS/WSETN 8 2 0 0 0 0| Ko -
S ar k zavérecné praci 1 USS/WSZP1 0 0 4 0 0 0| Zp -
USS/WSEXK 0 0 0 0 0 4| - Zp
; ; ; ; ; 1Zk; : 1Zk;
60 112 46 10 4 40 8 4 3Ko | 3Ko
USS/WSSU3 8 2 0 0 0 0| Zk -
USS/WSMSU 12 4 0 0 0 0| Zp -
USS/WSZP2 0 0 4 0 0 0| Zp -
USS/WSOPX 0 0 20 0 0 0| Zp -
60 50 20 6 24 0 0 0| 1zk -
CELKEM 180 : 250 104 | 28 : 30 66 : 18 | 4

Z - zimni semestr; L - letni semestr; pv - prezenc¢ni vyuka; ola - on-line nebo off-line aktivity; px - praxe; Zp - zapocet;

Ko - kolokvium; Zk - zkouska

* 0dbornou praxi dle pokynt katedry absolvuji ti¢astnici programu CZV, kteif nepiisobi na piislu$ném typu zatizeni. Ostatni ji
absolvuji v zatizeni, kde plisobi, po dohodé s vedenim tohoto zatizeni.
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ANOTACE VZDELAVACICH PREDMETU

SPECIALNI PEDAGOGIKA S DEJINAMI (1, 2)

Zakladni orientace v oblasti specialni pedagogiky v kontinudlnim pojeti geneze tohoto oboru
s akcentem na jeho historicky vyvoj. Zakladni pohled na specidlni pedagogiku z hlediska
biologickych, sociologickych a filozofickych vychodisek, nové edukacni ¢i vzdélavaci pristupy
k jedincim se specialnimi potfebami. Systém instituci a sluzeb pro osoby se specidlnimi
potfebami v kontextu specialnépedagogické praxe.

SOMATOLOGIE A SOMATOPATOLOGIE

Somatologie seznamuje se stavbou a funkcemi lidského téla. Zahrnuje problematiku histolo-
gie, normalni anatomie a fyziologie a zakladli genetiky clovéka. Cilem je osvojeni poznatkii,
které jsou nezbytné pro studium navazujicich disciplin. Somatopatologie seznamuje po-
sluchace se zakladni problematikou nemoci, ktera je studovana z hlediska zmén vzhledu
a funkce v organizmu. Dale ukazuje pric¢iny a zakonitosti vzniku nemoci a vyvoje nemoci.

PATOPSYCHOLOGIE (1, 2)

Poskytuje utridény prehled o jednotlivych diagnostickych kategoriich patopsychologie
a psychopatologie, seznamuje s obecnymi nahledy na lidskou normalitu z hlediska psy-
chologické kategorie. Ve specialni ¢asti podava piehled o specifikach psychickych stavi,
procest a vlastnosti u nejfrekventovanéjsich druhti postizeni. Predmét je zaméren na po-
znani zakladnich osobnostnich charakteristik somaticky, mentalné a smyslové postizenych
jedincg, dale na projevy neurotického jedince, na syndrom hyperaktivity a nepozornosti,
na deprivaci a na psychologii nemocného.

SOCIALNIi PATOLOGIE

Historicka periodizace vyvoje sociologie a socialni patologie, zakladni paradigmata, termi-

......

Problémy soucasné rodiny. Socialni deviace - klasifikace, tymova kooperace se specialni
pedagogikou. Zakladni rozdéleni sociologického vyzkumu: kvantitativni a kvalitativni.

LEGISLATIVA HANDICAPOVANYCH (1, 2)

Priifez pravni tipravou postaveni ob¢ant se zdravotnim postiZzenim v Ceské republice.
Historicko-pravni a ustavnépravni aspekty dané problematiky, vybrané instituty prava
rodinného, spravniho, obcanského, trestniho, pracovniho a prava socialniho zabezpeceni
ve vztahu k ob¢antim se zdravotnim postiZenim ¢i obdobnym znevyhodnénim. UmoZnénf
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orientace v dané problematice, vybaveni frekventantti zdkladnim minimem pro poraden-
skou ¢innost v oblasti péce o osoby se specifickymi potiebami.

LEKARSKA PROPEDEUTIKA (1, 2)
ZAKLADY NEUROLOGIE, PSYCHIATRIE A PEDIATRIE

Predmeét vychazi ze ziskanych znalosti anatomie a fyziologie ¢lovéka a navazuje na né. Vyvoj
jednotlivych predmétovych obort, relace s vyvojem poskytovani specidlnépedagogické
péce. Cilem je rozvinout znalosti v oblasti epidemiologie a ziskat prehled (spolu s klinic-
kymi piiznaky) o nejcastéjSich onemocnénich. Dale se seznamit se zasadami spoluprace
specialniho pedagoga s lékarem.

TERAPEUTICKE METODY VE SPECIALNi PEDAGOGICE (1, 2)

Teoreticka vychodiska, terminologie a metodologie terapeutickych pristupti vyuzitelnych
v oblasti specialni pedagogiky. MoZnosti praktického vyuziti technik jednotlivych terapii
(napft. expresivnich, ¢innostnich, hry, vyuziti zvifat apod.) pri praci s détmi, mladeZi a oso-
bami se specifickymi vzdélavacimi potirebami.

EXKURZE DO SPECIALNICH ZARIZENI

Seznamenti se specidlnépedagogickou instituci v celém spektru nabidky péce a (re)habilitace
osob se specidlnimi vzdélavacimi potrebami. Sledovana je obsahova i organizacni struktura,
aplikace aktualnich metod a postuptli v ramci pedagogického procesu, materidlné technicka
vybavenost, pedagogickd dokumentace. Tymova spoluprace v oblasti ucelené (re)habilitace.

ODBORNA PRAXE

Aplikace teoretickych poznatkii studia specialnépedagogické problematiky v praxi v zari-
zeni pro osoby se specidlnimi potiebami. Posluchac ptisobici ve specidlnim zatizeni, jehoz
specifikace je v souhlasu se studovanou specializaci, predklada potvrzeni vedeni svého
soucasného pracovisté metodikovi specializace. Praxe v jiném specidlnépedagogickém
zarizeni neni pozadovana.

SEMINAR K ZAVERECNE PRACI (1, 2)

V ramci hromadné formy vyuky jde o seznameni s administrativou zadani, zasadami zpra-
covani a strategiemi psani zavérecné prace, formalni upravou textu, sbérem odbornych
informaci, metodami specidlnépedagogického vyzkumu aj. Nasledné na individualnich
konzultacich s vedoucim zavére¢né prace je pak reSena konkrétni metodologicka, obsahova
i formalni stranka zavérecné prace v souladu s protokolem o zadani prace.
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POVINNE VOLITELNE PREDMETY:
SPECIALIZACE NEVYBEROVE

Specializace nevybérové navazuji na predmét Specialni pedagogika s déjinami. Rozviji
specialnépedagogické vychovné-vzdélavaci pristupy k osobam se specialnimi vzdélavacimi
potiebami, a to v souvislosti s jednotlivymi kategoriemi téchto osob s postizenim, s dlirazem
na aktualni trendy jejich integrace a inkluze. RozSiruje informace o institucich a sluzbach
pro diléi cilové skupiny osob s postizenim ¢ znevyhodnénim v ramci riiznych resorti CR
vCetné otazek specidlnépedagogické diagnostiky, poradenstvi a intervence.

SPECIALIZACE VYBEROVE — MEDICINSKE:
SPECIALNI PSYCHIATRIE PRO ETOPEDY, PSYCHOPEDY A SPECIFICKE
PORUCHY UCENI

Cilem studijniho predmeétu je ziskani znalosti z oboru psychiatrie s ohledem k piredpoklada-
nym potiebam budouciho povolani posluchacii. Bazalni prehled v oblasti psychiatrie — prace
s osobami psychosocialné ohroZenymi a s osobami se specifickymi potfebami vyvérajicimi
z mentalniho postiZeni, z vyvojovych poruch uceni. Akcentovana je tymova spoluprace
psychiatra a specialniho pedagoga.

ORL A FONIATRIE PRO LOGOPEDY

Cilem predmétu ORL a foniatrie je seznameni studentt se zakladni anatomickou stavbou
respiracniho, fonac¢niho a artikula¢niho systému z hlediska fyziologického i patologického.
Soucasti vyuky je zakladni odborné terminologické vymezeni v oblasti otorinolaryngologie
s diirazem na praktické vyuziti ziskanych teoretickych poznatki v ramci aplikace koopera-
tivniho interdisciplinarniho pristupu v ramci diagnostiky i terapie. Obsahovou napli tvori
okruhy zamérené predevsim na prevenci onemocnéni a traumatickych stavii a na podporu
fyziologického vyvoje hlasového projevu. Orientace v odborné dokumentaci v relaci s uva-
Zovanou specialnépedagogickou logopedickou praxi.

ORTOPEDIE, KINEZIOLOGIE, SPECIALNi NEUROLOGIE PRO SOMATOPEDY

Zakladni informace o jednotlivych medicinskych disciplinach vzhledem k potrebam soma-
topedické teorie a praxe. Znalosti biologickych a fyzikalnich zadkonitosti lidského pohybu
a jeho patologie od narozeni do dospélosti. Aktudlni stavy ohroZujici déti Skolniho véku,
moci. Zakladni 1é¢ebné postupy, demonstrace i pouZiti ortopedickych pristroji a pomtcek.
Orientace v odborné dokumentaci v relaci s uvaZzovanou specialnépedagogickou somato-
pedickou praxi.
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AUDIOLOGIE PRO SURDOPEDY

Prehled anatomie, fyziologie a patologie sluchového analyzatoru, zakladni diagnostické
metody zjiStujici typ a stupen sluchové vady, prehled etiologie sluchovych vad, zakladni
informace o moznosti vyuziti kochledrnich implantat{i, individualnich naslouchacich pri-
stroji a elektronickych kompenzacnich pomtcek. Orientace v odborné dokumentaci v relaci
s uvazovanou specialnépedagogickou surdopedickou praxi.

OFTALMOLOGIE PRO TYFLOPEDY

vivs

jejich projevy a disledky pro postiZené osoby vSech vékovych kategorii, stejné jako moZnosti
jejich upravy a kompenzace. Soucasné jde o seznameni se s moznostmi preventivniho ptiso-
beni ve sméru predchazeni vadam zraku, zejména pak ve vazbé k détskému véku. Orientace
v odborné dokumentaci v relaci s uvazovanou speciadlnépedagogickou tyflopedickou praxi.

SPECIALIZACE VYBEROVE — SPECIALNEPEDAGOGICKE:

ETOPEDIE (1, 2, 3)

Orientace a znalosti v teoretickych zakladech oboru (vymezeni, terminologie, vychodiska,
historie, diagnostické pristupy, systém a organizace péce, evaluace, vyzkum) i v praktickych
dovednostech (preventivni, terapeutické, reedukacni techniky a metody) plisobeni u osob
psychosocialné ohroZenych, znevyhodnénych a postiZenych.

PSYCHOPEDIE (1, 2, 3)

Teoreticka vychodiska psychopedie jako specialnépedagogického oboru, psychopedicka
terminologie a zakonitosti psychopedické diagnostiky. Teorie vychovy a vzdélavani osob
s mentalnim postiZenim a jejich priprava pro uplatnéni na trhu prace. Aktualni problematika
Zivota osob s mentalnim postiZenim, jejich podpora v oblasti vzdélavani a zaméstnavani,
alternativni a augmentativni komunikace.

SPECIFICKE PORUCHY UCENI (1, 2, 3)

Specifické vyvojové poruchy uceni a chovani (dyslexie, dysgrafie, dysortografie, dyskalku-
lie), jejich terminologické vymezeni, etiologie, symptomatologie, klasifikace, diagnostika.
Logopedicka intervence u specifickych poruch uceni a chovani. Organizace poskytovani
specialni péce. Integrace zak se specifickymi vyvojovymi poruchami uceni a chovani.
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SOMATOPEDIE (1, 2, 3)

Koncepce somatopedie, odborna terminologie, historiografie. Teoreticka i prakticka pri-
prava posluchacii pro praci s jedinci se specidlnimi potiebami (tj. s télesnym postiZenim,
nemoci a zdravotnim oslabenim) v kontextu nejnovéjsich tuzemskych i zahranic¢nich trendt.
Uplatiiovani somatotechniky ve vzdélavani i odborném poradenstvi, uplatiiovani metod
a technik intervence ¢i podpory téchto jedinct vSech vékovych kategorii.

SURDOPEDIE (1, 2, 3)

Teoreticka a prakticka vychodiska pro praci s jedinci se sluchovym postizenim rtizného
typu i stupné v ramci spektra vSech vékovych kategorii, seznameni se zdkladnimi komu-
nikacnimi technikami a metodami intervence v piipadé jedinct, u nichz se k primarnimu
poskozenti sluchu pridruZuje postiZeni zraku, intelektu nebo mobility.

TYFLOPEDIE (1, 2, 3)

Ptiprava na praci se zrakové postiZzenymi v celé $ifi nejriznéjSich typl a stupni zrako-
vého postiZeni vSech vékovych kategorii. Seznamenti s problematikou zrakové postiZenych
jedinci od Klasifikace postiZeni po moznosti odborného poradenstvi, tyflotechniky, vzdé-
lavaci didaktiky a metodiky vCetné psani Braillovym pismem - vSe v kontextu modernich
zahranic¢nich trendl v dané oblasti.

LOGOPEDIE (1, 2, 3)

Logopedie jako védni disciplina, studijni obor a profese. Fylogeneze a ontogeneze teci
a jazyka. Deset okruht naruseni komunikac¢ni schopnosti (jednotlivé podle okruht ter-
minologické vymezeni, etiologie, symptomatologie, klasifikace, diagnostika, intervence,
moznosti prevence a progndza). Alternativni a augmentativni komunikace osob s narusenou
komunikac¢ni schopnosti.

Specialni metodika dle specializace: Navazuje na zvolenou specializaci v oblasti specialni
metodiky prace s prislusnou kategorii jedinct se specialni potrebou. Veskera teoreticka
i prakticka priprava je v kontextu nejnovéjsich tuzemskych i zahrani¢nich trendt zvolené
specializace. Jedna se také o zvladnuti technik a metod intervence v ptipadé jedincii s kom-
binovanym postiZenim pri uplatiiovani nejraznéjsi technické podpory.?®

26 Zdroj: CCV PdF UP. Programy celoZivotniho vzdéldvdni. [online] 2015 [2015-01-18] Dostupné z: http://ccv.
upol.cz/cz/rubriky/programy-celozivotniho-vzdelavani/
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Priloha €. 27:
Program — Specialni pedagogika —

surdopedie

SPECIALNI PEDAGOGIKA - SURDOPEDIE

studium podle § 6 odst. 1 pism. c) vyhlasky ¢. 317/2005 Sb.
k ziskani zpusobilosti vykonavat pfimou specidlnépedagogickou ¢innost u zdravotné
postizenych déti, zakl a studentd s jinym druhem postizeni

Pracovisté garantujici
progr. CZV odborné

Ustav specialnépedagogickych studii PdF UP v Olomouci

Odborny garant doc. PhDr. Eva Souralova, Ph.D. - feditelka
Manager doc. PhDr. Eva Souralova, Ph.D.
Akreditace 42917/2013-1-1030

Program CZV uréen
pro

pedagogické pracovniky, ktefi vykonavaji primou pedagogickou
¢innost s détmi, Zaky a studenty, ktefi nemohou vnimat fec sluchem

PoZadavky Kk prijeti

e spravné vyplnéna a podana elektronicka nebo pisemnad in-
terni prihlaska ke vzdélavani v programu CZV (viz web CCV -
http://www.ccv.upol.cz/ - oddil ,Prihlasky*)

e ovérend kopie dokladti o ziskani zptisobilosti

e strukturovany Zivotopis

 zaplaceni administrativniho poplatku ve vysi 300,-

Délka / frekv. setkani

3 roky / priblizné dvakrat za mésic (patek nebo sobota)

Uplatnéni - kvalifika-
ce absolventa

ziskani odborné kvalifikace pro praci s jedinci se specifickymi vzdé-
lavacimi potfebami se zamétrenim na surdopedii (ucitel, ktery vyko-
nava primou pedagogickou ¢innost s détmi, Zaky a studenty, ktef{
nemohou vnimat re¢ sluchem; povinnost prokazat znalost znako-
vého jazyka je stanovena v § 22 odst. 4 zakonem ¢. 563/2004 Sb.)

Pocet ucastniki

min. 6, max. 30

PouZité formy prace

kombinace prezenc¢niho a distan¢niho studia s vyuzitim on-line
nebo off-line aktivit prostrednictvim webovych stranek, proto je
nezbytné, aby ticastnici programu CZV méli p¥istup k poéitaci s pti-
pojenim k internetu

Zptlisob ukonceni

zavérecna zkouska z predméti:

e Surdopedie

e Teoretické zaklady znakovych jazyktl
o Cesky znakovy jazyk

obhajoba zavérecné pisemné prace
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http://www.ccv.upol.cz

Doklad o absolvovani

osvédceni o absolvovani studia surdopedie se zaméfenim na zna-
kovy jazyk v programu CZV na VS na podle § 6 odst. 1 pism. c)
vyhlasky ¢. 317 /2005 Sb., o dalsim vzdélavani pedagogickych pra-
covnikd, akreditacni komisi a kariérnim systému pedagogickych
pracovnik, ve znéni pozdéjsich predpist

Poznamka

Ve vysi poplatku za ti¢ast v tomto programu CZV je zahrnut mimo
nakladi souvisejicich s vyukou i pristup do e-learningového pro-
stiedi Unifor, ve kterém muiZe probihat administrace programu
CZV (vtetné prihlasovani ke zkouskam, odevzdavani tkold a sa-
mostatnych praci) a komunikace s vyucujicimi (tutory) a v némz
mohou byt G¢astniklim programi CZV zptistupiiovany materia-
ly v elektronické podobé. Ve vysi poplatku za Gc¢ast v programu
CZV nejsou zahrnuty piipadné naklady na nadstandardni ¢innosti
a sluzby (opakované konzultace; kurzy a soustiedéni, které nejsou
v uCebnim planu; exkurze; praxe; materidlni pomiicky; opravné
zavérecné zkousky; opravné obhajoby zavérecné pisemné prace
apod.).
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VZDELAVACI PLAN

> Pocet hodin o
Studijni piedmét % %kratlv(yo V4 L Ukoneni
v, predméta
pv ola px|[pv ola px| Z L
Surdopedie 1 3 USS/WZSU1 4 0 0 0 0 0 | zp -
Zaklady specialni pedagogiky 9 USS/WZZSP |10 10 0| 0O O O |Zpzk -
Somatopatologie 6 | KAZWZSOM | 6 2 0| 0 0 0 |Zpzk -
o Patopsychologie 6 | KPS/WZPAT 6 2 010 0 0 |Zpzk -
)§ Socialni patologie 6| KvS/wzsoC | 6 2 0|0 0 O |Zpzk -
: Teoretické zaklady znakového jazyka 1 2 | USS/WZTZ1 2 0 0 0 0 0 | zp -
Zaklady dramiky 1 3 | USS/WZDRI1 4 0 0|0 0 Of2p -
Surdopedie 2 41 USS/WZSU2 [0 O O] 6 2 0 - Zp
Komunikace sluchové postizenych 1 3 | USS/WZKOl1 o o0 o012 2 0 - Zp
Teoretické zaklady znakového jazyka 2 4 | USS/WZTZ2 o 0 o006 2 0 - Zp
Cesky znakovy jazyk 1 14| USS/WZZJ1 0 0 O0f40 0 O - ZpZk
CELKEM 60 114 383 16 0 |54 6 0 |4Zk 1Zk
z Zicatky Pocet hodin Ukonten
Studijni predmét E predméti Z L
pv ola px|pv ola px| Z L
Surdopedie 3 4 USS/WZSU3 2 0 0 0 0 Zp -
Komunikace sluchove postizenych 2 3 | USS/WZKO2 2 0 0 0 0| Zp -
o Teoretické zaklady znakového jazyka 3 2 | USS/WZTZ3 2 o o0 O O0]Zp -
;gj Cesky znakovy jazyk 2 16| USS/WZZJ2 (42 0 0| 0 0 0 [zpzk -
:i Audiologie 6| USS/'WZAUD | 4 0 0| O O O |Zpzk -
Surdopedie 4 2] USS/WzZSU4 | 0 0 O] 2 0 O - Zp
Teoretické zaklady znakového jazyka 4 6 | USS/WZTZ4 0O 0 o4 O 0 - Zp,Zk
Cesky znakovy jazyk 3 14| USS/WZZJ3 0 0 O0/f40 0 O - Zp,Zk
Zéklady dramiky 2 3| USS/WZDR2 | 0 O O | 4 O O - Zp
Odborna praxe 1 4 | USS/WZPX1 0o 0 o0 0 40| - Zp
CELKEM 60 150 56 4 0 (50 0 40 |2Zk 27k
> Pocet hodin )
Studijni predmét 5 Zkratky z L Ukonceni
v predméta
pv ola px|[pv ola px| Z L
Surdopedie 5 8 USS/WZSU5 4 0 0 0 0 0 |Zp,Zk -
Komunikace sluchové postizenych 3 6 | USS/WZKO3 2 0 0 0 0] Zp -
% Teoretické zaklady znakového jazyka 5 3 | USS/WZTZ5 2 0 0 0 0 0| Zp -
)§ Cesky znakovy jazyk 4 16| USS/WZZJ4 |42 0 OO0 0 0 |ZpzZk -
> |Komunikace sluchové postizenych 4 8 | USS/WZKO4 | 0 0 0 2 0 0 - Zp,Zk
Teoretické zaklady znakového jazyka 6 3 | USS/WZTZ6 0 0 0 2 0 0 - Zp
Cesky znakovy jazyk 5 12| USS/WZZJ5 0O 0 0 (42 0 O - Zp
Odborn4 praxe 2 4| USS/WZPX2 | 0 0O O] O O 40| - Zp
CELKEM 60 140 52 2 0 |46 0 40 |2Zk 17k

Z - zimni semestr; L - letni semestr; pv - prezen¢ni vyuka; ola - on-line nebo off-line aktivity; px - praxe; Zp - zapocet;

Ko - kolokvium; Zk - zkouska
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ANOTACE VZDELAVACICH PREDMETU

SURDOPEDIE

Cilem discipliny je vhled do problematiky specialnépedagogické discipliny surdopedie,
ktery je predpokladem pro stanoveni obecnych zakladl a teoretickych vychodisek pro
praci s jedinci se sluchovym postiZenim. Obsahova stranka vyuky zahrnuje problematiku
surdopedické diagnostiky a diferencidlni diagnostiky. Prezentuje aktualni pohled na slu-
chové postiZené jako jazykovou a kulturni minoritu, podava prehled soucasného systému
institucionalni péce o jedince se sluchovym postizenim.

ZAKLADY SPECIALNi PEDAGOGIKY

Cilem discipliny je zakladni pohled na specialni pedagogiku z hlediska biologickych, sociolo-
gickych, filozofickych a historickych vychodisek. Obsahem vyuky je uvedeni do problematiky
komplexni péce o jedince se specidlnimi vzdélavacimi potfebami v jednotlivych vyvojovych
obdobich od raného véku aZ po obdobi dospélosti, seznamenti s péci poskytovanou resorty
Skolstvi, zdravotnictvi, socidlnich véci a spravedlnosti, ktera zahrnuje diagnostiku, pora-
denstvi, prevenci a specidlnépedagogickou intervenci.

SOMATOPATOLOGIE

Je to zakladni disciplina pro pochopeni podstaty zmén v téle ¢lovéka pti onemocnéni so-
matickych systémi a zvladnuti dalSich biologicko-1ékai'skych a specidlnépedagogickych
studijnich predmétli. Obsahem discipliny je seznamenti se zaklady humanni genetiky a on-
togeneze z hlediska normalniho i patologického vyvoje télnich soustav a s nejcastéjSim
onemocnénim jednotlivych somatickych systémd.

PATOPSYCHOLOGIE

Disciplina seznamuje s obecnymi nahledy na lidskou normalitu, podava prehled poruch
psychického vyvoje a psychopatologickych projevii u jedincti se specifickymi vzdélavacimi
potrebami. Obsahem vyuky je pirehled specifickych psychickych stavii, procest a vlastnosti
u nejfrekventovanéjsich druhti postizeni détského, adolescen¢niho i dospélého véku, psy-
chologické dtisledky trvalého postiZeni, psychické deprivace a mozZnost jeji napravy.

SOCIALNi PATOLOGIE

Historicka periodizace vyvoje sociologie a socialni patologie, zakladni paradigmata, termi-

......

Problémy soucasné rodiny. Socialni deviace - klasifikace, tymova kooperace se specialni
pedagogikou. Zakladni rozdéleni sociologického vyzkumu: kvantitativni a kvalitativni.
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KOMUNIKACE SLUCHOVE POSTIZENYCH

Cilem discipliny je seznameni se sociolingvistickymi a psycholingvistickymi aspekty komu-
nikace jedinct se sluchovym postiZenim, teoreticka vychodiska oralnich koncepci a vizual-
némotorickych dorozumivacich systémi, které jsou vyuzivany pii interkulturni a intrakul-
turni komunikaci, bilingvalni pristup ke vzdélavani, taktika strategie totalni komunikace
a aktualni trendy ve vyuZivani modernich informacnich technologii.

TEORETICKE ZAKLADY ZNAKOVEHO JAZYKA

Cilem discipliny je chapani znakového jazyka jako lingvistického systému, ktery je zaloZen
na vizualné motorickém zptlisobu existence. Strukturni a funk¢ni specifika ceského znakové-
ho jazyka jasou prezentovana v souladu s aktualnimi lingvistickymi poznatky, které se tykaji
vztahl mezi mluvenym a znakovym jazykem v roviné fonologické, lexikalni a gramatické.

CESKY ZNAKOVY JAZYK

Cilem discipliny je vyuka zakladl znakového jazyka, zamérend na ziskani odpovidajici ja-
zykové kompetence a umoznujici komunikaci s jedinci se sluchovym postiZenim. Jazykové
dovednosti jsou zaméreny na schopnost zvladnout simultanni projekci znakového jazyka,
manualni a nemanualni prostiredky, procesy inkorporace a dalsi specialni prostredky, jimiz
znakovy jazyk disponuje.

ZAKLADY DRAMIKY

Disciplina je zamérena na zakladni teoretické i praktické poznatky umoziujici vyuzit soubor
dramatickych prostredki pti komunikaci s jedinci se sluchovym postizZenim. Jeji nedilnou
soucasti jsou ukazky praktické aplikace jednotlivych technik pro edukaci a osobnostné
socialni rozvoj jedinci se sluchovym postiZenim, rozvoj zejména nonverbalnich technik
a dramaterapeutickych metod vyuZitelnych v dramice.

AUDIOLOGIE

Cilem discipliny je definovani zakladnich audiologickych pojmt. Obsahem vyuky je pie-
hled anatomie, fyziologie a patologie sluchového analyzatoru, seznadmeni se zakladnimi
diagnostickymi metodami zjiStujicimi typ a stupen sluchové vady, piehled etiologie slucho-
vych vad, zadkladni informace o moznosti vyuZziti kochledrnich implantatdi, individualnich
naslouchacich pristroji a elektronickych kompenzacnich pomficek.
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ODBORNA PRAXE

Cilem discipliny je seznameni studentd s feSenim specialnépedagogickych, psychologickych,
sociologickych a dalSich aktualnich dloh vztahujicich se k zamériim edukacni intervence
ve Skolach a Skolskych zatizenich a ve specidlnépedagogickych a poradenskych centrech
pro jedince se sluchovym postiZzenim. Odborna praxe poskytuje prileZitost pro ovérovani
ziskanych teoretickych védomosti a praktickych dovednosti pii komunikaci znakovym
jazykem v ramci edukace jedinci se sluchovym postiZenim a prohlubovani schopnosti
komunikovat s rodilymi mluv¢imi znakového jazyka.?”

27 Zdroj: CCV PdF UP. Programy celoZivotniho vzdéldvdni. [online] 2015 [2015-01-18] Dostupné z: http://ccv.
upol.cz/cz/rubriky/programy-celozivotniho-vzdelavani/
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Priloha ¢. 28:
Program — Specialni pedagogika pro ucitele

odborného

vycviku

SPECIALNI PEDAGOGIKA PRO UCITELE ODBORNEHO VYCVIKU

studium podle § 2 vyhlasky ¢. 317/2005 Sb.

ke splnéni kvalifika¢nich predpokladi v oblasti specidlnépedagogickych véd

Pracovisté Ustav specialnépedagogickych studii PAF UP v Olomouci
garantujici progr.

CZV odborné

Odborny garant doc. PhDr. Eva Souralova, Ph.D. - feditelka Gistavu
Manager Mgr. Kristyna Krahulcova, Ph.D.

Akreditace 29548/2014-1-841

Program CZV urcen
pro

pedagogické pracovniky, ktefi maji kvalifikaci pro odborny vycvik
na stiedni Skole

PoZadavky k ptijeti

spravné vyplnéna a podana elektronicka nebo pisemna interni
piihlaska ke vzdélavani v programu CZV (viz web CCV - http://
www.ccv.upol.cz/ - oddil , Prihlasky“)

ovérena kopie dokladii o ziskani zptisobilosti

strukturovany Zivotopis
zaplaceni administrativniho poplatku ve vysi 300,-

Délka / frekv. setkani

2 roky (4 semestry)/ priblizné dvakratza mésic (patek nebo sobota)

Uplatnéni absolventa

ucitel(ka) odborného vycviku SS s pravem vzdélavat ve tfidé nebo
Skole ziizené pro zZaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami

Pocet ucastnikia

min. 6, max. 30

PouZité formy prace

kombinace prezenc¢niho a distan¢niho studia s vyuZzitim on-line
nebo off-line aktivit prostfednictvim webovych stranek, proto
je nezbytné, aby ti¢astnici programu CZV méli pristup k poéitaci
s pripojenim k internetu

Zptsob ukonceni

zavérecna zkouska z predméti:

e Psychopedie a kombinované vady

e Technické pomiucky v praxi

¢ Specialni metodika odborného vycviku
obhajoba zavérecné pisemné prace

Doklad o absolvovani

osvédceni o absolvovani studia podle § 2 vyhlasky ¢. 317/2005
Sb., o dalsim vzdélavani pedagogickych pracovniki, akreditacni
komisi a kariérnim systému pedagogickych pracovnik, ve znéni
pozdéjsich predpisii
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Poznamka Ve vysi poplatku za ti¢ast v tomto programu CZV je zahrnut mimo
ndkladi souvisejicich s vyukou i pristup do e-learningového
prostiedi Unifor, ve kterém miiZe probihatadministrace programu
CZV (v¢etné prihlaSovani ke zkouskdm, odevzdavani tkold
asamostatnych praci), komunikace s vyucujicimi (tutory) avnémz
mohou byt Gi¢astnik@im programi CZV zpiistupiiovany materialy
v elektronické podobé. Ve vysi poplatku za Giéast v programu CZV
nejsou zahrnuty piipadné naklady na nadstandardni Cinnosti
asluzby (opakované konzultace; kurzy a soustiedéni, které nejsou
v uCebnim planu; exkurze; praxe; materidlni pomiicky; opravné
zavérecné zkousky; opravné obhajoby zaveérecné pisemné prace
apod.).

VZDELAVACI PLAN
1. ro¢nik
o Pocet hodin .
Studijni predmét % Zkratky predméta Z H L Ukonceni
= pv ola px pvuz ola i px Z L
Pedagogika 5| keg/wpEbG | 4 4 o |0 o0 0| zp -
5| kespwpsy |4 4 0|0 o0 0|z -
7| Kps/wpaT 8 8 00 0 0K -
7| kazjwsose |8 8 0|0 0 0| ko -
7| keowzsse |8 8 oo 0 0| zk .
5| USSYWBTME |0 10 0|8 8 0
7| ussywetHA [0 0 0|8 0 o0
12| uss/wBzsP |16 0 0|0 0 0
Zaklady psychopedie 7 USS)WBZPS 0 0 0 8" 8 0 - Zp .......
CELKEM 62 130 48 42 0 |24 16 0 22';‘1’( .
2.rocnik
. Pocet hodin L
Studijni predmét % Zkratky predméti . . Vlkoncent
ke :

Hygiena a bezpecnost prace 5 KAZ/WH;(EE ..................

Psychopedie 12| Uss/wepsy

Kombinovanévady 12| uUss/WBKOM Ko

Technické pomiicky vpraxi 12| uss/WBTPR |12 S

‘Specilni metodika odborného vicviku 12| uss/weMov |12 Z

Psychopedicki praxe 6 | uss/wePRX S

59 121 39 24 8 |12 38 0 3 Zk,
: : : : 1Ko

Z - zimni semestr; L - letni semestr; pv - prezen¢ni vyuka; ola - on-line nebo off-line aktivity; px - praxe;
Zp - zapocet; Ko - kolokvium; Zk - zkouska
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ANOTACE VZDELAVACICH PREDMETU

PEDAGOGIKA

Cilem predmétu je pochopeni podstaty lidské existence. Aplikace filozofie hodnot a sebe-
poznani v riiznych situacich vychovy. Hlavni naplni jsou nasledovna témata: pedagogika
jako véda o vychové; prameny pedagogiky; systém pedagogickych disciplin; zakladni ter-
minologie - vychova, sebevychova, uceni, socializace, personalizace; vychova - definice,
cile, sloZky; vychovny proces - podstata, etapy; role pedagoga; pojeti osobnosti ve vychové;
Skola jako vychovna instituce; rodina jako vychovna instituce.

PSYCHOLOGIE

Uvod do zakladni psychologické discipliny poskytujici nezbytny pojmovy a poznatkovy apa-
rat v oblasti psychologie. V ramci tohoto predmétu probiha stru¢né seznameni s déjinami
psychologie, hlavnimi sméry soucasné psychologie, systémem psychologickych disciplin
a metodami psychologie. Nasleduje vSeobecna charakteristika osobnosti, zdroje a rozbor
osobnosti - témata: struktura a dynamika osobnosti, oblast temperamentu, poznavacich
procesti, motivace a integrace. Oblast citdi a sebepojeti.

PATOPSYCHOLOGIE

Predmét patopsychologie, pri¢iny vzniku poruch, vyvojové poruchy osobnosti. Poruchy
vyvoje, psychopatologické projevy - psychicka deprivace - podminky, projevy, naprava.
Neuroticky vyvoj, poruchy uceni a chovani na podkladé syndromfi, které se drive vztahovaly
k LMD. Psychické problémy déti postiZenych smyslové, rozumové a télesné. Déti se zachvato-
vym onemocnénim. Problematika tyrani, zneuzivani a zanedbavani déti. Problematika drog
a psychosomatika. Preventivni systémy. Toxikomanie u déti a mladistvych. Problematika
zavislosti.

ZAKLADY SOMATOLOGIE A SOMATOPATOLOGIE

Somatologie seznamuje se stavbou a funkcemi lidského téla. Zahrnuje problematiku histo-
logie, normalni anatomie a fyziologie, zakladli genetiky Clovéka. Cilem je osvojeni poznatkii,
které jsou nezbytné pro studium navazujicich disciplin. Somatopatologie seznamuje po-
sluchace se zakladni problematikou nemoci, ktera je studovana z hlediska zmén vzhledu
a funkce v organizmu. Dale ukazuje priciny, zakonitosti vzniku nemoci a vyvoje nemoci.

ZAKLADY SOCIOLOGIE A SOCIALNi PATOLOGIE

Vymezeni zakladnich pojmu. Historicka vychodiska terminologie. Vztah socialni deviace
a socialni patologie. Socialni normy, druhy. Pravni normy, mravni normy, zvykové normy,

180 METODIKA TVORBY KURIKUL
A REALIZACE KURZU DVPP ZAMERENYCH NA INKLUZIVNi VZDELAVANI



naboZenské normy. Socidlni deviace, anomie, eufunkce a dysfunkce. Klasifikace socialnich
deviaci, primarni a sekundarni deviace. Cilova orientace chovani a jeho motivace. Teorie
socidlnich deviaci, biologicky proud, psychologicky proud a sociologicky proud.

TERAPEUTICKE METODY

Zdroje a zakladni teoreticka vychodiska terapeutickych metod. Vymezeni a klasifikace tera-
peutickych metod, obecné cile. Cinnostni terapie. Expresivni terapie - arteterapie v $ir$im
slova smyslu. Dramaterapie a arteterapie. Nacvik relaxacnich technik. Dramika jako didak-
ticka a terapeuticka metoda. Hra, komunikace, dramaticka hra s predmétem, improvizace
a tvorivost - vyuziti na stiedni Skole. Terapie s ucasti zvirete.

LEGISLATIVA ZDRAVOTNE POSTIZENYCH

Systém pravniho radu, zakladni znalosti pravni teorie. Pravni iprava postaveni ob¢anti se
specialnimi vzdélavacimi potfebami, otazky provazejici jejich Zivot. Mezinarodni aspek-
ty ochrany prav handicapovanych. Zdravotné postiZeni a pravo socialniho zabezpeceni.
Komplexnost sluZeb pro osoby se zdravotnim postiZenim. Mimoiadné vyhody pro téZce
zdravotné postiZené obcany. Piehled piispévki poskytovanych osobam se zdravotnim
postiZzenim.

TEORETICKE ZAKLADY SPECIALNi PEDAGOGIKY

Clovék ve spole¢nosti. Vyvoj pristupti k osobam s postiZenim. Vyznamné osobnosti v teorii
specialni pedagogiky. Terminologické vymezeni. Struktura specidlni pedagogiky. Orientace
ve specidlni pedagogice. Integrované vzdélavani zakl s postizenim, stupné integrace.
Inkluze. Defekt a defektivita - prevence. Kategorie postiZeni a specilni vychovné a vzdé-
lavaci pristupy. Specidlnépedagogické metody. Systém Skol a zatizeni.

PSYCHOPEDIE

Zakladni pojmy. Klasifikace, systém, etiologie. Psychologické zvlastnosti jedinct s mental-
nim postizenim. Diagnostika, diferencialni diagnostika psychopedicka. Pristupy k vychové
a vzdélavani osob s mentalnim postizenim. Alternativni pristupy k vychové a vzdélavani
osob s mentalnim postizenim. Profesni piiprava zakli s mentalnim postizenim, moznos-
ti uplatnéni na trhu prace. Socializace jako cil vychovy osoby s mentalnim postiZenim.
Specifika ptistupt k dospélym osobam s mentalnim postiZenim, transformacni systémy.

HYGIENA A BEZPECNOST PRACE

Zasady ve vychovnych a didaktickych postupech. Vyznam prevence socialné patologickych
jevl a prevence pii ochrané zdravi, civilizacni choroby a jejich dopad na pracovni uplatnéni.
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Zasady zdravého Zivotniho stylu, dodrZovani zasad duSevni hygieny. DodrZovani zasad
bezpecnosti, ochrany zdravi, hygieny prace. Ochrana zZivotniho prostiedi a spolecenskych
hodnot a jejich uplatnéni ve vychovnych postupech. Pravo na zdravi, zdravotni a socialni
politika statu.

KOMBINOVANE VADY

Zakladni terminologie. Terminologicka problematika vicenasobného postiZeni a kombino-
vanych vad. Klasifikace a etiologie. Rozdéleni jednotlivych kombinaci. Specifika edukacnich
postupt kombinace mentalniho postiZeni a dalSich postizeni. Komplexnost sluzeb u dospé-
lych osob se zdravotnim postizenim. Diagnostika a diferencialni diagnostika. Poradenska
a edukacni ¢innost. Vybér a specifika didaktickych prostredki s ohledem na kombinaci
postiZeni. Systém $kol a zarizeni.

TECHNICKE POMUCKY V PRAXI

Integrace lidi se zdravotnim postiZenim. Maximalni rozvoj osobnosti a samostatnosti. VyuZiti
specialnépedagogickych pomiicek v praxi. Klasifikace technickych pomiticek. Technické
kompenzacni pomiicky pro osoby s omezenim hybnosti. Technické kompenzacni pomiicky
pro osoby se zrakovym postizenim. Technické kompenzac¢ni pomticky pro osoby se slucho-
vym postizenim. Technické kompenzacni pomiicky v procesu alternativni a augmentativni
komunikace. Bezbariérovost. Prostorova orientace. Sebeobsluha. Prispévek na opatreni
pomiicek dle zakona ¢. 108/2006 Sb., vyhlasky ¢. 182/1991 Sb.

SPECIALNi METODIKA ODBORNEHO VYCVIKU

Osobnost, postaveni a dloha ucitele odborného vycviku. Obsah a cile odborného vycviku,
fizeni a metody prace. Individualni ptistup a planovani prace pro Zaky z hlediska primé-
renosti. Typy vyucovaciho dne. Priprava ucitele na u¢ebni rok a den. Dokumentace ucitele
odborného vycviku ve stiedni a praktické skole a v zatizenich socialni péce. Klasifika¢ni
kritéria a jejich motivacni dopad. Eliminace negativnich dopadt profesni adjustace.

PSYCHOPEDICKA PRAXE

Naslechova praxe ve tiidé zrizené pro zZaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami. Struktura
zatizeni a specifika prace v zatizenich. Organizace prace. Vyuziti vysledkii supervize a vzdé-
lavani pedagogickych pracovniki zarizeni. Vychovné pristupy. Prace se skupinou a s jednot-
livci. Respektovani specidlnépedagogickych pristupti. Podpora zajmi a kreativnich ¢innosti
jedinct se zdravotnim postiZzenim. Prace s individualnimi plany a planovani ¢innosti se
skupinou. Reseni postupti profesni ptipravy. Systémy hodnoceni ¢innosti. 28

28 CCV PdF UP. Programy celoZivotniho vzdéldvdni. [online] 2015 [2015-01-18] Dostupné z: http://ccv.upol.
cz/cz/rubriky/programy-celozivotniho-vzdelavani/
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Priloha €. 29: Program — Specialni
pedagogika pro ucitele praktického
vyuéovani nebo odborného vycviku

SPECIALNi PEDAGOGIKA PRO UCITELE PRAKTICKEHO VYUCOVANI NEBO

ke splnéni kvalifikac¢nich predpokladii v oblasti specidlnépedagogickych véd

ODBORNEHO VYCVIKU
studium podle § 2 vyhlasky & 317/2005 Sb.

Pracovisté garantujici
progr. CZV odborné

Ustav specialnépedagogickych studii PAF UP v Olomouci

Odborny garant doc. PhDr. Eva Souralova, Ph.D. - feditelka tistavu
Manager doc. Mgr. Dita Finkova, Ph.D.
Akreditace 20516/2013-1-606

Program CZV urcen
pro

pedagogické pracovniky, kteti maji kvalifikaci pro praktické vy-
ucovani nebo odborny vycvik na stiredni skole

PoZadavky k prijeti

spravné vyplnéna a podana elektronicka nebo pisemna interni
prihlaska ke vzdélavani v programu CZV (viz web CCV - http://
www.ccv.upol.cz/- oddil ,Prihlasky*)

ovérend kopie dokladii o ziskani zptsobilosti

strukturovany Zivotopis

zaplaceni administrativniho poplatku ve vysi 300,-

Délka / frekv. setkani

2 roky (4 semestry)/ priblizné dvakrat za mésic (patek nebo sobota)

Uplatnéni absolventa

uditel (ka) praktického vyu¢ovani nebo odborného vycviku SS s pra-
vem vzdélavat ve tridé nebo Skole ziizené pro zaky se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami

Pocet Uc¢astniki

min. 6, max. 30

PouZité formy prace

kombinace prezencniho a distan¢niho studia s vyuZitim on-line
nebo off-line aktivit prostrednictvim webovych stranek, proto je
nezbytné, aby G¢astnici programu CZV méli pristup k poéitaci s pii-
pojenim k internetu

Zptsob ukonceni

zavérecna zkouska z predmeétt:

e Psychopedie a kombinované vady

e Specialni metodika praktického vyucovani
 Specialni metodika odborného vycviku
obhajoba zavérecné pisemné prace

Doklad o absolvovani

osvédceni o absolvovani studia podle § 2 vyhlasky ¢. 317/2005
Sb., o dalsim vzdélavani pedagogickych pracovnik, akredita¢ni
komisi a kariérnim systému pedagogickych pracovniki, ve znéni
pozdéjsich predpist
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Poznamka Ve vysi poplatku za Gi¢ast v tomto programu CZV je zahrnut mimo
nakladil souvisejicich s vyukou i pristup do e-learningového pro-
stredi Unifor, ve kterém mize probihat administrace programu
CZV (vCetné prihlaSovani ke zkouskam, odevzdavani ukoli a sa-
mostatnych praci) a komunikace s vyucujicimi (tutory) a v némz
mohou byt uc¢astniklim programt CZV zpristupnovany materia-
ly v elektronické podobé. Ve vysi poplatku za tcast v programu
CZV nejsou zahrnuty pripadné naklady na nadstandardni ¢innosti
a sluzby (opakované konzultace; kurzy a soustredéni, které nejsou
v u¢ebnim planu; exkurze; praxe; materidlni pomiticky; opravné
zavérecné zkousky; opravné obhajoby zavérecné pisemné prace
apod.).

1. roénik
Pocet hodin
g“ ‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ Ukonéen{
Studijni piredmét '§ Zkratky predmétii 7 L
| e e e
pv ola px pv ola px Z L

Pedagogika 5 | KPG/WPEDG | 4 & 4 0 (0 0 . 0 |Z . -

Psychologie 5 KPS/WPSY -

Patopsychologie 7 KPS/WPAT -

Zaklady somatologie a somatopatologie 7 KAZ/WSOSP -

Zaklady sociologie a socialni patologie 7 KPG/WZSSP -

Terapeutické metody 5 USS/WBTME Zp

Legislativa zdravotné handicapovanych 7 USS/WBLHA Zp

Teoretické zaklady specialni pedagogiky 12 USS/WBZSP Zk

Zaklady psychopedie 7 USS/WBZPS 0 0 0 8 8 0 Zp

CELKEM 62 130 48 42 0 |24 16 o0 |Z& gp

2Ko
2. rocnik
Pocet hodin
Studijni predmét '03 Zkratky predmétd Z L
pv ola pX

Hygiena a bezpe¢nostprace 51 KAZ/WHYBP 0

Psychopedie s 12 ). USS/wepsy 112 0. .8.1.0. .|. 0..

Kombinované vady R 12 | USS/WBKOM Az

Specidlni metodika praktického vyucovan 12 | ..Uss/wBMPV | 12 : 8. ..0..[.0.5.10 :.0 1.2p.

Specidlni metodika odborného vycviku 12 | USS/WBMOV 0

Psychopedicka praxe 6 USS/WBPRX 0

CELKEM 59 121 39 24 8 | 12 17k 2%

H 1Ko

Z - zimni semestr; L - letni semestr; pv - prezenc¢ni vyuka; ola - on-line nebo off-line aktivity; px - praxe;

Zp - zapocet; Ko - kolokvium; Zk - zkouska
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ANOTACE VZDELAVACICH PREDMETU

PEDAGOGIKA

Cilem predmétu je pochopeni podstaty lidské existence. Aplikace filozofie hodnot a sebe-
poznani v riiznych situacich vychovy. Hlavni naplni jsou nasledovna témata: pedagogika
jako véda o vychové; prameny pedagogiky; systém pedagogickych disciplin; zakladni ter-
minologie - vychova, sebevychova, uceni, socializace, personalizace; vychova - definice,
cile, sloZky; vychovny proces - podstata, etapy; role pedagoga; pojeti osobnosti ve vychové;
Skola jako vychovna instituce; rodina jako vychovna instituce.

PSYCHOLOGIE

Uvod do zakladni psychologické discipliny poskytujici nezbytny pojmovy a poznatkovy apa-
rat v oblasti psychologie. V ramci tohoto predmétu probiha stru¢né seznameni s déjinami
psychologie, hlavnimi sméry soucasné psychologie, systémem psychologickych disciplin
a metodami psychologie. Nasleduje vSeobecna charakteristika osobnosti, zdroje a rozbor
osobnosti - témata: struktura a dynamika osobnosti, oblast temperamentu, poznavacich
procesti, motivace a integrace. Oblast citdi a sebepojeti.

PATOPSYCHOLOGIE

Predmét patopsychologie, priCiny vzniku poruch, vyvojové poruchy osobnosti. Poruchy
vyvoje, psychopatologické projevy - psychicka deprivace - podminky, projevy, naprava.
Neuroticky vyvoj, poruchy uceni a chovani na podkladé syndrom{, které se drive vztahovaly
k LMD. Psychické problémy déti postiZenych smyslové, rozumové a télesné. Déti se zachvato-
vym onemocnénim. Problematika tyrani, zneuzivani a zanedbavani déti. Problematika drog
a psychosomatika. Preventivni systémy. Toxikomanie u déti a mladistvych. Problematika
zavislosti.

ZAKLADY SOMATOLOGIE A SOMATOPATOLOGIE

Somatologie seznamuje se stavbou a funkcemi lidského téla. Zahrnuje problematiku histolo-
gie, normalni anatomie a fyziologie a zakladli genetiky ¢lovéka. Cilem je osvojeni poznatkdi,
které jsou nezbytné pro studium navazujicich disciplin. Somatopatologie seznamuje po-
sluchace se zakladni problematikou nemoci, ktera je studovana z hlediska zmén vzhledu
a funkce v organizmu. Dale ukazuje priciny a zakonitosti vzniku nemoci a vyvoje nemoci.

ZAKLADY SOCIOLOGIE A SOCIALNi PATOLOGIE

Vymezeni zakladnich pojmt. Historicka vychodiska terminologie. Vztah socidlni deviace
a socialni patologie. Socidlni normy, druhy. Pravni normy, mravni normy, zvykové normy;,
naboZenské normy. Socidlni deviace, anomie, eufunkce a dysfunkce. Klasifikace socialnich
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deviaci, primarni a sekundarni deviace. Cilova orientace chovani a jeho motivace. Teorie
socialnich deviaci, biologicky proud, psychologicky proud a sociologicky proud.

TERAPEUTICKE METODY

Zdroje a zakladni teoreticka vychodiska terapeutickych metod. Vymezeni a klasifikace tera-
peutickych metod, obecné cile. Cinnostni terapie. Expresivni terapie - arteterapie v $ir$im
slova smyslu. Dramaterapie a arteterapie. Nacvik relaxa¢nich technik. Dramika jako didak-
ticka a terapeutickd metoda. Hra, komunikace, dramaticka hra s predmétem, improvizace
a tvorivost - vyuziti na stiedni Skole. Terapie s ucasti zvirete.

LEGISLATIVA ZDRAVOTNE POSTIZENYCH

Systém pravniho fadu, zakladni znalosti pravni teorie. Pravni Uprava postaveni obc¢anti se
specialnimi vzdélavacimi potrebami, otazky provazejici jejich Zivot. Mezinarodni aspek-
ty ochrany prav handicapovanych. Zdravotné postiZeni a pravo socialniho zabezpeceni.
Komplexnost sluZeb pro osoby se zdravotnim postiZenim. Mimoiadné vyhody pro tézce
zdravotné postiZené obcany. Piehled piispévka poskytovanych osobam se zdravotnim
postiZenim.

TEORETICKE ZAKLADY SPECIALNi PEDAGOGIKY

Clovék ve spole¢nosti. Vyvoj pfistupii k osobam s postizenim. V§znamné osobnosti v teorii
specialni pedagogiky. Terminologické vymezeni. Struktura specialni pedagogiky. Orientace
ve specidlni pedagogice. Integrované vzdélavani zakl s postiZzenim, stupné integrace.
Inkluze. Defekt a defektivita — prevence. Kategorie postiZeni a specialni vychovné a vzdé-
lavaci pristupy. Specidlnépedagogické metody. Systém Skol a zarizeni.

PSYCHOPEDIE

Zakladni pojmy. Klasifikace, systém, etiologie. Psychologické zvlaStnosti jedinct s mental-
nim postiZzenim. Diagnostika, diferencidlni diagnostika psychopedicka. Pristupy k vychové
a vzdélavani osob s mentalnim postizenim. Alternativni pristupy k vychové a vzdélavani
osob s mentalnim postiZenim. Profesni piiprava zakl s mentalnim postiZzenim, moznos-
ti uplatnéni na trhu prace. Socializace jako cil vychovy osoby s mentalnim postiZzenim.
Specifika pristupti k dospélym osobam s mentalnim postizenim, transformacni systémy.

HYGIENA A BEZPECNOST PRACE

Zasady ve vychovnych a didaktickych postupech. Vyznam prevence socialné patologickych
jevl a prevence pii ochrané zdravi, civilizacni choroby a jejich dopad na pracovni uplatné-
ni. Zasady zdravého Zivotniho stylu, dodrZovani zasad dusevni hygieny. DodrZovani zasad
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bezpecnosti, ochrany zdravi, hygieny prace. Ochrana Zivotniho prostredi a spolecenskych
hodnot a jejich uplatnéni ve vychovnych postupech. Pravo na zdravi, zdravotni a socialni
politika statu.

KOMBINOVANE VADY

Zakladni terminologie. Terminologicka problematika vicenasobného postiZeni a kombino-
vanych vad. Klasifikace a etiologie. Rozdéleni jednotlivych kombinaci. Specifika edukacnich
postupi kombinace mentalniho postiZeni a dalSich postizeni. Komplexnost sluzeb u dospé-
lych osob se zdravotnim postiZzenim Diagnostika a diferencidlni diagnostika. Poradenska
a edukacni Cinnost. Vybér a specifika didaktickych prostredki s ohledem na kombinaci
postiZeni. Systém Skol a zarizeni.

SPECIALNi METODIKA PRAKTICKEHO VYUCOVANI

Didaktické kategorie, Fizeni vyuky. Vzdélavaci kurikulum - vyznam pro praci reditele stiedni
Skoly. Interakce a komunikace se skupinou zaki ve vyuce. Vzdélavaci programy a individu-
alni pristup. Vyuziti alternativnich pomticek ve vyucovani. Vyukové cile, metody. Funkce
ucebnich uloh a jejich aplikace pro konkrétni Cinnosti v ramci odborného vycviku. Kontrola
a hodnoceni vyuky, motiva¢ni vyznam klasifikace védomosti. Spoluprace s ucitelem odbor-
ného vycviku.

SPECIALNi METODIKA ODBORNEHO VYCVIKU

Osobnost, postaveni a dloha ucitele odborného vycviku. Obsah a cile odborného vycviku,
rizeni a metody prace. Individualni pristup a planovani prace pro zZaky z hlediska primé-
fenosti. Typy vyucovaciho dne. Priprava ucitele na u¢ebni rok a den. Dokumentace ucitele
odborného vycviku ve stiedni a praktické Skole a v zatizenich socialni péce. Klasifika¢ni
kritéria a jejich motiva¢ni dopad. Eliminace negativnich dopadt profesni adjustace.

PSYCHOPEDICKA PRAXE

Naslechova praxe ve tridé ziizené pro Zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Struktura
zatizeni a specifika prace v zatizenich. Organizace prace. Vyuziti vysledkii supervize a vzdé-
lavani pedagogickych pracovniki zarizeni. Vychovné pristupy. Prace se skupinou a s jednot-
livci. Respektovani specidlnépedagogickych pristupli. Podpora zajmt a kreativnich ¢innosti
jedinct se zdravotnim postiZzenim. Prace s individualnimi plany a planovani ¢innosti se
skupinou. Re$eni postupi profesni ptipravy. Systémy hodnoceni ¢innosti.?°

29 CCV PdF UP. Programy celoZivotniho vzdéldvdni. [online] 2015 [2015-01-18] Dostupné z: http://ccv.upol.
cz/cz/rubriky/programy-celozivotniho-vzdelavani/
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Priloha €. 30:

Program -

Specialni pedagogika pro ucitele

mateiskych skol

SPECIALNi PEDAGOGIKA PRO UCITELE MATERSKYCH SKOL

studium podle § 2 vyhlasky ¢. 317/2005 Sb.

ke splnéni kvalifikac¢nich predpokladi v oblasti specidlnépedagogickych véd

Pracovisté garantujici
progr. CZV odborné

Ustav specialnépedagogickych studii PdF UP v Olomouci

Odborny garant doc. PhDr. Eva Souralova, Ph.D. - feditelka tstavu
Manager doc. Mgr. Dita Finkova, Ph.D.
Akreditace 20516/2013-1-606

Program CZV uréen
pro

kvalifikované ucitelky/ucitele matetrskych skol

PoZadavky Kk prijeti

spravné vyplnéna a podana elektronickd nebo pisemna interni
prihlaska ke vzdélavani v programu CZV (viz web CCV - http://
www.ccv.upol.cz/ - oddil ,Ptihlasky*)

ovéirena kopie dokladi o ziskani zpiisobilosti

strukturovany Zivotopis

zaplaceni administrativniho poplatku ve vysi 300,-

Délka / frekv. setkani

2 roky (4 semestry)/ priblizné dvakrat za mésic (patek nebo sobota)

Uplatnéni absolventa

ziskani odborné kvalifikace pro praci ve specialnich materskych
$kolach, v MS s integrovanou vychovou déti se zdravotnim posti-
Zenim, ve stacionarich a rtiznych alternativnich zarizenich pro déti
piredskolniho véku se specifickymi potiebami

Pocet Uc¢astniki

min. 6, max. 30

PouZité formy prace

kombinace prezencniho a distan¢niho studia s vyuZzitim on-line
nebo off-line aktivit prostrednictvim webovych stranek, proto je
nezbytné, aby ti¢astnici programu CZV méli ptistup k pocitaéi s pti-
pojenim k internetu

Zptsob ukonceni

zavérecna zkouska z predmeéti:

e Zaklady specialni pedagogiky

e Metodika prace s détmi se specidlnimi vychovné-vzdélavacimi
potiebami predskolniho véku

obhajoba zavérecné pisemné prace

Doklad o absolvovani

osvédceni o absolvovani studia podle § 2 vyhlasky ¢. 317/2005
Sb., o dalsim vzdélavani pedagogickych pracovniki, akreditacni
komisi a kariérnim systému pedagogickych pracovnik, ve znéni
pozdéjsich predpist
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Ve vysi poplatku za Gi¢ast v tomto programu CZV je zahrnut mimo
nakladt souvisejicich s vyukou i pristup do e-learningového pro-
stiedi Unifor, ve kterém muZe probihat administrace programu
CZV (v¢etné prihlasovani ke zkouskam, odevzdavani dkoli a sa-
mostatnych praci) a komunikace s vyucujicimi (tutory) a v némz
mohou byt G¢astnik@im programi CZV zptistupfiovany materia-
ly v elektronické podobé. Ve vysi poplatku za uc¢ast v programu
CZV nejsou zahrnuty piipadné naklady na nadstandardni ¢innosti
a sluzby (opakované konzultace; kurzy a soustredéni, které nejsou
v ucebnim planu; exkurze; praxe; materialni pomtcky; opravné
zavérecné zkousky; opravné obhajoby zavérec¢né pisemné prace
apod.).

Poznamka

VZDELAVACI PLAN
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Studijn{ predmét = %kratlfyo
G predmétl

olagpx pv%ola%px 7 L

=
<

1. ro¢nik

USS/WMUST
KPV/WMPPV
KPS/WMPAT

KAZ/WMSOM

USS/WMPLD

USS/WMSP1

USS/WMSP2

USS/WMITM

USS/WMRIZ

USS/WMSZP

130

USS/WMZLO

USS/WMZPS

USS/WMZSU

USS/WMZSO

USS/WMZTY

USS/WMKOM

120

900 00N 000 00N

38

icicicimicmicn:

12
2

oo oooo oo

o ooo!

30

0

26

oo ooooo o

o oo

{23 -

3Zk

{25 -

B
.

o
ERL.C

VIR
Ko

VIR

120

250

62

72

0

54

62

0

6 Zk

57k,
{ 1Ko

Z - zimni semestr; L - letni semestr; pv - prezen¢ni vyuka; ola - on-line nebo off-line aktivity; px - praxe; Zp - zapocet;

Ko - kolokvium; Zk - zkouska
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ANOTACE VZDELAVACICH PREDMETU

PEDAGOGIKA PREDSKOLNIHO VEKU

Cilem predmétu je seznameni s koncepci predskolni vychovy v kontextu souc¢asného pred-
Skolniho kurikula v oblasti vzdélavani v podminkach béZné materské skoly a v podminkach
alternativniho predskolniho vzdélavani. Obsahem vyuky je projektovani pedagogickych
procesti v souladu s RAmcovym vzdélavacim programem a evaluace profesionality pred-
Skolniho pedagoga a jeho sebereflexe v souvislosti s poZadavky profesnich kompetenci
v oblasti predsSkolniho vzdélavani.

PATOPSYCHOLOGIE

Disciplina seznamuje s obecnymi ndhledy na lidskou normalitu, podava prehled poruch
psychického vyvoje a psychopatologickych projevii u jedincti se specifickymi vzdélavacimi
potirebami. Obsahem vyuky je piehled specifickych psychickych stavii, procesii a vlastnosti
u nejfrekventovanéjsich druhti postizeni détského véku, emocni poruchy v détském veéku,
psychologické dlisledky trvalého postiZeni, psychicka deprivace a moznost jeji ndpravy.

SOMATOLOGIE A SOMATOPATOLOGIE

Somatologie a somatopatologie jsou zakladni discipliny pro pochopeni a zvladnuti spe-
cidlnépedagogickych studijnich predmétli. Somatologie seznamuje posluchace se stavbou
a funkci lidského organismu. Somatopatologie navazuje na poznatky ze somatologie, pojed-
nava o podstaté zakladnich zmén v téle clovéka pri nemocech a vadach. Obsahem vyuky je
prehled anatomie a fyziologie orgdnovych soustav z hlediska normalniho i patologického
vyvoje télnich soustav a nejcastéjsi onemocnéni jednotlivych somatickych systémd.

TEORETICKE ZAKLADY SPECIALNi PEDAGOGIKY

Cilem discipliny je zakladni pohled na specidlni pedagogiku z hlediska biologickych, socio-
logickych, filozofickych a historickych vychodisek. Obsahem vyuky je uvedeni do proble-
matiky komplexni péce o dité predskolniho véku se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
v jednotlivych vyvojovych obdobich, seznameni s péci poskytovanou resorty Skolstvi, zdra-
votnictvi, socialnich véci a spravedlnosti, ktera zahrnuje diagnostiku, poradenstvi, prevenci
a specidlnépedagogickou intervenci.

LOGOPEDIE

Cilem discipliny je zakladni vhled do problematiky vyplyvajici z narusené komunikacni
schopnosti déti predSkolniho véku. Obsahem vyuky je ivod do terminologie a klasifikace
zakladnich forem narusené komunikac¢ni schopnosti, specifické odchylky vyvoje détské reci,
naruseni re¢ového vyvoje v dlisledku senzorického, somatického a mentalniho postiZeni,
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moZznosti logopedické prevence a osvéty, moznosti institucionalni péce o jedince s naru-
Senou komunikacni schopnosti piredskolniho véku.

PSYCHOPEDIE

Cilem discipliny je seznameni s teoretickymi vychodisky a metodami prace s détmi pred-
Skolniho véku s mentalni retardaci. Obsahova stranka vyuky zahrnuje soucasnou klasifikaci
mentalni retardace, etiologicka vychodiska postiZeni, zakladni vhled do specialnépeda-
gogické diagnostiky psychopedické, specificnost vzdélavani déti s mentalni retardaci se
zietelem ke zvlastnostem jejich poznavacich procesti, moznosti a podminky jejich integrace.

SURDOPEDIE

Cilem discipliny je vhled do problematiky specidlnépedagogické discipliny surdopedie,
ktery je predpokladem pro stanoveni obecnych zakladi a teoretickych vychodisek pro praci
s détmi se sluchovym postizenim v predSkolnim véku. Obsahova stranka vyuky zahrnuje
problematiku surdopedické diagnostiky a diferencialni diagnostiky, prezentuje aktualni
pohled na sluchové postizené jako jazykovou a kulturni minoritu, podava prehled zakladnich
forem edukaclni intervence u déti predSkolniho véku a seznamuje se sou¢asnym systémem
institucionalni péce o jedince se sluchovym postizenim.

SOMATOPEDIE

Cilem discipliny je seznamenti s didaktickymi a metodickymi postupy vyuzitelnymi v edu-
ka¢nim procesu déti raného a predskolniho véku s poruchou hybnosti. Obsahem vyuky
je zakladni terminologické vymezeni pojmi porucha hybnosti, télesné postizeni, nemoc
a zdravotni oslabeni, rozvoj dil¢ich oblasti osobnosti ditéte s poruchou hybnosti v navaznosti
na tvorbu individualniho vzdélavaciho programu a moZnosti institucionalniho zabezpeceni
pro realizaci edukacni intervence.

TYFLOPEDIE

Cilem discipliny je pripravit absolventa k praci se zrakové postiZenymi détmi predSkolniho
véku. Obsahem vyuky je seznameni s kategoriemi zrakové postiZenych osob, charakteris-
tika jednotlivych kategorii v souvislosti se specifiky vyskytujicimi se u déti v predSkolnim
véku, ziskani prehledu o specifickych komunikacnich technikach, informace o komplexnich
sluzbach pro jedince se zrakovym postiZenim a moZnostech integrace.

VYBRANE INTERVENCNi TECHNIKY A METODY VE SPECIALNi
PEDAGOGICE

Cilem discipliny je teoreticky vhled do vybranych intervencnich pristupti vhodnych pro déti
predskolniho véku s akcentem na zahajeni Skolni dochazky. Obsahem vyuky je aplikace
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téchto technik a metod u jedinct se specidlnimi vzdélavacimi potfebami v podminkach
mateiské Skoly se zamérenim na expresivni terapie a metody vhodné pro eliminaci edu-
kacnich obtiZi a problém.

PREVENCE RIZIKOVEHO CHOVANI

Cilem discipliny je zakladni teoreticky nahled na problematiku psychosocialné ohroZenych,
postiZenych a znevyhodnénych déti predskolniho véku. Obsahem vyuky je vymezeni za-
kladni terminologie s akcentem na vyvojovou podminénost poruch chovani, specifikace
poruch chovani a specifickych poruch chovani, pohled na déti ohrozené socialnim pro-
stfedim a socialnim znevyhodnénim a vyloucenim, moZnosti spoluprace materskeé skoly,
rodiny a dalSich instituci.

KOMBINOVANE VADY

Cilem discipliny je vhled do problematiky vychovy a vzdélavani déti s kombinovanym po-
stizenim v predskolnim véku. Obsahem vyuky je terminologické vymezeni kombinované-
ho postiZeni, etiologie postiZeni, teoreticka vychodiska edukace, principy mezioborové
spoluprace, tvorba individualniho vzdélavaciho programu, praktické postupy prti edukaci
v ramci jednotlivych druhii kombinovanych postiZeni a rozvoj alternativni a augmentativni
komunikace.

SEMINAR K ZAVERECNE PRACI

Cilem discipliny je prezentace zakladnich pozadavki kladenych na formalni a obsahovou
stranku zavérecné prace. Obsahem vyuky je seznadmeni se zplisobem vybéru tématu prace,
volba metod pro ziskavani dat a idajii, stanoveni postupu prace a zasad pro vypracovani
teoretické a praktické Casti zavérecné prace, zplisob prace s odbornou literaturou, sezname-
ni s formou odkazi na literaturu, pfimé a neprimé citace, priprava na obhajobu zavérecné
prace.

PROPEDEUTICKE LEKARSKE DISCIPLINY

Predmét vychazi ze ziskanych znalosti z oblasti anatomie a fyziologie ¢lovéka. Vyvoj jed-
notlivych predmétovych obord, relace s vyvojem poskytovani specialnépedagogické péce.
Cilem je rozvinout znalosti v oblasti epidemiologie a ziskat prehled (spolu s klinickymi
priznaky) o nejcastéjSich onemocnénich. Dale se seznamit se zasadami spoluprace spe-
cialniho pedagoga s Iékarem.*°

30 CCV PdF UP. Programy celoZivotniho vzdéldvdni. [online] 2015 [2015-01-18] Dostupné z: http://ccv.upol.
cz/cz/rubriky/programy-celozivotniho-vzdelavani/
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Priloha €. 31:
Program — Specialni pedagogika
pro vychovatele

SPECIALNI PEDAGOGIKA PRO VYCHOVATELE
studium podle § 2 vyhlasky ¢. 317/2005 Sb.
ke splnéni kvalifikac¢nich predpokladi v oblasti specidlnépedagogickych véd

PracovisSté garantujici
progr. CZV odborné

Ustav specialnépedagogickych studii PdF UP v Olomouci

Odborny garant doc. PhDr. Eva Souralova, Ph.D. - feditelka tstavu
Manager doc. Mgr. Dita Finkova, Ph.D.
Akreditace 20516/2013-1-606

Program CZV urc¢en pro

kvalifikované vychovatele /vychovatelky

PoZadavky k pfrijeti

e spravné vyplnéna a podana elektronicka nebo pisemna in-
terni prihlaska ke vzdélavani v programu CZV (viz web CCV
- http://www.ccv.upol.cz/ - oddil , Prihlasky*)

e ovérena kopie dokladii o ziskani zptsobilosti

* strukturovany Zivotopis

 zaplaceni administrativniho poplatku ve vysi 300,-

Délka / frekv. setkani

2 roky (4 semestry)/ priblizné dvakrat za mésic (patek nebo sobota)

Uplatnéni absolventa

vychovatel(ka) ve Skolském vychovném a ubytovacim zarizeni
nebo v jeho oddéleni zfizeném pro déti a zaky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami, ve Skolském zarizeni pro vykon tstavni
vychovy nebo ochranné vychovy, nebo ve Skolském zatizeni pro
preventivné vychovnou péci

Pocet ucastniki

min. 6, max. 30

PouZité formy prace

kombinace prezenc¢niho a distan¢niho studia s vyuzitim on-line
nebo off-line aktivit prostrednictvim webovych stranek, proto
je nezbytné, aby t¢astnici programu CZV méli p¥istup k poéitaci
s pripojenim k internetu

Zptsob ukonceni

zavérecna zkouska z predméti:

 Zaklady specialni pedagogiky a vybérova disciplina

e Specialni metodika vychovné prace s osobami se specialnimi
vzdélavacimi potiebami

obhajoba zavérecné pisemné prace
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Doklad o absolvovani

osvédceni o absolvovani studia podle § 2 vyhlasky ¢. 317/2005
Sb., o dal$im vzdélavani pedagogickych pracovniki, akreditacni
komisi a kariérnim systému pedagogickych pracovniki, ve znéni
pozdéjsich predpist

Poznamka

Ve vysi poplatku za ti¢ast v tomto programu CZV je zahrnut mimo
nakladi souvisejicich s vyukou i pristup do e-learningového pro-
stredi Unifor, ve kterém muiZe probihat administrace programu
CZV (véetné ptihlasovani ke zkouskam, odevzdavani tikolt a sa-
mostatnych praci) a komunikace s vyucujicimi (tutory) a v némz
mohou byt t¢astnikéim programi CZV zpiistuptiovany materia-
ly v elektronické podobé. Ve vysi poplatku za ucast v programu
CZV nejsou zahrnuty ptipadné naklady na nadstandardni ¢in-
nosti a sluZzby (opakované konzultace; kurzy a soustfedéni, které
nejsou v ucebnim planu; exkurze; praxe; materidlni pomucky;
opravné zaveérecné zkousky; opravné obhajoby zavérecné pisem-
né prace apod.).

194 METODIKA TVORBY KURIKUL
A REALIZACE KURZU DVPP ZAMERENYCH NA INKLUZIVNi VZDELAVANI




VZDELAVACI PLAN

1. az 2. ro¢nik
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Pedagogika piedSkolniho véku 8 KPV/WMPPV 8 6 0 0 0 0 Zk
Patopsychologie 8 KPS/WMPAT 8 6 0 0 0 0 Zk
Somatologie a somatopatologie 8 KAZ/WMSOM 8 6 0 0 0 0 Zk
Propedeutické 1ékarské discipliny 4 USS/WMPLD 6 8 0 0 0 0 Zp
Teoretické zdklady specidlni pedagogiky 1 4 USS/WMSP1 6 10 0 0 0 0 Zp
Teoretické zaklady specidlni pedagogiky 2 8 USS/WMSP2 0 0 0 6 10 0
Vybrané intervencni techniky a metody ve SP | 7 USS/WMITM 0 0 0 12 4 0
Prevence rizikového chovani 10 USS/WMRIZ 0 0 0 6 12 0
Semindr k zavéretné praci 2 USS/WMSZP 0 0 0 6 0 0
. i 27k,
1. ro¢nik - celkem 60 : 130 38 36 0 30 26 0 3Zk 1Ko
zrpoenik |
Zé&klady logopedie 10 i USS/WMZLO 8 12 0 0 0 0 Zk
Zaklady psychopedie 10 : USS/WMZPS 8 12 0 0 0 0 Zk
Zaklady surdopedie 10 i USS/WMZSU 8 12 0 0 0 0 Zk
Z&klady somatopedie 10 : USS/WMZSO 0 0 0 8 12 0
Zaklady tyﬂopgdie 10 USS/WMZTY 0 0 0 8 12 0
Kombinované vady 10 : USS/WMKOM 0 0 0 8 12 0
2. roénik - celkem 60 120 24 36 0 | 24 36 0
i 57K,
CELKEM 120 : 250 62 72 1] 54 62 0 |6Zk : 1Ko
2. ro¢nik
. Pocet hodin
= R LR Ukonéeni
Studijni predmét '03 Zkratky predmétt VA L
=
Hygiena a bezpecnost prace 5
Zaklady tyflopedie 5
Zaklady somatopedie 5
Zaklady surdopedie 5
Zaklady logopedie 5
Zaklady etopedie 5
Vybérova disciplina (tyflopedie, somatopedie, USS/WYTYE
. : . ) WYSOM, WYSUR,
surdopedie, logopedie, etopedie, psychopedie | 6 8 0 0 5 0 0 Zp Zk
o WYLOG, WYETO,
- dle metodikii)
Specialni metodika vychovné prace 6
Zajmova ¢innost 6
Vybérova praxe (dle metodikii) 5
CELKEM 53 118 39 36 8 5 30 0 5Ko | 3Zk
Z - zimni semestr; L - letni semestr; pv - prezen¢ni vyuka; ola - on-line nebo off-line aktivity;
px - praxe; Zp - zapocet; Ko - kolokvium; Zk - zkouska
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ANOTACE VZDELAVACICH PREDMETU

PEDAGOGIKA

Cilem predmétu je pochopeni podstaty lidské existence. Aplikace filozofie hodnot a sebe-
poznani v riiznych situacich vychovy. Hlavni naplni jsou nasledovna témata: pedagogika
jako véda o vychové; prameny pedagogiky; systém pedagogickych disciplin; zakladni ter-
minologie - vychova, sebevychova, uceni, socializace, personalizace; vychova - definice,
cile, sloZky; vychovny proces - podstata, etapy; role pedagoga; pojeti osobnosti ve vychové;
Skola jako vychovna instituce; rodina jako vychovna instituce;

PSYCHOLOGIE

Uvod do zakladni psychologické discipliny poskytujici nezbytny pojmovy a poznatkovy apa-
rat v oblasti psychologie. V ramci tohoto predmétu probiha stru¢né seznameni s déjinami
psychologie, hlavnimi sméry soucasné psychologie, systémem psychologickych disciplin
a metodami psychologie. Nasleduje vSeobecna charakteristika osobnosti, zdroje a rozbor
osobnosti - témata: struktura a dynamika osobnosti, oblast temperamentu, poznavacich
procesti, motivace a integrace. Oblast citdi a sebepojeti.

PATOPSYCHOLOGIE

Predmét patopsychologie, pri¢iny vzniku poruch, vyvojové poruchy osobnosti. Poruchy
vyvoje, psychopatologické projevy - psychicka deprivace - podminky, projevy, naprava.
Neuroticky vyvoj, poruchy uceni a chovani na podkladé syndromfi, které se drive vztahovaly
k LMD. Psychické problémy déti postiZenych smyslové, rozumové a télesné. Déti se zachvato-
vym onemocnénim. Problematika tyrani, zneuzivani a zanedbavani déti. Problematika drog
a psychosomatika. Preventivni systémy. Toxikomanie u déti a mladistvych. Problematika
zavislosti.

ZAKLADY SOMATOLOGIE A SOMATOPATOLOGIE

Somatologie seznamuje se stavbou a funkcemi lidského téla. Zahrnuje problematiku histolo-
gie, normalni anatomie a fyziologie a zakladl genetiky ¢lovéka. Cilem je osvojeni poznatkii,
které jsou nezbytné pro studium navazujicich disciplin. Somatopatologie seznamuje po-
sluchace se zakladni problematikou nemoci, ktera je studovana z hlediska zmén vzhledu
a funkce v organizmu. Dale ukazuje pric¢iny a zakonitosti vzniku nemoci a vyvoje nemoci.

ZAKLADY SOCIOLOGIE A SOCIALNi PATOLOGIE

Vymezeni zakladnich pojmu. Historicka vychodiska terminologie. Vztah socialni deviace
a socialni patologie. Socialni normy, druhy. Pravni normy, mravni normy, zvykové normy,
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naboZenské normy. Socidlni deviace, anomie, eufunkce a dysfunkce. Klasifikace socialnich
deviaci, primarni a sekundarni deviace. Cilova orientace chovani a jeho motivace. Teorie
socidlnich deviaci, biologicky proud, psychologicky proud a sociologicky proud.

TERAPEUTICKE METODY

Zdroje a zakladni teoreticka vychodiska terapeutickych metod. Vymezeni a klasifikace tera-
peutickych metod, obecné cile. Cinnostni terapie. Expresivni terapie - arteterapie v $ir$im
slova smyslu. Dramaterapie a arteterapie. Nacvik relaxacnich technik. Dramika jako didak-
ticka a terapeuticka metoda. Hra, komunikace, dramaticka hra s predmétem, improvizace
a tvorivost - vyuziti na stiedni Skole. Terapie s ucasti zvirete.

LEGISLATIVA ZDRAVOTNE POSTIZENYCH

Systém pravniho radu, zakladni znalosti pravni teorie. Pravni iprava postaveni ob¢anti se
specialnimi vzdélavacimi potfebami, otazky provazejici jejich Zivot. Mezinarodni aspek-
ty ochrany prav handicapovanych. Zdravotné postiZeni a pravo socialniho zabezpeceni.
Komplexnost sluZeb pro osoby se zdravotnim postiZenim. Mimoiadné vyhody pro téZce
zdravotné postiZené obcany. Piehled piispévki poskytovanych osobam se zdravotnim
postiZzenim.

TEORETICKE ZAKLADY SPECIALNi PEDAGOGIKY

Clovék ve spole¢nosti. Vyvoj pristupti k osobam s postiZenim. Vyznamné osobnosti v teorii
specialni pedagogiky. Terminologické vymezeni. Struktura specidlni pedagogiky. Orientace
ve specidlni pedagogice. Integrované vzdélavani zakl s postizenim, stupné integrace.
Inkluze. Defekt a defektivita - prevence. Kategorie postiZeni a specilni vychovné a vzdé-
lavaci pristupy. Specidlnépedagogické metody. Systém Skol a zatizeni.

VYCHOVA MIMO VYUCOVANI

Organizacni formy, systém a struktura. Cile a ukoly organizované vychovy mimo vyucovani
v zarizenich pro Zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Systém zarizeni pro reali-
zaci vychovy mimo vyucovani. Obsahy prace ve skolnich druzinach a Skolnich klubech.
Individualni planovani, rozvoj kreativity zaki. Cile podpory p¥i ptipravé na vyucovani a pri
organizaci volnocasovych aktivit. Spoluprace vychovatele se Skolou a s rodinou Zaka.

HYGIENA A BEZPECNOST PRACE

Zasady ve vychovnych a didaktickych postupech. Vyznam prevence socialné patologickych
jevl a prevence pii ochrané zdravi, civilizacni choroby a jejich dopad na pracovni uplatné-
ni. Zasady zdravého Zivotniho stylu, dodrZovani zasad dusevni hygieny. DodrZovani zasad
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bezpeclnosti, ochrany zdravi a hygieny prace. Ochrana Zivotniho prostredi a spolecenskych
hodnot a jejich uplatnéni ve vychovnych postupech. Pravo na zdravi, zdravotni a socialni
politika statu.

ZAKLADY PSYCHOPEDIE

Zakladni pojmy. Klasifikace, systém, etiologie. Psychologické zvlaStnosti jedinct s mental-
nim postiZenim. Diagnostika, diferencialni diagnostika psychopedicka. Pristupy k vychové
a vzdélavani osob s mentalnim postiZzenim. Alternativni pristupy k vychové a vzdélavani
osob s mentalnim postiZenim. Profesni piiprava zakl s mentalnim postiZzenim, moZnos-
ti uplatnéni na trhu prace. Socializace jako cil vychovy osoby s mentalnim postiZenim.
Specifika ptistupli k dospélym osobam s mentalnim postiZenim, transformacni systémy.

ZAKLADY TYFLOPEDIE

Pojmové a defini¢ni vymezeni zakladnich kategorii. Klasifikace, systém, etiologie.
Diagnostika, diferencidlni diagnostika tyflopedicka. Pristupy k vychové a vzdélavani osob
se zrakovym postiZzenim. Systém $kol a zarizeni pro edukaci jedinci se zrakovym postizenim.
Prostorova orientace. Dlisledky zrakového postizeni. Komplexni sluzby. Specifika ptistupti
k dospélym osobam se zrakovym postiZenim, transformacni systémy.

ZAKLADY SOMATOPEDIE

Zakladni pojmy. Klasifikace, systém, etiologie. Diagnostika, diferencidlni diagnostika so-
matopedicka. Aplikace specidlnépedagogickych zasad. Vychova a vzdélavani pohybové
postiZenych jako soucast rehabilitace. Lécebnd, vychovné-vzdélavaci, socialni, pracovni
a psychologicka rehabilitace. Pristupy k vychové a vzdélavani osob s télesnym postiZzenim.
Alternativni pristupy k vychové a vzdélavani osob s télesnym postiZenim. Technické, prav-
nické a ekonomické sluzby rehabilitace.

ZAKLADY SURDOPEDIE

Zakladni pojmy. Klasifikace sluchovych vad z hlediska velikosti sluchové ztraty, klasifikace
z hlediska lokalizace sluchové vady, systém, etiologie. Diagnostika, diferencidlni diagnostika
surdopedicka. Zakladni technické a kompenzacni pomicky. Pristupy k vychové a vzdélavani
osob se sluchovym postizenim. Alternativni pristupy k vychové a vzdélavani osob se slucho-
vym postiZenim. Organizace specidlnépedagogické podpory a péce o sluchové postizené.

ZAKLADY LOGOPEDIE

Fenomén komunikace a jeji podoby, verbalni a nonverbalni komunikace. Odborna termino-
logie. Fylogeneze a ontogeneze reci. Klasifikace, systém, etiologie. Specifické poruchy uceni.
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Logopedicka diagnostika a intervence. Organizace logopedické péce. Osobnost logopeda,
pomiicky a technické zabezpeceni logopedické péce. Spoluprace s rodinou, véasnost logo-
pedické péce. Pristupy k vychové a vzdélavani osob s poruchami komunikace.

ZAKLADY ETOPEDIE

Pojeti etopedie. Zakladni pojmy. Legislativni vychodiska. Klasifikace poruch chovani, syn-
drom hyperaktivity a hypoaktivity. Etiologie poruch chovani. Diagnostika, diferencialni
diagnostika etopedicka. Pristupy k vychové a vzdélavani osob s poruchami chovani. Mravni
vychova. Spoluprace s rodinou. Alternativni pristupy k vychové a vzdélavani osob s poru-
chami chovani. Struktura etopedickych zarizeni.

VYBEROVA DISCIPLINA

Vybér z psychopedie, tyflopedie, somatopedie, surdopedie, logopedie a etopedie. Specidlné-
pedagogicka problematika jednotlivych disciplin. Klasifika¢ni systémy v jednotlivych dis-
ciplinach, specifika osoby se zdravotnim postiZenim a specifika pristupu edukac¢ni prace
k témto osobam. Metodologické zakonitosti individualniho piistupu k jedinctim se zdravot-
nim postiZenim, institucionalni zajisténi poradenské péce a specialné edukacnich pristup.
Spoluprace s rodinou. Specifika integrace vybérové skupiny.

SPECIALNi METODIKA VYCHOVNE PRACE

Aktivni a receptivni ¢innosti. Vystupy produkce a kreativni reprodukce ¢innosti cilovych
skupin. Mechanismy vychovnych postupti, specifika individualni prace. Motivacni faktory.
Specifika metodiky vychovné prace v zarizenich pro jedince se specifickymi potrebami.
Individualni a kolektivni ¢innosti. Projektovani. Alternativni pristupy ve vychovné praci
s riznymi vékovymi skupinami. Tranzitni programy a jejich vyznam v praci s osobami se
zdravotnim postiZenim.

ZAJMOVA CINNOST

Teorie volného casu. Zakladni vychodiska pedagogiky volného ¢asu. Definovani zajmu
a jeho Klasifikace. Formy zajmovych ¢innosti. Pohybové, statické a outdoorové zajmové
aktivity. Procesni stranka zajmové ¢innosti a motivacni faktory pro vyuziti zajmu v edukac¢ni
¢innosti. Institucionalni zajisténi zajmové ¢innosti. Formovani zajmi v zavislosti na véku
a postizeni. Vyuziti zajmovych ¢innosti a aktivit pro osobnostni rozvoj a u¢eni v riiznych
vékovych skupinach osob se zdravotnim postizenim.
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VYBEROVA PRAXE

Naslechova praxe podle zvolené discipliny. Struktura zarizeni a specifika prace v zarizenich.
Organizace prace. Vyuziti vysledkii supervize a vzdélavani pedagogickych pracovniki zati-
zeni. Vychovné pristupy. Prace se skupinou a s jednotlivci. Respektovani specidlnépedago-
gickych pristuptli. Podpora zajmi a kreativnich ¢innosti jedincti se zdravotnim postizenim.
Prace s individualnimi plany a planovani ¢innosti se skupinou. Reseni volno¢asovych aktivit
a organizace osobniho volna cilové skupiny praxe. Systémy hodnoceni ¢innosti.*!

81 CCV PdF UP. Programy celoZivotniho vzdéldvdni. [online] 2015 [2015-01-18] Dostupné z: http://ccv.upol.
cz/cz/rubriky/programy-celozivotniho-vzdelavani/
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Priloha €. 32:
Program — Specializovana ¢innost v oblasti
prostorové orientace osob se zrakovym

postizenim

SPECIALIZ. CINNOST V OBLASTI PROSTOROVE ORIENTACE OSOB SE ZRAKOVYM

studium podle § 9 odst. 1 pism. e) vyhlasky ¢. 317/2005 Sb.
k vykonu specializ. ¢innosti (specializ. ¢cinnost v oblasti prostorové orientace zrakové

POSTIZENIM

postiZenych)

Pracovisté garantujici
progr. CZV odborné

Ustav specialnépedagogickych studii PAF UP v Olomouci

Odborny garant

doc. PhDr. Eva Souralovd, Ph.D. - reditelka astavu

Manager

doc. Mgr. Dita Finkova, Ph.D.

Cislo akreditace

11356/2013-201-381

Program CZV urc¢en
pro

absolventy magisterskych akreditovanych programi s aprobaci
pro vyuku na ZS a SS, kteii pracuji s jedinci se zrakovym posti-
Zenim

PoZadavky k prijeti

e spravné vyplnéna a podana elektronicka nebo pisemna interni
prihlagka ke vzdélavani v programu CZV (viz web CCV - http://
www.ccv.upol.cz/ - oddil , Prihlasky*)

e aktivni znalost Braillova pisma

e ovérena kopie dokladti o ziskani odborné kvalifikace

 strukturovany Zivotopis

e zaplaceni administrativniho poplatku ve vysi 300,-

Délka / frekv. setkani

2 roky / priblizné dvakrat za mésic (patek nebo sobota)

Uplatnéni - kvalifika-
ce absolventa

ziskani odborné kvalifikace instruktor prostorové orientace osob
se zrakovym postiZenim

Pocet ucastniki

min. 6, max. 30

Pouzité formy prace

kombinace prezenc¢niho a distan¢niho studia s vyuZitim on-line
nebo off-line aktivit prostrednictvim webovych stranek, proto
je nezbytné, aby ucastnici programu CZV méli pfistup k poéitaci
s pripojenim k internetu
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Zptsob ukonceni

zavérecna zkouska z predméti:

¢ Prostorova orientace a samostatny pohyb osob se zrakovym
postiZenim

e Zaklady oftalmologie

o Zaklady specialni pedagogiky osob se zrakovym postiZenim

¢ Prostorova orientace osob se zrakovym postiZzenim - prakticka
zkouska

obhajoba zavérecné pisemné prace

Doklad o absolvovani

osvédceni o absolvovani studia podle § 9 odst. 1 pism. e) vyhlasky
¢.317/2005 Sb., o dalsim vzdélavani pedagogickych pracovnikd,
akredita¢ni komisi a kariérnim systému pedagogickych pracov-
nik{, ve znéni pozdéjsich predpist

Poznamka

Ve vysi poplatku za i¢ast v tomto programu CZV je zahrnut mimo
nakladi souvisejicich s vyukou i pristup do e-learningového pro-
stredi Unifor, ve kterém miize probihat administrace programu
CZV (véetné prihlasovani ke zkouskam, odevzdavani ukold a sa-
mostatnych praci) a komunikace s vyucujicimi (tutory) a v némz
mohou byt G¢astnikiim programi CZV zpiistupiiovany materia-
ly v elektronické podobé. Ve vysi poplatku za ticast v programu
CZV nejsou zahrnuty piipadné naklady na nadstandardni ¢innosti
a sluzby (opakované konzultace; kurzy a soustredéni, které nejsou
v u¢ebnim planu; exkurze; materidlni pomiicky; praxe; opravné
zavérecné zkousky; opravné obhajoby zavérecné pisemné prace
apod.).
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VZDELAVACI PLAN

1. az 2. ro¢nik
N Pocethodin Ukongen
S s | )
= pv ola px pv ola px Z ¢ L
Lrolnik e e
Uvod do studia 1 USS/WMUST 2 0 0 0 0 0 Zp
Pedagogika predskolniho véku 8 . KPV/WMPPV | 8 6 0 0 0 0 ZR o
Patopsychologie 8 KPS/WMPAT 8 6 0 0 0 0 Zk
Somatologie a somatopatologie 8 :KAZ/WMSOM| 8 6 0 0 0 0 Zk
Propedeutické 1ékaiské discipliny 4 USS/WMPLD 6 8 0 0 0 0 Zp
Teoretické zaklady specialni pedagogiky 1 4 USS/WMSP1 6 10 0 0 0 0 Zp
Teoretické zaklady specialni pedagogiky 2 8 USS/WMSP2 0 0 0 6 10 0 Zk
Vybrané intervencni techniky a metody ve SP 7 USS/WMITM 0 0 0 12 4 (U Ko
Prevence rizikového chovani 10 : USS/WMRIZ 0 0 0 6 12 0 Ik
Seminar k zavérecné praci 2 USS/WMSZP 0 0 0 6 0 0 Zp
1. ro¢nik - celkem 60 130 38 36 0 30 26 0 |3Zk
2.rocénik .
Zaklady logopedie 10 : USS/WMZLO 8 12 0 0 0 0 Zk
Zaklady psychopedie 10 : USS/WMZPS 8 12 0 0 0 0 Zk
Zaklady surdopedie 10 : USS/WMZSU 8 12 0 0 0 0 Zk
Zaklady somatopedie 10 : USS/WMZSO 0 0 0 8 12 0
Zaklady tyflopedie 10 : USS/WMZTY 0 0 0 8 12 0
Kombinované vady 10 : USS/WMKOM 0 0 0 8 12 0
2. roénik - celkem 60 120 24 36 0 | 24 36 0 |37k 37k
CELKEM 120 250 62 : 72 : 0 54 : 62 : 0 |6Zk ii];
Z - zimni semestr; L - letni semestr; pv - prezen¢ni vyuka; ola - on-line nebo off-line aktivity; px - praxe; Zp - zapocet;
Ko - kolokvium; Zk - zkouska

ANOTACE VZDELAVACICH PREDMETU

ZAKLADY SPECIALNi PEDAGOGIKY

Cilem je poskytnout informace z oblasti: zakladni terminologie a nazvoslovi; osoby se zdra-
votnim postizenim, Kklasifikace; specifika pristupi a komunikace. Pozornost bude vénovana
socialné ekologickému a psychologickému hledisku.

ZAKLADY OFTALMOLOGIE

Cilem je poskytnuti informaci z oblasti: terminologie oftalmologie; diagnostické metody;
nejcastéjsi vady zrakového aparatu. Jakym zpiisobem miize zrakové postizeni ovlivnit vni-
mani jedince, zaméreni na kompenzacni pomticky v rdmci zrakové hygieny.
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SPECIALNi PEDAGOGIKA OSOB SE ZRAKOVYM POSTIZENIM 1

Cilem je poskytnuti informaci z oblasti: terminologie, klasifikace v tyflopedii, dlisledky
zrakového postiZzeni, specifika v pristupech, komunikace, komplexni sluzby. Napln prace
instruktora prostorové orientace, zajisténi bezpecnosti osoby se zrakovym postizenim
a metodické a didaktické postupy v eduka¢nim procesu.

SPECIALNi PEDAGOGIKA OSOB SE ZRAKOVYM POSTIZENIM 2

Roz$ifeni védomostni zakladny v oblasti rozvoje osob se zrakovym postiZenim, seznameni
s problematikou volnocasovych aktivit v kontextu prostorové orientace téchto osob a moz-
nostech UCasti na sportovnich aktivitach. Problematika architektonickych bariér ve vztahu
k prostorové orientaci.

PSYCHOLOGIE 0SOB SE ZRAKOVYM POSTIZENIM

Cilem je poskytnuti informaci z oblasti: pojmoslovi, disciplina a jeji predmét, specifika vy-
voje osob se zrakovym postiZenim, specifika v pristupech. Zaméreni na oblast specifickych
zakil a studentl se zrakovym postiZenim s ohledem na vék a miru postiZeni, na psychické
potieby téchto osob.

TYFLOTECHNIKA

Zaméreni na moznosti vyuzivani riiznych technickych i netechnickych pomitcek pro vyuku
prostorové orientace. Vyuziti pomtcek v predmétech, jako je napiiklad zemépis a télesna
vychova, které souvisi s vyukou prostorové orientace.

PROSTOROVA ORIENTACE 0SOB SE ZRAKOVYM POSTIZENiIM 1, 2

Cilem je poskytnout informace z oblasti: pojmoslovi, zdkladni rozdéleni, specifika prvki
prostorové orientace zrakové postizenych, techniky uzivani dlouhé hole, postup pii na-
cviku prostorové orientace zrakové postizenych. Nacvik sniZovani odchylek od primého
sméru, odhad vzdalenosti, odhad thlu, rozvoj sluchové diferenciace, vinimani sklonu dra-
hy. Procviovani bezpec¢nostniho drzeni, trailling, nalezeni kliky dveti, hledani predmétt
spadlych na zem, chtize po schodech nahoru a dolu.

PRUVODCOVSTVi

Cilem je zajisténi praktického nacviku privodcovstvi - jak v budové, tak na volném pro-
stranstvi, chiize v klidném a rusném prostredi, chiize do schodii a ze schodti, nastupovani
do dopravnich prostiredki, nakupovani. Nacvik stiidani stran, chiize ziZenym prostorem,
prochazeni dveimi.
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CHUZE S BiLOU HOLI 1, 2, 3

Cilem je zakladni nacvik chtize s bilou holi v budovach, v klidném prostredi, trasy bez

vvvvvvvvvv

dopravnimi prostiedky, vyhledavani cili na kratkych a dlouhych trasach. Nacvik prechodi ze
zakladniho drZeni do tuzkového a zpét. Chlize podél vodici linie bez prekazek i s prekazkami.
VODICi PES

Vyuka bude zamérena na zakladni problematiku vycviku a uzivani vodicich psii nevidomy-
mi osobami. Cilem je poskytnout informace o vodicich psech, plemenech psti, zdkladnich
povelech, predvedeni ukazek.

PLANOVANI TRAS 1, 2

Cilem je samostatné planovani tras podle metodik a nacvik chtize dle naplanované trasy
(chystani, samostatny nacvik, vysvétleni, rizeni Zaka, vysvétleni hlavnich pravidel, poZa-
davky na narocnost, dohled na bezpecnost postizeného).

ROZBOR VEDENi HODIN 1, 2

Cilem je kontrola naplanovanych tras z hlediska jejich prakti¢nosti a bezpec¢nosti. Zpétna
kontrola vedenti lekce a kontrola videozaznamu, které budou pravidelné porizovany.*?

32 CCV PdF UP. Programy celoZivotniho vzdéldvdni. [online] 2015 [2015-01-18] Dostupné z: http://ccv.upol.
cz/cz/rubriky/programy-celozivotniho-vzdelavani/
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Priloha €. 33:
Program — Studium pro vedouci
pedagogické pracovniky

STUDIUM PRO VEDOUCI PEDAGOGICKE PRACOVNIKY
studium podle § 7 vyhlasky ¢. 317/2005 Sb.
ke splnéni dalsich kvalifika¢nich predpokladt

Pracovisté garantujici
progr. CZV odborné

Ustav pedagogiky a socialnich studii PdF UP v Olomouci

Odborny garant

Ing. Alena Opletalova, Ph.D. - reditelka tstavu

Manager

Ing. Alena Opletalova, Ph.D.

Cislo akreditace

41116/2012-201-844

Program CZV urcen
pro

kvalifikované pedagogické pracovniky; nutnym predpokladem je
ochota prijmout model studia s vyraznym podilem samostatné
rizené prace a samostatnych aktivit

Pozadavky Kk ptijeti

e spravné vyplnéna a podana elektronicka nebo pisemna interni
prihlaska ke vzdélavani v programu CZV (viz web CCV - http://
www.ccv.upol.cz/ - oddil , Prihlasky“)

» ovérend kopie dokladii o ziskani odborné kvalifikace

 strukturovany Zivotopis

 zaplaceni administrativniho poplatku ve vysi 300,-

e v pripadé, Ze uchazec dosud nenti ve funkci vedouciho pedago-
gického pracovnika, zajisti si komplexni pristup k agendé (ad-
ministrativni, fidici a ekonomické) pedagogického zarizeni

Délka / frekv. setkani

2 roky / priblizné dvakrat za mésic (patek nebo sobota)

Uplatnéni - kvalifikace
absolventa

ziskani odborné kvalifikace vedouciho pedagogického pracovnika

Pocet ucastnikia

min. 6, max. 30

Pouzité formy prace

kombinace prezencniho a distan¢niho studia s vyuZitim on-line
nebo off-line aktivit prostrednictvim webovych stranek, proto
je nezbytné, aby ti¢astnici programu CZV méli piistup k poéitaci
s pripojenim k internetu

Zptisob ukonceni

zavérecna zkouska z 5 modult:

* teorie a praxe Skolského managementu, pravo, ekonomika a fi-
nanc¢ni management, rizeni pedagogického procesu a vedeni
lidi

obhajoba zavérecné pisemné prace
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Doklad o absolvovani

osvédceni o absolvovani studia podle § 7 vyhlasky ¢. 317/2005
Sb., o dal$im vzdélavani pedagogickych pracovniki, akredita¢ni
komisi a kariérnim systému pedagogickych pracovnik, ve znéni
pozdéjsich predpist

Poznamka

Ve vysi poplatku za ti¢ast v tomto programu CZV je zahrnut mimo
nakladi souvisejicich s vyukou i pristup do e-learningového pro-
stredi Unifor, ve kterém muZe probihat administrace programu
CZV (v¢etné prihlasovani ke zkouskam, odevzdavani tkold a sa-
mostatnych praci) a komunikace s vyucujicimi (tutory) a v némz
mohou byt Gi¢astnikiim programi CZV zpiistupfiovany materia-
ly v elektronické podobé. Ve vysi poplatku za ticast v programu
CZV nejsou zahrnuty pifpadné naklady na nadstandardni ¢innosti
a sluzby (opakované konzultace; kurzy a soustredéni, které nejsou
v u¢ebnim planu; exkurze; materidlni pomiicky; praxe; opravné
zavérecné zkousky; opravné obhajoby zavérecné pisemné prace
apod.).
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VZDELAVACI PLAN

1.a 2. ro¢nik

B’ .............. POEet hOdin ............... Ukonéeni
Moduly a studijni predméty ;q:’; p?e:;itllg}t’ﬁ L
px pv ola px Z L
1. ro¢nik

Teorie a praxe $kolského managementu
Pojeti managementu 5 0 0 -
Rozhodovéni 5 0 0
Organizovani - 4 0 0

o 24 | KPG/WRPPR Zp,
Kontrolovéan{ 4 0 0 TR
Manazerska etika ) 1 0 0 -
Organizacni kultura (firemni kultura) 1 0 0
Modernimg‘pgg‘gment ........ 0 0 0 -

Modul - celkem 24 70 32 18 20 0 0 1Zk -
l“lizen'impedagogického procesu | | |
Role a funkce reditele Skoly pfi ifz. ped. proc. | | | 2 1 2 0 0 & 0 -
Rizeni $koly vpodminkchEU | ] 2 1 2 0 0 0
Strategické planovani " 5 2 2 0 0 0 -

. A N ; o ; . 24 KPG/WTPSM ............................ Zp, ..............
Rémcové a Skoln{ vzdélavaci programy | | ° | 4 3 2 0 0 & 0 7k -
Koncepce pedagogické praceskoly | || 4 3 2 0 0 & 0
Klima gkoly ) LA A 5 0 00 T
Evaluace a sebeevaluace$koly | | 10 4 5 0 0 0 -

""" Modul - celkem 24| 70 32 18 20 0 0 0 1Zk -

~ Vedeniligi | |
ManaZerské styly vedenilidi || | 0 0 0 10 6 5 -
Management a motivace pracovni ¢innosti 24 0 0 0 10 4 5 - Zp,
e S KPG/WVELL |-
Persondlni management arozvoj lidskychzdr. | | ° | 0 0 0 10 4 5 - Zk
ManaZer ajeho Zivotnidréha | | 0 0 0 2 4 5 -
Modul - celkem 24 70 0 0 0 32 18 20 - 1Zk
2. ro¢nik
Prévo ..............
Zdklady prava ORI WO O A U L. O SO B
Spravni pravo ve Skole 5 2 3 0 0 & 0 -
Pracovni pravo 24 KPG/WPRV | 5 3 2 0 0 & 0
Odménovani ) 5 3 2 0 0 & 0
Z&kony 561/2004 Sb.a 563/2004Sb. | | | 10 6 5 0 0 & 0 o
ZéKlady teorieprdva || 4 2 5 0 0 0 -
Modul - celkem 24 | 70 32 18 20 0 0 0 1Zk -
Ekonomika a finan¢ni management

Préavni piedpisy pro financovani $kol 1 1 0 0 -
Zdroje financovéni Skol ) 2 1 0 0
Kompetence zr'izovatele pri financovani 1 1 0 0 o
Rozpocet $koly (a jejich soucasti) 3 3 0 0 -

s ; R 24 | KPG/WEFIM Zp,

Fondy a prlsp‘gvkove organizace 2 2 0 0 7k
Ucetnictvi 3 3 0 0 o
Mzdy 2 3 0 0 -
Dopliikova a jind ¢innost 2 3 0 0
Kontrola 0 ] 2 3 0 0 -
Modul - celkem 24 70 18 20 0 0 1Zk -
CELKEM 120 350 128 | 72 80 32 18 20 | 4Zk @ 1Zk

Z - zimni semestr; L - letni semestr; pv - prezen¢ni vyuka; ola - on-line nebo off-line aktivity;
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ANOTACE VZDELAVACICH MODULU

TEORIE A PRAXE SKOLSKEHO MANAGEMENTU

» Pojeti managementu: vymezeni pojmu management, zakladni funkce manazera, za-
kladni manazerské dovednosti, systémové pojeti managementu.

e Rozhodovani: vyznam rozhodovani, struktura rozhodovaciho procesu, typy rozhodo-
vacich problému.

e Organizovani: organizovani jako manaZerska funkce, kritéria vnitini strukturalizace,
klasifikace organizacnich struktur.

» Kontrolovani: kontrola jako manaZzerska funkce, prvky efektivni kontroly, faize kont-
rolniho procesu.

» Manazerska etika: koteny etiky, struktura manazerské etiky, systémova aplikace, ma-
nazerskeé etiky.

e Organizacni kultura (firemni kultura): pojem organizacni kultura, prvky organizac-
ni kultury, organiza¢ni kultura a strategie organizace, kultura skoly a moznosti jejiho
utvareni.

e Moderni management: globalizace jako kontinudlni vyvoj svétové ekonomiky, prileZi-
tosti a hrozby procesu globalizace, vliv globalizace na ekonomiku a management.

PRAVO

o Zaklady prava: pravni systém a pravni norma, charakteristika nejvyznamnéjsich prav-
nich odvétvi, istavni pravo, spravni pravo, trestni pravo, obc¢anské pravo, financni pravo,
obchodni pravo, pracovni pravo, rodinné pravo.

e Spravni pravo ve skole: spravni rizeni ve Skolstvi, rozhodovani ve spravnim rizeni,
zakladni zasady spravniho rizeni, subjekty spravniho rizeni, rozhodovani reditele Skoly,
obce, kraje, CSI ve spravnim Fizeni, priibéh spravniho fizeni.

e Pracovni pravo: subjekty pracovniho prava, prameny pracovniho prava, pracovni rad
pro zameéstnance Skol a Skolskych zarizeni, formy vzniku pracovniho poméru, povin-
nosti zaméstnancl a zameéstnavatele, zmény pracovniho poméru, skon¢eni pracovniho
pomeéru, prava a povinnosti zaméstnanci vyplyvajici z prvniho pracovniho poméru,
specifické povinnosti pedagogickych pracovnikii, povinnosti zaméstnavatele vyplyvajici
z pracovniho poméru, rozvrzeni a napli pracovni doby, doby odpocinku, bezpec¢nost
a ochrana zdravi pri praci, dozor nad Zaky, dohody o pracich konanych mimo pracovni
pomér, nahrada skoly.

e Odménovani: zakladni systémy odménovani; plat a sloZky platu, vztah k minimalni
mzdé; penéZitd plnéni poskytovana v souvislosti s pracovnépravnim vztahem, ktera
nejsou platem, urceni platového tarifu, priplatky za praci prescas a za praci ve svatek,
platovy vymér a povinnosti zaméstnavatele s nim spojené, plat pii vykonu jiné prace,
splatnost platu, vyplata platu a srazky z platu, odména za pracovni pohotovost, katalog
praci, kvalifika¢ni predpoklady a podminky ptefazovani zaméstnancti do platovych tiid
podle 16tridniho katalogu.
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o Skolsky zakon a zakon o pedagogickych pracovnicich véetné provadécich piedpisii:
presna znalost jednotlivych ustanoveni vCetné souvislosti s jinymi pravnimi predpisy.

e Zaklady teorie prava: pravni subjektivita, fyzické, pravnické osoby, sdruzeni fyzickych
osob, zajmové sdruZeni pravnickych osob, ucelové sdruzeni majetku, jednotky izemni
samospravy, obecné prospésné spolecnosti, pravnické osoby podle obchodniho zakoniku,
prispévkové organizace, Skolska pravnicka osoba.

EKONOMIKA A FINANCNi MANAGEMENT

e Pravni predpisy pri financovani skol: zakladni obecné platné a specialni pravni pired-
pisy pro oblast financovani skolstvi, ostatni predpisy upravujici hospodareni skol.

e Zdroje financovani $kol: pravni piredpisy a pravidla stanovena ztrizovateli, ndklady
Skoly, jejich ¢lenéni, zdroje financovani, casové pouziti prostiedkd.

« Kompetence zrizovatele pri financovani $kol: kompetence obci, krajii a MSMT, kom-
petence ztizovateli cirkevnich a soukromych $kol, jmenovani statutarnich organti skoly.

* Rozpocet Skoly (a jejich soucasti) pravni ramec: zakladni pravidla uziti rozpoctu,
rekapitulace ndkladi, struktura navrhu rozpoctu, specifické problémy nakladi (odpisy,
Skody, pojisténi) stanoveni zavaznych ukazatelli a rozpis pracovniho rozpoctu, regulace
Cerpani a kontrola ¢erpani rozpoctu, rozpoctové zmény, rozbor hospodareni.

e Fondy a prispévkové organizace: hospodarsky vysledek - rozdily mezi Skolami rtiz-
nych ztizovateld, zdsady stanoveni hospodarského vysledku, poruseni rozpoctové kazné.

o Uéetnictvi: zdkon o Géetnictvi, pravidla vedeni acetnictvi, U¢etni soustavy a doklady,
uctova osnova, uctovy rozvrh, ucetni knihy, vnitroorganiza¢ni smérnice (obéh dokladi...),
ucetni zavérka, majetek a inventarizace, predavani funkci, specifické ucetni pripady
(pohledavky, refundace...).

e Mzdy: rozpocet mezd - obecna pravidla, mzdova inventura, normativni rozpis, stanoveni
zavaznych ukazateld, ipravy rozpoctu MP k 1. 9.

» Dopliikova a jina ¢innost: pravni piredpisy, doplnkova a jina ¢innost, zasady odméno-
vani.

e Kontrola: zakladni pravni predpisy obecné principy vnitrni a vnéjsi kontroly, pokuty
uklddané za poruseni povinnosti kontrolovanych osob, oznamovaci povinnost.

RiZENi PEDAGOGICKEHO PROCESU

* Role a funkce reditele Skoly pri rizeni pedagogického procesu: funkce Skoly ve zna-
lostni spolec¢nosti, profesni role a vlastnosti ridiciho pracovnika.

« Rizeni $koly a pedagogického procesu v podminkach EU: vzdélavaci politika a $kol-
ské systémy, evropska dimenze a hlavni tendence vzdélavacich systémt v zemich EU.
 Strategické planovani: strategie rozvoje skoly planovani, druhy plant, strategicka ana-

lyza a vize Skoly, stanovent cili, manazersky informacni systém.
« Ramcové a Skolni vzdélavaci programy: vzdélavaci standardy, tvorba Skolniho vzdéla-
vaciho programu a koncepce kurikula, podminky tispésné realizace Skolniho vzdélavaciho
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programu, fizeni zmény, podminky a faze zmény, rizeni kvality, indikatory kvality skoly,
vnéjsi a vnitini evaluace skoly fizeni tymi a kooperace ve skole.

» Koncepce pedagogické prace Skoly: pedagogicky proces, jeho pojeti, struktura a fizeni,
vzdélavaci a vychovny systém Skoly, tfidni management Skoly.

« Klima Skoly: klima Skoly a image Skoly, public relations.

« Evaluace a sebeevaluace Skoly

VEDENI LIDi

e Vidcovstvi (leadership) - manaZerské styly vedeni lidi: seznameni se styly opirajici-
mi se o pravomoc, vliv a chovani manazera, osobnostni rysy ridicich pracovniki, situacni
podminky, ispésného jednani viidcl, optimalni formy viidcovstvi v prostrredi skol.

» Management a motivace pracovni ¢innosti: nejvyraznéjsi skupiny motivacnich faktort,
penize jako motivacni stimul.

e Personalni management a rozvoj lidskych zdroju: priprava a vybér pracovniki, rozvoj
a hodnoceni lidskych zdrojii, programy odménovani a péce o zaméstnance.

e ManaZer a jeho Zivotni draha: planovani zivotni a profesni drahy (Career management),
sebevychova a sebetizeni (Self management), planovani ¢asu (Time management).*?

Studium jednotlivych modulti je iizeno privodcem studia, ktery upiesiiuje aktivity
v ramci jednotlivych prezencnich setkani, manazZerské praxe ve $kolskych zarizenich
a on-line aktivit.

33 CCV PdF UP. Programy celoZivotniho vzdéldvdni. [online] 2015 [2015-01-18] Dostupné z: http://ccv.upol.
cz/cz/rubriky/programy-celozivotniho-vzdelavani/
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Priloha €. 34:

Program — Specialni pedagogika —
logopedie se zamérenim na €innost
logopedického asistenta

SPECIALNI PEDAGOGIKA - LOGOPEDIE SE ZAMERENIM NA CINNOST

LOGOPEDICKEHO ASISTENTA

studium podle § 2 vyhlasky ¢. 317/2005 Sb.
ke splnéni kvalifika¢nich predpokladi v oblasti specidlnépedagogickych véd

progr. CZV odborné

Pracovisté garantujici|Ustav specialnépedagogickych studii PAF UP v Olomouci

Odborny garant doc. PhDr. Eva Souralova, Ph.D. - feditelka
Manager PhDr. Renata Mlc¢akova, Ph.D.
Akreditace 10710/2014-1-399

Program CZV uréen pro | kvalifikované ucitele matetskych $kol, zakladnich $kol, stiednich
Skol

Pozadavky k prijeti .

spravné vyplnéna a podana elektronicka nebo pisemna in-
terni prihlaska ke vzdélavani v programu CZV (viz web CCV
- http://www.ccv.upol.cz/ - oddil , Ptihlasky“)

ovérena kopie dokladi o ziskani zpiisobilosti

strukturovany Zivotopis

zaplaceni administrativniho poplatku ve vysi 300,-

zprava z foniatrického vysetieni ne starsi tif mésict

uspésné absolvovani dstniho motivacniho pohovoru, béhem
pohovoru bude posouzena Uroven mluvniho projevu, ktery by
mél byt bez naruSeni komunikac¢ni schopnosti

schopnost uchazece zajistit si béhem studia logopedickou
praxi v rozsahu 40 hodin (z toho 10 hodin naslechti a 30 ho-
din vlastnich vystupti), jednodenni exkurzi do zakladni skoly,
materské skoly, specidlnépedagogického centra pro sluchové
postiZené, naklady na tuto praxi a exkurzi nejsou v cené studia

Délka / frekv. setkani |2,5 let (5 semestrii) / priblizné dvakrat za mésic (patek nebo
sobota)
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Uplatnéni - kvalifikace
absolventa

ziskani znalosti a dovednosti pro praci ve tridé, Skole nebo v zari-

zeni pro osoby se specidlnimi vzdélavacimi potirebami (pracovnik

ve tridé, Skole nebo v zarizeni pro jedince se specidlnimi vzdéla-

vacimi potiebami v souladu s predchazejici odbornou kvalifikaci),

ziskani zpisobilosti k vyuce na typu skoly ziizené pro Zaky se SVP

a vykonavani ¢innosti logopedického asistenta dle ¢l. IV/pism. b)

metodického doporucent;

prohloubeni znalosti a védomosti z oblasti prace logopedického

asistenta a ziskani odborné kvalifikace logopedicky asistent, ktery

dle metodického doporuceni ¢.j. 14 712/2009-61 k zabezpeceni

logopedické péce ve Skolstvi pracuje pod metodickym vedenim

logopeda, zpravidla ze specialnépedagogického centra, a provadi:

e piimou logopedickou intervenci u zaka se zjisténou prostou
vadou vyslovnosti

e logopedem stanovené edukacni, resp. reedukacni postupy
a cviceni u svérenych zaki

e vyhledava zaky s naruSenou komunikaé¢ni schopnosti

 u svérenych zaki cinnosti zamérené na podporu prirozeného
rozvoje feci a prevenci vzniku poruch reci a prevenci vzniku
Ctenarskych obtizi

 vrozsahu své pusobnosti poskytuje zakonnym zastupctim zaku
s priznaky rizikového vyvoje feci informace o dostupnosti lo-
gopedické péce

Pocet U¢astniku

min. 6, max. 15

Pouzité formy prace

kombinace prezenc¢niho a distan¢niho studia s vyuzZitim on-line
nebo off-line aktivit prostfednictvim webovych stranek, proto
je nezbytné, aby ti¢astnici programu CZV méli piistup k poéitaci
s pripojenim k internetu

Zptlisob ukonceni

Zavérecna zkouska:

e Logopedie

e Metodika logopedické diagnostiky a intervence

e Logopedicka diagnostika a intervence artikulace reci
obhajoba zavérecné pisemné prace

Doklad o absolvovani

osvédceni o absolvovani studia podle § 2 vyhlasky ¢. 317/2005 Sb.,
o dalsim vzdélavani pedagogickych pracovnikd, akreditacni ko-
misi a kariérnim systému pedagogickych pracovnikd, ve znéni
pozdéjsich predpisi
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Poznamka Ve vysi poplatku za ticast v tomto programu CZV je zahrnut mimo
nakladi souvisejicich s vyukou i pristup do e-learningového pro-
stredi Unifor, ve kterém muiZe probihat administrace programu
CZV (vcetné prihlasovani ke zkouskdm, odevzdavani tkoli a sa-
mostatnych praci) a komunikace s vyucujicimi (tutory) a v némz
mohou byt ucastnikiim programa CZV zpristupniovany materia-
ly v elektronické podobé. Ve vysi poplatku za Gicast v programu
CZV nejsou zahrnuty piipadné naklady na nadstandardni ¢in-
nosti a sluzby (opakované konzultace; kurzy a soustredéni, které
nejsou v ucebnim planu; exkurze; praxe; materidlni pomucky;
opravné zaveérecné zkousky; opravné obhajoby zavérecné pisem-
né prace apod.).

1. az 3. ro¢nik
o Pocet hodin
=) Ukonceni
Studijni predmét S Zkratky Z L
G predmétl
pv ola px pv ola px Z L

1. ro¢nik

Zaklady specialni pedagogiky 3 USS/WLASP 5 5 0 0 0 0 Zp -

Zaklady patopsychologie 3 KPS/WLAPP 6 0 0 0 0 0 Zp -

Zaklady ORL, foniatrie a audiologie 7 USS/WLAOF 8 4 0 0 0 0 Zp, Zk -

Specialnépedagogické poradenstvi 3 USS/WLAPO 6 0 0 0 0 0 Zp -

Zaklady fonetiky a fonologie 7 KCJ/WLAFF 8 8 0 0 0 0 Zp, Zk -

Logopedie 1 10 | USS/WLALL 8 4 0 0 0 0 |zpzk| -

Zaklady stomatologie a ortodoncie 3 USS/WLASO 6 2 0 0 0 0 Zp

Zaklady dramaterapeutickych technik 3 USS/WLADR 0 0 0 8 0 0 - Zp

Surdopedie 8 USS/WLASU 0 0 0 8 0 0 - |7p,7k

Logopedie 2 10 | USS/WLAL2 0 0 0o [ 10| 2 0 - |7p,7x

Organizace logopedické péce

a logopedické poradenstvi 5 USS/WLAOR 0 0 0 4 2 0 - Zp

1. ro¢nik - celkem 60 104 47 23 0 30 4 37k | 27k

2. ro¢nik

Logopedie 3 10 USS/WLAL3 8 4 0 0 0 0 Zp, Zk -

Logopedicka diagnostika 8 USS/WLADI 8 4 0 0 0 0 Zp, Zk -

Fyziologie a narus$eni artikulace hlasek 6 USS/WLAFN 8 4 0 0 0 0 Zp, Zk -

Seminar k zavérecné praci 2 USS/WLASE 4 0 0 0 0 0 Zp -

Lateralita 3 USS/WLALA 8 0 0 0 0 o | zp | -

Propedeutika lexie a grafie 3 USS/WLALG 8 4 0 0 0 0 Zp, Zk -

Logopedicka diagnostika artikulace feci 5 USS/WLAAR 0 0 0 8 0 0 - Zp, Zk

Logopedicka intervence naruseni

artikulace reci 10 USS/WLAIN 0 0 0 18 12 0 - Zp, Zk

Logopedie 4 10 USS/WLAL4 0 0 8 4 0 - Zp, Zk

Zaklady poradenského rozhovoru 3 USS/WLARO 0 0 0 6 0 0 - Zp

2. rocnik - celkem 60 116 44 | 16 | o | 40 | 16 | 0 |47k |37k
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3.rocnik
Logopedicka praxe 20 USS/WLAPR 0 0 40 0 0 0 Zp

Exkurze do zakladni $koly, matei'ské
Skoly, specidlnépedagogického centra pro

sluchové postiZené 10 USS/WLAEX 0 0 6 0 0 0 Zp -
3.rocnik - celkem 30 46 0 0 46 0 0 0 0Zk | 0Zk
CELKEM 150 266 91 39 46 70 20 0 71k | 57k

ANOTACE VZDELAVACICH PREDMETU

ZAKLADY FONETIKY A FONOLOGIE

Cilem predmétu je seznamit se s fonetikou a fonologii ¢eStiny pro logopedy, se zaklady per-
cepce a produkce lidské reci. V oblasti fonetiky je vyuka zamérena napriklad na fyziologii
tvoreni hlasek (konsonantd, vokali), jejich klasifikaci, spojovani hlasek v hlaskové rady
ajejich zmény béhem promluvy. Obsahem vyuky je seznameni se zakladnimi jevy spojenymi
se zménami hlasek béhem promluvy, naptiklad s asimilaci znélostni, artikula¢ni, nazalizaci
aj. Vyuka se vénuje objasnéni tematiky modulac¢nich faktort mluvené ieci, v ramci fonologie
oblasti distinktivnich ryst hlasek, segmentalni analyzy jazykového materialu aj.

ZAKLADY PATOPSYCHOLOGIE

Cilem predmeétu je seznamit studenty s obecnymi nahledy na lidskou normalitu a odchylka-
mi od této psychologické kategorie. Ve specidlni ¢asti podava prehled o specificich psychic-
kych stavii, procesii a vlastnosti u nejfrekventovanéjsich druhti a typli postiZeni prevazné
u déti a adolescenttl. Seznamuje studenty s psychickym vyvojem a psychologickymi aspek-
ty vychovy déti se zdravotnim postiZenim nebo déti Zijicich v ohroZujicich podminkach.
Zaméruje se na projevy déti s neurdzou, se syndromem poruchy pozornosti a hyperaktivity.

ZAKLADY ORL, FONIATRIE A AUDIOLOGIE

Naplni predmétu je seznamit se zakladni anatomickou stavbou respiracniho, fona¢niho
a artikula¢niho systému z hlediska fyziologického i patologického. Pozornost bude vénova-
na podpore fyziologického vyvoje hlasového projevu, prevenci hlasovych poruch. Studenti
budou seznameni se zaklady anatomie a fyziologie sluchového ustroji, s klasifikaci a za-
kladni diagnostikou sluchovych poruch, s vySetienim sluchu u déti, rizikovymi skupinami
a audioprotetickymi pomiickami.

SPECIALNEPEDAGOGICKE PORADENSTVI

Zakladni orientace v systému organizaci poskytujicich sluzby jedincim se specidlnimi vzdé-
lavacimi potfebami. Systém poradenstvi ve Skolstvi (pedagogicko-psychologicka poradna,
specidlnépedagogické centrum, stredisko vychovné péce). Poradenstvi jako socialni sluzba.
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Sluzby rané péce v navaznosti na ranou intervenci a poradenstvi. Poradenstvi ve zdravot-
nictvi. Aktudlni platnd legislativa v oblasti specidlnépedagogického poradenstvi.

ZAKLADY SPECIALNi PEDAGOGIKY

Cilem predmétu je poskytnout zakladni vhled do oboru specialni pedagogika, vymezit pred-
mét a cile specialni pedagogiky, nastinit ¢lenéni a systém speciadlni pedagogiky, predstavit
zakladni kategorie a terminologii ve specialni pedagogice. Seznamit s pojmy integrace a in-
kluze osob se specialnimi potrebami, se systémem zarizeni poskytujicich edukaci osobam
se specifickymi vzdélavacimi potiebami, se zaklady specidlnépedagogické diagnostiky, se
zaklady specialnépedagogickych metod.

LOGOPEDIE 1

Cilem predmétu je predstavit logopedii jako védni, studijni obor i jako profesi, predmét
oboru, 10 okruht naruseni komunikac¢ni schopnosti, zdkladni terminologii, zdkladni pojmy
z oblasti komunikace, perspektivy vyvoje (bilingvismus, multikulturalismus), vyznamné
osobnosti. Obsahem predmétu je seznamit s fyziologii produkce a vnimani reci, zakladnimi
informacemi o ontogenezi reci, o podpore fyziologického vyvoje reci, o moznostech logo-
pedické prevence a osvéty.

ZAKLADY STOMATOLOGIE A ORTODONTIE

Studenti si osvoji zaklady stomatologického nazvoslovi, sezndmi se s anatomii a fyziologif
dutiny Ustni, Celisti a zub{, s naplni stomatologickych podobori - zejména stomatochi-
rurgii, ortodoncii, protetikou. Podrobnéji bude predstavena sty¢na tematika ortodonticka
a logopedickd, zejména nepravidelnosti zubt, zubnich obloukt a Celisti, jejich etiologie,
diagnostika, terapie, prevence.

ZAKLADY DRAMATERAPEUTICKYCH TECHNIK

Cilem predmétu je vybavit studenty zakladnimi teoretickymi a praktickymi poznatky z ob-
lasti dramaterapie, které jim umozni vyuzit dramaterapeutickych prostredki pii komunikaci
s klienty s narusenim komunikac¢ni schopnosti.

SURDOPEDIE

Cilem discipliny je vhled do specidlnépedagogické oblasti surdopedie, ktera se vénuje vy-
chové, vzdélavani, rozvoji osob se sluchovym postiZenim. Studenti ziskaji zakladni prehled
o druhu a stupni sluchového postiZeni, vhled do problematiky surdopedické diagnosti-
ky a diferencialni diagnostiky, prehled zakladnich forem edukace jedinct se sluchovym
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postiZenim. Studenti se seznami se sou¢asnym systémem institucionalni péce o jedince se
sluchovym postiZenim.

LOGOPEDIE 2

Cilem predmétu je seznamit se zaklady problematiky poruch hlasu, alternativni a augmen-
tativni komunikace, logopedickymi pomtickami a technikou. Obsahem predmétu budou déle
zaklady naruSeného vyvoje feci a specificky naruSeného vyvoje reci, ziskané neurotické
nemluvnosti.

ORGANIZACE LOGOPEDICKE PECE A LOGOPEDICKE PORADENSTVI

Zakladni organizace logopedické péce v Ceské republice, specifika logopedické péce dle
jednotlivych resortd, legislativni vymezent, institucionalni péce pro osoby s narusenou
komunikac¢ni schopnosti. Mezioborova spoluprace, interdisciplinarni a transdisciplinarni
spoluprace. Logopedické organizace a spolecnosti. Principy a prostredky logopedické péce
- specifika dle vékovych kategorii.

LOGOPEDIE 3

Cilem predmétu je seznamit se s problematikou naruseni artikulace teci, zvuku reci, neuro-
gennich poruch komunikace, zejména s problematikou afazii. Obsahem predmétu je rovnéz
problematika naruSeni plynulosti reci, zejména balbuties a tumultus sermonis.

LOGOPEDICKA DIAGNOSTIKA

Cilem predmétu je seznamit studenty se specifiky logopedické diagnostiky, s metodami
a prostiedky logopedické diagnostiky, s problematikou diferencidlni diagnostiky. Obsahem
predmétu je vybavit studenty kompetenci realizovat orientac¢ni a zakladni logopedické vy-
Setreni, a to nahledem na specifika jednotlivych sloZek komplexni logopedické intervence
- logopedicka diagnostika, terapie, prevence.

FYZIOLOGIE A NARUSENI ARTIKULACE HLASEK

Cilem predmeétu je seznamit se s predpoklady fyziologického vyvoje artikulace hlasek.
Podrobné se predmét zaméiuje na klasifikaci ceskych hlasek, fyziologii artikulace ¢eskych
samohlasek a souhlasek, naruSeni artikulace ¢eskych hlasek.

SEMINAR K ZAVERECNE PRACI

Cilem predmétu je seznamit studenty s hlavnimi predpoklady volby tématu a s pripra-
vou podkladii pro vypracovani zavérecné prace. Pozornost bude vénovana pozadavkim
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kladenym na formalni a obsahovou stranku zavérecné prace, bibliografii, citace a praktickou
cast zavérecCné prace.

LATERALITA

Cilem predmétu je terminologicky vymezit pojem lateralita, vztah laterality ke komunikaci,
seznamit se s poznatky o lateralizaci fecovych a jazykovych funkci, s genotypem a fenotypem
laterality. Studenti se nauci diagnostikovat lateralitu, rozliSit stupné a typy laterality, ziskaji
poznatky o fyziologickém vyvoji laterality. Seznami se s doporuCenymi postupy pro praci
s détmi s nevyhranénou a neurcitou lateralitou, pro praci s détmi preferujicimi levou ruku.

PROPEDEUTIKA LEXIE A GRAFIE

Cilem predmétu je osvojit si zakladni poznatky o vybranych specialnich schopnostech
Ucastnych prti rozvoji lexie, grafie a kalkulie. Studenti se seznami zejména s problematikou
fonologickych procesi, s problematikou grafomotoriky, vizuomotoriky, smérovosti, rozvoje
matematickych predstav. Soucasti predmétu je ziskat kompetenci k orientacnimu vysetre-
ni vybranych specialnich schopnosti, k moZnostem rozvoje téchto specialnich schopnosti
a moZnostem prevence obtizi v uvedenych funkcich.

LOGOPEDICKA DIAGNOSTIKA ARTIKULACE RECI

Cilem predmeétu je vybavit studenty kompetenci diagnostikovat a zaznamenat jak fyziolo-
gickou artikulaci, tak odchylky ve vyslovnosti a dalsi funkce, které s artikulaci feci souvi-
seji, napriklad fonematickou diferenciaci, svalovou dysbalanci v orofacialni oblasti, funkci
velofaryngalniho mechanismu. Diagnosticky a didakticky material, specialni technické
a pristrojové pomtcky, interdisciplinarni spoluprace.

LOGOPEDICKA INTERVENCE NARUSENIi ARTIKULACE RECI

Obsahem predmeétu je komplexni logopedicka intervence naruseni artikulace feci, pres-
na diagnostika a diferencialni diagnostika poruch artikulace reci, aplikace zasad a metod
upravy vyslovnosti.

LOGOPEDIE 4

Cilem predmétu bude seznamit se zakladnimi poznatky z oblasti symptomatickych poruch
feci, orofacialnich poruch, poruch polykani a myofunkéni terapie.
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ZAKLADY PORADENSKEHO ROZHOVORU

Rozhovor jako zakladni metoda poradenstvi (vnitfni a vnéjsi poZadavky), charakteristika
poradenskeého procesu, faze poradenského procesu, zasady poradenské prace a diagnostiky
klientd. Osobnost poradce. Nej¢astéjsi chyby v praci poradce. Ucitel v roli poradce.

LOGOPEDICKA PRAXE

Cilem logopedické praxe je seznamit studenty s vybranymi Skolskymi i klinickymi logope-
dickymi zatizenimi statniho i nestatniho typu v Ceské republice, tak aby ziskali zakladni
piehled o organizaci logopedické intervence u klienti s riiznym typem i stupném naruse-
né komunikacni schopnosti. Pfedpokladem ukonc¢eni predmétu bude splnéni poZadavk
stanovenych garantem predmeétu.

EXKURZE DO ZAKLADNI SKOLY, MATERSKE SKOLY, o
SPECIALNEPEDAGOGICKEHO CENTRA PRO SLUCHOVE POSTIZENE

Cilem exkurze je seznamit se zakladnimi edukac¢nimi trendy, specialnépedagogickymi dia-
gnostickymi metodami, reeduka¢nimi a kompenza¢nimi technikami, které se uplatnuji
v ramci surdopedické intervence u Kklientd s riiznym druhem a stupném sluchového po-
stizeni.®*

3% CCV PdF UP. Programy celoZivotniho vzdéldvdni. [online] 2015 [2015-01-18] Dostupné z: http://ccv.upol.
cz/cz/rubriky/programy-celozivotniho-vzdelavani/
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Priloha €. 35:
Program — Specialni pedagogika
pro vychovné poradce — doplnéni

kvalifikace

o specialnépedagogickou

problematiku

SPECIALNI PEDAGOGIKA PRO VYCHOVNE PORADCE
DOPLNUJiCi MODUL - DOPLNENI KVALIFIKACE O SPECIALNEPEDAGOGICKOU

PROBLEMATIKU

studium podle § 10 vyhlasky ¢. 317/2005 Sb.

k prohlubovani odborné kvalifikace

Pracovisté garantujici
progr. CZV odborné

Ustav specialnépedagogickych studii PAF UP v Olomouci

Odborny garant doc. PhDr. Eva Souralovd, Ph.D. - reditelka astavu
Manager doc. Mgr. Dita Finkova, Ph.D.
Akreditace 42917/2013-1-1030

Program CZV urcen
pro

vychovné poradce

PoZadavky k prijeti

¢ spravneé vyplnéna a podana elektronicka nebo pisemna interni
piihlaska ke vzdélavani v programu CZV (viz web CCV - http://
www.ccv.upol.cz/ - oddil , Prihlasky*)

e ovérena kopie dokladti o ziskani zptisobilosti

e strukturovany Zivotopis

e zaplaceni administrativniho poplatku ve vysi 300,-

Délka / frekv. setkani

1 rok / priblizné jednou za 2 tydny (patek nebo sobota)

Uplatnéni absolventa

prohloubeni znalosti a védomosti z oblasti specidlnépedagogické
problematiky vychovného poradenstvi

Pocet ucastniki

min. 6, max. 30

PouZité formy prace

kombinace prezenc¢niho a distan¢niho studia s vyuzitim on-line
nebo off-line aktivit prostrednictvim webovych stranek, proto je
nezbytné, aby ticastnici programu CZV méli ptistup k poéitaci s pri-
pojenim k internetu
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Zptsob ukonceni zavérecna zkouska z predméti:

o 7Aci se senzorickym a somatickym postizenim
e Logopedie a SPU

e Psychopedie a etopedie

obhajoba zavérecné pisemné prace

Doklad o absolvovani | osvédceni o absolvovani studia podle § 10 vyhlasky ¢. 317/2005
Sb., o dalsim vzdélavani pedagogickych pracovnikd, akreditacni
komisi a kariérnim systému pedagogickych pracovnik, ve znéni
pozdéjsich predpisii

Poznamka Ve vysi poplatku za ti¢ast v tomto programu CZV je zahrnut mimo
nakladi souvisejicich s vyukou i pristup do e-learningového pro-
stiedi Unifor, ve kterém miiZe probihat administrace programu
CZV (vtetné prihlasovani ke zkouskam, odevzdavani kol a sa-
mostatnych praci) a komunikace s vyucujicimi (tutory) a v némz
mohou byt G¢astnikiim programf CZV zp¥istupfiovany materia-
ly v elektronické podobé. Ve vysi poplatku za dc¢ast v programu
CZV nejsou zahrnuty ptipadné naklady na nadstandardni ¢innosti
a sluzby (opakované konzultace; kurzy a soustredéni, které nejsou
v ucebnim planu; exkurze; praxe; materidlni pomticky; opravné
zavérecné zkousky; opravné obhajoby zavérec¢né pisemné prace

apod.).
1. ro¢nik
> Pocet hodin L
Moduly  studiin ofedmét 2 Zkratky e Ukondenti
y jni p y E predméti
pv ola px pv ola px Z : L
Teoretické zaklady specialni pedagogiky 5 | USS/WVSPZ 10 0 0 0 0 0 Ko P
Legislativa zdravotné handicapovanych 5 | USS/WVLZH 4 0 0 0 0 0 Ko -
Zaklady psychopedie 6 | USS/WVPSS 7 0 0 0 0 0 7p, Zk -
Zaklady logopedie 6 | USS/WVLOZ 6 0 0 0 0 0 Zp, Zk -
Zaklady surdopedie 6 | USS/WVSUZ 2 3 0 0 0 0 Zp, Zk -
Zaklady somatopedie 6 | USS/WVSOZ 0 0 0 3 3 0 - Zp, Zk
Zaklady tyflopedie 6 | USS/WVTYZ 0 0 0 6 0 0 - Zp, Zk
Zaklady etopedie 6 | USSYWVETZ | 0 0 0 6 0 0 - 1Zp 7k
Zaklady specifickych poruch uceni 8 | USS/WVPUZ 0 0 0 6 0 0 - Zp, Zk
Osoby s multihandicapem 6 | USS/WVKVZ 0 0 0 7 0 0 - Zp, Zk
CELKEM 60 63 29 3 o |28 3 o |2K0 gy
: : : 37ZKk :
Z - zimni semestr; L - letni semestr; pv - prezen¢ni vyuka; ola - on-line nebo off-line aktivity;
px - praxe; Zp - zapocet; Ko - kolokvium; Zk - zkouska; ZZk - zavérecna zkouska
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ANOTACE VZDELAVACICH PREDMETU

Svym charakterem predstavuje dané studium k prohlubovani odborné kvalifikace zakladni
kurz, ktery ma poskytnout nezbytné informace z oblasti speciadlni pedagogiky potiebné
pro praci ucitelky MS, uéitele ZS a pedagogického ¢i zdravotnického pracovnika $kolského
nebo zdravotnického zarizeni.

TEORETICKE ZAKLADY SPECIALNi PEDAGOGIKY

Jedinci se zdravotnim postiZenim, vyskyt, prevence. Specialni pedagogika jako védni discipli-
na, terminologie. Norma a normalita, pojeti normality a abnormality. Specidlnépedagogicka
diagnostika a jeji zasady. Obory speciadlni pedagogiky, jejich cile, tkoly. Integrace postiZenych
do Skoly béZzného typu.

LEGISLATIVA ZDRAVOTNE HANDICAPOVANYCH

Postaveni obc¢ant se zdravotnim postizenim v pravnim systému CR. Vybrané instituty prava
ustavniho, pracovniho, rodinného, ob¢anského a zejména prava socialniho zabezpeceni.

ZAKLADY PSYCHOPEDIE

Pojmové vymezeni, klasifikace. Skoly a zaf{zeni pro mentalné postiZené. Etiologie mentaln{
retardace, diagnostika a diferencialni diagnostika. Osobnost jedince s mentalnim postiZe-
nim. Alternativni pristupy k vychové a vzdélavani mentalné postiZenych u nas a v zahranici.

ZAKLADY LOGOPEDIE

Terminologie a teoreticka vychodiska v ramci 10 okruhii narusené komunikac¢ni schopnosti.
Fylogeneze a ontogeneze reci. Organizace a stav logopedické péce.

ZAKLADY SURDOPEDIE

Zaklady a vychodiska pro praci se sluchové postizenymi jedinci. Metody intervence s jedin-
ci, u nichz se k primarnimu poskozeni sluchu pridruzuje postizeni zraku, intelektu nebo
mobility.

ZAKLADY SOMATOPEDIE

Etiologie, klasifikace, popis zakladnich poruch mobility. Systém specidlnich instituci pro
jedince s poruchou hybnosti, specificnost vychovné a vzdélavaci prace u jedinct s télesnym
postiZenim, s nemoci a se zdravotnim oslabenim.
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ZAKLADY TYFLOPEDIE

Pojmové vymezeni, klasifikace osob se zrakovym postiZzenim. Zaklady prace s témito jedinci.
Nejnovéjsi teoretické i praktické poznatky:.

ZAKLADY ETOPEDIE

Terminologické vymezeni, hodnotova vychodiska. Rozbor disocialnich, asocialnich a an-
tisocidlnich poruch chovani, mozZnosti intervence, vliv zakladni Skoly a poruchy chovani.
Struktura etopedickych zarizeni pro vykon tstavni a ochranné péce. Problematika rom-
ského etnika.

ZAKLADY SPECIFICKYCH PORUCH UCENI

Terminologie, klasifikace a typologie. Etiologie a diagnostika, principy intervence a metodika
hodnoceni. Legislativni opatieni. Pristrojové a materialni vybaveni. Sekundarni dtisledky
specifickych poruch ucent.

TERAPEUTICKE METODY VE SPECIALNi VYCHOVE

Vymezeni, teoreticka vychodiska, terminologie a metodologie arteterapie a nékterych dal-
Sich vybranych psychoterapeutickych metod. MoZnosti praktického vyuZiti technik jednot-
livych terapii (uméleckych, ¢innostnich, terapii hrou, terapii s vyuZzitim zvirat apod.) pri
praci s détmi a mladeZi se specifickymi potiebami.

OSOBY S MULTIHANDICAPEM

Problematika edukace nositelli kombinovanych vad, nartist poctu osob, zakladni proble-
matika. PostiZeni sluchu a zraku: kombinace s dalSim postiZenim, charakteristika, etiologie,
syndromy, soubory. Vzdélavatelnost a vychovatelnost. Legislativni prostredi. Teoreticka
vychodiska k vychové a vzdélavani. Specialnépedagogicka a socialni prace. NaruSeny ko-
munikacni systém, pri¢iny, moznosti kompenzace. Zaklady vychovy, vnitini podminky
pro vychovu, vnéjsi podminky pro vychovu a jejich moZné upravy. Vystavba komunikace
alternativnimi cestami. Teorie orientace v prostoru a samostatny pohyb. Teorie tvorby
individudlniho vzdélavaciho programu.*®
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Priloha €. 36:
Program — Specialni pedagogika

pro ucitele,

poradce

vychovatele a vychovné

SPECIALNI PEDAGOGIKA PRO UCITELE, VYCHOVATELE A VYCHOVNE PORADCE
studium podle § 10 vyhlasky ¢. 317/2005 Sb.

k prohlubovani odborné kvalifikace

Pracovisté garantujici
progr. CZV odborné

Ustav specialnépedagogickych studii PdF UP v Olomouci

Odborny garant doc. PhDr. Eva Souralova, Ph.D. - feditelka tistavu
Manager doc. Mgr. Dita Finkova, Ph.D.
Akreditace 42917/2013-1-1030

Program CZV urcen
pro

pedagogické pracovniky a vychovné poradce, ktefi se pri své praci
setkavaji se specialnépedagogickou problematikou

PoZadavky k prijeti

e spravné vyplnéna a podana elektronickad nebo pisemna interni
prihlaska ke vzdélavani v programu CZV (viz web CCV - http://
www.ccv.upol.cz/ - oddil , Prihlasky“)

» ovérena kopie dokladi o ziskani zptisobilosti

 strukturovany Zivotopis

 zaplaceni administrativniho poplatku ve vysi 300,-

Délka / frekv. setkani

1 rok / priblizné jednou za 2 tydny (patek nebo sobota)

Uplatnéni absolventa

prohloubeni znalosti a védomosti z oblasti specialnépedagogické
problematiky vychovy a vzdélavani, specializace na feSeni elemen-
tarnich odbornych otazek a ukoli v oblasti specidlni pedagogiky

Pocet ucastniki

min. 6, max. 30

Pouzité formy prace

kombinace prezenc¢niho a distanc¢niho studia s vyuZzitim on-line
nebo off-line aktivit prostrednictvim webovych stranek, proto je
nezbytné, aby ti¢astnici programu CZV méli p¥istup k poéitadi s pti-
pojenim k internetu

Zptsob ukonceni

pohovor a obhajoba zavérecné prace

Doklad o absolvovani

osvédceni o absolvovani studia podle § 10 vyhlasky ¢. 317/2005
Sb., o dalsim vzdélavani pedagogickych pracovniki, akredita¢ni
komisi a kariérnim systému pedagogickych pracovnikd, ve znéni
pozdéjsich predpist
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Poznamka Ve vysi poplatku za ti¢ast v tomto programu CZV je zahrnut mimo
nakladl souvisejicich s vyukou i pristup do e-learningového pro-
stiredi Unifor, ve kterém muZze probihat administrace programu
CZV (véetné prihlasovani ke zkouskam, odevzdavani tikold a sa-
mostatnych praci) a komunikace s vyucujicimi (tutory) a v némz
mohou byt Gi¢astnikiim programi CZV zptistuptiovany materia-
ly v elektronické podobé. Ve vysi poplatku za dcast v programu
CZV nejsou zahrnuty piipadné naklady na nadstandardni ¢innosti
a sluzby (opakované konzultace; kurzy a soustredéni, které nejsou
v ucebnim planu; exkurze; praxe; materidlni pomticky; opravné
zavérecné zkousky; opravné obhajoby zavérecné pisemné prace
apod.).

VZDELAVACI PLAN
l.ro¢nik
= Pocet hodin
Studijni predmét g p?(:;?rt]l;}t]ﬁ 7 L Ukoncen
pv ola px pv ola px Z

Teoretické zaklady specialni pedagogiky 6 USS/WWSPZ 16 0 0 0 0 0 Zp

B s s S R L S S

Legislativa zdravotné handicapovanych | 7 | USSYWWLHA | 8 .~ 0 . 0 | 0 0 0 | Zp

Ziklady psychopedie | 5 | ussywwzes | 8 2 . 0 | 0 0 0 | Zp

Zikladylogopedie | 5 | ussywwzlo | 8 2 0 | 0 0 0 | Zp

Ziklady surdopedie | 5 | usswwzsu | 8 2 .0 | 0 0 0 | Zp

Ziklady somatopedie | 5 | Uss/wwzso | 8 2 . 0 | 0 0 0 | Zp

Ziklady tyflopedie | 5 | ussywwzry [ o o o | 8 2 0 | -

Ziklady etopedie | 5 | USSYWWZET | o . 0 . 0 | 8 2 0 | -

ZaKlady specifickjch poruchuteni | 5 | USS/WWSPU | 0 . 0 . 0 | 8 0 0 | -

Specifika vzdglavéni 7akiia studentiisSVP | 5 | USS/WWTME | 0 © 0 . 0 | 8 0 0 | -

CELKEM 60 108 64 8 0 32 4 0 7Zp : 4Zp

Z - zimni semestr; L - letni semestr; pv - prezen¢ni vyuka; ola - on-line nebo off-line aktivity;
px - praxe; Zp - zapocet; Ko - kolokvium; Zk - zkous$ka; ZZk - zavérecna zkouska

ANOTACE VZDELAVACICH PREDMETU

Svym charakterem predstavuje dané studium k prohlubovani odborné kvalifikace zakladni
kurz, ktery ma poskytnout nezbytné informace z oblasti speciadlni pedagogiky potiebné
pro praci uc¢itelky MS, ucitele ZS, pedagogického ¢&i zdravotnického pracovnika $kolského
nebo zdravotnického zarizeni.
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TEORETICKE ZAKLADY SPECIALNi PEDAGOGIKY

Jedinci se zdravotnim postiZenim, vyskyt, prevence. Specialni pedagogika jako védni discipli-
na, terminologie. Norma a normalita, pojeti normality a abnormality. Specialnépedagogicka
diagnostika a jeji zasady. Obory specialni pedagogiky, jejich cile, ikoly. Integrace postiZenych
do Skol béZného typu.

PATOPSYCHOLOGIE

Piehled poruch psychického vyvoje a vybranych psychopatologickych projevi u skolakd.
Problémové dité ve Skole. Normalita a patologie, diagnostika psychopatologickych jev,
psychicka deprivace, neuroticky vyvoj. Poruchy uceni a chovani ve vazbé na trvalejsi posti-
Zeni (LMD, ADHD). Disharmonicky vyvoj, psychické zvlaStnosti déti postiZenych smyslové,
rozumove a télesné.

LEGISLATIVA ZDRAVOTNE HANDICAPOVANYCH

Postaveni ob¢ani se zdravotnim postizenim v pravnim systému CR. Vybrané instituty prava
ustavniho, pracovniho, rodinného, ob¢anského a zejména prava socialniho zabezpeceni.

ZAKLADY PSYCHOPEDIE

Pojmové vymezeni, klasifikace. Skoly a zafizeni pro mentalné postizené. Etiologie mentalni
retardace, diagnostika a diferencialni diagnostika. Osobnost jedince s mentalnim postiZe-
nim. Alternativni pristupy k vychové a vzdélavani mentalné postizenych u nas a v zahranici.

ZAKLADY LOGOPEDIE

Terminologie a teoreticka vychodiska v ramci 10 okruhii narusené komunikac¢ni schopnosti.
Fylogeneze a ontogeneze reci. Organizace a stav logopedické péce.

ZAKLADY SURDOPEDIE

Zaklady a vychodiska pro praci se sluchové postizenymi jedinci. Metody intervence s jedin-
ci, u nichz se k primarnimu poskozeni sluchu pridruzuje postizeni zraku, intelektu nebo
mobility.

ZAKLADY SOMATOPEDIE

Etiologie, klasifikace, popis zakladnich poruch mobility. Systém specidlnich instituci pro
jedince s poruchou hybnosti, specificnost vychovné a vzdélavaci prace u jedincti s télesnym
postiZenim, s nemoci a se zdravotnim oslabenim.
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ZAKLADY TYFLOPEDIE

Pojmové vymezeni, klasifikace osob se zrakovym postiZzenim. Zaklady prace s témito jedinci.
Nejnovéjsi teoretické i praktické poznatky:.

ZAKLADY ETOPEDIE

Terminologické vymezeni, hodnotova vychodiska. Rozbor disocialnich, asocialnich a an-
tisocidlnich poruch chovani, mozZnosti intervence, vliv zakladni Skoly a poruchy chovani.
Struktura etopedickych zarizeni pro vykon tstavni a ochranné péce. Problematika rom-
ského etnika.

ZAKLADY SPECIFICKYCH PORUCH UCENI

Terminologie, klasifikace a typologie. Etiologie a diagnostika, principy intervence a metodika
hodnoceni. Legislativni opatieni. Pristrojové a materialni vybaveni. Sekundarni dtisledky
specifickych poruch ucent.

SPECIFIKA VZDELAVANI ZAKU A STUDENTU SE SVP

Cilem predmétu je seznamit posluchace se specifiky a teoretickymi vychodisky, terminologii
ve vzdélavani zaki a studenttli se SVP. S moznostmi uplatnéni v kontextu eliminace nega-
tivnich dopadt profesni adjustace a vymezeni motivacnich kritérii pro celoZivotni uc¢eni
cilové skupiny pri praci s zaky a studenty se specifickymi potfebami.*®
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Priloha €. 37: Program - Asistent pedagoga

ASISTENT PEDAGOGA
studium podle § 4 vyhlasky ¢. 317/2005 Sb.
studium pro asistenty pedagoga

Pracovisté garantujici
progr. CZV odborné

Ustav specialnépedagogickych studii PdF UP v Olomouci

Odborny garant doc. PhDr. Eva Souralova, Ph.D. - feditelka tstavu
Manager doc. Mgr. Dita Finkova, Ph.D.
Akreditace 10710/2014-1-399

Program urcen pro

zajemce s ukoncenim zakladnim vzdélanim.

PoZadavky k prijeti

e spravneé vyplnéna a podana elektronicka nebo pisemna interni
piihlaska ke vzdélavani v programu CZV (viz web CCV - http://
www.ccv.upol.cz/ - oddil , Prihlasky“)

ovérena kopie dokladii o nejvyssim dosazeném vzdélani
strukturovany Zivotopis

piijem uchazect bude probihat podle data z elektronické pri-
hlasky

vyplnéné potvrzeni pro ziskani naroku na dotaci

zajiSténa instituce / zarizeni pro vykon praxe

Délka / frekv. setkani

1 rok / pribliZzné dvakrat za mésic (vyuka bude probihat v letnim
semestru, zimni semestr je urcen pro konzultace k zavérec¢né praci;
dokonceni zavérecné pisemné prace; opakované zapisy nesplné-
nych studijnich povinnosti; priprava na zavérec¢nou zkousku s ob-
hajobou zavérecné pisemné prace).

Uplatnéni absolventa

e absolvent se zakladnim vzdélanim ziska kvalifikaci k vykonu
primé pedagogické ¢innosti spocivajici v pomocnych vychovnych
pracich ve Skole, ve Skolském zarizeni pro zajmové vzdélavani,
ve Skolském vychovném a ubytovacim zarizeni, ve Skolském za-
fizeni pro vykon Gstavni nebo ochranné vychovy nebo ve skol-
ském zarizeni pro preventivné vychovnou péci

absolvent se strednim vzdélanim ziska kvalifikaci k vykonu pri-
mé pedagogické Cinnosti ve tridé, ve které se vzdélavaji déti
nebo Zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami, nebo ve Skole
zajistujici vzdélavani déti a zakd formou individualni integrace

Pocet ucastniki

min. 6, max. 25

PouZité formy prace

prezencni studium
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Zptlsob ukonceni

zavérecna zkouska z predméti:
e Specialni pedagogika
e Podpora Zaka
e Zaklady didaktiky a vychovné ¢innosti
obhajoba zavérecné pisemné prace

Doklad o absolvovani | osvédceni o absolvovani studia podle § 4 vyhlasky ¢. 317/2005
Sb., o dalsim vzdélavani pedagogickych pracovnikd, akreditac¢ni
komisi a kariérnim systému pedagogickych pracovniki, ve znéni
pozdéjsich predpisii

VZDELAVACI PLAN

1. ro¢nik

Studijni predmét

Kredity

Zkratky
predmétl

Zaklady specialni pedagogiky

mentalni postizeni 7 hod.

socialni znevyhodnéni 9 hod.

zrakové postizeni 6 hod.

sluchové postizeni 6 hod.

télesné postizeni 6 hod.

poruchy autistického spektra 6 hod.
teoreticka vychodiska specialni pedagogiky
ohod.
Psychohygiena uceni

Socidlni patologie

Odbornd praxe

Zaklady didaktiky a vychovné Cinnosti | -

Legislativa osob se zdravotnim postiZenim
Osobnostni a socialni vychova

Systém vzd@lavacich programi |

Uvod do studia a seminar k zavérecné praci

N
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USS/WIAPH
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USS/WIAZP
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Pocet hodin
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pv ola

px

Ciocioiociocioioio!

Ukonceni

Zk

CELKEM

60

122

40

=]

=<}
N

1Zp

ANOTACE VZDELAVACICH PREDMETU

ZAKLADY DIDAKTIKY A VYCHOVNE CINNOSTI

Zakladni pedagogické pojmy. Zaklady didaktické a vychovné ¢innosti. Skola jako systém
(vCetné organizace Skolniho roku). Formy a metody podpory Zaka pri vyuce a pripravé
na vyucovani. Védni obor pedagogika. Vychova jako predmét pedagogické védy. Faktory roz-
voje lidského jedince. Cil a obsah vychovy. Prostredky vychovy. Vychovny proces. Osobnost
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ucitele a Zaka stredni Skoly. Rodina a jeji funkce. Volny ¢as a jeho pedagogické vyuziti. Klima
$koly. Skolské soustavy, vychovné a vzdélavaci instituce.

ZAKLADY SPECIALNi PEDAGOGIKY

Zakladni specialnépedagogické pojmy, specialni vzdélavaci potreby. Zakladni principy inte-
grace Zaku se specidlnimi vzdélavacimi potiebami. Specifika prace se Zaky ze sociokulturné
znevyhodnéného prostredi. Specifika prace se Zaky se zdravotnim postiZzenim. Teoreticka
vychodiska specialni pedagogiky. Jedinci se specialnimi vzdélavacimi potfebami, etiologie,
vyskyt, prevence postiZzeni. Norma a abnormalita, pojeti normality a abnormality. Socializace
ajeji stupné, resocializace a sociabilita postiZenych osob. Problematice integrace, vychovna
problematika postiZenych déti, mladeZe a dospélych. Nejcastéjsi typy postiZeni v jednotli-
vych skupinach jedinct se specifickymi potfebami. Pedagogické, psychologické a socialni
aspekty vychovy. Zaklady problematiky mentalniho, zrakového, sluchového, télesného
postiZeni, poruch autistického spektra a socialniho znevyhodnéni.

PSYCHOHYGIENA UCENI

Zaklady psychohygieny uceni. Podpora kooperace mezi zaky a vytvareni inkluzivniho
prosttedi tfidy. Uvod do systému hodnoceni Zakovské prace a chovani Zaka. Psychologie
pedagogicka a socialni. Zakladni poruchy, druhy uceni, zadkony a teorie uceni. Dovednost
a individualni zvlastnosti uceni (levactvi a vyvojoveé poruchy uceni). Utvareni a poznavani
socialniho klimatu Skolni tridy a osobnost ucitele.

LEGISLATIVA OSOB SE ZDRAVOTNIM POSTIZENIM

Zakladni pravni predpisy (zakony, vyhlasky, metodické pokyny atd., které ovliviiuji cinnost
asistenta pedagoga). Spoluprace $kol a skolskych poradenskych zatizeni s pracovniky po-
mahajicich profesi a s Policif CR. Prava a povinnosti asistenta pedagoga, jeho odpovédnost,
spoluprace s pedagogem a pedagogickym sborem. Priifez pravni dpravou postaveni obcanti
se zdravotnim postiZenim v CR. Historicko-pravni postaveni ob¢ant CR, vybrané oblasti
socialniho zabezpeceni, Skolské legislativy, oblasti podpory zaméstnanosti vazané na po-
staveni obCana se zdravotnim postiZenim ¢i obdobnym znevyhodnénim.

OSOBNOSTNIi A SOCIALNi VYCHOVA

MozZnosti pomoci pti upeviiovani hygienickych a pracovnich navyki, prosocialniho chovani
zaki. Komunikac¢ni dovednosti asistenta pedagoga (strategie vedeni rozhovoru, komuni-
kacni techniky, struktura rozhovoru atd.). Systém péce o zaka (ptisobeni a moznosti skoly,
Skolskych poradenskych zatizeni, 1éCebné péce, socialnich sluzeb, krizové intervence, ne-
statnich neziskovych organizaci).
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Osobnost a jeji dimenze v psychologii. Vychodiska, zdroje a metody poznavani osobnosti
jedince. Vztahovy a obsahovy rozbor osobnosti, jednotlivé stranky osobnosti, projevy a pfi-
stupy Kk jejich utvareni. Teoreticka pojeti osobnosti, srovnani a vymezeni, uplatnéni v prak-
tickém Zivoté, predevSim v praci s osobami s postiZenim ¢i znevyhodnénim. Problematika
subjektivniho proZzivani smysluplnosti Zivota. Praktické ukazky metod ke zkoumani osob-
nosti, priklady z vyzkumi a praxe.

SOCIALNi PATOLOGIE

Problematika zohlediniovani kulturnich odliSnosti v praci se Zaky z odliSného kulturni-
ho prostredi a jeji odraz ve vzdélavani. Zakladni znalosti reseni vychovnych probléma.
Historicka periodizace vyvoje sociologie a socialni patologie, zakladni paradigmata, termi-
nologie. Socialni skupiny a kritéria jejich klasifikace. Mala socialni skupina a jeji zvlastnosti.
Problémy soucasné rodiny. Socialni deviace - klasifikace, tymova kooperace se specialni
pedagogikou. Zakladni rozdéleni sociologického vyzkumu: kvantitativni a kvalitativni.

SYSTEM VZDELAVACICH PROGRAMU

Zakladni orientace ve struktuie vzdélavacich programii. RAmcovy vzdélavaci program, kli-
¢ové kompetence RVP (orientace v poZzadavcich $koly na zaka (MS, ZS, SS). Skolni vzdélavaci
programy, u¢ebni plany, vzdélavaci oblasti, priifezova témata. Skolni vzdélavaci programy
ZS praktické a ZS specialni. Alternativni programy. Individualni prace. Prace s IVP.

PODPORA ZAKA

Zakladni techniky cileného pozorovani zaméreného na potreby Zaka a zakladni techniky
pedagogické diagnostiky. MoZnosti mediace mezi $kolou, rodinou a Zaky. Teoreticka vycho-
diska, terminologie a metodologie pristupl vyuzitelnych v oblasti specialni pedagogiky.
MoZnosti praktického vyuziti zakladnich technik pri praci s détmi, mladezi a osobami se
specifickymi vzdélavacimi potirebami.

ODBORNA PRAXE

Seznamenti se specidlnépedagogickou instituci v celém spektru nabidky péce a (re)habilitace
osob se specidlnimi vzdélavacimi potrebami. Sledovana je obsahova i organizacni struktura,
aplikace aktualnich metod a postupti v ramci pedagogického procesu, materialné technicka
vybavenost, pedagogicka dokumentace. Tymova spoluprace v oblasti ucelené (re)habilitace.
Aplikace teoretickych poznatki studia specialnépedagogické problematiky v praxi zarizeni
pro osoby se specialnimi potiebami.
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UVOD DO STUDIA A SEMINAR K ZAVERECNE PRACI

Predmét seznamuje s metodikou a formalni dpravou podoby zavérecné prace, cilem je
vytvoreni teoretického i organiza¢niho zazemi pro praci studenta predevsim na teore-
tické casti zavérecné prace. Formy odbornych textl. Volba tématu, vytyceni problému.
Konzultant prace. Sbér informaci. Strategie psani prace. Struktura prace. Formalni Gprava
textu. Administrativni zadani prace. Oponentsky posudek. Priprava na obhajobu.?’

37 CCV PdF UP. Programy celoZivotniho vzdéldvdni. [online] 2015 [2015-01-18] Dostupné z: http://ccv.upol.
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Priloha €. 38: Program - Specialni pedagog

SPECIALNI PEDAGOG
studium podle § 6a odst. 1 pism. b) vyhlasky ¢. 317/2005 Sb.
ve znéni vyhlasky ¢. 329/2013 Sb.,
doplnujici studium k rozsiteni odborné kvalifikace

Pracovisté garantujici |Ustav specialnépedagogickych studii PAF UP v Olomouci
progr. CZV odborné

Odborny garant doc. PhDr. Eva Souralova, Ph.D. - feditelka dstavu

Manager Mgr. Zdenka Kozakova, Ph.D.

Akreditace 38795/2014-1-1035

Program CZV ur¢en absolventy s vysokoSkolskym vzdélanim ziskanym studiem
pro v akreditovaném magisterském studijnim programu v oblasti

pedagogickych véd zamérené na:

e pedagogiku predskolniho véku

o pripravu uéiteld 1. stupné ZS

o piipravu uditeld 2. stupné ZS

e piipravu ucitelli vSeobecné-vzdélavacich predméti stredni
Skoly

e ptipravu vychovatelii

 absolventy studijniho oboru pedagogika

PoZadavky k prijeti e spravné vyplnéna a podana elektronicka nebo pisemna in-
terni prihlaska ke vzdélavani v programu CZV (viz web CCV
- http://www.ccv.upol.cz/ - oddil , Piihlasky*)

 ovérena kopie dokladi o ziskani zptisobilosti

 strukturovany Zivotopis

* 7ajiSténa praxe

 zaplaceni administrativniho poplatku ve vysi 300,-

Délka / frekv. setkani |6 semestrd / cca jednou az dvakrat za mésic (patek nebo sobota)

Uplatnéni absolventa |Ziskani kvalifikace specidlniho pedagoga podle § 18 pism. b) nebo
c) zakona ¢. 563/2004 Sb. Specialni pedagog piisobi zejména
v PPP (pedagogicko-psychologické poradné) a v SPC (specialné-
pedagogickém centru).

Pocet Uc¢astnikl min. 6, max. 30

Pouzité formy prace  |prezencni vyuka (287 hodin) a odborna praxe (70 hodin)
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Zptlsob ukonceni

Zavérecna zkouska z povinnych predméti:

e Specialni pedagogika (¢ast obecna a c¢ast specializac¢ni),

e Specialnépedagogické poradenstvi a intervence (logopedie,
surdopedie psychopedie, somatopedie, oftalmopedie v pred-
Skolnim a Skolnim véku),

zavérecna prace (odpovida pozadavkiim kladenym na magister-
ské diplomové prace v souladu s predpisy prislusné vysoké skoly).

zavérecna zkouska z volitelnych predméta:

e Poradenstvi a intervence ve specifickych poruchach uceni
a chovani,

e Poradenstvi a intervence v etopedii.

obhajoba zavérecné pisemné prace.

Doklad o absolvovani

osvédceni o absolvovani studia podle § 6a odst. 1 pism. b) vy-
hlasky ¢.317/2005 Sb., o dalSim vzdélavani pedagogickych pra-
covnikd, akreditacni komisi a kariérnim systému pedagogickych
pracovniki, ve znéni pozdéjsich predpist.

Poznamka

Ve vysi poplatku za Gi¢ast v tomto programu CZV je zahrnut mimo
nakladi souvisejicich s vyukou i pristup do e-learningového pro-
stredi Unifor, ve kterém muiZe probihat administrace programu
CZV (v¢etné ptihlaSovani ke zkouskam, odevzdavan{ tkolfi a sa-
mostatnych praci) a komunikace s vyucujicimi (tutory) a v némz
mohou byt Géastnikéim programi CZV zpiistuptiovany materia-
ly v elektronické podobé. Ve vySi poplatku za ucast v programu
CZV nejsou zahrnuty ptipadné naklady na nadstandardni ¢in-
nosti a sluZzby (opakované konzultace; kurzy a soustfedéni, které
nejsou v ucebnim planu; exkurze; praxe; materialni pomucky;
opravné zaveérecné zkousky; opravné obhajoby zavérecné pisem-
né prace apod.).

Volitelné predméty

Kazdy volitelny predmeét je realizovan za vySe uvedenych podmi-
nek pouze v piipadé, Ze si jej zvoli nejméné 5 tcastnikl tohoto
programu CZV.

Volba pedii

Kazdy ucastnik si na konci prvniho ro¢niku zvoli 2 povinné vo-
litelné pedie.
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VZDELAVACI PLAN

1. az 3. ro¢nik

2 Pocet hodin L,
Studijni predmét % %kratlfa Z L Ukoncen
= predmétu
* pvlolal px pvlolal px Z L
1. roc¢nik - spolec¢ny pro vSechny specializace : : :
Uvod do studia 1 USS/WEUVO | 0 | 0 | O | O | O | O Zp -
Specialni pedagogika 6 8 0 0 0 0 0 Zp, Zk -
Metodologie vyzkumu 2 4 0 0 0 0 0 | -
Psychometrie ve specialni pedagogice 2 4 0 0 0 0 0 | S
Patopsychologie 6 8 0 0 0 0 0 Zp, Zk
Somatopatologie 2 4 0 0 0 0 0 Zp
Pediatrie 2 0 0 0 4 0 0 -
Prévo pro specidlni pedagogy 6 0 0 0 8 0 0 -
Specialnépedagogicka diagnostika 2 4 0 0 0 0 0 Zp
Specidlnépedagogicka diagnostika logopedicka 4 0 0 0 6 0 0 -
Specidlnépedagogicka diagnostika surdopedicka 4 6 0 0 0 0 0 Ko -
Specialnépedagogicka diagnostika tyflopedicka 4 00 |0] 6|00 - Ko
Specialnépedagogicka diagnostika psychopedicka 4 6 0 0 0 0 0 Ko -
Specidlnépedagogicka diagnostika SPU 4 0 0 0 6 0 0 -
Specidlnépedagogické poradenstvi 1 2 4 0 0 0 0 0 Zp
Specidlnépedagogické poradenstvi 2 6 0 0 0 7 0 0 -
Specialnépedagogické intervence 1 3 USS/WETE1 0 0 0 8 0 0 -
1. ro¢nik - celkem 60 93 48 0 0 | 45 0 0 27k
Z - zimni semestr; L - letni semestr; pv - prezen¢ni vyuka; ola - on-line nebo off-line aktivity;
px - praxe; Zp - zapocet; Ko - kolokvium; Zk - zkouska
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1. az 3. ro¢nik

Pocet hodin

>
- ™ z
= ZKkratka Ukonceni
P % ©
Studijni predmét 5 predmétu Z L
= pv | ola | px | pv | ola | px Z L
2.rocnik
USS/WEOFT
USS/WEORT 60 0|0 0O Zp -
Oftalmologie pro tyflopedy 2
Ortopedie a specidlni neurologie pro somatopedy PSS/WEAUD ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
Otorinolaryngologie a audiologie pro surdopedy USS/WEORL
Otor{r}ol?ryngo¥og1f3 a foniatrie pro logopedy 6 0 0 0 0 0 7p )
Specialni psychiatrie pro etopedy 2
Specidlni psychiatrie pro psychopedy* | USS/WEPSP | | |
....... USS/WEET1
Etopedie 1 2 USS/WELO1 6 0 0 0 0 0 Zp -
Psychopedie 1 USS/WESO1
Somatopedie 1 2
Surdopedie 1 6 0 0 0 0 0 Zp -
TYAODCAIE 1™ s USS/WETYT | oo o
USS/WEET?2
Etopedie 2 6 ) 0 0 0 7 0 0 - Zp, Zk
Logopedie 2 USS/WEP
Psychopedie 2 R G L Le L
. USS/WESO2
Somatopedle 2 6 [
sudopedie2 || uss/wesuz | o | o [0 |7 | 0o |0 | - |zZpzk
Tyflopedie 2% ] USS/WETY2 1 Ll
o e mevdbérons L LovssweeTn |l ol ;
topedie nevyberova USS/WELON P
Logopedie nevybérova -
Psychopedie nevybérova " USS/WEPSN | 0 4 0 Zp
Somatopedie nevybérova 1 USS/WESON 0 0 0 4 0 0 7
Surdopec.lle nev]ybverO\{a USS/WESUN p
Tyflopedie nevybérova*+* RSOt SSutsSousiutouus SRS SVRRUUNRRY NOSRUUUOORY RSSO AUNOSSOON NSSRSRRINY USSR RS
T USS/WETYN 1.9..9.].9. R I U Zp
Specidlnépedagogicka diagnostika somatopedicka 4 USS/WEDSO 0 0 0 - Ko
Stra}teglf} vzde]lavam ]c.-:‘vdm'cu s tézkym 6 USS/WEVVP 0 0 0 3 0 0 ) 7p, 7k
.avicenasobnym postizenim ] USSR NSO RSN U NS SR BRI R,
Specidlnépedagogicka diagnostika etopedicka 4 USS/WEDET 0 0 0 6 0 0 - Ko
Spec1%11nepevdagog1cka diagnostika socidlné 4 USS/WEDSZ 4 0 0 0 0 0 Ko )
znevghodnéngch ) USSR SO RSSO U NSNS SR BUSON RSS,
Vycho,va a szd,elavam jedincti se socialnim 6 USS/WEVSZ 8 0 0 0 )
~znevyhodnépim | T
Specidlnépedagogické intervencez | 6 USS/WETE2 01010 -
Semindr k zdvéretnéprgci | 1 USS/WESZP | 4 01010 -
Odbornd praxe 1 **** 5 USS/WEOX1 0 0 0 0 Zp
2. roc¢nik celkem 60 133 48| 0 0 | 50 3Zk

*V pribéhu 2. ro¢niku student absolvuje medicinskou propedeutiku ke dvéma zvolenym specializacim.
** Student si v prubéhu studia voli 2 specializace (,pedie”).

*** V pribéhu druhého ro¢niku student absolvuje 4 nevybérové ,pedie”.
**** Odborna praxe 1 se vztahuje k 1. zvolené specializaci (,pedii“). 0dborna praxe 2 se vztahuje ke 2. zvolené specializaci (,pedii*).
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1. az 3. ro¢nik

2 Pocet hodin .
S Ukonceni
Studijni predmét 2 %krat]fﬂ 7 L
‘:2 predmétu
pv | ola | px | Pv | ola | px VA L
3.rocnik
Strategie vzdélavani nadanych jedinct 6 | USS/WEVNA | 8 0 0 0 0 0 7p, 7k _

Préce s jedinci se specidlnimi vzdélavacimi

pottebami v prosttedi tzv. béZné $koly 4 | USS/WEPBS | 8 0 0 0 0 0 Ko )

Podplirna opatrent } 2 USS/WEPOO 6 0 0 0 0 0 Zp T

Tvorba IVP 4 | USS/WEIVP 8 0o |0 0 0 0 Ko -
USS/WEET3

Etopedie 3

Logopedie 3 7 0 0 0 0 0 | Zp,Zk -

Psychopedie 3

Somatopedie3 [ Bt SRR L L L s

Surdopedie 3 71 o]ofl o] oo znzk| -

Tyflopedie3** | USS/WETY3 | | | | |

Specidlnépedagogicka diagnostika PAS 4 USS/WEDPA 6 0 0 0 0 0 Ko -

Strategie vzdélvani jedinci s PAS 6 | ussyweveA | 8 | 0 |0 0o | o |0 |zpzk | -

Kazuisticky seminar 5 USS*WEKAZ 0 0 0 8 0 0 - Ko

Specialnépedagogicka intervence v narocnych

a specifickych situacich***** 2 USS/WESIN 6 0 0 0 0 0 Zp i

Alternativni a augmentativni komunikace***** i 2 USS/WEAAK | 6 0 0 0 0 0 Zp T
Komunikace s jedinci se sluchovym
postizenim*r “ 2 USS/WEKSP 0 0 O 6 0 0 - Zp
Komunikace s jedinci se zrakovym postizenim***** | 2 | USS/WEKZP | 0 0 j0]6 0] 0 Zp
Specidlnépedagogicky vyzkum***** } 2 USS/WEVYZ 0 0 0 6 0 0 Zp
Management poradenstvi a poradenské prace***** | 2 | USS/WEMAN | 0 0 j0]6 0] 0 Zp
Planovéni a organizace poradenskych aktivit***** | 2 USS/WEPLA 0 0 0 6 0 0 Zp
Expresivni terapie®*#¥ 2 USS/WEEXT 6 0 0 0 0 0 Zp -
Komunikace se $kolou, s pedagogem, s asistentem
a s rodinou ditéte ***** } 2 USS/WEKOM | 0 0 0 6 0 0 i -
Etika v praci specidlnfho pedagoga***** 2 | USS/WEETI 0 0|0 6 0 0 - Zp
Odborna praxe 2 *¥*** 5 USS/WEOX2 0 0 351 0 0 0 Zp -
3.rolnik - celkem 60 131 52| 0 [35|44 | 0 | 0| 4Zk | 0Zk
CELKEM 180 357 87k | 57k

** Student si v pribéhu studia voli 2 specializace (,pedie”).
**#* 0Odborna praxe 1 se vztahuje k 1. zvolené specializaci (,pedii“). Odborna praxe 2 se vztahuje ke 2. zvolené specializaci (,pedii).
3k Student si voli minimalné 5 predmétii z uvedené nabidky profilovych predméti.

ANOTACE VZDELAVACICH PREDMETU

UVvOoD DO STUDIA

Cilem predmétu Uvod do studia je seznamit ti¢astniky se studijnim programem Specialni
pedagog realizovanym v ramci celoZivotniho vzdélavani Pedagogické fakulty Univerzity
Palackého v Olomouci. Hlavnim zamérem piredmeétu je priblizit ic¢astnikiim podobu a struk-
turu studia, napln jednotlivych disciplin a zejména zptisob volby , pedii“ a zavérecné prace.
Zaroven také objasnit priibéh celé organizace studia, zapisovani se na zkousky, kreditovy
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systém, provadéci normy PdF UP v Olomouci, ptistup do systému STAG a UNIFOR a orga-
nizaci odbornych praxi a zavérecné zkousky:.

SPECIALNi PEDAGOGIKA

Cilem predmétu Specialni pedagogika je vybavit ucastniky zakladnimi znalostmi z oblasti
specialni pedagogiky s akcentem na odbornou terminologii oboru, teoretické vymezeni,
mezioborové vazby a zdkladni historicky vyvoj. Soucasti vyuky budou soudobé trendy
v podpofe jedinct se specidlnimi vzdélavacimi potfebami v mezindrodnim kontextu spe-
cidlni pedagogiky. Dalsimi z témat bude soucasné paradigma ceské specidlni pedagogiky,
problematika procesu transformace ve specialni pedagogice, integrace a inkluze studenti
se specialnimi vzdélavacimi potrebami, pristupy k edukaci a dal$i moderni trendy.

METODOLOGIE VYZKUMU

Cilem predmétu Metodologie vyzkumu je vybavit ucastniky zakladnimi znalostmi a zkuSe-
nostmi z oblasti kvalitativniho a kvantitativniho vyzkumu ve specialni pedagogice. Vyuka
bude sledovat propojenti teorie s praxi, priklady budou reflektovat specialnépedagogickou
realitu. ZjiSténé poznatky budou slouZit zejména k realizaci vlastniho specialnépedago-
gického vyzkumu, ktery Gcastnici mohou zpracovavat v radmci svych zavérec¢nych praci.
Hlavnim cilem vyuky bude pripravit absolventa k rizeni a realizaci vlastniho, samostatné
zvladnutého védeckého vyzkumu.

PSYCHOMETRIE VE SPECIALNi PEDAGOGICE

Cilem predmétu Psychometrie ve specialni pedagogice je navazat na predmét Metodologie
vyzkumu a seznamit castniky se zakladnimi poznatky z oblasti psychometrie a statistiky
a pribliZit moZnosti jejich vyuZiti v praxi prace specialniho pedagoga.

PATOPSYCHOLOGIE

Predmét Patopsychologie poskytuje frekventantiim utiidény piehled o jednotlivych dia-
gnostickych kategoriich patopsychologie a psychopatologie, seznamuje s obecnymi ndhledy
na lidskou ,normalitu z hlediska psychologické kategorie. U¢astnici budou v ramci pied-
meétu seznameni se specifiky psychickych stavii, procesti a vlastnosti u jedinct s riznym
druhem specialnich vzdélavacich potteb, se specifiky u nejfrekventovanéjSich druhi posti-
Zeni vCetné psychologie nemocného, projevli neurotického jedince, deprivace a syndromu
hyperaktivity a nepozornosti.
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SOMATOPATOLOGIE

Cilem predmétu Somatopatologie je osvojeni zakladnich poznatki, které jsou nezbytné pro
studium navazujicich disciplin. Jedna se zejména o seznameni ucastniki se zaklady geneti-
ky clovéka, s problematikou nemoci, ktera je studovana z hlediska zmén vzhledu a funkce
v organizmu a také z hlediska pricin a zakonitosti vzniku a vyvoje nemoci.

PEDIATRIE

Predmét Pediatrie navazuje a vychazi ze znalosti ziskanych v ramci predmétu Somatopa-
tologie a ze znalosti anatomie a fyziologie ¢lovéka. Cilem predmétu je seznamit ucCastniky se
zakladnimi poznatky z oblasti anamnestickych postupii a fyzikalnich vySetieni, s priibéhem
jednotlivych vysetieni ditéte (rdst a psychomotoricky vyvoj - percentilové grafy), s nej-
CastéjSimi patologickymi stavy jednotlivych vyvojovych obdobi ditéte, s novorozeneckym
screeningem, s détskou mozkovou obrnou a s nejcastéjSimi genetickymi syndromy. Dale je
cilem seznamit ucastniky se zdsadami spoluprace specialniho pedagoga s 1ékatrem.

PRAVO PRO SPECIALNi PEDAGOGY

Predmét Pravo pro specidlni pedagogy podava zakladni prehled o pravni problematice,
vybavuje ucastniky zakladnim minimem pro poradenskou ¢innost v oblasti péce o osoby
se specidlnimi vzdélavacimi potiebami. Seznamuje ucastniky s pravni ipravou postaveni
obéanii se zdravotnim postizenim v Ceské republice. Sou¢asti vyuky jsou vybrané instituty
prava rodinného, spravniho, obc¢anského, trestniho, pracovniho a prava socialniho zabez-
peceni ve vztahu k ob¢aniim se zdravotnim postiZzenim ¢i obdobnym znevyhodnénim.

SPECIALNEPEDAGOGICKA DIAGNOSTIKA

Cilem predmétu Specidlnépedagogicka diagnostika je seznamit ucastniky s obecnym zakla-
dem a poznatky z diagnostiky SVP jako obligatorniho predpokladu skolni ispéSnosti déti,
zakil a studentt se zdravotnim postiZenim. Po absolvovani discipliny bude ui¢astnik schopen
pochopit vyznam diagnostiky SVP v kontextu vzdélavani zaka se zdravotnim postiZenim
a bude znat rozdily mezi béZnou specidlnépedagogickou diagnostikou a diagnostikou SVP.
Bude se orientovat v ¢innostech v systému SPZ obecné a specialné v systému SPC.

SPECIALNEPEDAGOGICKA DIAGNOSTIKA LOGOPEDICKA

Predmeét Specidlnépedagogicka diagnostika logopedicka navazuje a vychazi z poznatki zis-
kanych v ramci predmétu Specidlnépedagogicka diagnostika. Konkrétné se zaméruje na pro-
ceduralni stranku posuzovani SVP, na jednotlivé diagnostické domény, nastroje, kompetence
a znalosti potrebné pro logopedickou diagnostiku. Cilem predmétu je seznamit ucastniky se
zdkladnim souborem poznatki a dovednosti z logopedické diagnostiky jako obligatorniho
predpokladu Skolni ispésSnosti déti, Zaki a studentli s narusenou komunikaé¢ni schopnosti.
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SPECIALNEPEDAGOGICKA DIAGNOSTIKA SURDOPEDICKA

Predmét Specidlnépedagogicka diagnostika surdopedicka navazuje a vychazi z poznatki
ziskanych v ramci predmétu Specialnépedagogicka diagnostika. Konkrétné se zaméruje
na proceduralni strdnku posuzovani SVP, na jednotlivé diagnostické domény, nastroje, kom-
petence a znalosti potiebné pro surdopedickou diagnostiku. Cilem predmétu je seznamit
ucastniky se zdkladnim souborem poznatkii a dovednosti ze surdopedické diagnostiky jako
obligatorniho predpokladu skolni ispésnosti déti, Zaki a studentii se sluchovym postiZenim.

SPECIALNEPEDAGOGICKA DIAGNOSTIKA TYFLOPEDICKA

Predmét Specidlnépedagogicka diagnostika tyflopedickd navazuje a vychazi z poznatki
ziskanych v rdmci predmétu Specialnépedagogicka diagnostika. Konkrétné se zaméruje
na proceduralni stranku posuzovani SVP, na jednotlivé diagnostické domény, nastroje,
kompetence a znalosti potiebné pro tyflopedickou diagnostiku. Cilem predmétu je seznamit
ucastniky se zakladnim souborem poznatkd a dovednosti z tyflopedické diagnostiky jako
obligatorniho predpokladu Skolni tispésnosti déti, zakt a studenti se zrakovym postizenim.

SPECIALNEPEDAGOGICKA DIAGNOSTIKA PSYCHOPEDICKA

Predmét Specidlnépedagogicka diagnostika psychopedicka navazuje a vychazi z poznatki
ziskanych v rdmci predmétu Specidlnépedagogicka diagnostika. Konkrétné se zaméruje
na proceduralni stranku posuzovani SVP, na jednotlivé diagnostické domény, nastroje, kom-
petence a znalosti potfebné pro psychopedickou diagnostiku. Cilem predmétu je seznamit
ucastniky se zakladnim souborem poznatki a dovednosti z psychopedické diagnostiky jako
obligatorniho piedpokladu skolni ispésnosti déti, zakl a studenti s mentalnim postiZenim
a s jinou dusevni poruchou.

SPECIALNEPEDAGOGICKA DIAGNOSTIKA SPU

Predmét Specidlnépedagogicka diagnostika SPU navazuje a vychazi z poznatki ziskanych
v ramci predmétu Specidlnépedagogicka diagnostika. Konkrétné se zameétuje na procedu-
ralni stranku posuzovani SVP, na jednotlivé diagnostické domény, nastroje, kompetence
a znalosti potfebné pro diagnostiku SPU. Cilem predmétu je seznamit ucastniky se zaklad-
nim souborem poznatkil a dovednosti z diagnostiky SPU jako obligatorniho predpokladu
Skolni uspésnosti déti, zaki a studentti s SPU.

SPECIALNEPEDAGOGICKA DIAGNOSTIKA SOMATOPEDICKA

Predmét Specialnépedagogicka diagnostika somatopedicka navazuje a vychazi z poznatkii
ziskanych v ramci predmétu Specialnépedagogicka diagnostika. Konkrétné se zaméruje
na proceduralni stranku posuzovani SVP, na jednotlivé diagnostické domény, nastroje, kom-
petence a znalosti potiebné pro somatopedickou diagnostiku. Cilem predmétu je seznamit
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ucastniky se zakladnim souborem poznatkii a dovednosti ze somatopedické diagnostiky
jako obligatorniho predpokladu Skolni tispésnosti déti, Zakd a studentli se somatickym
postiZenim.

SPECIALNEPEDAGOGICKA DIAGNOSTIKA ETOPEDICKA

Predmét Specidlnépedagogicka diagnostika etopedicka navazuje a vychazi z poznatkil
ziskanych v ramci predmétu Specialnépedagogicka diagnostika. Konkrétné se zaméruje
na proceduralni stranku posuzovani SVP, na jednotlivé diagnostické domény, nastroje,
kompetence a znalosti potiebné pro etopedickou diagnostiku. Cilem predmétu je seznamit
ucastniky se zakladnim souborem poznatkd a dovednosti z etopedické diagnostiky jako
obligatorniho predpokladu Skolni dspéSnosti déti, Zakili a studentl s poruchami chovani
a s psychosocidlnim ohrozenim.

SPECIALNEPEDAGOGICKA DIAGNOSTIKA SOCIALNE ZNEVYHODNENYCH

Predmét Specidlnépedagogicka diagnostika socialné znevyhodnénych navazuje a vychazi
z poznatkil ziskanych v ramci predmétu Specialnépedagogicka diagnostika. Konkrétné se
zaméruje na proceduralni stranku posuzovani SVP, na jednotlivé diagnostické domény,
nastroje, kompetence a znalosti potfebné pro diagnostiku socidlné znevyhodnénych. Cilem
predmétu je seznamit ucastniky se zakladnim souborem poznatkt a dovednosti z diagnos-
tiky socialné znevyhodnénych jako obligatorniho predpokladu Skolni uspésSnosti téchto
déti, zaka a studenta.

SPECIALNEPEDAGOGICKA DIAGNOSTIKA PAS

Predmét Specidlnépedagogicka diagnostika PAS navazuje a vychazi z poznatki ziskanych
v ramci predmétu Specialnépedagogicka diagnostika. Konkrétné se zaméruje na procedu-
ralni stranku posuzovani SVP, na jednotlivé diagnostické domény, nastroje, kompetence
a znalosti potfebné pro diagnostiku PAS. Cilem predmétu je sezndmit ucastniky se zaklad-
nim souborem poznatkii a dovednosti z diagnostiky PAS jako obligatorniho predpokladu
Skolni tspésnosti téchto déti, zakil a studentt.

SPECIALNEPEDAGOGICKE PORADENSTVI 1

Cilem predmétu Specidlnépedagogické poradenstvi 1 je poskytnout ucastnikiim tvod
do dané problematiky, seznamit je se zakladnimi vychodisky, cili a formami poradenstvi,
s aspekty poradenského procesu a jeho pribéhu. Predmét se dale zabyva metodami po-
radenstvi a dilezitymi zasadami podporujicimi efektivitu poradenského procesu. Zavér
vyuky se zaméruje na vnéjsi a vnitini determinanty poradenského procesu, tj. na podminky
prostiedi a osobnost poradce.
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SPECIALNEPEDAGOGICKE PORADENSTVI 2

Cilem predmétu Specialnépedagogické poradenstvi 2 je navazat na problematiku reSenou
v ramci predmétu Specialnépedagogické poradenstvi 1 a seznamit ucastniky jizZ s kon-
krétnimi sluzbami a opatienimi poskytovanymi poradenskymi institucemi a zarizenimi
v resortech, které na komplexni péci o jedince s postiZenim participuji, tj. resort zdravot-
nictvi, Skolstvi a socialnich véci v kontextu specifik jednotlivych cilovych skupin - oblast
logopedickd, surdopedicka, tyflopedicka, etopedicka, psychopedicka a somatopedicka.

SPECIALNEPEDAGOGICKE TERAPIE 1

Cilem predmétu Specialnépedagogické terapie 1 je seznamit ticastniky se zakladnimi prin-
cipy a technikami pristupu v praxi specidlnépedagogické intervence (logopedické, surdo-
pedicke a tyflopedickeé). Soucasti vyuky je i problematika komunikace s ditétem, se Skolou,
s pedagogem, s asistentem a s rodinou (s diirazem na Skolni a predSkolni vék ditéte).

SPECIALNEPEDAGOGICKE TERAPIE 2

Cilem predmétu Specialnépedagogické terapie 2 je seznamit ticastniky se zakladnimi prin-
cipy a technikami pristupu v praxi specidlnépedagogické intervence (psychopedické, etope-
dické a somatopedickeé). Soucasti vyuky je i problematika komunikace s ditétem, se Skolou,
s pedagogem, s asistentem a s rodinou (s diirazem na $kolni a predSkolni vék ditéte).

ORTOPEDIE A SPECIALNi NEUROLOGIE PRO SOMATOPEDY

Predmét Ortopedie a specidlni neurologie pro somatopedy podava zakladni informace o jed-
notlivych medicinskych disciplinach vzhledem k potfebam somatopedické teorie a praxe,
znalosti biologickych a fyzikalnich zakonitosti lidského pohybu a jeho patologie od naro-
zeni do dospélosti. Aktudlni stavy ohroZujici déti Skolniho véku, jejich 1écba a prevence.
postupy, demonstrace i pouziti ortopedickych pristroji a pomicek. Orientace v odborné
dokumentaci v relaci s uvazovanou speciadlnépedagogickou somatopedickou praxi.

SPECIALNi PSYCHIATRIE PRO ETOPEDY

Cilem predmétu Specialni psychiatrie pro etopedy je predat castnikiim poznatky z oboru
psychiatrie s ohledem k piredpokladanym potiebam budouciho povolani ucastniki. Predmét
podava bazalni prehled v oblasti psychiatrie, vymezuje zakladni terminologii. Nasledné se
zaméruje na osoby s psychiatrickou diagn6zou vztahujici se k oblasti etopedie, zaméruje
se na praci s osobami psychosocialné ohroZenymi. Akcentovana je tymova spoluprace psy-
chiatra a specialniho pedagoga.
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SPECIALNi PSYCHIATRIE PRO PSYCHOPEDY

Cilem predmeétu Specialni psychiatrie pro psychopedy je predat studentim poznatKky z obo-
ru psychiatrie s ohledem k predpokladanym potrebam budouciho povolani posluchac.
Predmét podava bazalni prehled v oblasti psychiatrie, vymezuje zakladni terminologii.
Nasledné se zaméruje na osoby s psychiatrickou diagnézou vztahujici se k oblasti psycho-
pedie, zaméruje se na praci s osobami se specifickymi potfebami vyvérajicimi z mentalniho
postiZeni. Akcentovana je tymova spoluprace psychiatra a specialniho pedagoga.

OTORINOLARYNGOLOGIE A FONIATRIE PRO LOGOPEDY

Cilem predmétu ORL a foniatrie pro logopedy je seznamit icastniky se zdkladni anatomickou
stavbou respiracniho, fonacniho a artikula¢niho systému z hlediska fyziologického i patolo-
gického. Soucasti vyuky je zakladni odborné terminologické vymezeni v oblasti otorinola-
ryngologie s dlirazem na praktické vyuZiti ziskanych teoretickych poznatki v ramci aplikace
kooperativniho interdisciplinarniho pristupu v rdmci diagnostiky i terapie. Obsahovou
napln tvoii okruhy zamérené predevsim na prevenci onemocnéni a traumatickych stavii
a na podporu fyziologického vyvoje hlasového projevu. Orientace v odborné dokumentaci
v relaci s uvaZovanou specialnépedagogickou logopedickou praxi.

OFTALMOLOGIE PRO TYFLOPEDY

Predmét Oftalmologie pro tyflopedy seznamuje ucastniky se zakladni terminologii, funkci
pro osoby s postizenim vSech vékovych kategorii, stejné jako s moZnosti jejich ipravy a kom-
penzace. Soucasné piedstavuje moznosti preventivniho ptisobeni ve sméru predchazeni
vadam zraku, zejména pak ve vazbé k détskému véku. Zavér predmétu je vénovan orientaci
v odborné dokumentaci v relaci s uvazovanou specidlnépedagogickou tyflopedickou praxi.

OTORINOLARYNGOLOGIE A AUDIOLOGIE PRO SURDOPEDY

Predmét ORL a audiologie pro surdopedy seznamuje ucastniky s prehledem anatomie,
fyziologie a patologie sluchového analyzatoru, se zakladnimi diagnostickymi metodami
zjiStujicimi typ a stupen sluchové vady, s etiologii sluchovych vad. Dale podava zakladni
informace o moznosti vyuziti kochlearnich implantatd, individualnich sluchadel a elektro-
nickych kompenzacnich pomiicek. Soucasti vyuky je také zakladni odborné terminologické
vymezeni v oblasti otorinolaryngologie s diirazem na praktické vyuziti ziskanych teore-
tickych poznatki v radmci aplikace kooperativniho interdisciplinarniho pristupu v oblasti
diagnostiky i terapie. Zavér predmétu je vénovan orientaci v odborné dokumentaci v relaci
s uvazovanou specialnépedagogickou surdopedickou praxi.
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LOGOPEDIE 1

Predmét Logopedie 1 seznamuje ucastniky s problematikou logopedie jako védni discipli-
ny, je zaméren na zakladni teoretické vymezeni logopedie jako védniho a studijniho oboru
ana jeji postaveni v systému véd. Dale objasnuje historicky piehled oboru véetné vyznam-
nych osobnosti. Rovnéz je v ramci vyuky vénovan prostor zakladnim pojmiim z oblasti
komunikace, jazyka a reci, fylogenezi a ontogenezi reci a v neposledni radé také organizaci
logopedické péce.

LOGOPEDIE 2

Cilem predmétu Logopedie 2 je sezndmit ticastniky s problematikou diagnostiky a inter-
vence, laterality a komunikace vcetné terminologického vymezeni typt a stupni laterality.
Déle je prostor vénovan diagnostice laterality a metodickym postuptim pro praci s détmi
preferujicimi levou ruku. Zamérem predmétu je také pribliZit moZnosti logopedické pre-
vence a osvéty spolecné s etickymi aspekty logopedické prace.

LOGOPEDIE 3

Predmét Logopedie 3 je zaméfen na problematiku vychovy a vzdélavani, diagnostiky naru-
Sené komunikac¢ni schopnosti. Seznamuje frekventanty se specifiky logopedické diagnos-
tiky, interdisciplinarni a transdisciplinarni spolupraci. Rovnéz je vénovan prostor oblasti
poruch hlasu, anatomii a fyziologii fonace vcetné etiologie, symptomatologie, klasifikace
a intervence. Zavér predmétu se zaméruje na alternativni a augmentativni komunikace osob
s naru$enou komunikaé¢ni schopnosti, logopedickymi pomtickami a technikou.

SURDOPEDIE 1

Predmét Surdopedie 1 je zaméren na zakladni teoretické vymezeni, uvadi posluchace do za-
kladni problematiky oblasti surdopedie, predstavuje surdopedii jako védni obor, zatazuje ji
do systému véd a pribliZuje historicky vyvoj. Dale predmét seznamuje ucastniky se surdo-
pedickou terminologii, s problematikou sluchu a sluchového vnimani, véetné patologie
sluchového analyzatoru. Prostor je zde vénovan také klasifikaci sluchovych vad a poruch
a historickému pojeti vychovy a vzdélavani déti a zaki s vadami sluchu.

SURDOPEDIE 2

Cilem predmétu Surdopedie 2 je seznamit posluchace s problematikou diagnostiky a in-
tervence, s diagnostikou a diferencidlni diagnostikou v surdopedii, dale priblizit specifika
komunikace osob se sluchovym postiZenim, vizudlné motorické komunikacni systémy
a v neposledni radé znakovy jazyk a pristupy k vychové a vzdélavani.
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SURDOPEDIE 3

Cilem predmétu Surdopedie 3 je priblizit posluchaclim problematiku vychovy a vzdélavani
a podpory poskytované jedincim se sluchovym postizenim. Od rané intervence, jejiho po-
jeti, cilt a legislativniho vymezeni. Dale je ve vyuce vénovan prostor koncepci péce o déti
se sluchovym postiZenim v predSkolnim véku, specifikiim artikulace u osob se sluchovym
postiZenim a profesni orientaci osob se sluchovym postiZenim.

PSYCHOPEDIE 1

Predmét Psychopedie 1 je zaméren na zakladni teoretické vymezeni, na objasnéni vycho-
disek psychopedie jako specidlnépedagogického oboru, na psychopedickou terminologii
a zakladni pojmy jako napriklad mentalni postiZeni, mentalni retardace, socialné podminé-
né mentalni postiZeni, demence. Dale priblizuje klasifikaci, etiologii, specifika osobnostni
struktury jedince s mentalnim postiZenim a problematiku rodiny a vychovy ditéte s men-
talnim postiZenim v rodiné.

PSYCHOPEDIE 2

Cilem predmétu Psychopedie 2 je priblizit uc¢astnikiim zakonitosti psychopedické diagnos-
tiky a intervence, predstavit jednotlivé diagnostické metody a nastroje. Prostor je vénovan
také diagnostickym kataloglim specidlnépedagogickych center pro osoby s mentalnim
postizenim. Cast vyuky je zaméiena na poradenstvi a profesni etiku v psychopedii.

PSYCHOPEDIE 3

Cilem predmétu Psychopedie 3 je seznamit ticastniky s problematikou vychovy a vzdéla-
vani jedincti s mentalnim postiZenim a se souasnym stavem komplexni péce. V radmci toho
priblizit specifika eduka¢niho procesu a profesni ptripravy, psychopedické andragogiky
a gerontagogiky, oblast pracovniho uplatnéni, podporovaného zaméstnavani a tranzitnich
programi. Prostor je vénovan také problematice poruch autistického spektra (PAS), struk-
turovanému uceni a dalSim metodam vyuzitelnym u osob s PAS.

SOMATOPEDIE 1

Cilem predmétu Somatopedie 1 je sezndmit ucastniky se zakladnimi poznatky z oblasti
somatopedie, s jejim teoretickym vymezenim. Pozornost je vénovana piedevsim vyvoji
a sou¢asnému pojeti somatopedie v CR a v zahrani¢i, postaveni somatopedie v soustavé
véd, vizkumnym metoddm, odborné terminologii, somatopedické histografii a jednotlivym
oborlim ortopedické protetiky. Zamérem predmétu je také pribliZit d¢astniklim psychomo-
toricky vyvoj ditéte a jeho patologii a problematiku détské mozkové obrny.
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SOMATOPEDIE 2

Cilem predmétu Somatopedie 2 je seznamit ucastniky s problematikou diagnostiky a in-
tervence, diferencialni diagnostiky, s problematikou nemoci, vrozenych a ziskanych posti-
Zeni motoriky, s procesem vyrovnavani se s postizenim ¢i zavaznou nemoci. Prostor je zde
vénovan také problematice komplexni rehabilitace osob s postiZenim motoriky v somato-
pedii, mezinarodnimu pojeti komplexni (re)habilitace osob s postiZenim motoriky, véetné
terminologie, legislativy a 1é¢ebné rehabilitace. Dale se predmét vénuje psychosocialni
problematice - potfebam osob s omezenim hybnosti, jejich rodinam a také rehabilitaci
- aktualni terminologii, legislativé, rehabilitaci v jednotlivych rezortech a lécebné (re)ha-
bilitaci (fyzioterapie, kinezioterapie, ergoterapie, psychoterapie) ve vztahu k somatopedii.

SOMATOPEDIE 3

Cilem pfedmétu Somatopedie 3 je pribliZit problematiku vychovy a vzdélavani, objasnit
proces (re)socializace osob s télesnym postiZzenim, vyvoj stavu integrace a inkluze, priklady
uspésné (re)socializovanych osobnosti s télesnym postiZzenim v mezinarodnim méritku.
Velka ¢ast vyuky je vénovana oblasti edukace osob s télesnym postiZzenim. U¢astnikéim
budou predneseny informace z oblasti rané péce, predskolniho, zakladniho a stfedniho
vzdélavani, v¢etné individualniho vzdélavaciho planu. Dale se bude predmét zabyvat ko-
munikaci u osob s télesnym postiZenim, socidlni (re)habilitaci osob s postizenim motoriky
a jejich rodin (sluzby a programy), spole¢enskymi organizacemi a sdruZenimi osob s té-
lesnym postizenim.

TYFLOPEDIE 1

Cilem predmétu Tyflopedie 1 (oftalmopedie) je seznamit ticastniky se zakladnim teoretic-
kym vymezenim a se zakladnimi poznatky v oblasti tyflopedie (oftalmopedie), s charakteris-
tikou oboru, s jejim postavenim v soustave véd a s historiografii péce o osoby se zrakovym
postizenim. Dale aplikovat poznatky z oftalmologie v tyflopedické praxi. StéZejni cast vyuky
je zamérena na terminologii a klasifikaci osob se zrakovym postiZenim. Prostor je rovnéz
vénovan moznostem rozvoje a vyuziti zraku u jednotlivych kategorii osob se zrakovym
postiZenim a problematice zrakové stimulace.

TYFLOPEDIE 2

Cilem predmétu Tyflopedie 2 (oftalmopedie) je seznamit frekventanty s problematikou
diagnostiky a intervence, objasnit komplexni péci o osoby se zrakovym postiZenim, se-
znamit posluchace s pojetim komplexnich sluzeb vcetné sluzeb dle jednotlivych resortt.
Prostor je v ramci vyuky vyhrazen problematice diagnostiky a depistaZe osob se zrakovym
postiZzenim a rovnéz oblasti rané intervence. Dale se predmét zabyva dlohou rodiny v Zivoté
osoby se zrakovym postiZenim, kompenzac¢nimi Ciniteli a jejich uplatnitelnosti a rozvojem
u osob se zrakovym postiZenim.
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TYFLOPEDIE 3

Cilem predmétu Tyflopedie 3 (oftalmopedie) je problematika vychovy a vzdélavani, priprava
na praci s osobami se zrakovym postiZzenim v celé $ifi nejriiznéjsich typt a stupni zrakového
postiZeni vSech vékovych kategorii. Dale sezndmeni s problematikou jedincti se zrakovym
postiZenim od klasifikace postiZeni po moZnosti odborného poradenstvi, tyflotechniky,
vzdélavaci didaktiky a metodiky vcetné psani Braillovym pismem - vSe v kontextu moder-
nich zahrani¢nich trendl v dané oblasti. Predmét postihuje také integracni a segregacni
jevy v procesu edukace a rehabilitace osob se zrakovym postiZenim, priority v predskolni
vychové déti se zrakovym postiZenim, vyvoj a stavajici systém Skolské péce o osoby se zra-
kovym postiZenim, soucasné pojeti sluzeb ve sfére tyfloandragogiky a stavajici celosvétové
trendy v koncepci sluZeb pro osoby se zrakovym postiZenim.

ETOPEDIE 1

Cilem predmétu Etopedie 1 je seznamit UCastniky s teoretickymi zaklady oboru (vyme-
zeni, cile, predmét, zakladni terminologie, interdisciplinarni presahy, historie, osobnosti,
vychodiska, systém a organizace péce, evaluace, vyzkum), charakteristikou cilovych skupin,
koncepci, trendy a vyzkumy. Dale také s problematikou moralky, moralniho vyvoje a jedna-
ni, hodnot, kazné a nekazné, s poruchami chovani, s rizikovym a problémovym chovanim,
s hyperkinetickymi poruchami, s terminologickym vymezenim, kritérii poruch chovani dle
jednotlivych klasifikacnich systémt, a se systémem a organizaci zarizeni pro osoby cilové
skupiny, zakladnimi legislativnimi vychodisky oboru.

ETOPEDIE 2

Cilem predmétu Etopedie 2 je seznamit ucastniky s problematikou diagnostiky a interven-
ce, s klasifikaci a terminologii poruch chovani, specifickych poruch chovani, se specifiky
vychovnych pristupti k témto jedinclim, s psychologickymi, biologickymi a sociologickymi
aspekty vzniku poruch chovani. Dale s prevenci a reSenim Sikany, s problematikou mig-
rantd, mensin a cizinct v CR, problematikou uprchlictvi, déti z rad cizinct v Ceské skole,
kulturou a kulturnimi odliSnostmi, subkulturami. Dale také aplikovat teoretické poznatky
v praktickych dovednostech (preventivni, terapeutické, reedukacni techniky a metody
plisobeni u téchto osob).

ETOPEDIE 3

Cilem predmétu Etopedie 3 je seznamit ucastniky s problematikou vychovy a vzdélavani,
diagnostiky a prevence rizikového chovani, prevence a feseni Sikany ve Skolach a Skolskych
zarizenich, s oblasti problémového chovani, poruch chovani, specifickych poruch chovani
a s napadnostmi v chovani. V ramci predmétu si Gcastnici osvoji znalosti tykajici se pro-
blematiky sociokulturniho znevyhodnéni, socialniho vylouceni a intervenc¢nich programt

Vs v/

tykajicich se této oblasti. Dalsi ¢ast vyuky bude zamérena na projevy problémového chovani
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a poruch chovani jako diisledku socidlniho znevyhodnéni zaka, na emocni ¢i jiné psychické
poruchy ¢i psychické deprivace Zaka.

LOGOPEDIE NEVYBEROVA

Cilem predmétu Logopedie nevybérova je navazat na poznatky z predmétu Specialni pe-
dagogika. Prostor je vénovan piredevsim oblasti okruht narusené komunikacni schopnosti,
v ramci které se frekventanti seznami s vymezenim a jednotlivymi typy narusené komuni-
kacni schopnosti vietné terminologie, klasifikace, etiologie, symptomatologie a intervence.
Nedilnou soucast vyuky tvori oblast teorie, diagnostiky a intervence a vychovy a vzdélavani.

SURDOPEDIE NEVYBEROVA

Surdopedie nevybérova navazuje na predmét Specialni pedagogika. Cilem je rozsirit in-
formace a poznatky ucastniki z oblasti surdopedie. Predmét se zabyva problematikou
surdopedie jako védni discipliny, rozebira jednotlivé surdopedické zasady a terminologii.
Prostor je vénovan Klasifikaci jednotlivych sluchovych vad a poruch a systému vychovné-
-vzdélavaci péce osob se sluchovym postiZenim. Nedilnou soucast vyuky tvori oblast teorie,
diagnostiky a intervence, vychovy a vzdélavani.

PSYCHOPEDIE NEVYBEROVA

Predmét Psychopedie nevybérova navazuje na predmét Specialni pedagogika. Cilem pred-
métu je priblizit Ucastnikiim pojeti psychopedie jako védni discipliny, jeji postaveni v sys-
tému véd, objasnit psychopedickou terminologii, etiologii, klasifikaci a prevenci. Nedilnou
soucast vyuky tvori oblast teorie, diagnostiky a intervence, vychovy a vzdélavani.

SOMATOPEDIE NEVYBEROVA

Cilem predmétu Somatopedie nevybérova je prohloubit znalosti a védomosti ticastnikii, kte-
ré ziskali v ramci predmétu Specialni pedagogika. Cilem pfedmétu je seznamit posluchace
s koncepci a pojetim somatopedie, postavenim v soustave véd, véetné odborné terminologie.
V ramci vyuky je vénovan prostor problematice détské mozkové obrny, vrozenym a ziska-
nym télesnym postiZzenim a v neposledni fadé také oblasti rehabilitace. Nedilnou soucast
vyuky tvori oblast teorie, diagnostiky a intervence, vychovy a vzdélavani.

TYFLOPEDIE NEVYBEROVA

Cilem predmétu Tyflopedie nevybérova je navazat na poznatky z predmétu Specialni pe-
dagogika a prohloubit znalosti z oblasti tyflopedie. V ramci vyuky se posluchaci seznami
se zakladnimi poznatky z oblasti tyflopedie a s jeji terminologii. Prostor je vénovan také
komplexnim sluzbam pro osoby se zrakovym postiZzenim dle jednotlivych resortii a také
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kompenzacnim pomtickam. Nedilnou soucast vyuky tvori oblast teorie, diagnostiky a in-
tervence, vychovy a vzdélavani.

ETOPEDIE NEVYBEROVA

Cilem predmétu Etopedie nevybérova je pribliZit posluchac¢iim koncepci a pojeti etopedie,
vcetné jejiho systému a organizace zarizeni pro osoby cilovych skupin. Dale seznamuje
ucastniky s problematikou poruch chovani, hyperkinetickych poruch chovani, agresivnich
a neagresivnich poruch chovani, predstavuje koncepci prevence a reSeni Sikany. Dale se
zameéruje na zavislosti, na déti v krizové situaci - tyrané, deprivované, sexualné zneuZzivané,
zanedbavané, emoc¢ni poruchy, deprese, disharmonicky vyvoj osobnosti, suicidalni chovani
a v neposledni fadé také na systém prevence spolec¢ensky nezadoucich jevi. Zamétuje se
také na prevenci rizikového chovani, primarni, sekundarni a terciarni prevenci, metodické
pokyny MSMT, minimalni preventivni program $koly, praci se tfidou a se skupinou, zaZit-
kovou pedagogiku. Nedilnou soucast vyuky tvori oblast teorie, diagnostiky a intervence,
vychovy a vzdélavani.

STRATEGIE VZDELAVANI JEDINCU S TEZKYM A VICENASOBNYM
POSTIZENIM

Cilem predmétu Strategie vzdélavani jedinci s tézkym a vicendsobnym postiZenim je pfi-
blizit icastnikiim predmétu specifika osobnosti, problematiku psychosocidlnich potieb,
edukac¢niho potencialu a rtiznych zplisobti intervence (edukacni, terapeutické, poradenské,
socialné rehabilita¢ni) u osob s téZkym a kombinovanym (vicendsobnym) postiZenim.
Nedilnou soucast vyuky tvori oblast teorie, diagnostiky a intervence, vychovy a vzdélavani.

VYCHOVA A VZDELAVANI JEDINCU SE SOCIALNIM ZNEVYHODNENIM

Cilem predmétu Vychova a vzdélavani jedinct se socidlnim znevyhodnénim je seznamit
ucastniky s problematikou vzdélavani déti se socialnim znevyhodnénim. Soucasti vyuky je
i seznameni se zakladnimi legislativnimi normami, které vzdélavani téchto déti upravuji.
Pedagogicka Cinnost s danou cilovou skupinou je velmi naro¢na. VyZaduje vysokou miru
odbornosti a zaroven sebereflexe pedagoga. V priibéhu vyuky budou Gc¢astnici seznadmeni
s vyuzitim novych forem prace, které jsou pii vzdélavani takovych zaki efektivni. Nedilnou
soucast vyuky tvori oblast teorie, diagnostiky a intervence, vychovy a vzdélavani.

STRATEGIE VZDELAVANIi NADANYCH JEDINCU

Cilem predmeétu Strategie vzdélavani nadanych jedincti je seznamit ticastniky s problema-
tikou talentovanych déti Skolniho véku jako specifickou diferencovanou societou naroku-
jici si adekvatni vychovné-vzdélavaci pristupy pedagogti, s diirazem na explicitni evaluaci
a exploraci intelektového potencialu pti maximalnim zohlednénfi individuality zakii, jejich
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vysoké kreativity, akcentii na netradi¢ni postupy a alternativni reSeni problémt, s prihléd-
nutim k eventudlnimu nerovnomérnému vyvoji v nékterych oblastech celkového vyvoje.
Terminologické vymezeni a identifikace pojmii talent a nadani. Kvantifikace intelektovych
schopnosti. Vzdélavani talentovanych a nadanych ve svété a v Ceské republice. Socialni
a psychologické aspekty vychovy a vzdélavani talentovanych a nadanych. Edukac¢ni procesy
a vzdélavaci programy v relaci k vychové talentovanych a nadanych. Preferované edukacni
strategie. Reflexe pedeutologie ve vztahu k vychové a vzdélavani talentovanych a nadanych.
Instituce, spolecnosti a sdruzeni zabyvajici se teorii vychovy a vzdélavani talentovanych
a nadanych. Nedilnou soucast vyuky tvori i oblast diagnostiky a intervence.

STRATEGIE VZDELAVANI JEDINCU S PAS

Cilem predmétu Strategie vzdélavani jedincii s PAS je podat zakladni informace o sympto-
matice autistickych poruch, chovani zakl s autismem a o specifickych metodach vyuziva-
nych pti vzdélavani téchto zaku. Dil¢i obsahovy cil sleduje moZnosti zarazeni i vzdélavani
zakil s autismem, realizaci podptrnych opatreni pri jejich vzdélavani, feSeni problémovych
situaci a eliminaci moznych negativnich dopadt integrace. Nedilnou soucast vyuky tvori
oblast teorie, diagnostiky a intervence, vychovy a vzdélavani.

EXPRESIVNi TERAPIE

Cilem predmétu Expresivni terapie je seznamit ucastniky nejdrive s teoretickymi vycho-
disky, terminologii a metodologii terapeutickych pristupli vyuZzitelnych v oblasti specialni
pedagogiky. Nasledné s moZnostmi praktického vyuziti technik jednotlivych terapif pri praci
s détmi, mladezi a osobami se specifickymi vzdélavacimi potrebami. Soucasti je i metodo-
logie terapeutickych pristupti vyuZzitelnych v oblasti specidlni pedagogiky.

PRACE S JEDINCI SE SPECIALNIMI VZDELAVACIMI
POTREBAMI V PROSTREDI TZV. BEZNE SKOLY

V ramci predmétu Prace s jedinci se specidlnimi vzdélavacimi potfebami v prostiedi tzv. béz-
né Skoly budou tcastnici programu sezndmeni s principy a moznostmi vzdélavani déti, zaka
a studentl s potiebou podpuirnych opatieni v matei'skych, zakladnich, stfednich a vyssich
odbornych Skolach, které nejsou samostatné zrizeny pro Zaky se zdravotnim postiZenim.
Diiraz bude kladen na problematiku heterogenity tiidniho kolektivu a vytvoreni takového
klimatu, které umozni optimalni prostredi pro vzdélavani vSech zaki ve tridé (inkluziv-
ni vyucovani, inkluzivni didaktika). U¢astnici budou sezndmeni se zakladnimi principy
a podminkami, které doprovazeji spolecné vzdélavani zakl intaktnich a zakl s vymezenym
zdravotnim i socidlnim znevyhodnénim.
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TVORBA IVP

Predmét Tvorba IVP seznamuje tcastniky s legislativnimi normami upravujicimi tvorbu
a aplikaci IVP ve vzdélavani déti a zaki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami. Seznamuje
se zakladni charakteristikou dopadi zdravotniho postiZeni (zdravotniho a socialniho zne-
vyhodnéni) do vzdélavani a podava konkrétni navody, jak do IVP zapracovat poZadavky
spojené se specidlnim vzdélavacimi potiebami téchto Zakl. Seznamuje rovnéz ucastniky
s problematikou pribézného a zavérecného vyhodnocovani IVP.

PODPURNA OPATRENiI

Cilem predmétu Podplirna opatieni je seznamit ucastniky s novou filosofii posuzovani
specialnich vzdélavacich potieb v kontextu aktudlnich zmén v ceské legislativé. Zamérem
predmeétu je vysvétlit dc¢astnikiim zmény v pojeti napliiovani vzdélavacich potteb déti, zaka
a studentti (dale jen Zaki) se zdravotnim postiZenim, prehled normativnich, organizac¢nich
a metodickych norem, které zavadéni podptirnych opatreni v ceském skolstvi zajistuji.
Vzdélavacim cilem je zajistit zvySeni védomosti a znalosti ucastnikd o novém prvku speci-
alnépedagogické podpory Zakill u nas a naucit je rozpoznat tikoly, které z nového modelu
podpory vyplyvaji pro Skoly, Skolska poradenska zarizeni a pedagogické pracovniky Skol.
Samostatna ¢ast bude vénovana pojeti vertikalniho posuzovani miry SVP (pét stupii pod-
plrnych opatfeni). U¢astnici budou sezndmeni a na piikladech z praxe pouéeni, jak reali-
zovat mozna podplirna opatieni u zaka se zdravotnim postizenim.

ALTERNATIVNi A AUGMENTATIVNI KOMUNIKACE

V ramci predmétu Alternativni a augmentativni komunikace budou ticastnici seznameni
s prostiedky a systémy AAK vyuZitelnymi u osob s postizenim. Jejich cilem je zejména mi-
nimalizovat moZnost vzniku komunikac¢niho deficitu a vytvorit novy podpirny ¢i ndhrad-
ni komunikac¢ni kandl, jenzZ umozni jedincim s postizenim a soucasné s téZce narusenou
komunikac¢ni schopnosti stat se rovnocennymi komunika¢nimi partnery. Nejdrive budou
ucastnikiim vysvétleny obecné principy aplikace systémi alternativni a augmentativni ko-
munikace do praxe, a to v€etné definovani jejich vyznamu pro samotné jedince. Nasledné
budou seznameni s hledisky a vychodisky pri volbé optimalniho komunika¢niho systému
pro konkrétniho jedince a aspekty vyuziti AAK v praxi. U¢astnici ziskaji ptehled o jed-
notlivych systémech alternativni a augmentativni komunikace (piktogramy, systém Bliss,
Makaton a Znak do reci).

KOMUNIKACE S JEDINCI SE SLUCHOVYM POSTIZENIM

V ramci predmétu Komunikace s jedinci se sluchovym postiZenim se tiCastnici seznami se
specifiky komunikace osob s riznymi typy sluchového postiZeni. Nejdiive prostiednic-
tvim mluvené reci za pomoci odezirani, prstové abecedy (v jednorucni i dvourucni verzi)
a poté za pomoci riiznych technickych a kompenzacnich pomiicek, které pomahaji jedinci
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se sluchovym postizenim vnimat mluvenou rec (sluchadla, skupinové zesilovace, pomticky
zviditelnujici mluvenou rec¢, kochlearni implantat). V ramci predmétu budou dale prezento-
vana specifika oralni komunikace osob s nedoslychavosti, osob s tézsimi stupni sluchového
postiZeni a osob ohluchlych v pozdéjsim véku a poté i komunikace prostirednictvim vizu-
alnémotorickych komunika¢nich systémt. U¢astnikiim budou rovnéz doporuéeny zasady
komunikace s osobami se sluchovym postiZenim (tzv. desatero komunikace).

KOMUNIKACE S JEDINCI SE ZRAKOVYM POSTIZENIM

V ramci pfedmétu Komunikace s jedinci se zrakovym postiZzenim se ucastnici seznami
s konkrétnimi faktory a aspekty zrakovych funkci a dalSimi okolnostmi, které maji vliv
na komunikaci osob s postiZenim zraku a jejich jednotlivych kategorii (napt. osoby nevi-
domé, se zbytky zraku, slabozraké, osoby s narusenim zorného pole, zrakové ostrosti, bar-
vocitu, zpracovani zrakovych podnétti a osoby s poruchou mobility oka), protoze kazda ze
jmenovanych cilovych skupin osob se zrakovym postiZzenim ma béhem komunikace, at'jiz
pisemné nebo Ustni, urcité pozadavky na tpravy a specifika. Poté se Uc¢astnici seznami se
zasadami komunikace s lidmi s jednotlivymi stupni zrakového postiZzeni pomoci mluvené
reci. Soucasti vyuky budou i principy, doporuceni, konkrétni rady a pravidla, ktera je treba
dodrzovat pro zajiSténi efektivni komunikace. Dalsi ¢ast vyuky bude vénovana pisemné ko-
munikaci s lidmi se zrakovym postiZenim, zvlasté pak Braillovu bodovému pismu. V zavéru
Ucastnici ziskaji poznatky z tyflotechniky a vyzkousi si praci s technickymi pomtickami,
které usnadnuji osobam se zrakovym postiZzenim komunikaci (Pichtlv psaci stroj, Prazska
tabulka, digitalni cteci zatizeni pro nevidomé, braillsky zobrazovac aj.).

SPECIALNEPEDAGOGICKY VYZKUM

Cilem predmétu Specialnépedagogicky vyzkum je seznamit dcastniky se soucasnymi trendy
v oblasti specialnépedagogického vyzkumu. Zamérem je, aby byl absolvent schopny provést
zakladni specidlnépedagogicky vyzkum, vybrat jeho vhodné metody, orientovat se rovnéz
v metodach sbéru dat, ve stanoveni hypotéz a zvladat uziti zakladnich statistickych a sta-
tistickych testovych metod vedoucich k ovéreni téchto hypotéz. Edumetrické poznatky by
mél byt schopen nasledné i kvalitativné interpretovat.

MANAGEMENT PORADENSTVi A PORADENSKE PRACE

Ucastnici budou v ramci pfedmétu Management poradenstvi a poradenské prace sezna-
meni s procesem jednorazového a dlouhodobého vedeni klienta poradenskych sluzeb,
s mechanismem prijeti (odmitnuti) zakazky a se zasadnimi partnery, kteti zasahuji do po-
radenského procesu (rodina, $kola, spolupracujici organizace), a se zakladni a doporucenou
dokumentaci Skolského poradenského zarizeni.
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PLANOVANi A ORGANIZACE PORADENSKYCH AKTIVIT

Ucastnici budou v ramci predmétu Planovani a organizace poradenskych aktivit sezndmeni
s procesem planovani a realizace poradenské intervence s dlirazem na prava Kklientd, etiku
poradenské prace a formalni zpracovani vystupi poradenského procesu. Zvlastni dliraz
bude kladen na ziskani praktickych dovednosti pti vedeni povinné a doporucené dokumen-
tace spisu klienta (zadost o sluzbu, informovany souhlas, zprava z vySetreni, doporuceni
vzdélavani, zprava z poradenské intervence...).

SPECIALNEPEDAGOGICKA INTERVENCE V NAROCNYCH
A SPECIFICKYCH SITUACICH

Cilem predmétu Specidlnépedagogicka intervence v naro¢nych a specifickych situacich je na-
ucit ucastniky resit krizové situace, se kterymi se mohou v ramci své praxe setkat. Intervence
miiZe probihat po telefonu nebo v pfimém kontaktu. Cilem intervence je ohraniceni akutniho
krizového stavu, zeslabeni intenzity krize a zklidnéni. Z dlouhodobé perspektivy je cilem
funkéni obnoveni psychického stavu na uroven pred zapocCetim krizového stavu.

KOMUNIKACE SE SKOLOU, S PEDAGOGEM,
S ASISTENTEM A S RODINOU DITETE

Predmét Komunikace se Skolou, s pedagogem, s asistentem a s rodinou ditéte seznami frek-
ventanty s dalSimi i¢astniky poradenskych sluZeb, jejichZ spoluprace vyznamné ovliviiuje
uspésnost poradenského procesu. Jeho naplni jsou zakladni principy (prava a povinnosti)
ve spoluprdci se rodinou zaka, problematika poradenstvi pro Zaky v dstavni péci a zaky
na urovni managementu Skoly, ucitele Zaka, ostatnich vyucujicich, vychovného poradce,
asistenta pedagoga. Ucastnici obdrzi rovnéz zakladni informace o spolupracujicich (ne-
Skolskych) organizacich, které mohou ovliviiovat vzdélavani zaka se SVP. Zvlastni diiraz
bude kladen na nacvik praktickych komunika¢nich dovednosti s vySe uvedenymi uicastniky
poradenského procesu.

ETIKA V PRACI SPECIALNiIHO PEDAGOGA

V ramci predmétu Etika v praci specidlniho pedagoga budou ticastnici seznadmeni s eticky-
mi kodexy Skolskych poradenskych zarizeni a Skolnich poradenskych pracovist a najejich
zakladé budou formulovany zakladni osobnostni a odborné kompetence Zadouci u pora-
denskych pracovnikd.

KAZUISTICKY SEMINAR

Obsahem predmétu Kazuisticky seminar je rozbor ilustrativniho poradenského problému
fiktivniho klienta a jeho zpracovani od okamziku prijeti zakazky pies zpracovani zakladni
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dokumentace klienta a jeho diagnostiky po intervenci, ktera ovlivni naplnéni jeho vzdéla-
vacich potteb. Soucasti bude i rozbor situaci, které nastanou v pripadé potieby komunikace
s klientem, jeho rodinou a Skolou (pripadné dalsimi ticastniky zasahujicimi do poraden-
ského procesu).

SEMINAR K ZAVERECNE PRACI

V ramci predmétu Seminar k zavérecné praci jde o sezndmeni s administrativou zadani,
zasadami zpracovani a strategiemi psani zavérecné prace, formalni ipravou textu, shérem
odbornych informaci, metodami specidlnépedagogického vyzkumu aj. Nasledné - na indi-
vidualnich konzultacich s vedoucim zavérec¢né prace - je pak reSena konkrétni metodolo-
gicka, obsahova a formalni stranka zavérecné prace v souladu s protokolem o zadani prace.

ODBORNA PRAXE 1

Cilem Odborné praxe 1 je aplikovat teoretické poznatky studia specialnépedagogické pro-
blematiky v praxi Skolského poradenského zarizeni pro osoby se SVP. Odbornou praxi 1
si ucastnik voli ve Skolském poradenském zarizeni se zamérenim na své prvni zvolené
vybérové specializace (,pedie”). V priibéhu praxe se seznamuje s obsahovou i organizac-
ni strukturou poradenské a diagnostické prace, s jednotlivymi nastroji a s dokumentaci.
Praxi u¢astnik absolvuje v rozsahu 35 hodin. U¢astnik, ktery je zaméstnancem $kolského
poradenského zarizenti, jehoZ specifikace je v souhlasu se zvolenou specializaci, predklada
metodikovi potvrzeni vedouciho pracovnika svého souc¢asného pracoviste.

ODBORNA PRAXE 2

Cilem Odborné praxe 2 je aplikovat teoretické poznatky studia specidlnépedagogické pro-
blematiky v praxi Skolského poradenského zarizeni pro osoby se SVP. Odbornou praxi 2
si ucastnik voli ve Skolském poradenském zarizeni se zamérenim na své druhé zvolené
vybérové specializace (,pedie”). V priibéhu praxe se seznamuje s obsahovou i organizac-
ni strukturou poradenské a diagnostické prace, s jednotlivymi nastroji a s dokumentaci.
Praxi Gi¢astnik absolvuje v rozsahu 35 hodin. U¢astnik, ktery je zaméstnancem $kolského
poradenského zatizeni, jehoZ specifikace je v souhlasu se zvolenou specializaci, predklada
metodikovi potvrzeni vedouciho pracovnika svého soucasného pracovisté.*®

38 CCV PdF UP. Programy celoZivotniho vzdéldvdni. [online] 2015 [2015-01-18] Dostupné z: http://ccv.upol.
cz/cz/rubriky/programy-celozivotniho-vzdelavani/
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Priloha €. 39:
Rozdil mezi programem
Specialni pedagogika x Specialni pedagog

Vyjadreni k programu Specialni pedagogika - 2,5 roku. Studium podle § 2 vyhlasky
¢.317/2005 Sb., ke splnéni kvalifikacnich predpokladli v oblasti specidlnépedagogickych
véd.

Program je urCen pro pedagogické pracovniky s magisterskym vzdélanim, kteri ziskaji
znalosti a dovednosti pro praci ve trid€, Skole nebo v zarizeni pro osoby se specialnimi
vzdélavacimi potiebami (pracovnik ve tfidé, Skole nebo v zarizeni pro jedince se special-
nimi vzdélavacimi potfebami v souladu s predchazejici odbornou kvalifikaci). Neziskaji
funkci specialniho pedagoga.

Kazdy pedagogicky pracovnik (ucitel ve tiidé nebo ve Skole ziizené pro Zaky se SVP nebo
vychovatel ve Skolském vychovném a ubytovacim zarizeni nebo v jeho oddéleni ziizeném
pro déti a Zaky se SVP, ve Skolském zarizeni pro vykon tstavni vychovy nebo ochranné
vychovy nebo ve Skolském zatizeni pro preventivné vychovnou péci) ziskava kvalifikaci
vzdélanim pro ucitele bézné Skoly nebo vychovatele v béZnych zarizenich a studiem spe-
cialni pedagogiky v programu CZV na VS v rozsahu minimalné 250 hodin. Bez tohoto vzdé-
lani zaméreného na specialni pedagogiku nemiiZe danou funkci kvalifikované vykonavat.

Vyjadreni k programu Specialni pedagog - 3 roky. Studium podle § 18 zakona
¢.563/2004 Sb.

Specialni pedagog plisobi zejména v PPP (pedagogicko-psychologicka poradna) a v SPC
(specialnépedagogické centrum). Kvalifikaci ziska vzdélanim v magisterském studijnim
programu zaméifeném na specialni pedagogiku anebo vzdélanim v magisterském studij-
nim programu Pedagogika predskolniho véku, Utitelstvi pro ZS, Utitelstvi VVP na SS nebo
vzdélanim v oboru Pedagogika a vzdélanim v programu CZV, které je zaméfené na specialni
pedagogiku v rozsahu minimalné 350 hodin.

Mezi obéma programy je zasadni rozdil v ziskané kvalifikaci.

INFORMACE K ZiSKANi KVALIFIKACE SPECIALNIHO PEDAGOGA

I. Specialni pedagogové, ktei'i na tuto pozici nastoupili pred Gcinnosti zako-
na (do 31. 12. 2004), tj. v dobé, kdy nebyli pedagogickymi, ale odbornymi pracovni-
ky a ziskali vzdélani v magisterském studijnim programu v oblasti pedagogickych véd
a absolvovali rozdilové studium specialni pedagogiky, jsou posuzovani jako kvalifikovani
specialni pedagogové.

II. Obory Ucitelstvi pro $koly pro mladez vyzadujici zvlastni péci a Vychovatelstvi pro
Skoly vyZzadujici zvlastni péci se posuzuji jako obory specialni pedagogiky.
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II1. Specialni pedagogové, kteri pracovni pomér na tuto pozici uzavreli jiZ v dobé
ucinnosti zakona €. 563 /2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich (tzn. od 1. ledna
2005), mohu odbornou kvalifikaci ziskat pouze vzdélanim stanovenym v § 18 zakona:

1) vzdélanim v magisterském studijnim oboru, ktery je akreditovan v programu
Specialni pedagogika.

2) od 1.9. 2012 (na zakladé novely zakona) také vzdélanim v programu CZV na VS v do-
pliiujicim studiu k rozsireni odborné kvalifiakce - studium je popsano v § 6a vyhl. ¢.
317/2005 Sb. ve znéni vyhlasky ¢. 272/2014 Sb. (novela vyhlasky bude ve Sbirce zakont
zvefejnéna v nasledujicich tydnech). Vzdélanim v programu CZV mohou kvalifikaci ziskat
pouze absolventi magisterskych studijnich obor:

e Pedagogika;

Piredskolni pedagogika (U¢itelstvi pro MS);

Utitelstvi pro 1. st. ZS;

Utitelstvi pro 2. st. ZS;

Utitelstvi véeobecné vzdélavacich predmétd pro SS;

Vychovatelstvi.

Program CZV, kterym Ize kvalifikaci specialniho pedagoga ziskat, zatim Zadn4 VS neuskute¢-

tiovala. V programu CZV na VS bylo dosud mo#né absolvovat studium specialni pedagogiky:

e Podle § 2 vyhlasky, kterym naptiklad absolvent magisterského oboru ucitelstvi pro 1. st.
7S ziskal kvalifikaci uéitele 1. st. ZS ziizené pro ZaKy se SVP, kvalifikaci specialniho pe-
dagoga nikoliv.

 Podle § 6 vyhlasky studium k rozsireni odborné kvalifikace zamérené na jednotlivé pedie
(jde o jiny druh studia nez dopliujici studium k rozsifeni odborné kvalifikace).

» Podle § 10 vyhlasky - pribézné vzdélavani.

Podle § 18 zakona ¢. 563 /2004 Sbh.

Specialni pedagog ziskava odbornou kvalifikaci vysokoSkolskym vzdélanim, ziskanym

studiem v akreditovaném magisterském studijnim programu v oblasti pedagogickych véd

a) zamérené na specialni pedagogiku;

b) zamérené na pedagogiku predskolniho véku nebo na ptipravu uciteld zakladni Skoly nebo
na pripravu uciteli vSeobecnévzdélavacich predméti stiedni Skoly nebo na pripravu
vychovatelli a dopliujicim studiem k rozsireni odborné kvalifikace, uskutecriovaném
vysokou Skolou;

c) studijniho oboru pedagogika a dopliujicim studiem k rozsireni odborné kvalifikace,
uskutecnovaném vysokou skolou.

§ 6a vyhlasky ¢. 317/2005 Sb. ve znéni vyhl. ¢. 272 /2014 Sb.

Dopliujici studium Kk rozsireni odborné kvalifikace

(1) Doplilujicim studiem k rozsifeni odborné kvalifikace ziskava jeho absolvent

a) zpusobilost vykonavat pfimou pedagogickou ¢innost na jiném druhu skoly nebo na jiném
stupni Skoly

b) zplisobilost vykonavat ¢innost specialniho pedagoga.
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(2) Studium podle odstavce 1 pism. a) se uskutec¢iiuje v programu celoZivotniho vzdélavani

na vysoké Skole v délce trvani nejméné 60 vyucovacich hodin.
(3) Studium podle odstavce 1 pism. b) se uskuteciiuje v programu celoZivotniho vzdélavani

na vysoké Skole v délce trvani nejméné 350 vyucovacich hodin.
(4) Studium se ukoncuje obhajobou zavérecné pisemné prace a zavérecnou zkouskou pred

komisi. Po jejim ispéSném sloZeni ziskava absolvent osvédceni.
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Priloha €. 4o0:
Prihlaska k zavérecéné zkousce
Univerzita Palackého v Olomouci

Pedagogicka fakulta, Zizkovo nam. 5, 771 40 Olomouc

Prihlaska k zavérecné zkousce
v celozivotnim vzdélavani*

Termin zavérecné zkousky: jarni 20. . . podzimni 20. ..

Y0 T0 13120 0] 00 ) PSSP
JMENO, PITMENT, LIEUL ..
0 0T 03 ) 40 T3 1 PSP
Datum @ MIStO NATOZENT ...ccueucrerressesseesssssess s sess s s s bbb bbb
Adresa DYALISLE. ... sssssssssssssans | S O

| TolSIV A= (s -V o 1= B 4 = W L2 L0516 § & < TR RR

VEAOUCT ZAVETECIIE PIACE.....iuuieeseersersresssessseessssssesssessssss s sssssssss s ss s s b bbb

studium specialni pedagogiky — VYDEIroVA PEIe ......coeermermienemseerssrsissesssessssssesssesssessssssssessens

39 Zdroj: CCV PdF UP. Pfihldska k zdvérecné zkousce v celoZivotnim vzdéldvdni. [online] 2015 [cit. 2014-12-14]
Dostupné z: http://ccv.upol.cz/cz/rubriky /dokumenty/ucastnik/formulare/
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Priloha €. 41:
Tematicke okruhy k zavéreéné zkousce
z predmetu Specialni pedagogika

Nazev predmétu:

Specialni pedagogika

Komise:

Predseda:

doc. Mgr. Dita Finkova, Ph.D.
Clenové:

PhDr. Vojtech Regec, Ph.D.
Mgr. Lucia Pastierikova, Ph.D.
Mgr. Kristyna Krahulcova

Okruhy:

1.

10.

11.

12.

13.
14.

Definice a specifikace oboru specialni pedagogika. Zakladni
terminologie a klasifikace z pohledu specialni pedagogiky.
Spoluprace s jinymi védnymi disciplinami.

. Integrace a inkluze. Inkluzivni vzdélavani a legislativni podpora.

74k se specialnimi vzdélavacimi potfebami.

. Podptlirna a vyrovnavaci opatreni (IVP, asistent pedagoga, pora-

denské sluzby, pomticky, metody a prostiredky podpory...).

. Rodina ditéte se zdravotnim postiZenim. Faze prijeti zdravotniho

postizeni ditéte.

. Dité/Zak s poruchou autistického spektra (charakteristika, spe-

cifika vychovy a vzdélavani zaka s PAS).

. Dité/Zak s mentalnim postizenim (charakteristika, specifika vy-

chovy a vzdélavani zaka s mentalnim postizenim).

. Dité/zak se sluchovym postiZenim (charakteristika, specifika

vychovy a vzdélavani zaka se sluchovym postiZenim).

. Dité/Zak se zrakovym postiZenim (charakteristika, specifika vy-

chovy a vzdélavani zaka se zrakovym postiZenim).

. Dité/zak s télesnym postiZzenim (charakteristika, specifika vy-

chovy a vzdélavani zaka s télesnym postiZenim).

Dité/zak s poruchou chovani (charakteristika, specifika vychovy
a vzdélavani zaka s poruchou chovanti).

Zasady komunikace s osobami s jednotlivymi typy zdravotniho
postiZeni ¢i znevyhodnéni.

Vyuziti kompenzaénich pomiicek u osob s jednotlivymi typy
zdravotniho postiZeni ¢i znevyhodnéni.

Asistent pedagoga ve vychovné-vzdélavacim procesu.
Podptirné terapeutické pristupy pti praci s détmi/zaky se spe-
cidlnimi vzdélavacimi potfebami.
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Literatura a pod-
klady k zavérecné
zkouSce:

1.

2.

STUDIJNI OPORY V SYSTEMU LMS UNIFOR

e 01-04 | Uvod do specialni pedagogiky

¢ 01-05 | Skolska integrace zaki se specialnimi vzdélavacimi
potirebami

Zapisky z jednotlivych prednasek.

Rozsirujici literatura:

1.
2.

10.

Aktualni legislativni normy a predpisy.

BENDOVA, P, JERABKOVA, K., STOKLASOVA, V. Kompenzaéni po-
miicky pro osoby se specifickymi potrebami. Olomouc: Univerzita
Palackého v Olomouci, 2006. ISBN 80-244-1436-8.

. HAJKOVA, V., STRNADOVA, 1. Inkluzivni vzdéldvdni. Praha: Grada,

2010.ISBN 978-80-247-3070-7.

. KOLEKTIV AUTORU. 1000 pojmii ze specidlni pedagogiky. Olo-

mouc: Univerzita Palackého v Olomouci, 2012. ISBN 978-80-
244-3218-2.

. LECHTA, V. (ed.) Zdklady inkluzivni pedagogiky. Praha: Portal,

2010.ISBN 978-80-7367-679-7.

. NOVOSAD, L. Poradenstvi pro osoby se zdravotnim a socidlnim

znevyhodnénim. Praha: Portal, 2009. ISBN 978-80-7367-509-7.

. RENOTIEROVA, M., LUDIKOVA, L. SpecidlIni pedagogika. Olomouc:

Univerzita Palackého v Olomouci, 2003. ISBN 80-244-0646-2.

. REGEC, V, STE]SKALOVA, K. et al. Komunikace a lidé se specificky-

mi potrebami. Olomouc: Univerzita Palackého v Olomouci, 2012.
ISBN 978-80-244-3203-8.

. SLOWIK, J. Specidini pedagogika. Praha: Grada, 2007. ISBN 978-

80-247-1733-3.
VASEK, S. Zdklady Specidlnej pedagogiky. Bratislava: Sapientia,
2003. ISBN 80-968797-0-7.
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Priloha €. 42:
Osvedceni o absolvovani kurzu

CESKA REPUBLIKA
UNIVERZITA PALACKEHO V OLOMOUCI
PEDAGOGICKA FAKULTA
Zizkovo nam. 5, 771 40 Olomouc, IC: 61989592

Akreditace instituce v systému dalSitho vzdélavani pedagogickych pracovniki:
¢.j. MSMT - xxxx/2012-201

v

OSVEDCENI

¢ 1541/XXX/2012 - CCV

o absolvovani kurzu celozivotniho vzdélavani mimo ramec studijnich programi podle
§ 60 zakona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach a o zméné a doplnéni dalSich zakond,
ve znéni pozdéjsich predpisi.

XXX XXX
narozen/a XXXXXX

absolvoval/a kurz podle § 10 vyhlasky ¢.317/2005 Sb., o dalSim vzdélavani pedagogickych
pracovnikd, akredita¢ni komisi a kariérnim systému pedagogickych pracovniki, ve znéni
pozdéjsich predpisti. Vzdélavaci kurz byl akreditovan v systému dalSiho vzdélavani
pedagogickych pracovniki ¢&. j. MSMT - xxxx /2013-201.
ZAci s psychiatrickym onemocnénim ve vzdélavani
Vzdélavaci kurz v rozsahu 8 hodin byl zahajen dne x. 2014 a ukoncen dne y. 2014.
L.S.
Prof. Mgr. Jaroslav Miller, M.A., Ph.D. Doc. Ing. Cestmir Serafin, Dr. Ing-Paed IGIP

rektor dékan

V Olomouci dNe ..oooeeeeeeieieeeeeee e
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Priloha €. 43:

Zadani zaverecné prace

Vysoka skola: Univerzita Palackého v Olomouci Fakulta: Pedagogicka
R L =10 | = TP

PAN L€ 16 153001 16l 4 /0 40 ) <P

ZADANI ZAVERECNE PRACE
v radmci celozivotniho vzdélavani

L DSaTE] o L0 T o) ) 00 =) o LTS
Y0 T0 13320 0] 00 PSP

P A A U <Y 0.6 = Lo 0 E

Zasady pro vypracovani:

Seznam odborné literatury:
Vedouci zavérecné prace:
podpis vedouciho prace

Datum zadani zavérec¢né prace:

Termin odevzdani zavérecné prace:

40 7Zdroj: CCV PdF UP. Zaddni zdvérec¢né prdce. [online] 2014 [cit. 2014-11-12] Dostupné z: http://ccv.upol.
cz/cz/rubriky/dokumenty/ucastnik/formulare/
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Priloha €. 44:
Posudek zavérecné prace

HODNOCENI ZAVERECNE PRACE
Autor zavérecné prace:
Nazev prace:
Vedouci zavérectné prace:
(hodnoceni: zvolenou kategorii hodnoceni oznacte x)

1. Cil - zamér jasné stanoven, vymezen obecné cil a zamér nestanoven
prace konkrétni avagné
2. Naroc¢nost tématu na vysoka stredni nizka

zpracovani teoretickych poznatki

aplikaci pouZitych metod

zpracovani empirickych dat

3. Kritéria hodnoceni prace stupen hodnoceni

A B C D E F

stupeni splnénf cile prace

adekvatnost pouzitych metod

hloubka analyzy ve vztahu k tématu

logicka stavba prace

stylisticka Uroven

prace s literaturou, véetné citaci

uprava prace (text, grafy, tabulky)

samostatnost pfi zpracovani

4, Vztah k oborovému zameéreni znacné dostateéné nedostate¢né

rozviji zakladn{ zaméreni profilu absolventa

rozviji dil¢i ¢ast formovan{ profilu absolventa

5. Hodnotici kategorie specifické pro obor

6. Pripominky a otazky k obhajobé:

Zavér:

Prace je - neni doporucena k obhajobé.
Navrzeny klasifika¢ni StUpen: ......ccoomeenreerseersseenens
V Olomouci dne ......ocoeeeeneeereereeneeneerseeseeneens
vedouci zavérecné prace*!

#1 Zdroj: CCV PdF UP. Hodnoceni zdvérecné prdce. [online] 2014 [cit. 2014-11-12] Dostupné z: http://ccv.upol.
cz/cz/rubriky/dokumenty/odborny-garant-a-manazer/formulare/
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Priloha €. 45:

Evaluacni dotaznik pro aéastniky

-
*
‘i t* I ..' !
- * * -
evropsky ky ook ﬁ g
socialni *
v MINISTERSTVO QKOLSTV[. OP Vzd&livani

fondvCR EVROPSKA UNIE  MLADEZE A TELOVYGHOVY  pro konkurenceschoprost

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

Nazev projektu: Systémova podpora inkluzivniho vzdélavani v CR
Registracni cislo: CZ.1.07/1.2.00/43.0003

EVALUACNI DOTAZNIK PRO UCASTNIKY

Program: Asistent pedagoga
o T )1 U]
DT Y11 1) EXSRURR | £330 (0 1 = 1 1) C

VdZeni ucastnici, chtéli bychom Vds poZddat o vyplnéni ndsledujiciho dotazniku. K jednotli-
vym polozkam dotazniku priradte body ze stupnice 1 aZ 7, které nejlépe odpovidaji Vasemu
ndzoru, pricemz hodnotime jako ve skole, nejvyssi hodnoceni ¢islo 1 a nejniZsi hodnoceni
predstavuje cCislo 7. (tedy cislo 4 znamend ,priiméru”). V ramci slovniho komentdre miiZete
vyjddrit odiivodnéni, doporuceni lektorovi ¢i organizdtoriim. Vase odpovédi vyuZzijeme k dal-
simu zlepSovdni kvality vzdéldvdni.

Jste:
O muz
[ Zena

Vase nejvyssi dosazené vzdélani:

0 zakladni vzdélani

L vyucen/a

LI stiedoskolské s maturitou

[J vyssi odborné (Dis.)

[J vysokoskolské 1. stupné (Bc.)

LI vysokoskolské 2. stupné (Mgr., Mg.A., Ing.)
[J vysokoskolské 3. stupné (Ph.D.)

Pochazite z Kraje:
O Jihocesky

LI Jihomoravsky
[J Stredocesky

O Liberecky

O Ustecky
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O Karlovarsky

LI Plzerisky

[J Vysocina

1 Olomoucky

O Zlinsky

[J Moravskoslezsky
O Pardubicky

LI Kralovéhradecky
O Praha

HODNOCENI LEKTORA/LEKTORKY KURZU

1. Podarilo se lektorovi/rce podat odborné téma srozumitelnou formou?

1 2 3 4 5 6 7

2. Vyjadiete miru jeho/jejich komunikativnich a rétorickych dovednosti.

1 2 3 4 5 6 7

3. Byl/a lektor/ka skutecnym odbornikem na dané téma?

1 2 3 4 5 6 7

4. Navstivil byste i dalsi prednasku tohoto/této lektora/lektorky?
1 2 3 4 5 6 7

HODNOCENI KURZU Z HLEDISKA PRINOSU

5. Téma kurzu odpovidalo potfebam pedagogickych pracovnikii v dnesni dobé.

1 2 3 4 5 6 7

6. Vyuzijete védomosti a dovednosti z kurzu Vy sim/sama ve své praxi?

1 2 3 4 5 6 7

7. Z hlediska zastoupeni teoretickych a praktickych informaci byl kurz spiSe teoreticky
(volte 1), vyvazeny (volte 4) nebo prakticky orientovany (volte 7)

1 2 3 4 5 6 7
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HODNOCENi KURZU CELKEM

8. Do jaké miry splnil kurz Vase o¢ekavani? Vyjadiete miru spokojenosti s kurzem.

1 2 3 4 5 6 7
9. Do jaké miry byl podle Vas naplnén cil a obsah kurzu?
1 2 3 4 5 6 7

10. Vyjadrete miru spokojenosti s obsahovym usporadanim kurzu (napr: razeni témat,

striddni praktické a teoretické casti, zarazeni prestdvek...)

1 2 3 4 5

6

7

11. Vyjadtete miru spokojenosti s organiza¢nim zajiSténim kurzu (napr: pozvdnky, admi-

nistrativni aspekty, komunikace s organizdtory...).

1 2 3 4 5 6 7
12. Vyjadrete miru spokojenosti s vyukovymi materialy

1 2 3 4 5 6 7
13. Vyjadrete Vas nazor na celkovou aroven kurzu.

1 2 3 4 5 6 7

vivs

15. Téma, které povazujete za zbytecné:

16. Prostor pro Vase shrnujici pfipominky a postirehy ke kurzu:

17.Jaké informace jste na kurzu postradali?

Dékujeme za Vas ¢as a vyjadrené ndazory.
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Priloha €. 46:

Evaluaéni dotaznik pro lektora

-
*
‘i t* I ..' !
- * * -
evropsky ky ook f §
socialni *
v MINISTERSTVO QKOLSTV[. OP Vzd&livani

fondvCR EVROPSKA UNIE  MLADEZE A TELOVYGHOVY  pro konkurenceschoprost

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

Nazev projektu: Systémova podpora inkluzivniho vzdélavani v CR
Registracni cislo: CZ.1.07/1.2.00/43.0003

EVALUACNI DOTAZNIK PRO LEKTORA

| DT 11 0 ¢ SRR | K4 o0 30 10 ) 0 T ) 1)

VdZenti lektori, zdvorile Vds Zdddme o vyplnéni ndsledujiciho dotazniku. K jednotlivym po-
lozkam prirad'te body ze stupnice 1 aZ 7, které nejlépe odpovidaji Vasemu ndzoru, pricemz

v v/

(zcela vyhovujici). V ramci slovniho komentdre miiZete vyjddrit odiivodnénti, doporuceni orga-
nizdtoriim Ci pripominky. Vasich odpovédi vyuZijeme k dalsimu zlepSovdni kvality vzdéldvanti.

CASOVE PODMINKY:

Kurz se da stihnout ve vymezeném case
(Bylo probrdno vse; néco nad rdmec, prip. se nestihlo néco probrat a proc...)

1 2 3 4 5 6 7

Prostor pro komentdr:

OBSAHOVE PODMINKY:
Kurz odpovida potirebam tcastnikt

1 2 3 4 5 6 7

Prostor pro komentdr:
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Spoluprace, zajem ucastniku (pasivita x aktivita)

1 2 3 4 5 6 7

Prostor pro komentdr:

Navrzené aktivity v kurzu

1 2 3 4 5 6 7

(Pokud ne, uvedte, co a jak byste upravili)

Prostor pro komentar:

Pracovni a u¢ebni materialy

1 2 3 4 5 6 7

(S ¢im se vam dobre pracovalo, zda dostali u€astnici material, byla jim doporucena litera-
tura apod.)

Prostor pro komentar:

ORGANIZACNI ZAJISTENiI KURZU:

(Ubytovani, strava, Skolici prostory, technické vybaveni, komunikace s organizdtory...)

1 2 3 4 5 6 7

Prostor pro komentdr:

CELKOVE HODNOCENIi KURZU:
1 2 3 4 5 6 7

Prostor pro komentadr:

Dékujeme za vyplnéni!
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